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TEMA I: ATUALIZACAO DO DEBATE SOBRE CONJUNTURA E MOVIMENTO DOCENTE

Texto 1 — Atualizagio do Debate sobre Conjuntura e Movimento Docente — Diretoria do ANDES-SN

Texto 2 — O Lugar do Andes na Batalha da Educagdo: Corrigir os Erros do Passado e Resgatar o Lugar do Sindicato
— A Adilson Crepalde (ADUEMS), Adriana Carvalho Silva (ADUR). Adriane Corréa da Silva (ADUFAC),
Agnaldo dos Santos (ADUNESP), Ailton Cotrim Prates (ADUFAL), Ailton Silva Galvao (ADUFAL), Alaide
Pereira Japecanga Aredes (ADUEMS), Alberto Di Sabbato (ADUFF), Alberto Handfas (ADUNIFESP),
Alejandra Pascual (ADUnB), Alexandre Curtiss (ADUFES), Alexandre Jerénimo de Freitas (ADUR),
Aloisio Monteiro (ADUR), Alvanita Almeida Santos (APUB-UFBA), Amparo Villa Cupolillo (ADUR), Ana
Lucia Pereira (ADUNIFESP), Ana Maria Marques Santos (ADUR), André Peixoto de Souza (APUFPR),
Andréa Emilia Marques Stinghen (APUFPR), Anténio Joaquim Rodigues (ADUFPB), Ari de Sousa
Loureiro (ADUFPA), Arlen Beltrdo (ADUFRB),Armando Boito (ADUNICAMP), Ary Gertes Carneiro
(ADUnemat),Bartolina Ramalho Catanante (ADUEMS),Beatriz Wey (ADUR),Benedito Gomes dos Santos
Filho (ADUFRA), Camila Maria Risso Sales (ADUFLA), Carlos Absaldo (ASDUERJ), Carlos Ferreira
Martins (ADUSP), Carolina dos Anjos de Borba (APUFPR), Celi Nelza Zulke Taffarel (ADUFAL), Célia
Rocha Calvo (ADUFU), Claudia Henschel de Lima (AdUFF), Claudio Felix (ADUESB), Claudio Maia
Porto (ADUR), Clélia Rejane Antonio Bertoncini (ADUNIFESP), Clovis Pidu (Aduneb), Cristina Maria
Barra (ADUR), Daniel Arias Vasquez (ADUNIFESP), Daniela Zanetti (ADUFES), David Romdo
(ADUFRB), Deane Maria Fonseca de Castro e Costa (ADUnB),Débora Franco Lerrer (ADUR),Deia
Maria Ferreira (ADUFRJ), Deise Luce de Sousa Marques (ADUR), Diama Burrada Vale (ADUNICAMP),
Dibegenes Egidio Cariaga (ADUEMS), Domingos Garcia (ADUNEMAT), Eder Carlos Moreira
(ADUFES), Edson Franco (ADUFPB), Edson Joaquim dos Santos (ADunicamp), Eduardo Fraga Tullio
(ADUFU), Elaine Louren¢o (ADUNIFESP), Eleonora Ziller (ADUFRJ), Eliene Novaes Rocha (ADUnB),
Elisa Guarana de Castro (ADUR), Erika Suruagy Assis de Figueiredo (Aduferpe), Esmael Machado
(ADUEMS), Esmeralda Moura (ADUFAL), Everaldo Andrade (ADUSP), Fabio Camarneiro
(ADUFES),Fabio  Franzini  (ADUNIFESP),Fabio  Perboni  (ADUFDourados),Fabio  Venturini
(ADUNIFESP), Fatima Fernandes Lobato (Asduerj), Fernando Cunha (ADUFPB), Flavio Melo
(ADUFAL), Francielle Brustolin de Lima Simch (APUFPR), Francisco José da Costa Alves (Adufscar),
Francisco Pereira Faria (ADUFPI), Frederico Jorge Costa (SINDUECE), Gabriel Nemirovsky
(ADUFMS), Geverson Grzeszczeszyn (ADUNICENTRO), Guilherme Abreu (APUFPR), Humberto Climaco
(ADUFG), Irailde Correia de Souza Oliveira (ADUFAL), Isaias Gonzaga de Oliveira (ADUFRRJ), Izaura
Santiago da Cruz (APUB-UFBA), Jacques de Novion (ADUnB), Jailton de Souza Lira (ADUFAL), Jane
Zveiter de Moraes (ADUNIFESP), Janne Freitas (ADUPE), Joana Coutinho (APRUMA), Jodo Fernando
Ferreira (ADUFMS), Jocimar Lomba Albanés (ADUEMS), Joelma Albuquerque (ADUFAL), John Kennedy
Ferreira (APRUMA), José Arlen Beltrao (APUR), José Eudes Baima Bezzera (SINDUECE), José Hélio
Girdo (SINDUECE), José Marcelo Rocha Aranha (APUFPR), José Roberto Rodrigues de Oliveira
(ADUFMS), José Roberto Rodrigues de Oliveira (ADUFMS), José Tarcisio Lima (ADUFLA), Julio Cesar
Zorzenon Costa (ADUNIFESP), Kaelly Virginia de Oliveira Saraiva (ADUFMS), Karla Raphaella Costa
Pereira (ADUFERSA), Kimi Tomizaki (ADUSP), Lamounier Erthal Villela (Adur), Leni Hack
(ADUNEMAT), Lenucia Moura (SINDUECE), Leonardo da Rocha Botega (SEDUFSM), Lia Maria
Teixeira de Oliveira (ADUR), Lia Maria Teixeira de Oliveira (ADUR), Lia Matos (SINDUECE), Liane De
Souza Weber (ADUFSM), Lilian Couto Cordeiro Estolano (ADUR), Lisleandra Machado (APESJF,
IFsudesteMG), Lucila Pesce (ADUNIFESP), Luena Nascimento Nunes Pereira (ADUR), Luigi Biondi
(ADUNIFESP), Luis Anténio Pasquetti (ADUnB),Luiz Alexandre Oxley (ADUFES), Luiz do Nascimento
Carvalho (ADCAC),Luiz Leduino (ADUNIFESP), Luiz Rojo (ADUFF), Maciel Cover (APROFURG), Maité
Kulesza (Aduferpe), Mdrcia Morschbacher (SEDUFSM), Marcio Caniello (ADUFCG), Marco Aurélio
Serau Junior (APUFPR), Maria Aparecida José de Oliveira (APUB-UFBA), Maria Aparecida Mendes de
Oliveira (ADUFDOURADOS), Maria Caramez Carlotto (ADUFABC), Maria de Lurdes Nunes (ADUFPI),
Maria Jaqueline de Grammont (ADUFSJ), Maria Leniicia de Moura (SINDUECE), Maria Mary Ferreira
(APRUMA), Maria Onete Lopes Ferreira (ADUFF), Maria Paula Araujo (ADUFRJ), Maria Tereza
Canezin Guimardes (ADUFG), Marilene Santos (ADUFS), Mariuza Guimardes (ADUFMS), Marize
Carvalho (APUB-UFBA), Marlene Menezes (ADUFMAT), Marli Medeiros de Miranda (SINDUECE),
Marta de Moura Costa (ADUFAL), Max de Souza Pinheiro (ADUA), Mayté Gouvéa Coleto Bezerra
(APUFPR), Michel de Lucena Costa (ADUERN), Michel Misse (ADUFRJ), Mirella Miranda de Brito Silva
(SESDUF-RR), Moénica Lins (Aduferpe), Nadia Maria Pereira de Souza (ADUR), Naira Souza Moura
(Aduneb), Nara Ramos (SEDUFSM), Neila Baldi (SEDUFSM), Nicole Louise Macedo Teles de Pontes
(Aduferpe), Nildes Pitombo Leite (ADUNIFESP), Noemia dos Santos Pereira Moura (ADUFDourados),
Patricia Fontoura Aranovich (Adunifesp), Patricia Reinheimer (ADUR), Paula Vermeersch (ADUNESP),
Paulo Afonso Bracarense Costa (APUFPR), Paulo Riela (ADUEFS), Paulo Vieira Neto (APUFPR), Pedro




Claesen Dutra Silva (SINDUECE), Pedro Silva (SINDUECE), Pere Petit (ADUFPA), Rafael Bastos
(Asduerj), Ramos Neves (ADUERN), Regina Cohen Barros (ADUR), Regina Lucia de Faria (ADUR),
Renata Alvarez Rossi (APUB-UFBA), Renato Silva de Sousa (APUFPR), Ricardo Dias da Costa (ADUR),
Rodrigo Rossi Horochovski (APUFPR), Ronalda Barreto Silva (ADUNEB), Rosangela Sampaio Reis
(ADUFAL), Rubia Wegner (ADUR), Sandra Lucia dos Santos Lira (ADUFAL), Serginei José do Carmo
Liberato (ADUFERPE), Silma Carmo Nunes (ADUFU), Sonia Lopes (ADUFES), Sénia Marise Tomasoni
(ADUNEB), Sylvia Helena Batista (ADUNIFESP), Terezinha Rocha Ataide (ADUFAL),Thais Vieira
(ADUFES), Thereza Cristina Cardoso Menezes (ADUR), Uiran Gebara (Aduferpe), Valeria Veronica
Quiroga (APUFPR), Valter Pomar (ADUFABC), Wagner Romdo (ADUNICAMP), Waldson Diniz
(ADUFMS), Diretoria da ADUFRJ, Diretoria da APUFPR.

Texto 3 — Educagdo Contra o Fascismo e o Neoliberalismo: Por um ANDES-SN Forte e Democratico Capaz de

Incidir na Conjuntura — Diretoria Executiva da ADUFABC (Biénio 2022-2024): Fernando Cdassio —
Presidente, Maria Caramez Carlotto - Vice-presidenta, André Pasti - Secretario Geral, Valter Ventura da
Rocha Pomar - Tesoureiro Geral, Victor Ximenes Marques - Primeiro Tesoureiro, Anastasia Guidi Itokazu
- Diretora de Imprensa, Comunica¢do e Cultura.
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Texto 4 — Desafios do ANDES-SN Diante do Aprofundamento da Crise do Capital — Agripino Alves Luz Junior

(SINDUFAP); Alexandre Adalberto Pereira (SINDUFAP); Alexandre Macedo (ADUFPB); Alexandre José
Medeiros do Nascimento (ADUFPI); Alexandre Moraes de Mello (ADUFRJ); Anabelle Loivos Considera
(ADUFRJ); Ana Célia de Si Earp (ADUFRJ); Ana Liicia Costa de Oliveira (ADUFPEL); Angela Siqueira
(ADUFF); André Lins de Melo (SINDUEAP); André Meyer Alves de Lima (ADUFRJ); André Rodrigues
Guimardes (SINDUFAP); Ananda Machado (SESDUF-RR); Antonia Costa Andrade (SINDUFAP),
Antonio Francisco Lopes Dias (ADCESP); Anténio Lisboa L. de Souza (ADUFCG); Antonio Mateus
Pontes Costa (SINDUFAP); Arthane Menezes Figueiredo (SINDUFAP); Artur Bispo dos Santos Neto
(ADUFAL); Beatriz Franchini (ADUFPEL); Bruno Gawryszewski (ADUFRJ); Caio Sgarbi Antunes
(ADUFG); Carlos Luis Ferreira da Silva (ADUNIR - RO); Carlos Rerisson Rocha da Costa (ADCESP);
Carlos Rinaldo Nogueira Martins (SINDUFAP); Carlos Rogério Mauch (ADUFPEL); Carlos Vicente
Joaquim (SESDUF-RR); Cassio Alves (APUFPR); Celeste Pereira (ADUFPEL); Célio Ribeiro Coutinho
(SINDUECE); Cenira Andrade de Oliveira (ADUFES),; Ceres Torres (ADUFPEL); Daniel de Oliveira
Franco (ADUFPI); Danielle Dias (SINDUEAP), David Junior de Souza Silva (SINDUFAP); Denilson
Lima Santos (APUB-UNILAB); Denise Nascimento (ADUFRJ); Divina Aparecida Leonel Lunas (ADUEG);
Elaine da Silva Neves (ADUFPEL); Elda Maria Freire Maciel (SINDUECE); Eliane Fazolo (ADUR-RJ);
Eliana Pereira de Carvalho (ADCESP), Enilce de Oliveira Fonseca Sally (ADUFF); Epitacio Macario
Moura (SINDUECE); Erika Pinto de Azevedo (SINDUFAP); Erlenia Sobral do Vale (SINDUECE); Fébio
Duarte (SESDUFT); Fabio Wosniak (SINDUFAP); Fabiola Kato (ADUFPA); Fabiana Fatima Cherobin
(ADUFES); Francisco Carlos Jacinto Barbosa (SINDUECE); Francisco Estigarribia de Freitas
(SEDUFSM); Francisco Santiago (SINDUFAP); Gean Claudio de Souza Santana (ADUFS-BA); Gelta T.
Ramos Xavier (ADUFF); Gilberto Correia da Silva (APUG); Glauber Romling da Silva (SINDUFAP);
Henrique A. F. Mendon¢a (ADUFPEL); Irenilda Angela dos Santos (ADUFMAT); Ivana de Oliveira
Gomes e Silva (ADUFPA); Isabel Florentino (ADUFPA); Janete Brito (ADCESP); Joel Moisés Silva Pinho
(APUG); Jorge Luiz C. de Oliveira (ADUNIR - RO); José Carlos Marques Volcato (ADUFPEL); José dos
Santos Souza (ADUR-RJ); José Raphael Bokehi (ADUFF),; Julio Ricardo Quevedo dos Santos
(SEDUSFSM); Lalo Watanabe Minto (ADUNICAMP); Leandro Machado dos Santos (ADUR-RJ); Leila
Maria Costa Sousa (ADUFPA); Liliane Soares (SINDUFAP); Livia Moraes (ADUFES), Lorena Moraes
(ADCESP); Luciana Menezes Carvalho (SEDUFSM); Luciano da Silva Alonso (ADUR-RJ); Luciana
Marins Nogueira Peil (ADUFRJ); Luciano Coutinho (ADUFRJ); Luiz Fernando Reis (ADUNIOESTE);
Luiz Henrique Schuch (ADUFPEL); Luiz Paiva Carapeto (ADUFPEL); Marcelo Paula de Melo
(ADUFRJ); Marco Antonio Perruso (ADUR-RJ); Maria Angélica da Gama Coutinho (ADUR-RJ),; Maria
Conceigdo Rosa Cabral (ADUFPA); Maria do Carmo Lobato da Silva (SINDUFAP); Maria da Concei¢do
dos Santos Costa (ADUFPA); Maria Edilene S. Ribeiro (ADUFPA); Maria Gabriela Guillén Carias
(ADUFDOURADOS); Maria Jacqueline Girdo (ADUFRJ); Marcia Aparecida Jacomini (ADUNIFESP);
Maria Suely Soares (APUFPR); Marcelo Jose Moreira (ADUEG); Marielson Rodrigues Guimardes
(ADUFPA); Marinalva Silva Oliveira (ADUFRJ); Marise Fonseca dos Santos (APUFPR),; Miguel Joaquim
Sant'Anna Filho (ADUNIR - RO); Milena Martinez (APUFPR); Mira Célia Benvenuto (APUG),; Ménica
Regina Nascimento dos Santos (ADUFAL); Monica Vermes (ADUFES); Neilson S. Meneses (ADUFS);
Odete da Cruz Mendes(ADUFPA); Olgaises Maués (ADUFPA); Omar Albornoz (ADCESP),; Paulo Afonso
da Silva Oliveira (SESDUF-RR); Paulo Henrique Costa Mattos (APUG); Paulo Lucas da Silva
(ADUFPA); Paulo Marcelo Cambraia da Costa (SINDUFAP); Paulo Lucas da Silva (ADUFPA); Plinio
Soares de Arruda Sampaio Junior (ADUNICAMP); Priscila Monteiro Chaves (ADUFES); Ranoel José de
Sousa Gongalves (ADUFCG); Raquel Angela Speck (APUFPR); Regiana Blank Wille (ADUFPEL);
Rhoberta Santana de Aravjo (ADUFPB); Robert Sean Purdy (ADUSP); Robison Raimundo Silva Pereira
(ADCESP); Romildo Vieira do Bomfim (ADUFRJ); Romildo de Castro Aravjo (ADUFPI); Rosana Maria
Gemaque Rolim (ADUFPA),; Rosangela Assun¢do (ADCESP); Sandra Alessi (APUFPR); Sandra Maria
Franco Buenafuente (SESDUF-RR); Savana Diniz Gomes Melo (APUBH); Sidney da Silva Lobato
(SINDUFAP),; Sénia Regina Teixeira (ADUFPA); Soraya Mendes Rodrigues Adorno (ADUSB),Tadeu
Lopes Machado (SINDUFAP); Valdelaine Mendes (ADUFPEL); Vera Lucia Jacob Chaves (ADUFPA);
Veronica Fernandez (ADUFF); Vilson Aparecido da Mata (APUFPR); Vitor Benvindo (APUB); Viviane
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Lione (ADUFRJ); Viviane Narvaes (ADUNIRIO); Waldir Bertulio (ADUFMAT); .Waldir Ferreira de
Abreu (ADUFPA); Waldyr Mendes Ramos (ADUFRJ); Yurgel Pantoja Caldas (SINDUFAP).

Texto 5 — Romper com o governismo e erguer uma oposi¢@o revolucionaria ao governo burgués de Lula/Alckmin!

Responder aos ataques do governo e congresso nacional com os métodos da luta de classes! — Adilson
Aquino Silveira Junior (ADUFEPE), Alessandro Teixeira Nobrega (ADUERN), Alyne Maria Barbosa de
Sousa (SINDIFPI), Ana Maria Alvarenga (ADUSC), Danielle Gonzaga de Brito (ADUA), Evaristo Colman
Duarte (SINDIPROL/ADUEL), Gisele Cardoso Costa (ADUA), Irenilda Angela dos Santos (ADUFMAT),
Lourival Felix (SESDUEM), Maria das Gragas de Aravjo (ADUNIR), Raphael Goes Furtado (ADUFES),
Sandra Soares Della Fonte (ADUFES) Soraia de Carvalho (ADUFEPE), Valdeci Luiz Fontoura dos Santos
(ADUFMS), Valdir Anhucci (SINDUNESPAR), Waldir Bertulio (ADUFMAT).
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Texto 6 — Reconstruir o ANDES com Ampla Participacdo da Base — Contribuicdo do(a)s sindicalizado(a)s: Marcelo

Salles Batarce (ADUEMS), Alice Akemi Yamasaki (ADUFF), Jodo Fernando Ferreira (ADUFMS), Carlos
Martins  Junior (ADUFMS), Roberto Franca (Sesunila), Marcio Roberto da Silva Oliveira
(ADUFDOURADOS), Arary Lima Galvdo de Oliveira (ADUFAL), Mirian Xavier (ADUEMS), André
Queiroz (ADUFF).
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Texto 7

— Arcabouco fiscal ndo! Responsabilidade social sim! Reorganizar as lutas da classe para derrotar o
neofascismo e as politicas neoliberais! Solidariedade com a camarada Sofia Manzano, fascistas ndo
passardo! — Alcides Pontes Remijo (ADUFG), Alexandre Barba (ADUFF), Aline Faé Stocco (ADUFVIM),
Ana Cristina Albuquerque (SINDIPROL/ADUEL), Ana Karen de Oliveira Souza (ADUFS-BA), Anderson
Deo (ADUNESP), André Rosa Martins (SINDOIF-RS), Antonio Rosevaldo Ferreira da Silva (ADUFSBA),
Atendgoras Oliveira Duarte (ADUFPE), Benedito Carlos Liborio Caries (ADUFS), Bianca Novaes de
Mello (ADUFF), Bruno Souza Bechara Maxta (APUBH), Caio Martins (ADUFRJ), Camila Leite Oliver
(ADUNEB), Carla Daniel Sartor (ADUNIRIO), Carlos Augusto Aguilar Junior (ADUFF), Célia Regina da
Silva (ADUEMG), Cézar Maranhdo (ADUFRJ), Claudia Licia da Costa (ADCAC), Cleide de Lima Chaves
(ADUSB), Cleusa Santos (ADUFRJ), Cristiano Ferraz (ADUSB), Daniela Ferreira (ADUFPE), David
Albuquerque de Menezes (SINDUECE), Douglas Ribeiro Barboza (ADUFF), Eduardo Serra (ADUFRJ),
Elza Peixoto (APUB- UFBA), Fabio Bezerra (SINDCEFET-MG), Fernanda Shcolnik (ASDUERJ),
Fernando Leitdo Rocha Junior (ADUFVJM), Fernando Medeiros (ADUFAL), Fernando Santos (ADCAJ),
Filipe Boechat (ADUFRJ), Guilherme Dornelas Camara (Se¢do Sindical do Andes-SN no UFRGS),
Gustavo Miranda (APROFURG), Herli de Menezes (ADUFRJ), Hilbeth Parente Azikri de Deus
(SINDUTF-PR), Hilusca Alves Leite (SESDUEM), Hugo Leonardo Fonseca da Silva (ADUFG), Isabella
Vitoria Castilho Pimentel Pedroso (ADUFF), Ivna Nunes (ADUFMAT), Jamesson Buarque de Souza
(ADUFG), Janaynna de Moura Ferraz (ADURN), Jaqueline Botelho (ADUFF), Jefferson Rodrigues
Barbosa (ADUNESP), Jodo Paulo Chaib (SINDCEFET), José Alex Soares Santos (SINDUECE), Juliana
Bohnen Guimardes (ADUEMG), Juliane Larsen (SESUNILA), Jullio César Pereira Monerat (APES), Kate
Lane Costa de Paiva (ADUFF), Katia Melo (ADUFAL), Kathiu¢a Bertollo (ADUFOP), Lara Carlette
Thiengo (ADUFVJM), Larissa Figueiredo Salmen Seixlack Bulhées (ADUFLA), Leandro Cristino Pereira
(SINDCEFET), Leandro Rocha (ADUEG), Leonardo Santos (ADUFMT), Leonardo Segura Moraes
(ADUFU), Leonardo Silva Andrada (APES), Lednidas de Santana Marques (ADUFAL), Lucas Gama Lima
(ADUFAL), Manoel Estébio Cavalcante da Cunha (ADUFAC), Marcelo “Russo” Ferreira (ADUFPA),
Marcelo Hungaro (ADUnB), Marcia Lemos (ADUSB), Marcio Magalhdes da Silva (ADUFLA), Marcos
Botelho (ADUFRJ), Maria de Fatima Almeida (ASDUERJ), Matheus Kuchenbecker (ADUFVJIM),
Mauricio Silva (SESDUFT), Mauro lasi (ADUFRJ), Michael Melo Bocddio (SINDUECE), Milton Pinheiro
(ADUNEB), Moisés Lobdo (ADUFAC), Osvaldo Maciel (ADUFAL), Otavio Cabral (ADUFAL), Pablo
Lima (APUBH), Paulo Roberto Felix dos Santos (ADUFS), Qelli Viviane Dias Rocha (ADUFMAT), Rafael
Vieira Teixeira (ADUFES), Raquel Brito (ADUFMT), Raquel de Azevedo (ADUFU), Renato Domingues
Fialho Martins (ADCEFET-RJ), Roberto Silva de Oliveira (ADUSB), Robson Pereira Cal¢a (ADUFF),
Rodrigo Bichoff (SINDIPROL/ADUEL), Rodrigo Castelo (ADUNIRIO), Roger Domenech Colacios
(SESDUEM), Rogério Giuliano Gimenez (SESUNILA), Rogério Massarotto (SESDUEM), Rosalve Lucas
Marcelino (ADUSB), Rubens Ragone (APESJF), Saulo Henrique Souza Silva (ADUFS), Sécrates Oliveira
Menezes (ADUSB), Sofia Manzano (ADUSB), Solange Struwka (ADUNIR-SSIND), Tarcila Mantovan
Atolini (ADUFVJIM), Thiago Fanelli Ferraiol (SESDUEM), Tulio Lopes (ADUEMG), Victor Neves de
Souza (ADUFES), Vinicius Correia Santos (ADUSB), Walcyr de Oliveira Barros (ADUFRJ), Wellington
Augusto Silva (ADUR-RJ) e Wladimir Nunes Pinheiro (ADUFPB).
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Texto 21 — Reafirmacdo de principios historicos do ANDES-SN contra as politicas de apassivamento: O desafio

central da conjuntura para o movimento docente — Aderaldo Alexandrino de Freitas (ADUFERPE); Alyne
Maria Barbosa de Sousa (SINDIFPI); Antonio Rodrigues Belon (ADUFMS); Antonio Sergio Vasconcelos
Darwich (SINDUEPA),; Catarina Malcher (APRUMA),; Claudia Durans (APRUMA); Daniel Vasconcelos
Solon (ADCESP); Daniela Batista Santos (ADUNEB); Franci Gomes Cardoso (APRUMA); Gelta T.
Ramos Xavier (ADUFF); Geraldo do Nascimento Carvalho (ADUFPI); Graziela Lucci de Angelo
(SEDUFSM),; Helvio Alexandre Mariano (ADUNICENTRO); Irenilda Angela dos Santos (ADUFMAT);
Ivana de Oliveira Gomes e Silva (ADUFPA); Jodo Batista Farias Junior (SINDIFPI); Jodo Carlos Gilli
Martins (SEDUFSM); José Orlando Ferreira de Miranda Junior (ADUFPA); José Vitorio Zago
(ADUNICAMP); Juliana Iglesias Melim (ADUFES), Julio Ricardo Quevedo dos Santos (SEDUFSM); Levy
Paes Barreto (ADUFERPE); Luiz Fernando da Silva (ADUNESP); Marcelo Barreto Cavalcanti
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(ADUFEPE); Maria Luzinete Alves Vanzeler (ADUFMAT); Maristela da Silva Souza (SEDUFSM);
Monica Vermes (ADUFES); Osmar Gomes de Alencar Junior (ADUFPI); Otavio Luiz Pinheiro Aranha
(ADUFPA); Paulo Henrique Costa Mattos (APUG); Paulo Lucas da Silva (ADUFPA); Roberto Santos
Ramos (APRUMA); Rosana Mendes Eleres de Figueiredo (APRUMA); Rosenverck Estrela Santos
(APRUMA); Sandra B. S. Moreira (ADUFPA),; Sandra Maria Marinho Siqueira (APUB); Saulo Arcangeli
(SINDUEMA), Savana Diniz Gomes Melo (APUBH), Tarcisio Luiz Pereira (ADUFMS); Vilemar Gomes
(APRUMA); Vitor Wagner Neto de Oliveira (ADUFMS),; Tamara Cardoso André (ADUNIOESTE); Vera
Lucia Jacob Chaves (ADUFPA); Wagner Miquéias Felix Damasceno (ADUNIRIO); Waldir Bertulio
(ADUFMAT); Welbson do Vale Madeira (APRUMA),; Wilson Camilo Chaves (ADUFSJ).

TEMA II - ATUALIZACAO DOS PLANOS DE LUTAS DOS SETORES E PLANO GERAL DE LUTAS

Texto 8 — Avaliacfo e atualizagdo do plano de lutas do setor das IFES — Diretoria do ANDES-SN

81

Texto 9 — Construir Forga Social Para Sustentar as Pautas do Governo Lula Comprometidas com a Classe
Trabalhadora — Adelson Fernandes Moreira (SINDCEFET-MG), Antonio Francisco Cruz Arapiraca
(SINDCEFET-MG), Fernando Anténio Pereira Lemos (SINDCEFET-MG), Gabriel Fagundes
(SINDCEFET-MG), Katalin Carrara Geocze (SINDCEFET-MG), Lilia Maria de Oliveira (SINDCEFET-
MG), Mabel Rocha Couto (SINDCEFET-MG), Marcos Prado Amaral (SINDCEFET-MG), Rosangela
Fatima da Silva (SINDCEFET-MG), Tricia Zapula Rodrigues (SINDCEFET-MG).
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Texto 10 — Mais Educagio, Menos Armas e Discurso de Odio — Adelson Fernandes Moreira (SINDCEFET-MG),
Adilson Mendes Ricardo (SINDCEFET-MG), Anselmo Paulo Pires (SINDCEFET-MG), Antonio Francisco
Cruz Arapiraca (SINDCEFET-MG), Aparecida Terayama (SINDCEFET-MG), Fernando Anténio Pereira
Lemos (SINDCEFET-MG), Katalin Carrara Geocze (SINDCEFET-MG), Leonardo Gabriel Diniz
(SINDCEFET-MG), Lilia Maria de Oliveira (SINDCEFET-MG), Lucia Castanheira de Moraes
(SINDCEFET-MG), Luciano Machado Cavalca (SINDCEFET-MG), Marcos Prado Amaral (SINDCEFET-
MG), Raphael Freitas Santos (SINDCEFET-MG).
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Texto 11 — Manter a Autonomia Sindical, Defender a Educagdo Publica em Todos os Niveis ¢ Ndo Renunciar a
Critica — Agripino Alves Luz Junior (SINDUFAP); Alexandre Adalberto Pereira (SINDUFAP); Alexandre
Macedo (ADUFPB); Alexandre José Medeiros do Nascimento (ADUFPI); Ana Lucia Costa de Oliveira
(ADUFPEL); Angela Siqueira (ADUFF); André Rodrigues Guimardes (SINDUFAP); Antonia Costa
Andrade (SINDUFAP); Antonio Francisco Lopes Dias (ADCESP); Antonio Lisboa L. de Souza
(ADUFCG); Arthane Menezes Figueiredo (SINDUFAP); Beatriz Franchini (ADUFPEL); Bruno
Gawryszewski (ADUFRJ); Caio Sgarbi Antunes (ADUFG), Carlos Rerisson Rocha da Costa (ADCESP);
Carlos Rinaldo Nogueira Martins (SINDUFAP); Carlos Vicente Joaquim (SESDUF-RR); Cassio Alves
(APUFPR); Celeste Pereira (ADUFPEL); Célio Ribeiro Coutinho (SINDUECE); Cenira Andrade de
Oliveira (ADUFES); Ceres Torres (ADUFPEL); David Junior de Souza Silva (SINDUFAP); Denilson
Lima Santos (APUB); Divina Aparecida Leonel Lunas (ADUEG); Elaine da Silva Neves (ADUFPEL);
Eliana Pereira de Carvalho (ADCESP); Elda Maria Freire Maciel (SINDUECE), Eliane Fazolo (ADUR-
RJ); Enilce de Oliveira Fonseca Sally (ADUFF); Epitacio Macdrio Moura (SINDUECE); Erlenia Sobral
do Vale (SINDUECE); Fabiana Fatima Cherobin (ADUFES); Fabio Wosniak (SINDUFAP); Fabiola Kato
(ADUFPA); Francisco Carlos Jacinto Barbosa (SINDUECE),; Francisco Santiago (SINDUFAP); Gean
Claudio de Souza Santana (ADUFS-BA); Henrique A. F. Mendonca (ADUFPEL); Isabel Florentino
(ADUFPA); Janete Brito (ADCESP); Ivana de Oliveira Gomes e Silva (ADUFPA); José Carlos Marques
Volcato (ADUFPEL); José dos Santos Souza (ADUR-RJ); José Raphael Bokehi (ADUFF); Lalo Watanabe
Minto (ADUNICAMP); Leandro Machado dos Santos (ADUR-RJ); Leila Maria Costa Sousa (ADUFPA);
Liliane Soares (SINDUFAP); Livia de Cassia Godoi Moraes (ADUFES),; Lorena Moraes (ADCESP);
Luciano Coutinho (ADUFRJ); Luiz Fernando Reis (ADUNIOESTE); Luiz Henrique Schuch (ADUFPEL);
Luiz Paiva Carapeto (ADUFPEL); Marcelo Jose Moreira (ADUEG); Marcia Aparecida Jacomini
(ADUNIFESP); Marco Antonio Perruso (ADUR-RJ); Maria Angélica da Gama Coutinho (ADUR-RJ);
Maria da Conceig¢ao dos Santos Costa (ADUFPA),; Maria Conceigdo Rosa Cabral (ADUFPA); Maria do
Carmo Lobato da Silva (SINDUFAP); Maria Edilene S. Ribeiro (ADUFPA); Maria Gabriela Guillén
Carias (ADUFDOURADOS); Maria Jacqueline Girdo (ADUFRJ); Maria Suely Soares (APUFPR);
Marielson Rodrigues Guimardes (ADUFPA); Marinalva Silva Oliveira (ADUFRJ); Marise Fonseca dos
Santos (APUFPR); Milena Martinez (APUFPR); Odete da Cruz Mendes(ADUFPA); Olgaises Maués
(ADUFPA); Omar Albornoz (ADCESP),; Paulo Afonso da Silva Oliveira (SESDUF-RR); Paulo Marcelo
Cambraia da Costa (SINDUFAP), Priscila Monteiro Chaves (ADUFES); Ranoel José de Sousa Gongalves
(ADUFCG); Raquel Angela Speck (APUFPR); Regiana Blank Wille (ADUFPEL); Rhoberta Santana de
Araujo (ADUFPB); Rosana Maria Gemaque Rolim (ADUFPA); Rosangela Assun¢do (ADCESP); Robison
Raimundo Silva Pereira (ADCESP); Sandra Alessi (APUFPR); Sandra Maria Franco Buenafuente
(SESDUF-RR); Savana Diniz Gomes Melo (APUBH); Sidney da Silva Lobato (SINDUFAP); Sonia Regina
Teixeira (ADUFPA); Tadeu Lopes Machado (SINDUFAP); Valdelaine Mendes (ADUFPEL); Vera Lucia
Jacob Chaves (ADUFPA); Veronica Fernandez (ADUFF); Vilson Aparecido da Mata (APUFPR); Vitor
Benvindo (APUB); Viviane Narvaes (ADUNIRIO); Waldir Bertulio (ADUFMAT); Waldir Ferreira de
Abreu (ADUFPA), Yurgel Pantoja Caldas (SINDUFAP).
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Silveira Junior (ADUFEPE), Aldi Nestor de Souza (ADUFMAT), Alessandro Teixeira Nobrega
(ADUERN), Alyne Maria Barbosa de Sousa (SINDIFPI), Ana Maria Alvarenga (ADUSC), Daniela Batista
Santos (ADUNEB), Danielle Gonzaga de Brito (ADUA), Evaristo Colman Duarte (SINDIPROL/ADUEL),
Fernando César Paulino Pereira (ADCAC), Gelta Terezinha Ramos Xavier (ADUFF), Gisele Cardoso
Costa (ADUA), Irenilda dos Santos (ADUFMAT), Lourival Felix (SESDUEM), Maria das Gragas de
Araujo (ADUNIR), Raphael Gées Furtado (ADUFES), Sandra Soares Della Fonte (ADUFES), Soraia de
Carvalho (ADUFEPE), Valdeci Luiz Fontoura dos Santos (ADUFMS), Valdir Anhucci (SINDUNESPAR),
Waldir Bertulio (ADUFMAT).

Texto 13 — Reforgar a Luta em Defesa das Reivindicagdes dos Docentes das IEES/IMES — Diretoria da

ADUNEMAT, Adilson Crepaldi (ADUEMS), Alaide Japecanga (ADUEMS), Alberto Handfas
(ADUNIFESP), Alexandre Jeronimo de Freitas (ADUR), Ana Maria Dantas Soares (ADUR), Ana Maria
Marques Santos (ADUR), Anténio José Alves Junior (ADUR), Arlen Beltrdo (APUR), Aurea Echevarria
(ADUR), Bartolina, Beatriz Wey (ADUR), Celi Taffarel (ADUNIFAL), Claudia Henschel de Lima
(ADUFF), Clovis Piau (ADUNEB), David Romdo (APUR), Elilia Camargo Rodrigues (ADUNEB), Elisa
Guarana (ADUR), Esmael Almeida Machado (ADUEMS), Everaldo de Oliveira Andrade (ADUSP), Erika
Suruagy (ADUFERPE), Fatima Lobato Fernandes (ASDUERJ), Fernando Cunha (ADUFPB), Flavio
Dantas (ADUFAL), Frederico Costa (SINDUECE), Geverson Grzeszczeszyn (ADUNICENTRO), Jocimar
Lomba Albanez (ADUEMS), José Eudes Baima Bezerra (SINDUECE), Lilian Fatima Barbosa Marinho
(ADUNEB), Lisleandra Machado (APESJF), Liz Denize Carvalho Paiva (ADUR), Lori Hack de Jesus
(ADUNEMAT), Lucas Mendes (APESJF), Luciana de Amorim Nobrega (ADUR), Luena Nascimento Nunes
Pereira (ADUR), Luis Anténio Pasquetti (ADUnB), Luiz Fernando Rojo (ADUFF), Marcia Morschbacher
(SEDUFSM), Marize Carvalho (APUB), Mariuza Guimardes (ADUFMS), Marluce Freitas de Santana
(ADUNEB), Michel Costa (ADUERN), Nadia Maria Pereira de Souza (ADUR), Nicole Pontes
(ADUFERPE), Onete Lopes (ADUFF), Paulo Riela (ADUFS), Regina Angela Landim Bruno (ADUR),
Ricardo Dias da Costa (ADUR), Ronalda Barreto Silva (ADUNEB), Rubia Wegner (ADUR), Thereza
Cristina Cardoso Menezes (ADUR), Tiago Favero (APESJF), Sarah Munck Vieira (APESJF).
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GERAL DE LUTAS
TR 8 — Avaliacao e atualizag¢ao do plano de lutas do setor das IFES 36
TR 9 — Construir For¢a Social Para Sustentar as Pautas do Governo Lula Comprometidas com a
Classe Trabalhadora 90
TR 10 — Mais Educacio, Menos Armas e Discurso de Odio 94
TR 11 — Manter a Autonomia Sindical, Defender a Educagdo Publica em Todos os Niveis ¢ Nao
Renunciar a Critica 100
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TR 13 — Reforgar a Luta em Defesa das Reivindicagdes dos Docentes das IEES/IMES 107
TEMA III: QUESTOES ORGANIZATIVAS E FINANCEIRAS
TR 14 — Nova composi¢do da Comissdo da Verdade do ANDES-SN 11
TR 15 — Sanc¢ao por Fatos Ocorridos no 40° CONGRESSO do ANDES-SN 11
TR 16 — Sede do 67° CONAD 121
TR 17 — Presta¢do de contas do exercicio de 2022 122
TR 18 — Previsdo orcamentaria para 2024 159
TR 19 — Prestacéo de contas do 41° Congresso do ANDES-SN 161




APRESENTACAO

O 66° CONAD, que ocorrera entre os dias 14 ¢ 16 de julho de 2023 (Campina Grande/PB),
esta atravessado por uma conjuntura das mais desafiadoras para o conjunto da classe trabalhadora no
Brasil. Derrotamos um governo genocida, autoritario e fascista nas urnas, com a avaliacdo da
necessaria organizacao e mobilizagdo para derrotar a extrema direita enraizada no projeto do capital,
nas ruas.

Para tanto, foi importante apoiar a eleicdo de Lula, ainda que ja apontassemos as
contradi¢des e as dificuldades de um governo que apostou numa ampla frente para derrotar a
permanéncia da extrema direita no governo. O que assistimos desde janeiro do ano corrente confirma
essa assertiva, e revela o tamanho das contradi¢des impostas ao estagio atual da luta de classes, que
deve de forma determinante centrar os esfor¢cos na construgao autonoma e classista das lutas sociais.

E nesse contexto, que durante o 66° CONAD atualizaremos o Plano de Lutas, a partir
da posse da diregdo eleita em maio/23 para o biénio 20232025. A base definiu nas urnas a direcao
que acredita representar as reivindicagdes da categoria tendo por principios a autonomia e
independéncia classistas, além da importante necessidade em avangar na construcao da unidade.

Que o0 66° CONAD delibere propostas a altura dos desafios da conjuntura e da defesa
da Educagao Publica!

Diretoria do ANDES-SN
Gestao 2020-2023
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PROPOSTA DE PAUTA E CRONOGRAMA DO
66° CONAD DO ANDES-SINDICATO NACIONAL
Campina Grande / PB, 14 a 16 de julho de 2023

Tema Central: 66° CONAD do ANDES: NA REORGANIZACAO DA CLASSE COM INSPIRACAO NAS

LUTAS E CULTURAS POPULARES.

Sexta-feira (14/07) Sabado (15/07) Domingo (16/07)
8h as 17h
Credenciamento
9h as 12h 9h as 12h 9h as 12h
Grupo Misto - Tema 11 Plenaria do Tema II

Plenaria de Abertura

Posse da Diretoria Gestdao 2023-
2025

8h as 17h

Credenciamento

13h as 15h 14h as 17h 14h as 17h
Plenaria de Instalagao Grupo Misto - Tema 111 Plenaria do Tema 111

15h as 18h

Plenaria do Tema I

19h30 as 22h30 19h30 as 22h30
) 19h as 22h ]
Grupo Misto - Tema 11 Plenaria de Encerramento
Plenaria do Tema II
*Podendo ser estendida até as 23h59

TEMARIO:
Tema I — Atualizacdo do Debate sobre Conjuntura ¢ Movimento Docente;
Tema II — Atualizagdo dos Planos de Lutas dos Setores e Plano Geral de Lutas;

Tema III — Questdes Organizativas e Financeiras.
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PROPOSTA DE REGIMENTO DO 66° CONAD DO ANDES-SINDICATO
NACIONAL

Capitulo I
Do 66° CONAD

Art. 1° O 66° CONSELHO do ANDES-SINDICATO NACIONAL (CONAD), previsto no inciso II,
do art. 13, do Estatuto do Sindicato, convocado pela diretoria, conforme o inciso XII, do art. 30,

reunir-se-a4 no periodo de 14 a 16 de julho de 2023, em Campina Grande (PB), sediado pela
ADUFCG.

Art. 2° O 66° CONAD ¢ instancia deliberativa intermedidria do ANDES-SN, conforme os artigos 22
e 24 do Estatuto do ANDES-SN.

Art. 3° O 66° CONAD tem como finalidade deliberar sobre a pauta e o cronograma de atividades no
seu inicio, de acordo com o disposto no art. 27 e paradgrafos do Estatuto do ANDES-SN.

Capitulo II
Das Atribuicoes

Art. 4° S3o atribui¢des do 66° CONAD:

I - deliberar sobre quaisquer matérias que, por determinagdo do 41° CONGRESSO do ANDES-SN,
lhe foram atribuidas.

II - implementar o cumprimento das deliberagdes do 41° CONGRESSO do ANDES-SN;
III - regulamentar, quando necessario, as deliberacdes do 41° CONGRESSO do ANDES-SN;
IV - exercer as funcdes de conselho fiscal do ANDES-SN, nos termos do seu Estatuto;

V - examinar e aprovar, em ultima instidncia, os relatorios financeiros, prestagdes de contas e
previsdes orgamentarias apresentados pela diretoria;

VI - decidir sobre os recursos interpostos as decisdes da diretoria;
VII - convocar, extraordinariamente, 0 CONGRESSO do ANDES-SN;

VIII - apreciar e deliberar, em grau de recurso, as penalidades de adverténcia e suspensdo a
sindicalizado(a)s do ANDES-SN, conforme o disposto no art. 11 do Estatuto do ANDES-SN;

IX - criar comissdes ou grupos de trabalho, permanentes ou temporarios, sobre quaisquer questdes,
indicando seus componentes, bem como, havendo motivagao para tanto, extingui-las;

X - alterar a contribui¢do financeira dos sindicalizados, ad referendum do CONGRESSO do
ANDES-SN subsequente;

XI - homologar a constituicdo de se¢des sindicais (S.SIND.), bem como a transformagdo de
associagdes de docentes (AD) em secdes sindicais e as alteracdes nos seus regimentos, ad
referendum do CONGRESSO subsequente.
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Art. 5° Estabelecer, se houver motivos imperiosos ¢ justificados, diretrizes para a consecugao dos
objetivos previstos no art. 5° do Estatuto do ANDES-SN.

Paragrafo tnico. As diretrizes as quais se refere o caput deste artigo ndo podem contrariar decisdes
tomadas em CONGRESSOS anteriores do ANDES-SN, ficando sujeitas a ratificagdo no
CONGRESSO imediatamente subsequente.

Capitulo III
Do(a)s Participantes

Art. 6° Sao participantes do 66° CONAD:

I - um(a) delegado(a) de cada se¢do sindical (S.Sind) ou AD - secdo sindical (AD-S.Sind.),
escolhido(a) na forma deliberada por sua assembleia geral (art. 25, inciso I, do Estatuto do ANDES-
SN), devidamente credenciado(a), com direito a voz e a voto;

IT - um(a) delegado(a) representativo(a) do(a)s sindicalizado(a)s, via secretaria regional, escolhido(a)
na forma deliberada pela respectiva assembleia geral (art. 25, inciso II, do Estatuto do ANDES-SN),
devidamente credenciado(a), com direito a voz ¢ a voto;

IIT - uma representagao do(a)s sindicalizado(a)s, nos termos do art. 41, inciso VIII e alineas, do
Estatuto do ANDES-SN;

IV - o(a) presidente do ANDES-SN, com direito a voz e a voto;

V - observadore(a)s de S.SIND ou AD-S.SIND e de sindicalizado(a)s via secretaria regional, com
direito a voz;

VI - os demais membros efetivos da diretoria em exercicio (art. 32, I, II, III e IV), excetuado(a)s
aquele(a)s cujo ambito de competéncia e atuagdo limita-se a area de sua regional (art. 32, V), com
direito a voz;

VII - os membros das comissdes organizadora e diretora, com direito a voz;

VIII - o(a)s convidado(a)s pela comissdao organizadora ou diretora, devidamente credenciado(a)s
como tal, com direito a voz.

§ 1° O(A)s sindicalizado(a)s do ANDES-SN ndo poderao participar como convidado(a)s, salvo na
condicdo de pesquisadore(a)s, participantes de seminarios ou para prestar assessoria e/ou
esclarecimentos;

§ 2° Cada delegado(a) devidamente credenciado(a) somente podera ser substituido(a) uma unica vez,
durante a realizacao do 66° CONAD, obedecidas as seguintes condigdes:

a) comprovar a necessidade de se ausentar definitivamente e registrar a respectiva substituicao junto
a comissao diretora;

b) o(a)s suplentes de delegado(a)s, indicado(a)s para tal pelas assembleias gerais das S.Sind ou AD-
S.Sind. e pelas assembleias gerais do(a)s sindicalizado(a)s via secretaria regional, devem estar
credenciado(a)s como observadore(a)s suplentes;

c) a substituicdo de delegado(a) por observador(a) suplente sera condicionada a apresentacdo dos
crachés do(a) delegado(a) que se ausenta e de seu(sua) suplente na secretaria. Caso os dois crachas
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ndo sejam apresentados, a substituicdo desse(a) delegado(a) pelo(a) observador(a) deverda ser
submetida a plenaria;

d) quando o(a) delegado(a) de S.Sind. ou AD-S.Sind. ou de sindicalizado(a)s via secretaria regional
comprovadamente se ausentar sem providenciar a substituicdo, a comissdo diretora o fara,
respeitando o presente Regimento.

Art. 7° O(A) presidente(a) do ANDES-SN preside o 66° CONAD, com direito a voz e a voto em
suas sessoes.

Capitulo IV
Do Credenciamento

Art. 8° A confirmagdo do credenciamento de delegado(a)s, observadores(a)s e convidado(a)s do 66°
CONAD sera das 9 (nove) horas as 17 (dezessete) horas do dia 14 de julho de 2023, excetuando-se
os casos justificados e aprovados pela plenaria de instalagao.

§ 1° Nao havera recebimento da documentacdo necessaria ao credenciamento dia 14 de julho de
2023, excetuando-se os casos justificados e aprovados pela plendria de instalacao.

§ 2" Para o credenciamento de delegado(a) sera exigida Ata da assembleia (assinada pela mesa
coordenadora dos trabalhos) em que foi escolhida(o) a(o) delegada(o), a(o)s observadora(e)a (a)(s)
e o(s) observadora(e)s suplente(s) da(o) delegada(o) ao 66° CONAD. O(A)s suplentes de delegado(a)s
devem, obrigatoriamente, ter sido escolhido(a)s como observadore(a)s/suplentes de delegado(a)s.
Quando o(a) observador(a) tiver sido indicado(a) por outra instancia que ndo tenha sido a assembleia
geral de sua secdo sindical ou da secretaria regional, este(a) nao podera substituir o(a) delegado(a);
Lista de presenca da Assembleia Geral; Passaporte da vacinacdo de todo(a)s o(a)s delegado(a)s e
observadore(a)s e/ou observadore(a)s suplentes de delegado(a) credenciado(a)s. O documento ¢
emitido digitalmente por meio do aplicativo Conecte SUS Cidadao; e quitagdo com a Tesouraria. A
documentagao devera ser enviada previamente, até¢ as 23h59h do dia 20 de junho de 2023, _por meio
de formulério proprio.

§ 3" Para o credenciamento de observador(a) e/ou observador(a) suplente, escolhido(a) em
assembleia geral, sera exigida ata, ou extrato de ata, que deliberou sobre a escolha, com a respectiva
lista de presenga, e, no caso de ndo ter havido assembleia geral, sera exigido documento da S.Sind.
ou AD-S.Sind., justificando a situacdo. A documentagdo devera ser enviada previamente, até as
23h59 do dia 20 de junho 2023, por meio de formulério proprio.

§ 4° Para credenciamento de observadore(a)s de sindicalizado(a)s, via secretaria regional, deve ser
apresentada a ata da assembleia geral que o(a)s escolheu. A documentagdo devera ser enviada
previamente por meio de formulario préoprio.

§ 5° Cada delegado(a) ou observador(a), no ato do credenciamento, recebera um cartdo de
identificacdo e/ou votagao, em cores diferentes.

§ 6° No caso de perda ou dano do cartdo, este ndo sera substituido, salvo por autoriza¢do expressa da
plenaria.
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§ 7" Fica assegurado a qualquer delegado(a) credenciado(a) ter vista e copias da totalidade dos
documentos que credenciam o(a)s demais delegado(a)s e observadore(a)s de qualquer S.Sind, AD-
S.Sind. ou secretaria regional, mediante requerimento a comissao diretora.

§ 8 Quaisquer recursos acerca do credenciamento poderdo ser apresentados na plenaria de
instalacdo, que devera deliberar sobre os mesmos até o seu final.

Capitulo V
Do Funcionamento
Sec¢ao I
Dos Orgios

Art. 9° Sdo 6rgaos do 66° CONAD:

I - Comissao Organizadora;

II - Comissao Diretora;

III - Grupos Mistos;

IV - Plenarias;

V - Comissao de Enfrentamento ao Assédio.

§ 1° A Comissao Organizadora serd criada a partir da convocagao.

§ 2° Os demais orgaos tém existéncia restrita ao periodo de sua realizagao.

§ 3° A Comissao de Enfrentamento ao Assédio sera criada na plenaria de instalagao do 66° CONAD.

§ 4° O quérum minimo para o funcionamento de cada 6rgdo do 66° CONAD ¢ de mais de 50%
(cinquenta por cento) dos seus membros com direito a voto.

§ 5° Passados 15 (quinze) minutos do horario definido para o inicio dos trabalhos dos grupos mistos,
o quorum de funcionamento se reduz para 30% (trinta por cento) dos seus membros com direito a
voto.

§ 6° As deliberagdes s6 serdo tomadas por mais da metade do(a)s delegado(a)s inscrito(a)s em cada
Grupo Misto.

Secao II
Da Comissao Organizadora

Art. 10. A Comissdo Organizadora do 66° CONAD ¢ constituida por 4 (quatro) representantes da
ADUFCG - Sec¢ao Sindical e por 3 (trés) diretore(a)s do ANDES-SN.

Art. 11. E de competéncia da Comissdo Organizadora:
I - preparar a infraestrutura necessaria a realizagdo do 66° CONAD;
II - organizar a sessao de abertura;

III - providenciar a reprodugdo, para o conjunto do(a)s participantes, dos textos cuja inclusdo na
pauta de discussoes do evento tenha sido aprovada pela plenaria de instalagao;

IV - responsabilizar-se pelas receitas e despesas, organizando o rateio entre as S.Sind e AD- S.Sind.;
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V - realizar, junto com a comissao diretora, o credenciamento do(a)s participantes.

Secao III
Da Comissao Diretora

Art. 12. A Comissao Diretora do 66° CONAD ¢ composta pela Diretoria do ANDES-SN.
Art. 13. E de competéncia da Comissio Diretora:
I - responsabilizar-se pelo credenciamento do(a)s participantes;

IT - efetivar a substituicdo de delegado(a)s, de acordo com o disposto no § 2°, do art. 6°, deste
Regimento;
III - elaborar a prestacao de contas para apreciagdo no préximo Congresso;

IV - organizar e compor as mesas diretoras das plenarias, que deverdo ser constituidas por
diretore(a)s do ANDES-SN;

V - organizar a composicao dos grupos mistos, em consonancia com o disposto no art. 14 deste
Regimento.

Paragrafo unico. Das decisdes da comissdo diretora, cabe recurso a plenaria subsequente.

Secao IV
Dos Grupos Mistos

Art. 14. Os grupos mistos sao compostos por:

I - delegado(a)s de S.Sind.(AD-S.Sind.), de sindicalizado(a)s via secretaria regional e representacao
do(a)s sindicalizado(a)s, nos termos do art. 41, inciso VIII e alineas, do Estatuto do ANDES-SN,
devidamente credenciado(a)s, e pelo(a) presidente do ANDES-SN, todo(a)s com direito a voz e a
voto;

IT - observadore(a)s de S.Sind. (AD-S.Sind.), sindicalizado(a)s via secretaria regional e representacao
do(a)s sindicalizado(a)s, nos termos do art. 41, inciso VIII e alineas, do Estatuto do ANDES-SN,
devidamente credenciado(a)s, com direito a voz;

III - diretore(a)s do ANDES-SN, com direito a voz;
IV - convidado(a)s, devidamente credenciado(a)s, com direito a voz.

§ 1°. Cada grupo misto sera composto de, no méximo, 35 (trinta e cinco) delegado(a)s, sendo este
também o nimero maximo de observadore(a)s.

§ 2° S6 podera haver no mesmo grupo, mais de um observador(a) de uma mesma S.Sind. ou AD-
S.Sind, ou mais de um observador(a) representativo(a) do(a)s sindicalizado(a)s de uma mesma
Secretaria Regional, caso o respectivo nimero de observadore(a)s seja superior ao nimero de grupos
mistos.

Art. 15. Os grupos mistos sdo dirigidos por uma mesa coordenadora, composta por um(a)
coordenador(a), um(a) relator(a) e um(a) secretario(a).

§ 1° Os membros da mesa coordenadora de cada grupo misto serdo eleito(a)s pelos(a)s delegado(a)s
componentes do grupo.
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§ 2° O(A) coordenador(a) da mesa de cada grupo sera eleito(a) entre o(a)s delegado(a)s.
§ 3° O(a) relator(a) e o(a) secretario(a) poderdo ser observadore(a)s credenciado(a)s.

§ 4° A qualquer momento, o(a)s delegado(a)s integrantes do grupo poderao deliberar sobre proposta
de alteracdo da mesa coordenadora.

Art. 16. Compete ao(a) coordenador(a) dirigir os trabalhos do grupo, orientando os debates e
promovendo as votagdes de acordo com este Regimento.

Paragrafo unico. A Comissao Diretora do 66° CONAD deverd recomendar um ordenamento da
distribuicao dos textos do Caderno e do Anexo ao Caderno de Textos, que sera apresentado por um
membro da diretoria do ANDES-SN em cada grupo misto, para o conjunto dos grupos mistos no
sentido de buscar garantir que cada TR seja debatido em pelo menos um grupo misto do CONAD.

Art. 17. Compete ao(a) Relator(a):

I - elaborar o relatorio dos trabalhos do grupo de acordo com este Regimento e demais instrugdes da
comissao diretora, fazendo constar do relatorio o resultado da votagao (numero de votos favoraveis,
contrarios e de abstengdes) de cada proposta submetida a apreciacao;

II - participar dos trabalhos previstos no art. 21 deste Regimento.

Art. 18. Compete ao(a) secretdrio(a) auxiliar o(a) coordenador(a) e o(a) relator(a) em suas
atividades.

Art. 19. As reunides dos grupos mistos terdo inicio nos hordrios estabelecidos no cronograma do 66°
CONAD, observado o quorum minimo de mais da metade do(a)s delegado(a)s participantes do
grupo.

§ 1° Passados 15 (quinze) minutos do horario previsto para o inicio das reunides do grupo, o quorum
minimo sera de 30% (trinta por cento) do(a)s delegado(a)s participantes do grupo.

§ 2° Passados 30 (trinta) minutos do horario previsto, os trabalhos terdo inicio com qualquer numero
de delegado(a)s presentes, sendo recolhida a 1* (primeira) lista e aberta uma 2* (segunda) lista de
presenca.

§ 3° As deliberagdes so serdo tomadas por mais da metade do(a)s delegado(a)s inscritos em cada
grupo de trabalho.

Art. 20. O(A)s relatore(a)s dos grupos mistos dispdem de um prazo maximo de 1 (uma) hora, apos o
encerramento da reunido, para sistematizar o relatério do grupo (via SIGRC - Sistema de
Gerenciamento de Relatérios Consolidados) e entregar a comissdo diretora o envelope com os
materiais do seu grupo, sendo garantidas, pela comissao organizadora, as condi¢des necessarias para
tal.

Art. 21. A consolidagdo dos relatorios de grupos mistos serd feita pelos membros da comissdo
diretora, para tal designados, e, sempre que necessario, sera solicitado auxilio do(a)s relatore(a)s dos
grupos mistos.

Art. 22. Dos relatorios consolidados que serdo apresentados as plenarias do 66° CONAD constarao,
necessariamente:

I - as propostas aprovadas por maioria simples;

18



II - as propostas minoritarias que tenham obtido, no minimo, 30% (trinta por cento) dos votos do(a)s
delegado(a)s presentes em pelo menos um dos grupos mistos;

III - as propostas de redacdo compatibilizadas pela comissao diretora e, sempre que necessario, com
o auxilio do(a)s relatore(a)s.

IV - Parte do relatorio consolidado do 41° Congresso (Tema III) foi remetido ao 66° CONAD.
Art. 23. Os grupos mistos terdo a duracdo de 3 (trés) horas.

§ 1° A duragao prevista no caput deste artigo podera, por deliberacao do Grupo Misto, ser prorrogada
por, no maximo 1 (uma) hora, desde que nao venha a interferir no funcionamento de outras
atividades do 66° CONAD.

§ 2° Os grupos mistos poderao ter o inicio do trabalho antecipado por deliberagao da sessdo anterior,
desde que ndo venha a interferir no funcionamento do 66° CONAD.

Se¢ao V
Das Plenarias

Art. 24. As plenarias sdo compostas por:

I — delegado(a)s de S.Sind (de AD-S.Sind.), sindicalizado(a)s via secretaria regional e representacao
do(a)s sindicalizado(a)s, nos termos do art. 41, inciso VIII e alineas, do Estatuto do ANDES-SN,
devidamente credenciado(a)s, e pelo(a) presidente do ANDES-SN, todo(a)s com direito a voz e a
voto;

IT - observadore(a)s de S.Sind. (AD-S.Sind.), de sindicalizado(a)s via secretaria regional e
representacdo do(a)s sindicalizado(a)s, nos termos do art. 41, inciso VIII e alineas, do Estatuto do
ANDES-SN, devidamente credenciado(a)s, com direito a voz;

III - membros das comissodes diretora e organizadora do 66° CONAD, com direito a voz;
IV - convidado(a)s, devidamente credenciado(a)s, a critério da comissao diretora, com direito a voz.

Art. 25. As plenarias do 66° CONAD serao dirigidas por mesas coordenadoras cada qual composta
por 1 (um/uma) presidente, 1 (um/uma) vice-presidente, 1 (um/uma) 1° (1*) secretario(a) e 1
(um/uma) 2° (2*) secretario(a).

§ 1° A comissdo diretora indica, entre os membros da diretoria do ANDES-SN, o(a)s componentes
da mesa coordenadora de cada plenaria.

§ 2° A plenéria poderd, com base no encaminhamento por ela aprovado, deliberar sobre proposta de
modificacdo da composi¢do da mesa coordenadora dos trabalhos.

Art. 26. Compete a(o) presidente da mesa coordenadora:

I - preparar, com o(a) 1° (1%) secretario(a), a ordem dos trabalhos da plenaria;

II - dirigir a plenaria, orientando os debates e promovendo a votagdo, de acordo com este Regimento.
Art. 27. Compete ao(a) vice-presidente da mesa coordenadora:

I - auxiliar o(a) presidente em suas atividades;

IT - substituir o(a) presidente em suas auséncias ou impedimentos.
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Art. 28. Compete ao 1° (a 1%) secretario(a):
I - preparar, com o(a) presidente, a ordem dos trabalhos da plendria;
II - elaborar o relatorio final das deliberacdes da plenaria;

IIT - entregar a comissdo organizadora, até 48 (quarenta e oito) horas apos o efetivo encerramento do
66° CONAD, o relatdrio respectivo, digitado e na forma definitiva.

Paragrafo unico. No caso das plenarias de instalacio e de encerramento, cabera ao 1° (a 1%)
secretario(a) a elaborag¢do e acompanhamento do protocolo/registro de cada sessao.

Art. 29. Compete ao 2° (a 2%) secretario(a):
I - auxiliar o(a) 1° (1%) secretario(a) em suas atividades;
II - elaborar a ata da plenaria;

IIT - entregar a comissao organizadora, até¢ 72 (setenta e duas) horas apods o efetivo encerramento do
66° CONAD, a ata respectiva, digitada e na forma definitiva.

Art. 30. A duracao de cada plenaria, contada a partir do horario previsto para o seu inicio, sera a
seguinte:

I - Plenaria de abertura: 3 (trés) horas;
IT - Plenéria de instalagdo: 2 (duas) hora, com possibilidade de prorrogacdo por mais 1 (uma) hora;
III - Plendria do tema I: 3 (trés) horas, com possibilidade de prorrogagao por mais 1 (uma) hora;

IV - Plenaria do tema II: 6 (seis) horas, em dois periodos, com possibilidade de prorrogacao por mais
1 (uma) hora, ndo ultrapassando um total de 7 (sete) horas;

Paragrafo unico. Nessa plenaria serdo apreciados: o relatdrio consolidado do 41° Congresso com
prioridade e o relatdrio consolidado dos grupos mistos realizados neste 66° CONAD.

V - Plenéria do tema III: 3 (trés) horas, com possibilidade de prorrogacdo por mais 1 (uma) hora;
VII - Plenaria de encerramento: 3 (trés) horas.

§ 1° As questdes que nao forem deliberadas no prazo estipulado no caput deste artigo - consideradas
as respectivas prorrogagdes - terdo seu encaminhamento decidido pela plenaria.

§ 2° Compete a plenaria de instalagao:
I - aprovar o Regimento e o Cronograma do 66° CONAD;
II - deliberar sobre recursos acerca de credenciamento ao 66° CONAD;

Il - deliberar sobre a inclusdo, nas discussdes ¢ nas deliberagdes do 66° CONAD, de textos
encaminhados apos o término do prazo para inclusdo no Anexo ao Caderno de Textos deste evento.

§ 3° Compete a plenaria do tema I discutir os textos de conjuntura apresentados ao 66° CONAD, nos
termos deste Regimento.

§ 4° As plenarias poderao ter seu inicio antecipado por deliberagdo da plendria anterior.
§ 5° A plenaria de encerramento podera ser prorrogada a critério do plenério.

Art. 31. A verificacdo do quorum, no inicio das plendrias do 66° CONAD, serd feita por meio de
ferramenta digital.
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§ 1° A verificagdo de quorum, em qualquer momento do andamento da Plenaria, serd feita pela
contagem do(a)s delegado(a)s mediante cartdo de voto.

§ 2° Em caso de impossibilidade do uso de ferramenta digital para verificacdo do quérum inicial, esta
serd aferida por lista fisica de presenga.

Se¢ao VI
Da Comissao de Enfrentamento ao Assédio

Art. 32. A Comissdo serd formada na plenaria de instalagdo sendo composta por trés membros da
Diretoria do ANDES-SN e por dois membros indicados pela Diretoria da Secao Sindical,
organizadora do evento, devendo a mesma ser composta por no minimo 3/5 de pessoas do género
feminino.

Art. 33. A Comissao de Enfrentamento ao Assédio tem como finalidade:

I - receber representagdes de assédio praticado contra participantes e colaboradores durante o periodo
de realizagdo do 66° CONAD:;

II — dar encaminhamento as representacdes recebidas no dmbito do 66° CONAD;

IIT — propor, em parceria com a Comissdo Organizadora, estratégias educativas e de prevencdo ao
assédio e demais opressdes.

Art. 34. A Comissao divulgara durante o evento, o local e horario de atendimento ¢ o fluxo a ser
seguido para a realizagdo da representacao.

Art. 35. Recebida a representagdo, a Comissao deve convidar o(a) representante e o(a)
representando(a) para uma reunido de oitiva, separadamente, registrando seus depoimentos em
relatério assinado pelas partes e pela Comissao.

Paragrafo unico. O depoimento poderd ser gravado com a concordancia do(a) depoente.
Art. 36. A Comissao poderd, como encaminhamento para cada representagao:

I — realizar orientagdes e intervencdes educativas, separadamente, imediatamente ap6s depoimento
do(a) representante e do(a) representado(a);

IT — sugerir a Comissao Organizadora a aplicacdo de sangdes na forma do inciso VIII do artigo 4°
deste Regimento;

IIT — Apos a plenaria de encerramento a comissdo enviara no prazo de até 30 (trinta) dias, para a
diretoria do ANDES- SN o relatério com a descrigdo das representacdes, da apuragdo e dos
encaminhamentos.

Paragrafo tnico. Caso o(a) representando(a) ndo seja sindicalizado(a), a comissdo proporad outras
medidas cabiveis para cada caso.

Capitulo VI
Das Discussoes e Votacoes

Art. 37. Quando uma proposi¢ao estiver em debate nas sessdes dos grupos mistos e das plenarias, a
palavra somente sera concedida, para discuti-la, a quem se inscrever junto a mesa coordenadora,
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respeitada a ordem cronologica de inscrigdes e/ou sorteio para contemplar a paridade de género,
conforme definido pelo Grupo Misto ou Plenaria.

Art. 38. Para a discussdo de cada matéria, sera estabelecido, a critério do grupo misto ou da plendria,
um periodo de tempo compativel tanto com o atendimento da discussao dos topicos correspondentes
quanto com a duragdo estipulada, neste Regimento, para o funcionamento do grupo misto ou
plenaria.

§ 1° O niimero de inscrigdes observara o prazo definido no caput deste artigo.

§ 2° O plenario podera deliberar, a qualquer momento, sobre a prorrogacdo ou encerramento dos
blocos de discussao.

Art. 39. As discussdes ¢ as votagdes terdo o seguinte procedimento:

I - fase de discussao, com tempo de 3 (trés) minutos, improrrogaveis, para cada inscrigao;

I - fase de encaminhamento de propostas, com tempo de 3 (trés) minutos, improrrogaveis, para cada
inscri¢ao;

III - fase de votagdo, mediante o levantamento do cartdo de voto pelo(a)s delegado(a)s, de acordo

com o encaminhamento dado pela mesa coordenadora, com aprovacao do plendrio.

§ 1° Na fase prevista no inciso II, ndo havendo encaminhamento contrario, ndo havera
encaminhamento a favor. Havendo posicionamento contrario e a favor, a palavra serd concedida para
a defesa de cada posi¢do, alternadamente e em igual nimero de intervengdes, com prévio
conhecimento do plendario e do(a)s inscrito(a)s.

§ 2° S¢6 serdo apreciadas e deliberadas nas plendrias as seguintes propostas:
a) as aprovadas nos grupos mistos;

b) as minoritarias que tenham obtido, no minimo, 30% (trinta por cento) dos votos do(a)s
delegado(a)s, em pelo menos um grupo misto;

c) as propostas de redagdo compatibilizadas pela comissdo diretora ou por esta em conjunto com
o(a)s relatore(a)s, nos termos do art. 22 deste Regimento;

d) as oriundas dos grupos mistos e que resultem em sistematizag¢ao pelo plenario.

Art. 40. As questdes de ordem, encaminhamento e esclarecimento tém precedéncia sobre as
inscrigdes para discussdo, para estas serd garantido o tempo de 2 (dois) minutos) improrrogéveis para
cada solicitacdo, sendo essas apreciadas pela mesa coordenadora, cabendo recurso a plendria.

§ 1° Na fase de encaminhamento das votagdes, sO serdo aceitas questdes de ordem e esclarecimento.
§ 2° Na fase de votagdo, ndo sdo aceitas questdes de ordem, encaminhamento e esclarecimento.

Art. 41. As deliberagdes sdo adotadas por maioria simples do(a)s delegado(a)s presentes em cada
sessdo, observado o disposto no art. 28 do Estatuto.

“Art. 28. O quorum minimo para funcionamento das plendrias do CONAD é de mais de 50%
(cinquenta por cento) do(a)s delegado(a)s inscrito(a)s, e as deliberagoes serdo tomadas por maioria
simples (maior numero de votos) dos delegados presentes a cada sessdo.” (Estatuto do ANDES-SN).

Capitulo VII
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Das Disposicoes Gerais e Finais

Art. 42. As propostas de mogdes devem ser enviadas por e-mail a secretaria do 66° CONAD
(secretaria@andes.org.br), até as 14 (quatorze) horas do dia 15 de julho de 2023 enderecadas a
comissdao diretora, sendo especificado(a)s o(a)s proponentes e o(a)s destinatario(a)s, este(a)s
ultimo(a)s com enderego eletronico completo.

§ 1° As propostas de mogdes s6 poderdo ser apresentadas por participantes do 66° CONAD; sendo,
neste caso, participantes aquele(a)s estabelecido(a)s nos termos do art. 6° € incisos deste Regimento.

§ 2° A comissdo diretora deve divulgar aos participantes do 66° CONAD o teor das mocgdes
propostas, até as 9 (nove) horas do dia 16 de julho de 2023.

§ 3° A critério da plenaria de encerramento podem ser acrescidas e apreciadas outras mogdes,
apresentadas até 30 (trinta) minutos antes do inicio dessa plendria, cuja natureza ou conteudo
justifiquem nao terem sido apresentadas no prazo previsto, cabendo a comissdo diretora avaliar se
atendem aos critérios estabelecidos.

§ 4° As propostas de mogdes das quais ndo constem o fato motivador, os destinatirios com os
respectivos enderegos eletronicos completos (devidamente digitados) e o titulo ndo serdo recebidas
para apreciacdo do 66° CONAD.

§ 5° As propostas de mogdes cujos temas ja tenham sido objeto de discussao nas instancias do 66°
CONAD e que nao foram aprovadas pelo plenario ndo serdo acolhidas pelo CONAD.

Art. 43. As contagens de votos nas plenarias serdo efetuadas pelo(a)s integrantes da comissao
diretora.

Art. 44. Nos grupos mistos e nas plenarias, somente serdo aceitas declaragdes de voto de
delegado(a)s que se abstiverem no momento da votagao.

§ 1° Dentre as declaragdes de voto feitas nas plenarias, somente constardo do relatorio final aquelas
apresentadas, por escrito, a mesa coordenadora.

§ 2° Nao cabe declaracdo de voto em votagdo referente a propostas de encaminhamento ou a
questdes de ordem que a mesa coordenadora submeta a votagao.

Art. 45. A diretoria tem um prazo maximo até o dia 04 de agosto, para divulgar o relatorio final do
66° CONAD.

Art. 46. Os casos omissos neste Regimento serdo solucionados pela comissdo diretora, cabendo
recurso a plenaria.

Art. 47. Este Regimento entra em vigor a partir de sua aprovagado pela plenaria de instalagdo do 66°
CONAD.

Brasilia(DF), 14 de julho de 2023.

23



FORMULARIO PARA APRESENTACAO DE MOCAO

Proponentes:

Secao Sindical:

Destinatario(a)s:

E-mail:

Fato motivador da Mocao:

MOCAOQO DE .....cueerererennen.

A(O)s delegada(o)s ao 66° CONAD do ANDES-SN, realizado em Campina
Grande/PB, no periodo de 14 a 16 de julho de 2023, manifestam
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Tema I: Atualizacao do Debate Sobre Conjuntura e
Movimento Docente
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Diretoria do ANDES-SN

ATUALIZACAO DO DEBATE SOBRE CONJUNTURA E MOVIMENTO
DOCENTE

UM CHAMADO A LUTA: POR UM ANDES-SN COMBATIVO E FORTE

TEXTO DE APOIO

CONJUNTURA INTERNACIONAL

A situagdo internacional continua dominada por uma crescente instabilidade financeira
(incluida a quebra de importantes bancos nos EUA) e pelo aprofundamento e ampliacdo do cenario
de guerra iniciado na Ucrania em fevereiro do ano passado. Os episodios de instabilidade financeira
se inscrevem dentro de que foi batizada como uma "estagnacao secular", comecada com a crise de
2007-2009, que se seguiu ao rebentamento da bolha dos créditos hipotecarios subprime nos EUA.
Nesse quadro, o neoliberalismo tentou e tenta buscar uma saida a crise do capital, impondo uma
logica de competicdo as e aos trabalhadores num sistema dominado por grandes empresas
monopolistas que operam em ambito mundial. A chamada “globalizagdo” propiciou, nos anos 1990,
a recuperacdo temporaria da taxa de lucro, até o fim do século passado. A partir de 1997 essa taxa
comegou a cair, caracterizando uma situacdo de “longa depressao”. O crescimento do PIB diminuiu
em todos os lados, e em 2020 registou-se a recessao mais grave desde o fim da Segunda Guerra
Mundial, como resultado da pandemia. A desaceleragao econdmica tem sido mais pronunciada nos
principais paises avangados € menos acentuada em alguns paises ditos “emergentes”. Este fenomeno
pode ser observado comparando os paises do G7 (Estados Unidos, Japao, Alemanha, Reino Unido,
Franca, Italia e Canada) com os BRICS (Brasil, Russia, [ndia, China, e Africa do Sul), tanto no
periodo anterior a crise hipotecaria dos EUA, entre 1980 e 2007, como no periodo posterior, entre
2007 e 2023.

Os bancos centrais, a comegar pelo norte-americano (FED) e pelo Banco Central Europeu
(BCE), baixaram o custo do dinheiro até chegar a juros negativos, e, a0 mesmo tempo, 0s governos
puseram em pratica politicas fiscais expansionistas importantes. Como resultado, tivemos um cenario
de aprofundamento recessivo: o acoplamento de baixo crescimento ¢ alta inflagdo, a "estagflagao". A
fim de combater a inflacdo, os bancos centrais decidiram aumentar o custo do dinheiro e reduzir os
seus programas de compra de obrigagdes do Estado, ensejando o fim das politicas monetarias
expansivas, e levando a uma queda da recuperagdo e a uma provavel recessdo. Na crise, a retorica do
liberalismo foi usada, em todos os paises, para aliviar o Estado de seus compromissos com a
sociedade, mas isso ndo foi suficiente para elevar a taxa de lucro deprimida. O ataque as conquistas
trabalhistas tem sido geral, em especial aos sistemas de previdéncia social publica. Na Europa,
assistimos a um agug¢amento da luta de classes, com seu ponto alto na greve geral dos trabalhadores
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franceses contra a destrui¢ao de suas historicas conquistas em matéria previdencidria, greve marcada
por fortes enfrentamentos nas ruas contra as forcas de repressao.

Trata-se de um aspecto dentro de uma ofensiva geral e internacional do capital. O
neoliberalismo propugna politicas de privatizagdo das empresas publicas e de desregulagdao do
sistema financeiro, ou sua regulacdo por representantes do proprio sistema financeiro (Banco Central
independente). A chamada “financeiriza¢do” ndo demarca uma nova época, menos ainda um novo
capitalismo, pois consiste na resposta a fraca lucratividade do capital. A superacumulagdo de capital
se resolve por meio da crise e da destrui¢do do capital acumulado. O gasto armamentista e a guerra
servem diretamente a esse objetivo.

Dai a importancia dos novos desenvolvimentos bélicos para a guerra. O objetivo da tltima reunido
do G-7, celebrada em Hiroshima, cidade vitima de um dos piores crimes do imperialismo (o
bombardeio atomico de populacdo civil) foi preparar o que foi chamado de contraofensiva da
Ucrania contra o exército russo em toda a faixa oriental que vai da fronteira russa a peninsula da
Crimeia. A contraofensiva inclui também ataques ao territoério russo, numa escala superior aos
ataques e acdes de comandos. Trata-se, ndo de uma contraofensiva, mas de uma escalada militar de
grandes proporg¢des. Porta-vozes dos Estados Unidos e da Alemanha justificaram essa escalada pela
necessidade de atingir as rotas de abastecimento militar do exército de ocupagdo russo. Os drones
que atacaram o Kremlin ou a Crimeia, ou os misseis contra cidades russas, no entanto, vao muito
além desse proposito.

Avides F16 mantidos por paises europeus seriam entregues ao exército ucraniano; milhares
de soldados ucranianos seriam treinados para seu uso. Os F16 t€m alcance de 800 quilémetros, mas
podem transportar misseis com alcance superior a 2.000 quilémetros, ou seja, bem dentro da Russia.
Os futuros pilotos ucranianos sao treinados por conselheiros da OTAN na propria Ucrania. A guerra
da Ucrania pela sua “autodeterminacdo nacional” resultou na sua colonizagao pela OTAN. Uma
Ucrania independente ¢ inconcebivel sem a expulsdo do bloco imperialista de seu territorio. Sob o
pretexto de ajudar a financiar a guerra, o governo ucraniano também estd realizando uma
privatiza¢do massiva de terras e empresas, depois de um acordo com o FMI nesse sentido. Com a
mesma justificativa, os salarios foram reduzidos e a legislacdo trabalhista foi abolida no pais. O
slogan que encerrou a reunido do G-7 em Hiroshima foi “apoiar a Ucrania em tudo que for
necessario”, o que levou muitos comentaristas a alertar, apds 15 meses de guerra, para o perigo de
uma guerra mundial. Até agora, a ajuda militar e econdmica da OTAN a Ucrania atingiu a soma de
135 bilhdes de dolares. Uma despesa que tera de aumentar, mesmo que os Estados Unidos entrem
numa espécie de calote, por terem atingido o limite legal de endividamento de 31,5 trilhdes de
dolares.

A entrega a Ucrania dos F16, como antes dos misseis mais avangados, e a implantagdo de
foguetes supersonicos pela Russia, invalida a possibilidade de continuar uma longa "guerra de
atrito", realizada exclusivamente por tanques e artilharia. Enquanto a OTAN se vangloria de
neutralizar os misseis russos contra a infraestrutura da Ucrania, a Ruassia se gaba de desativar as
baterias antiaéreas da OTAN. A escalada da guerra serd combatida com armas de ultima geracao. No
que diz respeito a Russia, um ataque sistematico ao seu territorio pela OTAN seria uma catastrofe
para a humanidade. As propostas do megaempresario Elon Musk de entregar os territorios ocupados
da Ucrania e¢ Crimeia a Russia, ¢ de anexar Taiwan a China, como um estado autdnomo, a
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semelhanca de Hong Kong, respondem a utopia de chegar a uma fusao internacional dos monopdlios
mais avangados. Por tras do cerco a Russia, o que se desenha, pelo contrario, ¢ uma tentativa de
pressao extrema do bloco imperialista ocidental contra a China, como parte da disputa pelo mercado
mundial, em que se verifica uma cada vez mais importante participacdo chinesa. A guerra da OTAN
na Ucrdnia vem acompanhada de forte pressdo sobre a China. Faz parte da guerra economica
promovida por Biden e pela implantacio da OTAN na Asia, baseada nos acordos entre Estados
Unidos, Japao e Australia. Desenvolve-se, assim, uma escalada bélica, revestida de fraseologia
pacifista.

A luta contra a guerra parte da dentncia de seu carater imperialista e de seu alcance global.
Ela ¢ consequéncia e expressao da crise do capitalismo, que ameaca uma tragédia humanitaria sem
precedentes. Esse entendimento deve servir para unir as trabalhadoras e os trabalhadores, em luta em
todo o mundo, para acabar com a dominag¢dao do capital. A importancia da disputa internacional
explica o cenario cada vez mais amplo dos conflitos.

A atengao internacional que as elei¢des turcas t€ém recebido deve-se ao lugar excepcional que
a Turquia ocupa em relacdo a guerra entre a OTAN e a Russia na Ucrania. Outra guerra atual, a da
Siria, e ainda antes, a invasdo do Iraque, liderada pelos Estados Unidos, Gra-Bretanha e Espanha,
também renderam destaques. A Turquia ocupa militarmente parte da ilha de Chipre (até
recentemente refigio do dinheiro dos oligarcas russos) e disputa com os paises ribeirinhos a
exploragao de jazidas de gas no Mediterraneo oriental. Intervém, além disso, na guerra internacional
na Libia. Por tras de todos esses conflitos se desenha um cenario bélico eurasiatico.

O conflito em torno a Inteligéncia Artificial (IA) se inscreve, embora de modo ainda indireto,
nesses cenarios. Empresas como Google, Microsoft e Adobe estdo adicionando novos tipos de
recursos de IA a seus mecanismos de busca e ferramentas de produtividade, usados por milhdes de
empresas e pessoas. A tecnologia vem se aperfeicoando héd mais de 50 anos, atingindo hoje novos
patamares de maturidade, que permitem multiplicidade de aplicagdes em maior escala. Espera-se que
o mercado global de IA cres¢a a uma taxa de 19% ao ano até 2026, totalizando receitas de mais de
USS$ 900 bilhdes. Elon Musk e mais de mil pesquisadores e executivos de empresa, por meio de uma
carta aberta, pediram uma pausa de seis meses no desenvolvimento de sistemas avangados de IA,
como o ChatGPT, para interromper o que chamam de “perigosa corrida armamentista”, até que
melhores regimes e estruturas de controle possam ser adotados. A Unesco solicitou a aplicagao sem
demora do “marco ético” global sobre inteligéncia artificial, adotado por unanimidade em 2021 pelos
193 estados membros da organizagao, cujo objetivo seria "garantir a transparéncia e acessibilidade"
dos algoritmos nos quais essas tecnologias sao baseadas.

O foco do conflito sobre a [A estd nas questdes éticas levantadas pelas inovagdes em questoes
como direitos humanos, protecdo de dados, privacidade, discriminacdo, desinformacdo, e até
veracidade das evidéncias em processos judiciais ou de artigos cientificos. Cria-se um novo potencial
para mudar tanto a maneira como as pessoas trabalham quanto as habilidades de que precisam. Como
toda automacao, a IA permite delegar tarefas padronizadas, e impacta principalmente em relagdo a
produtividade. Ainda que novas oportunidades de trabalho venham a ser criadas, sob a direcao
capitalista da sociedade e do trabalho, o trabalhador estd condenado nao a ser um gestor da produgao,
mas uma engrenagem. Fisica e mentalmente somos uma maquina alimentando outra para maximizar
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o capital. O poder de vigilancia e controle sobre o trabalho do homem pela maquina ¢ intensificado,
muito além do controle que o0 homem tem sobre a propria maquina.

E preciso combater a tonica de que tecnologias ou IA solucionardo os problemas que afligem
a sociedade, especialmente trabalhadores e trabalhadoras. As tecnologias e suas novas formas de
exploracdo do trabalho tém oprimido ainda mais a classe trabalhadora. Exemplos dessa
superexploragdo podem ser encontrados nos "trabalhadores por aplicativo", nas "dark kitchens" e nos
chamados microtrabalhadores ou "turkers", pessoas que "treinam" a IA.

Desse cenario de crise mundial ndo pode fugir a América Latina. Os violentos
enfrentamentos contra o golpe no Peru, que levou o presidente eleito Castillo a prisdo, se produzem
num dos paises em que, devido a forte presencga chinesa no setor mineiro, hd uma acirrada disputa
entre capitais chineses e norte-americanos. Desfecho diverso esta tendo a crise no Equador, onde o
presidente, o empresario Guillermo Lasso, respondeu ao processo de impeachment com a dissolugao
do Parlamento e a convocacao de eleigcdes gerais legislativas e presidenciais. O Conselho Nacional
Eleitoral deve definir a nova data. Os vencedores dessas elei¢des completariam os atuais mandatos
presidencial e legislativo até 2025. Entretanto, Lasso governara por decreto, sob tutela do Tribunal
Constitucional.

Lasso ¢ um empresario de direita que se tornou presidente apds a queda de Lenin Moreno,
que o havia derrotado nas elei¢des presidenciais de 2017. Os capitalistas equatorianos e externos o
receberam com entusiasmo, que esfriou quando surgiram as primeiras dificuldades politicas. Em
fevereiro passado, Lasso perdeu um referendo, o que precipitou a crise de seu governo. Atualmente,
a divida equatoriana est4 atingindo um valor minimo. A decisdo de Lasso teve o apoio imediato do
governo golpista do Peru. Os Estados Unidos também deram seu apoio. Equador atravessa ha anos
uma grave crise politica. Sua populagdo empobrecida protagonizou duas rebelides populares no
ultimo periodo. Além disso, a violéncia causada pelas drogas, principalmente nas cidades fronteiri¢as
e nas areas urbanas, tornou-se um flagelo. Lasso tem respondido a crise social com permissao ao uso
de armas pela populagdo e militarizacao da vida cotidiana. O decreto de dissolugdo parlamentar foi
denunciado pela Confederacao Indigena (CONAIE) como equivalente a instalagao de uma ditadura.

No Chile, apds a derrota no referendo sobre a Constituicdo em setembro de 2022, a vitéria da
extrema-direita no Conselho Constitucional, que redigird uma nova proposta de Constituicdo para
substituir a herdada da ditadura de Augusto Pinochet, conduz-nos a preocupacdes que também
rondam em territorio brasileiro. A eleicao de Gabriel Boric para a presidéncia certamente foi uma
vitoria do campo progressista, no entanto, tal vitoria ndo tem possibilitado que haja avangos, uma vez
que as forcas da extrema-direita tém atuado fortemente no pais. A vitéria de Santiago Pena (Partido
Colorado) no Paraguai mostra hegemonia conservadora no pais. Efrain Alegre (Partido Liberal) foi
candidato de uma coalizao entre centro-esquerda e centro-direita e obteve desempenho pior do que
em clei¢des anteriores.

Do ponto de vista econdmico, ¢ a Argentina que se encontra na situacdo mais grave,
impactando diretamente o Brasil, um de seus principais parceiros comerciais (e vice-versa). Com
uma inflagdo que supera com folga os 100% anuais, os sindicatos se viram for¢ados a reivindicar a
indexagdo mensal (e, em alguns casos, até quinzenal) dos salarios. A crise econdmica esta levando a
que ganhem terreno propostas de dolarizagdo da economia argentina, em que a cotacdo do dolar
paralelo duplica o cambio oficial, com consequéncias deletérias sobre o Mercosul. A crise
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econOmica argentina impacta diretamente o cenario eleitoral platino, em que se prevé uma vitoria da
oposi¢ao direitista nas elei¢des gerais de finais deste ano, registrando-se um forte crescimento,
inclusive, de uma candidatura de extrema direita de corte bolsonarista ou ainda pior. O Brasil, que
perdeu US$ 6 bilhdes na balanga comercial com Argentina para a China nos Gltimos cinco anos, se
encontra sem bussola diante dessa crise, que ameaga seu principal bloco comercial. Essa auséncia de
estratégia do governo Lula se estende a crise mundial, na qual Lula mudou, sob pressdo imperialista,
seu inicial posicionamento neutro sobre a guerra na Ucrania, para uma posi¢ao de apoio a guerra da
OTAN, o que nao lhe poupou de levar um bolo do presidente ucraniano na sua principal viagem
internacional. A situacao interna do Brasil esta diretamente vinculada a todo esse cenario de crise
internacional, como veremos a seguir.

CONJUNTURA NACIONAL

Fato ¢ que o Governo Lula, empossado em 1° de janeiro de 2023, tentou, desde seus
primeiros passos, assumir uma posi¢ao de neutralidade em relacao a guerra na Ucrania, inclusive em
uma perspectiva mediadora na lida com o conflito. Esta posi¢do rapidamente precisou ser alterada,
ante as pressoes imperialistas do bloco norte-americano e europeu, sobretudo apds declaragdes
publicas entendidas como ofensivas pela Casa Branca. As constantes pressdes que o candidato eleito,
pela terceira vez, vem enfrentando sdo multiplas, sendo essa apenas uma das circunstancias que nao
s6 o desafiam, mas também expdem as contradi¢des resultantes de um projeto assentado na
perspectiva de conciliagdo de classes.

A conjuntura nacional se vé atravessada por tragos de ineditismo e complexidade impares. A
derrota imposta a Jair Bolsonaro nas urnas se deu por uma margem timida de votos, e a continuidade
das acdes da extrema direita ¢ notavel em um contexto em que seguem ocupando uma margem
expressiva das cadeiras da Camara dos Deputados e do Senado, além de terem vencido as elei¢des
em varios estados e ocuparem as assembleias legislativas, resultado de significativo apoio popular.

A defesa crescente da militarizacdo no ultimo periodo, que remonta inclusive ao primeiro
ciclo dos governos de conciliagdo de classe, teve decisivo agravamento no curso da gestdo
neofascista de Bolsonaro-Mourdo. O papel dos militares no pais ¢ significativo, ndo s6 no controle
de territorios e na intensificagdo do genocidio da juventude negra das periferias das grandes cidades
brasileiras, seja pela bala ou pelo céarcere, mas também na tentativa de degradacdo da democracia. O
pacto federativo e politico pos-Constitui¢do de 1988 foi fraturado pelo governo eleito em 2018,
tendo recolocado como papel dos militares a suposta tutela do regime presidencialista. E preciso
destacar que a manutencao desse poder dos militares tem intengdes corporativas e ideoldgicas na
defesa do interesse do capital. A esquerda brasileira ndo conseguiu denunciar o papel criminoso que
as Forcas Armadas cumpriram na sustentacdo do finado desgoverno, na gestdo genocida da
pandemia e na perpetuacdo de sua relevancia na sustentagdo dos governos, tal qual se nota
atualmente com Lula-Alckmin.

A tentativa de golpe no dia 8 de janeiro, seguido da instrumentalizagdo da CPI para
averiguagdo dos atos que lhe deram sustentacdo, denota a sobrevida deste setor e seu permanente
tensionamento nao s6 do Governo Federal, mas da institucionalidade democratica burguesa em si.
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A questao do uso politico das CPIs, inclusive, coloca na berlinda o Movimento dos
Trabalhadores e Trabalhadoras Sem-Terra, o MST. Com vistas, ndo sé a tentar atingir o governo
recém-eleito, mas também buscando a criminalizacdo do importante movimento social € o conjunto
das e dos que lutam, a extrema direita responde as a¢des conduzidas no Abril Vermelho — data
significativa da luta pela reforma agraria e em memoria aos martires da luta camponesa — em alianga
com setores que dao sustentagdo ao Governo Federal, como ¢ o caso de segmentos do agronegocio.

O avango de agendas moralistas ndo cessa do mesmo modo. A criacdo de uma secretaria de
apoio as comunidades terapéuticas mostra a condescendéncia, por parte do Governo Federal, com
essa reminiscéncia manicomial reavivada no ultimo periodo em articulagdao entre o Estado e igrejas
neopentecostais, denotando as contradi¢des que enfrenta o governo Lula-Alckmin naquilo que se
refere as agendas da saude e dos direitos humanos, e reforcando o controle de um certo setor da
religido sobre as politicas de Estado, colocando em xeque a laicidade que deveria reger os atos de
governo.

O PL das Fake News (PL 2630/2020) encontra resisténcia de setores dominantes do capital,
especialmente as grandes empresas de tecnologia. Mesmo sendo um dos meios que levam a
intensificagdo de atos de violéncia, como os massacres ¢ ameagas a escolas e instituigdes de ensino
superior em todo o pais — mostrando a face mais agonizante de um quadro social que encontra na
violéncia nua e crua sua valvula de escape —, a discussdo sobre a regulagdo de disseminacdo de
contetidos falsos e de incitagdo a toda sorte de violéncia nao avangou. Outro elemento de entrave € a
exigéncia de que as empresas que controlam redes sociais tenham sede no pais, o que as obrigaria a
seguir outras legislacdes, inclusive as trabalhistas.

E de se ter em conta que as politicas conduzidas nos primeiros meses do governo Lula-
Alckmin denotam uma inclinagcdo mais acentuada aos interesses das classes proprietarias — sobretudo
expressas pelo capital financeiro e pelo agronegocio — que as gestdes anteriores do Partido dos
Trabalhadores no Palacio do Planalto. Isso se expressa ndo so pelas contradi¢cdes resultantes do
financiamento e endosso de sua campanha, como também a base de apoio institucional, que em parte
migrou no ultimo periodo da sustentagcdo ao desgoverno Bolsonaro-Mourao para o apoio de Lula-
Alckmin.

Uma infinidade de tensdes e contradicdes se afigura e merece ser destacada. Encontrando
sustentagdo pelo capital investido no setor extrativista e mantendo representantes do agronegocio no
poder — a exemplo de Carlos Favaro, que disse recentemente concordar com a tese do Marco
Temporal —, barrou a licenga para exploracao de petroleo na foz do Rio Amazonas. Mesmo tendo
Silvio Luiz de Almeida, Sonia Guajajara ¢ Anielle Franco no quadro ministerial, ainda vacila na
implantagdo de politicas publicas para as populagdes afro-brasileira — em momento que se coloca
com urgéncia a discussdo sobre os dez anos da implementacao das politicas de cotas raciais e da Lei
n.° 10.639/2013 — e indigena —, sendo emblemadtico o esvaziamento das atribui¢cdes dos Ministérios
do Meio Ambiente e dos Povos Indigenas e ter sido aprovada a urgéncia da tramitacdo do PL
490/2007 — o Marco Temporal.

Mesmo tendo acabado com a diretoria responsavel pelo PECIM — Programa Nacional das
Escolas Civico-Militares, instituido por Bolsonaro, o governo ndo estabelece uma politica concreta
de desmilitarizacdo das escolas, o que fomenta a perspectiva militarista e privatista como aposta para
lidar com a questdo da violéncia nas escolas.
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Mais evidente quanto a isso tudo, estd a implementacdo do “novo arcabougo fiscal”,
cristalizado no Projeto de Lei Complementar n.® 93/2023, que coloca em outros contornos a agenda
comum ao teto de gastos, instituido com a EC 95/2017. O referido projeto, aprovado em regime de
urgéncia na Cémara dos Deputados, foi colocado na ordem do dia em ritmo acelerado e
descompassado com a gravidade dos efeitos que pode proporcionar aos servigos publicos, incluindo
a educacao.

Sdo multiplos os fatores que levaram nosso sindicato a se portar integralmente contrario a
proposta. Dentre eles a subtracdo dos aspectos politicos quanto a disputa do fundo publico que, a
partir de uma discursividade tecnicista, aponta a inexoravel conducao de medidas de austeridade
fiscal, deixando de lado medidas relevantes da politica fiscal com vistas a geragdo de empregos,
arrecadagdo e discussdao da divida publica. Outro ¢ a perspectiva de contingenciamento de despesas
discricionarias no caso de descumprimento de metas, que podem implicar, no contexto das IES, em
bloqueio de recursos para funcionamento e efetivacdo de politicas de permanéncia, levando até ao
congelamento de salarios de funciondrios e interdicdes de concursos publicos. As demandas
populares, e do conjunto de nossa categoria, reclamam a ruptura com as politicas — sob quais forem
os nomes — de austeridade e estipulagdo de teto de gastos sociais, tanto no ambito federal, como
aquelas que se dao nas esferas estaduais enquanto rebatimento da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Os dramas dessa conjuntura colocam ao conjunto da esquerda organizada e a militancia do
ANDES-SN, o desafio de incidir no processo da luta de classes com imensa responsabilidade
politica. A nos, o lugar de autonomia e independéncia de classe se coloca de forma fundamental, nao
servindo nossa politica a sustentagdo de qualquer governo, ainda que saibamos que a defesa das
liberdades democraticas contra o neofascismo se faz necessario. Agir em frente de acdo na defesa de
direitos ¢ fundamental para solapar de uma vez por todas qualquer traco de sectarismo na politica
sindical. E preciso apontar no horizonte perspectivas concretas de ruptura com a ordem burguesa,
que passam taticamente pela salvaguarda de condi¢gdes adequadas e dignas de vida ao conjunto da
classe trabalhadora.

A agenda de luta se coloca de forma decisiva na atengdo as demandas dos setores mais
fragilizados da classe trabalhadora, com emprego, renda e luta contra a fome que ainda se alastra
pelo pais. Romper com o ciclo de sustentacao das politicas da extrema direita, que tem em setores
populares também uma de suas bases de sustentagcdo, passa por conferir politicas ptblicas a contento
de seus interesses, medidas estas que, sabemos, ndo serdo conferidas por qualquer governo sem
pressdo politica e social.

MOVIMENTO DOCENTE E AS LUTAS PELA EDUCACAO PUBLICA

Ap6s o 41° Congresso do ANDES-SN no Acre, em fevereiro deste ano, temos enfrentado
varios desafios na pauta da educagdo que apontam os limites da politica educacional do governo
Lula-Alckmin em atender as necessidades do conjunto da classe trabalhadora, ou mesmo para
reverter medidas que foram aprofundadas apos o golpe de 2016, nos governos de Michel Temer e
Bolsonaro.

No ambito das Universidades Federais, os mais de 20 interventores nomeados por Bolsonaro
permanecem aplicando a politica de desmonte e de autoritarismo. Apenas dois reitores pro tempore
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indicados por Bolsonaro foram retirados dos seus cargos pelo Ministério da Educacao. O novo
governo eleito, a partir de uma mobilizagdo popular para derrotar a extrema direita e sua politica de
destruicao dos direitos sociais, mantém as intervengdes, mesmo ciente dos malfeitos, perseguicoes,

ilegalidades amplamente denunciadas pelas comunidades académicas, por parlamentares e por
secoes sindicais do ANDES-SN.

A diretoria do ANDES-SN participou de reunido da Secretaria de Ensino Superior com a
Frente de Reitores Eleitos ¢ Nao Empossados no dia 6 de margo de 2023 e refor¢ou a dentincia da
situacdo das universidades sob intervengdo e, mais uma vez, exigiu o fim dessas gestdes que sdo
resultado do entulho autoritario da ditadura militar-empresarial brasileira, ou seja, a famigerada lista
triplice. Logo no més seguinte, no dia 4 de abril de 2023, organizamos o II Encontro Nacional das
Universidades sob Intervencdes como parte do dia Dia Nacional de Luta e Mobilizag¢do contra as
Intervengoes e pela Autonomia e Democracia nas Universidades, Institutos Federais e Cefets.
Também nesse periodo iniciamos didlogos com um grupo de parlamentares apresentando um projeto
de lei para por fim a dindmica de formagao das listas triplices de escolha de reitores(as). O projeto de
Lei encaminhado pelo sindicato se balizou nos acimulos histdricos que temos feito no ambito dos
nossos GTs e espacos deliberativos quanto ao tocante a necessidade de avangarmos na luta pela
democratizagao das universidades, reafirmando a defesa da autonomia universitaria.

No dia 19 de abril de 2023, o governo anunciou a liberagdo de R$ 2,44 bilhdoes como forma
de recompor o or¢amento das Universidades, Institutos Federais e CEFETs. O ANDES-SN esteve
presente no evento que divulgou essa medida, mas consideramos que faltou, por parte do governo, a
escuta das entidades sindicais nesse processo. Ao mesmo tempo, avaliamos que a quantia liberada,
apesar de importante, ndo dara conta dos desafios que as instituigcdes tém enfrentado. Devemos
lembrar que vivenciamos, durante o governo Bolsonaro, uma retirada dréstica de recursos que foram
somados aos contingenciamentos que ja afetavam nossas instituicdes desde o final do governo
Dilma, dando continuidade aosefeitos deletérios da Emenda Constitucional 95 aprovada pelo
governo golpista de Michel Temer. H4 ainda de se ressaltar que o processo de expansdo das
universidades federais nao foi acompanhado de financiamento puiblico adequado, com a transferéncia
de orgamento do fundo publico para o privado, com politicas como as do Prouni e FIES.

Nao podemos deixar de mencionar o contexto da Covid-19, que no Brasil foi marcado pelas
acoes genocidas de Bolsonaro, aprofundando as crises sanitaria, econdmica, politica e social do pais.
A verdade ¢ que, mesmo nesse contexto, as Universidades, Institutos Federais e CEFETs deram sua
contribuicdo para o enfrentamento da pandemia, vivenciaram o desafio de atender estudantes,
trabalhadores(as) e comunidade em geral com parcos recursos e foram pressionadas por novos
fatores como, por exemplo, a necessaria adequagao ao novo contexto sanitario.

Nesse sentido, a reposi¢do proposta pelo governo se contrapde a uma situacdo em que as
instituicdes de ensino superior precisam ndo sd recompor seus orcamentos, mas demandam a
ampliacdo dos recursos, com um planejamento em longo prazo que possa garantir as atividades de
ensino, pesquisa e extensdo, além de politicas adequadas de acesso e permanéncia dos nossos
estudantes. Como, de fato, poderemos enfrentar o desafio da evasdao dos estudantes das nossas salas
de aula sem uma politica robusta de assisténcia estudantil que garanta condi¢gdes de estudo, sem ter
que competir com a logica de garantia de um regime fiscal pautado nos interesses do mercado e em
limites com gastos sociais?
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No ambito da educacdo basica, a revogagdo do Novo Ensino Médio (NEM) ganhou
importante repercussao nas lutas deste primeiro semestre de 2023. Essa pauta angariou uma ampla
unidade das entidades sindicais ¢ do movimento estudantil, produzindo uma agenda de mobilizacao
que contou com a constru¢do do 15M. Além das mobilizacdes nos estados, o ANDES-SN construiu
um ato em Brasilia que caminhou do Museu Nacional até a porta do Ministério da Educagao.

Na sequéncia, o que vimos, no entanto, foi o MEC abrindo uma consulta publica visando
aprimorar o NEM, virando as costas para as demandas da maior parte das entidades da educacdo. O
ANDES-SN assinou junto a mais de uma centena de entidades um documento intitulado CARTA
ABERTA PELA REVOGACAO DA REFORMA DO ENSINO MEDIO (LEI 13.415/2017) em que
elencamos diversos pontos que demonstram como essa proposta tem atacado o carater publico da
educagdo brasileira, abrindo espaco para uma formacao aligeirada dos nossos jovens, pautada por
uma perspectiva de formagao profissionalizante rebaixada e que responde aos interesses do mercado.

No dia 18 de maio de 2023 o ANDES, mais uma vez, participou de reuniao com o MEC e
reforgou a posicao deliberada pela categoria, que exige a revogacdo do Novo Ensino Médio. Sem
nenhuma promessa explicita de atendimento a esse pleito, a equipe do governo que recebeu os
representantes do sindicato pdde ter acesso ao conjunto de materiais que o sindicato produziu nos
Gltimos anos sobre o tema, como nossa cartilha “A CONTRARREFORMA DO ENSINO MEDIO” o
carater excludente, pragmatico e imediatista da Lei n° 13.415/2017”, produzida no ano de 2017, bem
como o Informandes Especial, feito esse ano e que tratou da LUTA DO ANDES SINDICATO
NACIONAL CONTRA A REFORMA DO ENSINO MEDIO.

Mesmo diante da pressao das entidades da Educagdo, o MEC tem mantido a posi¢dao de nao
revogacdo do NEM, ao mesmo tempo que assistimos integrantes do governo repetirem argumentos
pela sua manutencdo, como proposta para o ensino médio, e incorporarem algumas perspectivas de
alteracdes verbalizadas pelos agentes ligados aos empresarios da educacdao. Entendemos que sera
necessario ampliar as mobilizagdes da nossa categoria em unidade com os demais sindicatos da
educacdo basica, movimentos estudantis e demais trabalhadores(as) para derrotar essa medida, ao
mesmo tempo que se torna cada vez mais urgente reafirmar um projeto de educacdo que atenda aos
interesses do conjunto da classe trabalhadora numa perspectiva aticapitalista, antimachista,
antirracista, anticapacitista, antiLGBTfobica e antixenofobica.

Neste primeiro semestre também estivemos a frente da necessaria constru¢do de unidade com
o conjunto de servidores(as) publicos(as), no sentido de garantir reajuste emergencial linear para
os(as) trabalhadores(as) servidores(as) federais. No ambito do Fonasefe, reiteramos as deliberagdes
da nossa base que reivindica o indice de reajuste de 27%. Este indice foi construido conjuntamente
com as entidades do Fonasefe e do Fonacate e, mesmo ndo expressando nossas perdas historicas, foi
um consenso importante construido nestes espacgos de articulacdo das nossas lutas. No entanto, o que
acompanhamos no processo de negocia¢do foi ndo s6 um rebaixamento deste indice, bem como, uma
mudangca significativa dos métodos de negociacdo propostos pelo governo.

Depois de diversas tratativas e da consulta em nossas assembleias de base nas IFES, os(as)
professores(as) que compdem as se¢des sindicais do ANDES-SN, em sua maioria, aceitaram o
acordo de reajuste emergencial linear de 9% mais o reajuste de 200 reais no Vale Alimentacdo. Se
bem que esta foi a vontade da nossa base, reconhecendo a importancia deste reajuste emergencial
depois de longo periodo sem reposi¢ao, sabemos que esse indice conquistado com a pressdao das
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entidades sindicais esta longe de corresponder as nossas demandas imediatas e historicas. Também
pautamos neste processo de negociacdo a necessidade urgente da paridade entre pessoas da ativa e
aposentados(as). Mais uma vez, nossos(as) aposentados(as) foram rifados(as) pelo governo neste
processo de negociacdo. Reverter este quadro tem que ser uma luta prioritaria para o proximo
periodo.

Imediatamente apds essa negociacdo, iniciamos o processo de debate e construcdo da
Campanha Salarial 2024. Com isso, no dia 24 de maio, participamos de um encontro do governo
com entidades do Fonasefe, Fonacate e Centrais Sindicais para definirmos a metodologia da Mesa
Permanente de Negociagdo dos(as) servidores(as) publicos(as). Entendemos que, depois de 6 anos
sem nenhum tipo de negociacdo, estamos em outro patamar de lutas, mesmo diante de muitas
contradi¢des e dificuldades neste processo de negociacdo, o qual fica ainda mais limitado com a
aprovacao do Arcabougo Fiscal, cujos gatilhos podem impedir em curto ¢ médio prazo a reposicao
salarial dos servidores e das servidoras. E necessario manter intensa mobilizagdo e articulagio das
entidades sindicais para que possamos avangar na incidéncia sobre o orcamento proposto para 2024 e
para termos garantido o direito a recomposicao salarial justa. Nesta reunido, manifestamos mais uma
vez a demanda de restabelecimento das Mesas setoriais especificas.

Como vimos com a experiéncia do arcabougo fiscal, o governo de Lula-Alckmin, para
atender aos compromissos da frente ampla, em especial os interesses do capital, fard manobras e
propostas que, em muitos momentos, terdo pleno apoio dos setores mais reacionarios ¢ da extrema
direita, contribuindo para a continuidade desses grupos na vida politica brasileira. Por isso, cabe ao
conjunto da classe trabalhadora fortalecer suas organizagdes e ampliar sua mobiliza¢do para derrotar
a agenda de destruicao de direitos que se fortaleceu no ultimo periodo. Nessa agenda, a educacao
publica brasileira estd ameagada pela restrigdo dos gastos publicos a ser aplicada pelo novo
arcabouco fiscal, mantendo, assim, a necessidade do ANDES-SN, como um instrumento autonomo
de governos e com capacidade de lutar em unidade com as demais organizacdes dos(as)
trabalhadoras, barrar retrocessos e fazer avangar nossas bandeiras historicas.

Nos estados e municipios, também os(as) professores(as) da educagdo basica e das
universidades tém feito importantes enfrentamentos pela reposicdo salarial, por condi¢des de
trabalho, concursos publicos, dentre outras reivindicagdes. Destacamos o movimento paredista do
Parana, o qual levou as sete universidades estaduais a paralisar diante de um quadro de inércia do
governo de Ratinho Jr. que nega qualquer possibilidade de negociagdo com os(as) professores(as)
que tém uma defasagem salarial de 42% e vivenciam uma realidade de precarizacdo do trabalho,
sendo que, mais de 40% do quadro de professores(as) ¢ preenchido por professores(as)
'colaboradores(as)'. Destacamos, também, os movimentos de lutas, paralisagdes e mobilizacdes das
universidades estaduais da Bahia, do Ceara e de Minas Gerais.

E necessario mencionar, ainda, os movimentos de luta dos(as) professores(as) da educagio
basica, que tém realizado fortes greves como no Distrito Federal, no Rio de Janeiro e no Amazonas.
Todos esses enfrentamentos estdio no mesmo bojo de luta contra as politicas de austeridade, a
negacao do direito a reposicdo salarial, o ndo cumprimento de planos de carreira e as péssimas
condigdes de trabalho que resultam dessas politicas de sucateamento da educagao publica em geral.

O contexto de lutas, em varios estados e municipios, estd atrelado a necessidade de combater as
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politicas e os governos alinhados a extrema direita, como ¢ o caso de Sao Paulo, Minas Gerais, Rio
de Janeiro, Parana e Amazonas.

Diante destes imensos desafios postos para o conjunto dos(as) trabalhadores(as), em especial
aqueles(as) dos servicos publicos e da educagdo, € necessario que nosso instrumento de luta, o
ANDES-SN, fortaleca-se ainda mais, sendo um sindicato que reclame as necessidades da nossa
categoria e que intervenha na luta por uma educagdo publica, gratuita, laica, de qualidade e
socialmente referenciada nos interesses da classe trabalhadora brasileira. Para isso, precisamos
ampliar nossa unidade interna no sindicato e refor¢ar nossa incidéncia sobre a base dos(as)
professores(as) convocando-os(as) as lutas em curso e as que estdo por vir.

Saudamos, por fim, o processo eleitoral recente do ANDES-SN, que reforgou os processos
democraticos que construimos historicamente em nosso sindicato e que se alicer¢am nas deliberagdes
pela base, independentemente de ingeréncias ou controles externos. Saudamos os(as) mais de 16 mil
professores(as) que foram as urnas para reivindicar um dos trés programas que estavam colocados no
pleito. E momento de avangarmos para que o ANDES-SN siga sendo referéncia na luta sindical
brasileira, para que possamos ampliar nossa base nas universidades, institutos e cefets, para
efetivarmos politicas de internacionalizagdo, no sentido de sermos um instrumento capaz de
vocalizar os anseios da categoria, do conjunto das comunidades académicas, da classe trabalhadora
brasileira e internacional. Temos muita luta pela frente: este ¢ um chamado a um sindicato unido,
combativo e forte!
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TEXTO 2

Contribui¢do do(a)s sindicalizado(a)s: Adilson Crepalde (ADUEMS), Adriana Carvalho Silva
(ADUR). Adriane Corréa da Silva (ADUFAC), Agnaldo dos Santos (ADUNESP), Ailton Cotrim
Prates (ADUFAL), Ailton Silva Galvdo (ADUFAL), Alaide Pereira Japecanga Aredes (ADUEMS),
Alberto Di Sabbato (ADUFF), Alberto Handfas (ADUNIFESP), Alejandra Pascual (ADUnB),
Alexandre Curtiss (ADUFES), Alexandre Jeronimo de Freitas (ADUR), Aloisio Monteiro (ADUR),
Alvanita Almeida Santos (APUB-UFBA), Amparo Villa Cupolillo (ADUR), Ana Lucia Pereira
(ADUNIFESP), Ana Maria Marques Santos (ADUR), André Peixoto de Souza (APUFPR), Andréa
Emilia Marques Stinghen (APUFPR), Antonio Joaquim Rodigues (ADUFPB), Ari de Sousa Loureiro
(ADUFPA), Arlen Beltrao (ADUFRB),Armando Boito (ADUNICAMP), Ary Gertes Carneiro
(ADUnemat),Bartolina Ramalho Catanante (ADUEMS),Beatriz Wey (ADUR),Benedito Gomes dos
Santos Filho (ADUFRA), Camila Maria Risso Sales (ADUFLA), Carlos Absaldo (ASDUERJ),
Carlos Ferreira Martins (ADUSP), Carolina dos Anjos de Borba (APUFPR), Celi Nelza Zulke
Taffarel (ADUFAL), Célia Rocha Calvo (ADUFU), Claudia Henschel de Lima (AdUFF), Claudio
Felix (ADUESB), Claudio Maia Porto (ADUR), Clélia Rejane Antonio Bertoncini (ADUNIFESP),
Clovis Piau (Aduneb), Cristina Maria Barra (ADUR), Daniel Arias Vasquez (ADUNIFESP),
Daniela Zanetti (ADUFES), David Romdo (ADUFRB), Deane Maria Fonseca de Castro e Costa
(ADUnB),Débora Franco Lerrer (ADUR),Deia Maria Ferreira (ADUFRJ), Deise Luce de Sousa
Marques (ADUR), Diama Burrada Vale (ADUNICAMP), Dicegenes Egidio Cariaga (ADUEMS),
Domingos Garcia (ADUNEMAT), Eder Carlos Moreira (ADUFES), Edson Franco (ADUFPB),
Edson Joaquim dos Santos (ADunicamp), Eduardo Fraga Tullio (ADUFU), Elaine Lourengo
(ADUNIFESP), Eleonora Ziller (ADUFRJ), Eliene Novaes Rocha (ADUnB), Elisa Guarana de
Castro (ADUR), Erika Suruagy Assis de Figueiredo (Aduferpe), Esmael Machado (ADUEMS),
Esmeralda Moura (ADUFAL), Everaldo Andrade (ADUSP), Fabio Camarneiro (ADUFES),Fadbio
Franzini (ADUNIFESP),Fabio Perboni (ADUFDourados),Fabio Venturini (ADUNIFESP), Fatima
Fernandes Lobato (Asduerj), Fernando Cunha (ADUFPB), Flavio Melo (ADUFAL), Francielle
Brustolin de Lima Simch (APUFPR), Francisco José da Costa Alves (Adufscar), Francisco Pereira
Faria (ADUFPI), Frederico Jorge Costa (SINDUECE), Gabriel Nemirovsky (ADUFMS), Geverson
Grzeszczeszyn (ADUNICENTRO), Guilherme Abreu (APUFPR), Humberto Climaco (ADUFG),
Irailde Correia de Souza Oliveira (ADUFAL), Isaias Gonzaga de Oliveira (ADUFRRJ), Izaura
Santiago da Cruz (APUB-UFBA), Jacques de Novion (ADUnB), Jailton de Souza Lira (ADUFAL),
Jane Zveiter de Moraes (ADUNIFESP), Janne Freitas (ADUPE), Joana Coutinho (APRUMA), Jodo
Fernando Ferreira (ADUFMS), Jocimar Lomba Albanés (ADUEMS), Joelma Albuquerque
(ADUFAL), John Kennedy Ferreira (APRUMA), José Arlen Beltrdo (APUR), José Eudes Baima
Bezzera (SINDUECE), José Hélio Girdo (SINDUECE), José Marcelo Rocha Aranha (APUFPR),
José Roberto Rodrigues de Oliveira (ADUFMS), José Roberto Rodrigues de Oliveira (ADUFMS),
José Tarcisio Lima (ADUFLA), Julio Cesar Zorzenon Costa (ADUNIFESP), Kaelly Virginia de
Oliveira Saraiva (ADUFMS), Karla Raphaella Costa Pereira (ADUFERSA), Kimi Tomizaki
(ADUSP), Lamounier Erthal Villela (Adur), Leni Hack (ADUNEMAT), Lenucia Moura
(SINDUECE), Leonardo da Rocha Botega (SEDUFSM), Lia Maria Teixeira de Oliveira (ADUR),
Lia Maria Teixeira de Oliveira (ADUR), Lia Matos (SINDUECE), Liane De Souza Weber
(ADUFSM), Lilian Couto Cordeiro FEstolano (ADUR), Lisleandra Machado (APESJF,
[FsudesteMG), Lucila Pesce (ADUNIFESP), Luena Nascimento Nunes Pereira (ADUR), Luigi
Biondi (ADUNIFESP), Luis Antonio Pasquetti (ADUnB),Luiz Alexandre Oxley (ADUFES), Luiz do
Nascimento Carvalho (ADCAC),Luiz Leduino (ADUNIFESP), Luiz Rojo (ADUFF), Maciel Cover
(APROFURG), Maité Kulesza (Aduferpe), Marcia Morschbacher (SEDUFSM), Marcio Caniello
(ADUFCG), Marco Aurélio Serau Junior (APUFPR), Maria Aparecida José de Oliveira (APUB-
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UFBA), Maria Aparecida Mendes de Oliveira (ADUFDOURADOS), Maria Caramez Carlotto
(ADUFABC), Maria de Lurdes Nunes (ADUFPI), Maria Jaqueline de Grammont (ADUFSJ), Maria
Lenucia de Moura (SINDUECE), Maria Mary Ferreira (APRUMA), Maria Onete Lopes Ferreira
(ADUFF), Maria Paula Araujo (ADUFRJ), Maria Tereza Canezin Guimardes (ADUFG), Marilene
Santos (ADUFS), Mariuza Guimardes (ADUFMS), Marize Carvalho (APUB-UFBA), Marlene
Menezes (ADUFMAT), Marli Medeiros de Miranda (SINDUECE), Marta de Moura Costa
(ADUFAL), Max de Souza Pinheiro (ADUA), Mayté Gouvéa Coleto Bezerra (APUFPR), Michel de
Lucena Costa (ADUERN), Michel Misse (ADUFRJ), Mirella Miranda de Brito Silva (SESDUF-RR),
Monica Lins (Aduferpe), Nadia Maria Pereira de Souza (ADUR), Naira Souza Moura (Aduneb),
Nara Ramos (SEDUFSM), Neila Baldi (SEDUFSM), Nicole Louise Macedo Teles de Pontes
(Aduferpe), Nildes Pitombo Leite (ADUNIFESP), Noemia dos Santos Pereira Moura
(ADUFDourados), Patricia Fontoura Aranovich (Adunifesp), Patricia Reinheimer (ADUR), Paula
Vermeersch (ADUNESP), Paulo Afonso Bracarense Costa (APUFPR), Paulo Riela (ADUEFS),
Paulo Vieira Neto (APUFPR), Pedro Claesen Dutra Silva (SINDUECE), Pedro Silva (SINDUECE),
Pere Petit (ADUFPA), Rafael Bastos (Asduerj), Ramos Neves (ADUERN), Regina Cohen Barros
(ADUR), Regina Lucia de Faria (ADUR), Renata Alvarez Rossi (APUB-UFBA), Renato Silva de
Sousa (APUFPR), Ricardo Dias da Costa (ADUR), Rodrigo Rossi Horochovski (APUFPR), Ronalda
Barreto Silva (ADUNEB), Rosangela Sampaio Reis (ADUFAL), Rubia Wegner (ADUR), Sandra
Lucia dos Santos Lira (ADUFAL), Serginei José do Carmo Liberato (ADUFERPE), Silma Carmo
Nunes (ADUFU), Sonia Lopes (ADUFES), Sonia Marise Tomasoni (ADUNEB), Sylvia Helena
Batista (ADUNIFESP), Terezinha Rocha Ataide (ADUFAL) Thais Vieira (ADUFES), Thereza
Cristina Cardoso Menezes (ADUR), Uiran Gebara (Aduferpe), Valeria Veronica Quiroga
(APUFPR), Valter Pomar (ADUFABC), Wagner Romdo (ADUNICAMP), Waldson Diniz
(ADUFMS), Diretoria da ADUFRJ, Diretoria da APUFPR.

O LUGAR DO ANDES NA BATALHA DA EDUCACAO: CORRIGIR OS
ERROS DO PASSADO E RESGATAR O LUGAR DO SINDICATO

TEXTO DE APOIO

As eleigdes terminaram, a luta continua. Isto fica evidente em todos os terrenos da vida, da
politica institucional ao cotidiano familiar. E um dos terrenos desta luta ¢ a educag@o. De um lado, os
defensores do fundamentalismo, das escolas civico-militares e do ensino subordinado aos interesses
do mercado. De outro lado, os defensores do Estado laico, civil ¢ de uma educa¢ao democratica, em
todos os sentidos desta palavra.

A batalha em torno da educacao ¢ parte estrutural da disputa acerca do que o Brasil quer ser,
no presente e no futuro. Para os que defendem que o Brasil seja apenas e tdo somente uma
subpoténcia primario-exportadora, ndo se faz necessario investimento maci¢o em educacao, ciéncia e
tecnologia. Ja para aqueles que defendem transformar o Brasil, assim como mudar o lugar do Brasil
no mundo, ¢ inescapavel enfrentar as imposi¢des do grande capital financeiro e conferir centralidade
as politicas de industrializagao, cultura, comunicag¢ao, educacgdo, ciéncia e tecnologia.

Isso comegou a ser feito, ainda que com limitagdes e contradi¢des, durante os governos Lula
e Dilma. Aos avancos obtidos, seguiram os imensos retrocessos cometidos pelos governos Temer e
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Bolsonaro. Os trabalhadores e trabalhadoras da educagao, da pesquisa, da cultura, bem como a
juventude estudantil estiveram na linha de frente da resisténcia e contribuiram fortemente para
derrotar a extrema direita nas elei¢cdes presidenciais de 2023. Mas, como sabemos, a influéncia da
extrema-direita e da direita tradicional segue imensa, nos governos municipais e estaduais, nas
assembleias legislativas e no Congresso Nacional.

De pronto, ¢ preciso enfrentar a batalha em curso pela revogacdo do Novo Ensino Médio
(NEM). introduzida no governo Temer. Como diz uma Carta Aberta assinada por varias Associagdes
Docentes e divulgada ainda em 2022, a contrarreforma “esta servigo de um projeto autoritario de
desmonte do Direito a Educagdo como preconizado na Constituicdo de 1988”, “um projeto de
educagdo avesso a democracia, a equidade e ao combate das desigualdades educacionais”. Assim
como a BNC Formacgao e o a BNCC, que impactam tanto as Licenciaturas como os Bacharelados.

O ANDES-SN e suas se¢des devem fortalecer tudo que avance no sentido da revogagao,
inclusive possiveis projetos de lei que removam da LDB o nucleo do que constitui o NEM: a
“flexibilizacdo” curricular, a precarizacdo da docéncia, o desaparecimento das disciplinas classicas
necessarias a formacao geral do alunado, fazendo-as retornar, entre outros itens.

E preciso avangar na desmilitarizagio da gestdo educacional e escolar das redes publicas,
induzindo a descontinuidade e a reversdo do processo de militarizagdo de escolas em estados e
municipios, para que as estruturas civis responsaveis por essas unidades escolares reassumam
plenamente sua gestdo, em todos os aspectos, livrando-as da interferéncia de militares e de suas
respectivas corporagdes. A extincdo da diretoria responsavel pelas escolas civico-militares, no
ambito da Secretaria de Educagao Bésica do MEC, foi um passo importante para sepultar a politica
do governo anterior. Contudo, ndo ¢ suficiente.

E preciso recompor e ampliar significativamente as verbas do ensino ptblico superior, bem
como de todo o sistema publico de ciéncia e tecnologia. Em 19/4, um repasse de R$ 2,44 bilhdes
para o ensino superior e profissional e tecnologico no Brasil foi anunciado. A recomposi¢ao comeca
a reverter a curva descendente do or¢gamento das universidades e institutos federais dos tltimos anos,
e deve ser incorporada pelo movimento docente como uma conquista. Contudo a destruicao
promovida durante o periodo golpista foi profunda e este primeiro passo deve ser um ponto de apoio
para a plena recomposicao dos or¢amentos.

E isso inclui recompor os saldrios dos trabalhadores da educacdo; os 9% foram uma
conquista, mas a luta deve seguir pela reposicdo de absolutamente tudo que foi perdido na ultima
década. Neste sentido, € tarefa urgente o inicio da campanha salarial 2024 dos federais, na busca para
que o reconhecimento da divida do restante da recomposicao origine um calendario para seu
pagamento.

E preciso defender a educacao como politica publica integral, da creche ao ensino superior,
passando pela defesa das estaduais do ensino superior e pelas reivindicacdes da carreira EBTT.

Esta ¢ a principal tarefa, o principal dever, a principal missao do ANDES Sindicato Nacional
neste ano de 2023 e nos proéximos anos: contribuir para mobilizar o conjunto da comunidade
académica, em conjunto com todas as entidades que compuseram o Foérum Nacional Popular de
Educagao (FNPE), em defesa da educacgdo, da ciéncia e da tecnologia.
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Um passo importante foi dado neste sentido, quando o Congresso do ANDES realizado em
Rio Branco (AC), no ano de 2023, decidiu que nosso Sindicato Nacional deveria se libertar da CSP
Conlutas e compor como observador o FNPE. E necessario ir além, retirando o que resta do
isolacionismo da CSP no ANDES e integrando plenamente o FNPE.

Mas entre os que votaram pela desfiliacdo, ha muitos que seguem prisioneiros do sectarismo
caracteristico da CSP Conlutas. Foram estes que manipularam o recente processo eleitoral do
ANDES, tendo como resultado um presidente e uma diretoria autoproclamadas e sem legitimidade.

A recuperagdo da legitimidade exige que este 66° CONAD comece a corrigir tais
deformacdes, pedir desculpas aos professores e professoras excluidas do processo, apontar para
mudangcas no sistema eleitoral.

Nao cabe mais aceitarmos eleicdes em papel, que ocorrem em apenas dois dias, sem
financiamento publico e igual para as chapas, sem uma comissao eleitoral paritaria, com o colégio
eleitoral decidido a posteriori ¢ de maneira casuistica, com a esdruxula interdicdo do voto dos
docentes da UFMG e da UFSCAR. Um resultado bizarro deste arranjo antidemocratico foi que o
candidato a presidente pela chapa situacionista, docente da UFMG, ndo tivesse direito a voto.

Faz parte da reorientagdo necessaria ao sindicato, para quer possa dar respostas as demandas
as mais comezinhas e sentidas de nossa categoria, restaurar cabalmente a democracia sindical, ferida
pelo casuismo que marcou as eleigdes de 10 e 11 de maio.

Mas a principal mudanga deve ser na conduta cotidiana do ANDES. E preciso estar presente
nas lutas que os professores e professoras estdo travando em todo o pais, por seus direitos e
reivindicagdes, como ¢ o caso da luta dos docentes das IES estaduais do Parand em luta por
recomposi¢do salarial, bem como da luta dos docentes do Mato Grosso pela realizagdo de concurso
publico.

E preciso, também, apoiar a luta unitaria dos servidores federais pela recuperagdo de suas
perdas salariais, em particular com a inclusdo de suas reivindica¢des no or¢gamento de 2024.

Neste sentido, o ANDES deve criticar e enfrentar as limitagdes impostas ao crescimento e
desenvolvimento do pais, tanto pela politica monetaria imposta pelo Banco Central dirigido por um
bolsonarista, quanto pela politica fiscal aprovada pelo Congresso Nacional.

Nao desconhecemos as limitacdes impostas pela realidade, a comegar pela gravissima
situagdo mundial, onde se destaca a guerra e seus efeitos sobre a vida das massas trabalhadoras.
Cresce a inflagdo e o or¢amento dedicado a industria de armas, em detrimento dos or¢amentos
publicos para escolas, hospitais, aposentadorias etc.

Tampouco desconhecemos a situacdo na América Latina e Caribe, onde governos
progressistas e de esquerda convivem com governos conservadores e direita, num ambiente geral de
crise econdmica e polarizagado politica.

E exatamente para superar os perigos, os constrangimentos e as limitacdes da presente
conjuntura, que defendemos a necessidade de maior ousadia, em favor da ampliagdo das liberdades
democraticas, do bem-estar social, da soberania nacional, do desenvolvimento e da integracao
regional.
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Neste sentido, € preciso que o movimento docente acompanhe com atencdo os debates em
curso — no momento em que escrevemos esta contribui¢do — acerca da politica econdmica, em
particular da politica monetaria imposta pelo Banco Central presidido por um indicado do derrotado
no dia 30 de outubro, assim como pela proposta de politica fiscal indicada pelo atual governo e
alterada em diversos aspectos pelo relator do projeto, o deputado Cajado (PP/BA).

Na proposta feita pelo relator, hd mecanismos que, se aprovados, ameacam o financiamento
do servigo publico e impedem a recuperacdo cabal destes servicos, entre os quais se incluem as
institui¢des do ensino superior publico.

Para enfrentar estes e outros desafios — impostos seja pela heranca maldita do golpismo, seja
pelas pressdes do capital financeiro e dos neoliberais sobre o atual governo — serd preciso muita
organizacdo e mobilizacdo por parte das organizagdes da classe trabalhadora. Sendo preciso
reconhecer que as duas ultimas experiéncias foram a fraquissima mobiliza¢ao do 1° de maio e, antes
disso, a mobilizagdo de 26 de abril em favor da revogacdo do NEM.

Apoiado nas medidas positivas, que refletem a vitoria eleitoral contra a extrema-direita, como
o aumento real do salario minimo e a ampliacao da faixa de isenc¢do do IR, além da recomposi¢ao de
parte das verbas das universidades, a aprovagdo da lei do “trabalho igual, salario igual”, a retirada de
empresas da lista de privatizagdes, a abertura de crédito especial de 7,3 bilhdes para o pagamento do
piso da enfermagem e outras, ¢ preciso que o ANDES-SN contribua para que o movimento dos
trabalhadores d€ passos para que se realize a vontade expressa no voto dado em Lula em 2022.

Na conjuntura aberta pela vitoria de Lula, nas elei¢cdes presidenciais de 2022, trabalhamos
para que o ANDES nao repita os erros cometidos entre 2003 e 2016, época em que as diretorias de
nosso Sindicato Nacional chegaram ao absurdo de negar a existéncia do golpe e a natureza politica
da prisdo de Lula, sem falar na linha incorreta adotada durante boa parte das elei¢cdes de 2018 e 2022.

Aprendendo com aqueles erros, o ANDES hoje deve compreender que estamos diante de um
governo que, surgido da vontade do povo de se livrar do dominio da extrema-direita, estd sendo
pressionado pelos que defendem manter os privilégios do grande empresariado, especialmente
financeiro, o que se ocorrer serd um desrespeito a vontade popular, manifesto no dia 30 de outubro,
de ver realizada a melhoria de seu nivel de vida.

Cabe aos sindicatos, aos movimentos populares, a todas as for¢as democraticas e populares
defender, mobilizar e lutar por suas reinvindicacdes, nunca se confundindo com a agdo dos
neoliberais e dos neofascistas, nem tampouco subestimando-os.

A defesa da democracia e do mandato do governo legitimamente eleito, contra as ameacas
golpistas, e a luta do movimento sindical e popular pelas reivindicagdes sdo, para nds, dois aspectos
complementares de uma mesma luta!

Neste sentido, o ANDES Sindicato nacional deve reiterar: Anistia Nao, cadeia para os
golpistas! E se solidariza incondicionalmente ao Movimento dos Trabalhadores Rurais Sem Terra,
alvo de uma CPI na Camara dos Deputados.

Tudo indica que os proximos anos serdo de grandes crises e lutas, ndo apenas em nosso pais,
mas em todo o mundo, com destaque para a América Latina e Caribe.
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Nossa posicao frente a isto deve ser a de trabalhar duro para que a maioria de nossos € nossas
colegas se filie as Associacdes Docentes, se mobilize em torno de seus direitos e reinvindicagoes, se
engaje plenamente na batalha em defesa da educagdo publica, da ciéncia e da tecnologia.

Uma tarefa imediata se coloca neste momento em que preparamos o 66° CONAD ¢ a
solidariedade a greve docente das universidades estaduais paranaenses, em curso desde o comego do
més de maio.

Professoras e professores do ensino superior do Parand amargam 42% de perdas salariais e se
deparam com uma recomposic¢ao de 5,79% oferecida pelo governo Ratinho Jr. A solidariedade ndo ¢
sO importante em si mesma, mas nos lembra de que ¢ esta a situagcdo de docentes das estaduais em
todo o Brasil, que sofreram igual corrosdo dos salarios, fruto das politicas de destrui¢do do servigo
publico de Bolsonaro, que ecoou na situacao dos estados da federacdo. No Ceara, também as perdas
se elevam a 40% e a recomposi¢do ndo ultrapassou 5,8%. Na mesma luta se encontram também as
universidades baianas, que paralisaram em 16 de maio pela recomposicao, frente a perdas estimadas
em 52%.

No momento em que fechamos esta contribui¢do, nos encontramos as vésperas de um novo
encontro nacional das se¢des sindicais das estaduais e municipais. Diante da triste coincidéncia de
situagdes, ¢ hora de levantar uma campanha nacional das estaduais, que comece pela recomposicao
dos salérios e que de fato ajude e potencialize as iniciativas locais. Uma campanha que comece pela
solidariedade aos colegas paranaenses.

Adotando estas atitudes e seguindo por este caminho, mais cedo ou mais tarde nosso
Sindicato Nacional voltard a ter uma direcao legitima e a altura da importancia do ANDES.
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TEXTO 3

Contribui¢do da Diretoria Executiva da ADUFABC (Biénio 2022-2024): Fernando Cassio —
Presidente, Maria Caramez Carlotto - Vice-presidenta, André Pasti - Secretario Geral, Valter
Ventura da Rocha Pomar - Tesoureiro Geral, Victor Ximenes Marques - Primeiro Tesoureiro,
Anastasia Guidi Itokazu - Diretora de Imprensa, Comunica¢do e Cultura.

EDUCACAO CONTRA O FASCISMO E O NEOLIBERALISMO: POR UM
ANDES-SN FORTE E DEMOCRATICO CAPAZ DE INCIDIR NA
CONJUNTURA

TEXTO DE APOIO

A educagdo estd no epicentro das disputas politicas e econdmicas que o Brasil atravessa ha
pelo menos uma década. Sobre esse campo - central a reproducdo das desigualdades econdmicas e a
evolugdo das disputas politico-ideoldgicas - incide de maneira muito brutal a acao do neoliberalismo,
de um lado, e do neofascismo, de outro.

De fato, os interesses da elite econdmica e do capital financeiro t€m um plano bastante
evidente para a educagdo, que envolve medidas como a desregulamentacdo, a flexibilizacdo de
curriculos, a precarizag¢do do trabalho, o avango do Ensino a Distancia e da plataformizagdo da oferta
educacional, o corte de verbas e a privatizacdo generalizada. A extrema-direita neofascista, por sua
vez, aceita tudo isso e vai além, atacando as instituigdes de ensino e pesquisas em si mesmas, seja
por meio de um discurso negacionista, seja pela reivindicagdo de um lugar privilegiado para a
religido, para as forgas militares e para a familia na organizacdo do ensino e da difusao de
conhecimentos.

O ensino superior publico, em especial, ¢ alvo privilegiado tanto da extrema-direita
neofascista quanto do neoliberalismo. Para a primeira, as IES publicas representam uma ameaga
porque sao um espaco de liberdade, de autonomia do pensamento, de producao de ciéncia e cultura,
de critica e reflexdo. Para o segundo, as IES publicas sao um projeto desnecessario e excessivamente
custoso, porque ancorado em uma produgdo publica, e ndo privada de conhecimento, em carreiras de
Estado e ndo em logicas ultracompetitivas, em inclusdo e mérito € ndo em cobranca de mensalidade,
em um projeto de soberania e autonomia e ndo de insercdo acritica ao sistema internacional. Em
suma, para essas forcas, a universidade publica, gratuita e de qualidade; critica, inclusiva e
socialmente referenciada ndo deveria existir.

Apesar de distintos, o neoliberalismo e o neofascismo se encontram na promog¢do do
enfraquecimento do carater publico e democratico da educagao e, com ela, da ciéncia e da tecnologia
publicas. Foi reconhecendo isso que a diretoria da ADUFABC para o biénio (2022-2024) formou-se
tendo como palavras de ordem: "EM DEFESA DE UNIVERSIDADE PUBLICA, FORTE E
DEMOCRATICA, CONTRA O FASCISMO E O NEOLIBERALISMO".
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Nosso diagnoéstico, em maio de 2022, era que a conjuntura geral da categoria docente se
mostrava muito dificil. Naquele momento, tinhamos um governo federal que tratava as universidades
como inimigas, que desprezava o conhecimento, que subfinanciva até o limite da existéncia as
instituigdes responsaveis por 95% da produgao cientifica nacional. Com salarios congelados hé cinco
anos, sofriamos também os impactos da reforma da previdéncia e de outras mudangas legais que
fragilizavam ainda mais nossa carreira. As verbas de ensino, pesquisa e extensdo eram cada vez mais
limitadas e viviamos sob a pressdo de ver nossos/as estudantes, depois de dois duros anos de
pandemia e desastre econdomico e social, em enormes dificuldades financeiras, tensionados entre o
sofrimento psiquico e a falta de perspectiva, com enormes dificuldades de viver todas as
potencialidades da experiéncia universitaria.

Foi considerando esse cenario que achavamos que as elei¢cdes de 2022 seriam um divisor de
aguas entre a possibilidade de reconstrugdo e transformagao do pais e o aprofundamento da barbarie.
Mas insistiamos que a reconstrucdo e transformacdo do pais, ainda que Jair Bolsonaro fosse
derrotado nas urnas, seria apenas uma possibilidade, pois a extrema-direita continuaria forte na
sociedade e o neoliberalismo, independentemente de quem vencesse a elei¢do, continuaria a impactar
de modo decisivo, com seu projeto econdmico-politico, nossas vidas sociais, pessoais e profissionais,
de dentro e de fora do governo, exigindo de no6s muita disposicao de luta.

Esse diagnodstico geral nos moveu assumir a diretoria da ADUFABC para o biénio 2022-
2024, acreditando que a despeito de nossas muitas diferengas internas como categoria, seria possivel
vencer essa dupla ameaca - o fascismo e o neoliberalismo - se nos unissemos em torno daquilo que
nos aproxima e nos define: a defesa intransigente da universidade publica e, com ela, da sua
autonomia, das suas politicas de inclusdo e democratizagdo, do seu or¢camento publico e¢ da
estruturagao completa das suas carreiras internas.

O diagnostico da conjuntura feito por nés ha um ano mostrou-se, no essencial, acertado. A
derrota de Jair Bolsonaro, nas urnas, representou uma inflexdo muito importante para nos,
professores e professoras do ensino superior publico: as IES publicas ndo sdo mais vistas como
inimigas, ao contrario, ocupam um lugar importante no projeto do governo em curso; as verbas para
ciéncia e tecnologia comecaram a ser repostas; houve ajustes importantes no valor de bolsas e
financiamentos de pesquisa; assistimos a reabertura das negociacdoes com o governo federal, que
iniciou um processo importante de reposicdo de perdas inflacionaria e anunciou seu compromisso
com a autonomia universitaria. Mas os desafios ainda sdo enormes, com a permanéncia dos
retrocessos na previdéncia, de medidas de ajuste fiscal e da contrarreforma do ensino médio. Além
disso, como anunciamos naquele momento, o fascismo segue forte na sociedade, como vimos na
tentativa de golpe de 08 de janeiro, e o neoliberalismo, dentro e fora do governo, disputa palmo a
palmo a orientacdo das politicas publicas em geral, e da politica de educacdo, ciéncia e tecnologia,
em particular.

E por isso que, como fizemos hd um ano, escrevemos este texto como um apelo a todas, todos
e todes os professores e professoras de ensino superior publico a se engajar no movimento docente,
disputando por meio dele a orientagdo das politicas de educacdo, ciéncia e tecnologia, bem como
defendendo a categoria docente, por meio da defesa das carreiras, salarios, aposentadorias e outros
direitos.
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O associativismo docente ¢ uma arma poderosa contra as ameagas as nossas condicoes de
trabalho, 4 nossa carreira e a propria existéncia do sistema publico de ensino e pesquisa no pais. E
para isso que serve uma entidade sindical, que deve funcionar ndo s6 como um sindicato, mas
também como associacdo docente: proteger quem trabalha e trabalhar por um projeto mais amplo de

educagao, ciéncia, tecnologia e pais.

Nesse contexto, entendemos que as Associacdes Docentes em geral, e o ANDES-SN, em
particular, tém um papel central a cumprir nessa conjuntura, marcada pela disputa dos rumos do
governo Lula. Mas, para isso, precisam operar uma inflexdo fundamental no seu modo de
funcionamento. Em suma: precisam deixar de ser um sindicato de minoria - de vanguardas, se
quisermos - para passar a funcionar como sindicato de massas - aberto a maioria do corpo docente.

No caso do ANDES-SN, isso significa, de imediato:

1/ alterar de maneira brutal o seu modo de funcionamento. O burocratismo e o autoritarismo que
afastam a maioria dos docentes precisam ser superados em nome de formas mais democraticas de
organizagao e participacao.

2/ 1sso comega alterando as eleigdes gerais do sindicato: esta eleicdo mostrou de maneira evidente os
limites da forma atual de votagdo. Nao cabe mais aceitarmos eleicdes em papel, que ocorrem em
apenas dois dias, sem financiamento sindical e igual para todas as chapas, sem uma comissao
eleitoral paritaria e com o colégio eleitoral decidido a posteriori e de maneira casuistica. Igualmente
urgente ¢ a regulamentagdo da atuacdo da diretoria na eleicdo. Parte importante da categoria
mobilizada - que ¢ quem efetivamente participou das ltimas elei¢des - percebeu de maneira muito
evidente o peso da maquina e o controle da diretoria sobre o processo eleitoral e isso corrdi a
legitimidade do sindicato como um todo.

3/ A comunicacdo também precisa mudar, tornando-se muito mais democratica. E preciso falar
diretamente com cada Docentes Associado, por meio de emails e mensagens diretas, bem como com
a categoria como um todo por meio de redes sociais.

4/ O método de discussdo e deliberacdo, nos congressos ¢ CONADs precisa ser profundamente
revisto. Nao ¢ possivel seguir aceitando uma forma de discutir e deliberar que massacra os
participantes e afasta a maioria.

5/ No que concerne a linha politica, o ANDES-SN deve engajar-se no debate publico sobre educacao
de maneira qualificada, usando sua estrutura para produzir dados, informagdes e discursos empirica e
ideologicamente bem fundamentados em defesa do carater publico e democratico da educagao.

6/ Para isso, ¢ fundamental articular-se, sem sectarismo, entidades de carater publico como a SBPC,
o Observatorio do conhecimento e o Forum Nacional Popular de Educacao - frentes importantes para
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um debate republicano com as estruturas governamentais neste novo governo que, ainda com
divergéncias, abre espagos para disputas de projetos.

7/ O ANDES-SN deve organizar, ainda, uma pesada campanha em defesa das IES publicas que sirva
de base para uma campanha salarial que resulte em ganhos reais.

8/ Precisa, igualmente, organizar uma ampla campanha de filiagdo que apresente a historia e as
conquistas do ANDES-SN, bem como seus desafios atuais;

9/ Junto a isso, ¢ preciso uma politica de apoio a todas as ADs, especialmente as pequenas como a
ADUFABC, independentemente da posi¢do politica dos seus filiados na elei¢ao

10/ Também ¢ preciso reestruturar, de imediato, o trabalho das regionais e dos GTs, abrindo para
diferentes orientacdes politicas que se expressaram na ultima eleicao.

11/ Por fim, o ANDES-SN deve dar maxima prioridade, este ano, a campanha pela Revogacao do
Novo Ensino Médio, explicando a importancia disso para o ensino superior, bem como uma
campanha contra politicas de ajuste fiscal que comprometam o financiamento publico de direitos
fundamentais como saude, educac¢ao e transferéncia de renda.

Um sindicato de massa, forte e democratico, para todo mundo, precisa comegar a ser construido ja!

Diretoria da ADUFABC EM DEFESA DE UNIVERSIDADE PUBLICA, FORTE E
DEMOCRATICA, CONTRA O FASCISMO E O NEOLIBERALISMO (2022-2024).
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TEXTO 4

Contribui¢do do(as) sindicalizados(as): Agripino Alves Luz Junior (SINDUFAP); Alexandre
Adalberto Pereira (SINDUFAP), Alexandre Macedo (ADUFPB); Alexandre José Medeiros do
Nascimento (ADUFPI); Alexandre Moraes de Mello (ADUFRJ); Anabelle Loivos Considera
(ADUFRJ); Ana Célia de Sd Earp (ADUFRJ); Ana Licia Costa de Oliveira (ADUFPEL); Angela
Siqueira (ADUFF); André Lins de Melo (SINDUEAP); André Meyer Alves de Lima (ADUFRJ),
André Rodrigues Guimardes (SINDUFAP); Ananda Machado (SESDUF-RR); Antonia Costa
Andrade (SINDUFAP); Antonio Francisco Lopes Dias (ADCESP); Antonio Lisboa L. de Souza
(ADUFCG); Antonio Mateus Pontes Costa (SINDUFAP); Arthane Menezes Figueiredo
(SINDUFAP); Artur Bispo dos Santos Neto (ADUFAL); Beatriz Franchini (ADUFPEL); Bruno
Gawryszewski (ADUFRJ); Caio Sgarbi Antunes (ADUFG); Carlos Luis Ferreira da Silva (ADUNIR
- RO); Carlos Rerisson Rocha da Costa (ADCESP); Carlos Rinaldo Nogueira Martins
(SINDUFAP); Carlos Rogério Mauch (ADUFPEL); Carlos Vicente Joaquim (SESDUF-RR); Cdssio
Alves (APUFPR),; Celeste Perecira (ADUFPEL); Célio Ribeiro Coutinho (SINDUECE),; Cenira
Andrade de Oliveira (ADUFES); Ceres Torres (ADUFPEL); Daniel de Oliveira Franco (ADUFPI);
Danielle Dias (SINDUEAP); David Junior de Souza Silva (SINDUFAP),; Denilson Lima Santos
(APUB-UNILAB),; Denise Nascimento (ADUFRJ); Divina Aparecida Leonel Lunas (ADUEG);
Elaine da Silva Neves (ADUFPEL); Elda Maria Freire Maciel (SINDUECE), Eliane Fazolo
(ADUR-RJ); Eliana Pereira de Carvalho (ADCESP), Enilce de Oliveira Fonseca Sally (ADUFF),
Epitacio Macdrio Moura (SINDUECE); Erika Pinto de Azevedo (SINDUFAP); Erlenia Sobral do
Vale (SINDUECE); Fabio Duarte (SESDUFT); Fabio Wosniak (SINDUFAP); Fabiola Kato
(ADUFPA); Fabiana Fatima Cherobin (ADUFES); Francisco Carlos Jacinto Barbosa
(SINDUECE), Francisco Estigarribia de Freitas (SEDUFSM),; Francisco Santiago (SINDUFAP),
Gean Claudio de Souza Santana (ADUFS-BA),; Gelta T. Ramos Xavier (ADUFF), Gilberto Correia
da Silva (APUG),; Glauber Romling da Silva (SINDUFAP),; Henrique A. F. Mendon¢a (ADUFPEL);
Irenilda Angela dos Santos (ADUFMAT); Ivana de Oliveira Gomes e Silva (ADUFPA), Isabel
Florentino (ADUFPA), Janete Brito (ADCESP); Joel Moisés Silva Pinho (APUG), Jorge Luiz C. de
Oliveira (ADUNIR - RO); José Carlos Marques Volcato (ADUFPEL); José dos Santos Souza
(ADUR-RJ); José Raphael Bokehi (ADUFF); Julio Ricardo Quevedo dos Santos (SEDUSFSM),
Lalo Watanabe Minto (ADUNICAMP); Leandro Machado dos Santos (ADUR-RJ); Leila Maria
Costa Sousa (ADUFPA); Liliane Soares (SINDUFAP),; Livia Moraes (ADUFES),; Lorena Moraes
(ADCESP); Luciana Menezes Carvalho (SEDUFSM); Luciano da Silva Alonso (ADUR-RJ),; Luciana
Marins Nogueira Peil (ADUFRJ); Luciano Coutinho (ADUFRJ); Luiz Fernando Reis
(ADUNIOESTE); Luiz Henrique Schuch (ADUFPEL); Luiz Paiva Carapeto (ADUFPEL); Marcelo
Paula de Melo (ADUFRJ),; Marco Antonio Perruso (ADUR-RJ); Maria Angélica da Gama Coutinho
(ADUR-RJ); Maria Concei¢cdo Rosa Cabral (ADUFPA);, Maria do Carmo Lobato da Silva
(SINDUFAP); Maria da Concei¢do dos Santos Costa (ADUFPA);, Maria Edilene S. Ribeiro
(ADUFPA); Maria Gabriela Guillen Carias (ADUFDOURADOS);, Maria Jacqueline Girdo
(ADUFRJ); Marcia Aparecida Jacomini (ADUNIFESP); Maria Suely Soares (APUFPR); Marcelo
Jose Moreira (ADUEG),; Marielson Rodrigues Guimardes (ADUFPA); Marinalva Silva Oliveira
(ADUFRJ); Marise Fonseca dos Santos (APUFPR); Miguel Joaquim Sant'Anna Filho (ADUNIR -
RO); Milena Martinez (APUFPR); Mira Célia Benvenuto (APUG),; Monica Regina Nascimento dos
Santos (ADUFAL); Monica Vermes (ADUFES), Neilson S. Meneses (ADUFS); Odete da Cruz
Mendes(ADUFPA); Olgaises Maués (ADUFPA);, Omar Albornoz (ADCESP),; Paulo Afonso da Silva
Oliveira (SESDUF-RR); Paulo Henrique Costa Mattos (APUG); Paulo Lucas da Silva (ADUFPA);
Paulo Marcelo Cambraia da Costa (SINDUFAP); Paulo Lucas da Silva (ADUFPA), Plinio Soares
de Arruda Sampaio Junior (ADUNICAMP); Priscila Monteiro Chaves (ADUFES); Ranoel José de
Sousa Gongalves (ADUFCG); Raquel Angela Speck (APUFPR); Regiana Blank Wille (ADUFPEL);
Rhoberta Santana de Araujo (ADUFPB),; Robert Sean Purdy (ADUSP); Robison Raimundo Silva
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Pereira (ADCESP),; Romildo Vieira do Bomfim (ADUFRJ),; Romildo de Castro Araujo (ADUFPI),;
Rosana Maria Gemaque Rolim (ADUFPA); Rosangela Assung¢do (ADCESP); Sandra Alessi
(APUFPR); Sandra Maria Franco Buenafuente (SESDUF-RR); Savana Diniz Gomes Melo
(APUBH), Sidney da Silva Lobato (SINDUFAP); Sonia Regina Teixeira (ADUFPA), Soraya Mendes
Rodrigues Adorno (ADUSB), Tadeu Lopes Machado (SINDUFAP), Valdelaine Mendes (ADUFPEL);
Vera Lucia Jacob Chaves (ADUFPA); Veronica Fernandez (ADUFF); Vilson Aparecido da Mata
(APUFPR); Vitor Benvindo (APUB); Viviane Lione (ADUFRJ); Viviane Narvaes (ADUNIRIO);
Waldir Bertulio (ADUFMAT); .Waldir Ferreira de Abreu (ADUFPA); Waldyr Mendes Ramos
(ADUFRJ); Yurgel Pantoja Caldas (SINDUFAP).

DESAFIOS DO ANDES-SN DIANTE DO APROFUNDAMENTO DA CRISE
DO CAPITAL

TEXTO DE APOIO

“As relagoes burguesas tornaram-se demasiado estreitas para
conterem a riqueza por elas gerada. — E como triunfa a burguesia das
crises? Por um lado, pela aniquila¢do for¢ada de uma massa de forcas
produtivas; por outro lado, pela conquista de novos mercados e pela
exploragcdo mais profunda de antigos mercados. De que modo, entdo?
Preparando crises mais unilaterais e mais poderosas, e diminuindo os meios
de prevenir as crises.” Marx e Engels Manifesto Comunista (1848).

Conjuntura Internacional

A economia e politica capitalista mundial, sob hegemonia estadunidense ou chinesa, ainda
cambaleia apds o término oficial, pela OMS, do estado de emergéncia internacional provocada pela
pandemia da Covid-19. Os governos oscilam entre o dogma mercadista do carcomido neoliberalismo
e o intervencionismo estatal que objetiva salvar a ordem burguesa de seus proprios desequilibrios —
seja pela via social-liberal de Biden, seja pelo planejamento burocratico do “comunismo” chinés ou
mesmo pelo intervencionismo cadtico e eleitoreiro do nacionalismo liberal de extrema-direita. Em
todos esses casos, a conta ¢ colocada nos ombros dos(as) trabalhadores(as) de todo mundo, que
seguem arcando com as crises, progressivamente terminais, da ordem do Capital.

Uma das manifestagdes da multipla crise internacional — que envolve desastres climaticos,
economia desorientada, instabilidades e incapacidades politicas de progressistas e conversadores,
bem como desesperanca com as sociabilidades burguesas (liberais ou nacionalistas) — € a invasao da
Ucrania pela Russia, a antiga “prisdo dos povos”, segundo Lénin. Nela, medem forcas poténcias
mundiais e regionais em busca de saidas possiveis para o capitalismo e por aliancas capazes de
sustenta-las. Também aqui trabalhadores(as) tornados soldados se matam, enquanto mercadores da
morte e tecnocratas reacionarios seguem atuando nos gabinetes do poder planeta afora. Destaca-se
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neste cenario um intenso processo de guerras internas e externas, com apoio das instituigdes
internacionais, destruindo povos e paises de forma ampla, banhando com sangue o capital
internacional e a expansao dos mercados internacionais, utilizando esta estratégia para a manutengao
do sistema capitalista.

Por outro lado, as classes que vivem do trabalho tém reagido a todas as modalidades de
regime burgués, tanto as que posam de democratas, quanto as que descambam para o autoritarismo
sob lideranga carismatica, bonapartista ou fascista. E o que tem ocorrido na Europa, com greves
gerais e mobilizagdes massivas (contra a reforma da previdéncia na Franga, mas também na Bélgica,
Dinamarca, Grécia e Turquia); greves setoriais na Inglaterra (diversas categorias), Suica (servidores
publicos), Alemanha (transportes publicos), Espanha (trabalhadores(as) da saude contra o governo
direitista) e em Portugal (este, sob governo de “esquerda”); protestos em defesa dos(as)
refugiados(as), contra a predacdo ambiental e a inflagao (de aluguéis, sobretudo). Agregue-se a luta
os(as) trabalhadores(as) precarizados(as), como na Sysco € na Amazon, nos Estados Unidos. Muitos
desses na linha de frente da luta autonoma de classes sdo mulheres, negros, LGBTQIAPN+ e
migrantes. Em resposta a crise da reproducdo social e ao ascenso conservador, o 8M tem sido
marcado por greves internacionais de mulheres, tendo alcangado mais de 50 paises, desde Estados
Unidos, Polonia, Tailandia a Cuba e Argentina. Mais amplamente, esse quadro mundial se desenhava
desde o ano passado: protestos de ferroviarios e portuarios na Africa do Sul, greves de
aeroviarios/aeronautas em varios paises africanos, mobilizagdes no Ird e no Iraque, protestos de
professores(as) e aposentados(as) no Libano.

Na América Latina, o quadro nao ¢ completamente diferente. Ainda em 2022, os(as)
operarios(as) automotivos fizeram greves vitoriosas na Argentina e as lutas sociais contra a carestia €
a fome no Haiti foram intensas. De outro lado, governos progressistas de uma segunda “onda rosa”
enfrentam as primeiras derrotas: caso do Chile com a nova elei¢do constituinte — ou da Coldmbia,
onde cedo ficam evidentes as limitacdes de governos de frente ampla em prol da conciliacdo de
classes e da salvaguarda da ordem capitalista. A derrota peronista ¢ provavel nas proximas elei¢des
argentinas (e no Cone Sul os governos direitistas ja sdo maioria: Paraguai e Uruguai). Sob o discurso
que promete a volta do crescimento econdmico e o retorno de politicas publicas para os(as) mais
necessitados(as) — alcunhados de “vulneraveis”, prosseguem os ataques aos direitos e as condigdes
de vida dos(as) trabalhadores(as) e dos mais pobres. O Brasil de Lula 3, com o arcabougo fiscal de
Haddad, ¢ exemplar, nesse sentido.

Conjuntura Nacional e a importincia da organizacio independente dos(as) trabalhadores(as)

E preciso destacar a importancia da derrota de Bolsonaro em 30 de outubro, garantindo a
confirmacao do resultado das urnas com a posse de Lula. Foi preciso enfrentar a enxurrada de
mentiras, fakenews, uso da maquina federal e da verba publica, do braco armado estatal, da coercao
imposta por setores empresariais e, especialmente, dos latifundiarios. A disputa acirrada entre Lula e
Bolsonaro, desde o primeiro turno, aliada ao fracasso de todas as tentativas de uma suposta terceira
via expressam a crise pela qual passa a dominagdo burguesa, aqui e no mundo. Governo de
colaboracao entre classes e governo de tipo fascista sdo recursos aos quais se apegam setores das
classes dominantes, em periodos nos quais seus representantes politicos diretos ndo sdo capazes, por
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conta propria, de assegurar as condigdes politicas para manter altos niveis de exploracao dos(as)
trabalhadores(as). Na situacao atual do Brasil, o pacto eleitoral liderado por Lula tem a presenga de
fragdes da burguesia que tentardo manter e aprofundar o programa neoliberal em curso desde os anos
90 do século XX. Neste ano de 2023, de volta a conciliagdo burguesa de classes com o governo Lula
3 e a coalizdo amplissima que o compde, impede-se qualquer perspectiva de impor rupturas, e até
mesmo de revogar pela raiz as medidas restritivas de direitos impostas pelos tltimos governos, como
jé se expressa na conjuntura. Os limites dos espacos institucionais da ordem burguesa e a tendéncia
apassivadora imposta pelas cupulas de alguns movimentos sociais estdo presentes. Os sindicatos, que
deveriam ser instrumentos de luta da nossa classe, ndo podem ser apoiadores e implementadores de
um pacote de austeridade contra a nossa propria classe. No lado oposto, a extrema direita se
consolida reivindicando-se como a alternativa ANTI-SISTEMA ("sistema" que impde mazelas
cotidianas a quase todos). Quanto mais Lula e o PT agirem e forem identificados como responsaveis
pela Ordem, mais adesdes a extrema direita conseguird, bem como as igrejas milenaristas.

E importante lembrar dos 10 anos das jornadas de junho de 2013. Esse histérico momento de
acirramento das lutas dos(as) trabalhadores(as) (com uma onda de greves desde o inicio da década),
por mais direitos sociais € maior participacdo politica, desnudou a crise de hegemonia do lulismo.
Como todo regime de apassivamento popular, os governos petistas nos legaram Temer e Bolsonaro.
Para apagar a memoria da luta de classes autonoma no Brasil, o lulismo demoniza junho de 2013 e
imputa a ele suas proprias responsabilidades, para poder voltar a atacar os(as) trabalhadores(as),
agora com o arcabouco fiscal de Lula/Haddad.

A falacia do arcabouco fiscal proposto pelo governo Lula, cujo conteido nao subverte a
logica neoliberal do Novo Regime Fiscal instituido pelo governo Temer e agudizado no governo
Bolsonaro, tem como objetivo diminuir o gasto do Estado com investimentos em infraestrutura e
politica social — tudo isso ficara subordinado as metas de superavit primario, o qual garante o
dinheiro que o Estado reserva para pagar a divida publica. Como agravante da situagdo, incluiu-se
uma série de ataques diretos aos(as) servidores(as) publicos(as) de todo o Brasil: o velho mecanismo
de atacar os servigos publicos congelando salarios e contratagdes, favorecendo a precarizacao do
trabalho com a terceirizagdo e as privatizagdes e mais: foram incluidos no limite de gastos os
minimos constitucionais da Saude e da Educacdo, abrangendo areas como o recém conquistado Piso
da Enfermagem e o Fundeb (Fundo de Manuteng¢do e Desenvolvimento da Educagdo Basica).

Nao menos grave ¢ a desidratacdo do Ministério do Meio Ambiente € mudancas climaticas e
do Ministério dos Povos Originarios. No dia 24 de maio, por quinze votos a trés, a comissao mista do
Congresso Nacional aprovou a Medida Provisoria 1154/23, que transferiu para o Ministério da
Justica a demarcagdo das terras indigenas e retira do MMA o Cadastro Ambiental Rural (CAR),
essencial para o controle de grilagem, a Agéncia Nacional de Aguas e os sistemas que controlam
saneamento basico, residuos solidos e recursos hidricos, centrais em qualquer politica ambiental. A
manobra da bancada ruralista para movimentar a votacdo do PL 490/2007, conhecido como Marco
Temporal (que determina que as etnias s6 podem reivindicar demarcacdo das terras em que
estivessem fisicamente na data da promulgacdo da Constituicdo de 1988) ¢ claramente uma
estratégia para fazer frente a votacao do PL pelo STF, marcada para o inicio de junho préximo. O
Marco Temporal ¢ uma tragédia para os povos originarios (e, por consequéncia, para todos(as) nos),
dado que muitos tinham sido expulsos de seus territorios quando a carta foi promulgada. Estima-se
que 95% das terras poderiam ser afetadas com a aprovagdo. Nesse mesmo dia, a Camara aprovou no
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plenario uma MP que altera a lei da Mata Atlantica e flexibiliza obras de infraestrutura sem
compensac¢ao ambiental. O dia 24 de maio passou a ser o "dia da boiada" e representou um enorme
retrocesso em relacdo ao combate a crise climatica, que afeta milhdes de brasileiros e brasileiras e
caminha a passos largos para o caos. Se as MPs forem aprovadas, o governo perde investimentos e
credibilidade. Politicas socioambientais ndo sdo apenas "simbdlicas" - sdo a nossa ultima chance de
evitar a extingdo da vida no planeta. Nesse mesmo sentido, foi criada a CPI do MST por iniciativa da
direita bolsonarista e de parlamentares ligados ao agronegocio, que tem como relator ninguém menos
que o deputado Ricardo Salles - aquele da boiada. Seu objetivo ¢ criminalizar o movimento dos
trabalhadores sem terra e legalizar a grilagem de terras praticada por esse mesmo grupo.

Nessas circunstancias, nesse estado de pentiria permanente providenciado pelos deletérios
interesses do capital, resta bloqueada a capacidade do Estado de fazer politica social e investimentos
e prepara-se o caminho para o retorno da votacdo da PEC 32, relativa a contrarreforma
administrativa que ataca os servigos publicos, como anunciado por Arthur Lira: esta “pronta para ser
votada”. Enquanto isso a discussdo sobre impostos das grandes riquezas no Brasil ndo ¢ apresentada
a sociedade e nem entra dentro de uma estratégia de longo prazo para o financiamento das demandas

cada vez mais essenciais para os(as) mais necessitados(as).

A politica de estrangulamento dos servigos publicos, que ocorre desde os anos noventa e se
agrava a partir de 2013/2014, foi aprofundada a partir da Emenda Constitucional (EC) n° 95/2016, no
governo Temer, que limita o teto de gastos com as questdes sociais prioritarias e, agora, com O
Arcabouco Fiscal, repercutira também sobre Estados e Municipios. Muitos governos estaduais
seguirdo na mesma linha. Por isso, o movimento sindical e popular deve articular, dialeticamente, as
questoes relativas aos(as) servidores(as) publicos(as) das trés esferas as dos(as) trabalhadores(as) da
area da educacdo basica e das organizagdes estudantis. Esse ¢ o papel reservado aos(as)
trabalhadores(as) brasileiros(as), destacadamente nas Universidades, Institutos Publicos, CEFETs e
escolas vinculadas, para que se defenda essas instituigdes mantendo a necessaria autonomia e critica
as politicas educacionais dos governos.

A precarizacdo do trabalho docente sobretudo a partir de 2016, com supressdo de verbas
indenizatérias -como a periculosidade e insalubridade, em atengdo as Instru¢des Normativas
implantadas (INs), com intuito de retirar direitos da classe trabalhadora - acarretou perdas salariais
na remuneragao dos(as) docentes, além de aumento dos riscos a saude laboral. Essa pratica
mercadologica para atender as demandas dos grandes empresarios prejudica o ensino, a pesquisa, a
extensdo e¢ a gestdo universitaria. O reconhecimento das atividades insalubres passou a ser
burocratico e, em muitos casos, sem as devidas analises comprobatoérias.

Seréd preciso afirmar, insistente e cotidianamente, que o déficit publico ndo ¢ causado pela
destinacdo de recursos para o beneficio da popula¢do, por meio de politicas publicas, mas pelo
comando financista da politica econdomica, que submete, ha anos e cada vez mais fortemente, todo o
restante das contas publicas aos interesses do rentismo, como geracao de superavits e fixacao de tetos
de gastos. Tampouco interessa uma “nova meta fiscal”, se ndo for para limitar o dispéndio com a
divida publica. E importante ressaltar que o problema ndo é a falta de recursos or¢amentérios, mas a
sua destinagdo! Ressalta-se, ainda que temos uma estrutura onde a riqueza cada vez mais
concentrada nao ¢ tributada e por isso ndo compdem os recursos do governo brasileiro.
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Foi com este discurso da falta de recursos que o governo Lula 3 concedeu reajuste linear de
apenas 9%. Os(as) servidores(as) publicos(as) federais acumulam defasagem salarial de 58% nos
ultimos 10 anos, sendo 27% sé no governo de Bolsonaro. Ficou evidente que as correntes politicas
no sindicalismo dos servidores(as) publicos(as) federais, centradas em concepgdes economicistas,
ndo investiram na ampliagdo da luta sequer pela pauta ndo remuneratdria como a do “revogaco” de
portarias, decretos e instru¢des normativas, para retirada ou restricdo de direitos do funcionalismo
federal.

A bandeira central deve ser UNIFICAR A LUTA em defesa da educagdo publica de
qualidade em todos os niveis. Essa pauta supde sermos capazes de somar forcas com outras
organizagdes politicas e nos articularmos organicamente as lutas da classe trabalhadora numa Frente
em Defesa da Educagdo Publica a ser puxada pelo ANDES-SN. Tal frente ¢ essencial, pois o
Governo Lula emite sinais que ndo nos tranquilizam. Citamos exemplarmente a recomposi¢do do
Forum Nacional de Educacao e as tarefas que lhe foram atribuidas: produzir o novo Plano Nacional
de Educacao, discutir a Lei do Sistema de Educacao e rever a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional, em particular os artigos referentes ao Ensino Médio. Ademais, as revogacdes demandadas
por movimentos sociais, docentes e estudantis ndo ocorreram e parece que nao ocorrerdo. Exemplo €
a manutencao, até o momento, do Pecim (Programa Nacional das Escolas Civico-Militares), uma das
maiores excrecéncias produzidas pelo governo anterior. Tanto o Novo Ensino Médio, quanto as
DCN-Formagdao Docente vém sendo discutidas pelo MEC (Ministério da Educagdo) e
“convidados(as)”; temos que estar atentos(as) aos proximos passos do governo. A revogacdo de
ambos — entre outros pontos igualmente fundamentais — s6 serd possivel com a luta unificada e com
uma compreensdao precisa do que significa a formag¢do da classe trabalhadora no pais. Nossa
capacidade analitica precisa estar afiada e nossos argumentos consistentes para a continuidade da
luta pela revogacdo do conjunto de medidas que favorecem o avango do capital nas politicas
educacionais, objetivando-se a devastagao da educagao publica.

A expansao da Universidade Publica deve se dar com qualidade para que seja efetiva!

O cendrio de nossas instituigdes ¢ de extrema precarizacdo. Torna-se sistematico desde o
governo da Presidenta Dilma levando os(as) docentes das IFES (Instituicdes Federais de Ensino
Superior) a uma de suas maiores greves, alcangando 58 das 59 IFES em todo pais em 2012. Tal
cenario se aprofunda durante os governos dos presidentes Temer e Bolsonaro com medidas
encampadas por governos estaduais ¢ municipais. E fundamental retomar a defesa do Projeto de
Carreira Unica do ANDES-SN, respeitando as especificidades de nossa base ¢ a dedica¢io exclusiva
como regime de trabalho incorporado aos direitos.

Na maioria das estaduais e municipais permanece o desafio de garantir a progressao
automatica, a Dedicacdo Exclusiva e a realizacdo de concursos publicos. No ambito das federais
precisamos recompor a carreira e lutar para que os Conselhos Universitarios revoguem resolugdes
que retiram direitos, e, no caso da EBTT, lutar pela revogacao da Portaria 983, que eleva a carga
horaria minima de sala de aula, bem como por fim ao controle de frequéncia. Precisamos lutar pela
garantia das condigdes adequadas para o exercicio docente com indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensdo, por valorizagdo salarial, por paridade, integralidade na aposentadoria e
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reposicionamento em relagdo ao topo da carreira. Mas a nossa classe sofre de forma diferenciada as
diversas opressoes, que também sdo estruturais na sociedade capitalista. Assim, ¢ preciso reafirmar
as politicas de acdes afirmativas com ampliacdo de vagas para negros(as), quilombolas, indigenas,
pessoas com deficiéncias, pessoas LGBTQIAPN+. Ademais, garantir, fundamentalmente, as
condigdes para a efetivacdo do ensino, da pesquisa e da extensao.

A defesa da educagdo publica, das universidades, da ciéncia e dos direitos dos(as) docentes
somente estara alicerada se inserida na luta social mais ampla. E assim que a Universidade ptblica
faz sentido para a populacdo. E assim que o Sindicato faz sentido para a sua base docente, com
protagonismo revigorado, firme nos principios da nossa organizagdo e orientado por decisdes
congressuais.

O maior desafio sera recuperar a capacidade de mobiliza¢do da categoria para garantir nossos
direitos a carreira, salario, condi¢cdes de trabalho e defesa da educagdo publica e demais politicas
sociais. Justamente por organizar nacionalmente docentes federais, estaduais € municipais que atuam
por todos os cantos desse pais, 0 ANDES-SN tem uma condi¢do privilegiada de sintese e precisa
manter-se na vanguarda dessa luta. Para construir unidade em nome dessa pauta, defendemos a
rearticulagdo da CNESF (Coordenacao Nacional das Entidades de Servidores Federais) e o
fortalecimento do FONASEFE (Forum das Entidades Nacionais dos Servidores Publicos Federais),
além de outros espacos de unidade, bem como se fazem necessarias: a constru¢do de um grande
movimento pela educacdo publica em todos os niveis no pais e a rearticulacdo da CONEDEP
(Coordenacgao Nacional das Entidades em Defesa da Educagdo Publica e Gratuita) para realiza¢ao do
IV ENE (Encontro Nacional de Educacao). Precisamos constituir o polo aglutinador de uma forga
social capaz de recolocar os direitos sociais como prioridade, inclusive or¢amentaria.

Ao movimento sindical cabe fortalecer a unidade e se mobilizar nas ruas para combater a
apropriacao do fundo publico pelos oligopolios, especialmente dos banqueiros, € pressionar por um
governo que atenda as pautas da classe trabalhadora, seja no plano imediato de combate a fome e ao
desemprego, seja revertendo as contrarreformas e as medidas de ajuste fiscal comprometidas com o
capital financeiro. Sabemos que tudo isso nao depende das capacidades ou vontades do governo Lula
3, e sim, como ¢ evidente para nosso sindicalismo combativo, da capacidade de mobilizagdo dos
diferentes segmentos sociais envolvidos na luta de classes e, para a classe trabalhadora, de sua
capacidade de enfrentamento dos reais problemas impostos pela economia politica capitalista em sua
fase atual.

E urgente o retorno aquilo que sempre caracterizou o ANDES-SN: mobilizador de uma
politica autonoma dos(as) trabalhadores(as)

A trajetoria do ANDES-SN, nesses 42 anos, tem sido marcada pela combinagdo dos
interesses mais imediatos da categoria com o projeto estratégico da classe trabalhadora como um
todo, priorizando a organizacdo sindical de base, classista e independente de patrdes, do mercado e
dos governos de plantdo. O vinculo do nosso Sindicato com organizacdes do movimento operario e
do movimento contra as opressdes acentua, especialmente, as lutas das Centrais Sindicais. O
ANDES-SN nunca deixou de ter um importante papel no processo de reorganizacdo da classe
trabalhadora, razao pela qual o vinculo a uma Central Sindical tornou-se condicao de nossa prépria
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existéncia como Sindicato classista. A participacdo em Centrais Sindicais, Foruns e Frentes nos
fortaleceu como Sindicato classista.

A tarefa principal dos sindicatos da classe trabalhadora ¢ a de construir a unidade, visando a
atuacgao classista, autbnoma ¢ democratica. Tal é a razdo da filiacao e articulacao dos sindicatos em
uma central sindical, para batalhar por melhores condigdes de vida e trabalho, bem como se envolver
na consolidacdo das liberdades democraticas na sociedade brasileira e na superacdo do capitalismo.
Uma entidade sindical e popular deve se respaldar num modelo de organizacao que abarque as lutas
populares, estudantis, contra as opressdes, modelo que aglutina os movimentos dos(as)
trabalhadores(as) nas suas variadas esferas e formas.

Entendemos que a deliberagdo do 41° Congresso, de desfiliagdo da Central Sindical e Popular
(CSP-Conlutas), nao pode resultar no rompimento com nossa concep¢ao de organizagao (sindical e
popular). Reiteramos a necessidade de termos uma Central que retna trabalhadores(as) formais,
desempregados(as) e em situacao de trabalho informal, bem como os movimentos de mulheres, de
negros(as), de pessoas com deficiéncia, de pessoas LGBTQIAPN+, dos povos originarios, das
comunidades quilombolas, dos(as) sem-terra, dos(as) sem teto, dos(as) atingidos(as) por crimes
ambientais e outros movimentos. Semelhante perspectiva continua viva e sua preservacao se faz
urgente. O ANDES-SN deve cerrar fileiras na continuidade da luta pela reorganizacdo da classe
trabalhadora no terreno da independéncia e da liberdade de organizagdo. As condi¢des criadas pelo
incremento do ideario fascista no Brasil, baseadas nas historicas aliangas entre essas forgas e a
chamada direita democratica, fortalecidas pelos ultimos governos e pela composicao do Parlamento,
exigem que o nosso Sindicato seja referéncia de forca e luta, atuante e organizado com as bases da
categoria em defesa e ampliagao das liberdades democraticas. Apenas assim, organizando-nos em
cada local de trabalho, teremos condigdes de rechagar os ataques.

O momento exige firmeza organizativa, com unidade programatica e estratégia mobilizadora
desde a base. A alternativa classista e de luta para o ANDES-SN ¢ fundamental para ajustar os rumos
de sua atuagdo nas lutas gerais e especificas, na defesa de condi¢cdes adequadas para o trabalho
docente e desenvolvimento da educagdo, ciéncia e tecnologia publicas. Apostamos na construgdo das
lutas para a emancipacdo da classe trabalhadora, a partir desta politica sindical, pautada na
independéncia de partidos, governos e reitorias.

A recente elei¢ao para a diretoria do ANDES-SN, contando inicialmente com a inscri¢ao de
quatro chapas, das quais trés obtiveram homologagao e participaram da disputa, totalizando 249
candidatos(as), representou a mobilizagao de centenas de colegas em todo o pais e mais de 16 mil
votantes. Mostrou que o nosso sindicato continua sendo a grande referéncia sindical dos(as) docentes
e, por isso, o interesse de expressiva gama de vertentes politicas, cujas participacdes sdo asseguradas
pela democracia, uma das marcas centrais do ANDES-SN. Essa democracia, ¢ importante frisar, vai
além das condi¢des de participagdo de forcas politicas: funda na organizagdo por local de trabalho e
na participagdo direta do professorado, Unica garantia para que se mantenha autdbnomo e jamais
correia de transmissao de administragdes governos e patronato, e, ainda, ndo se torne aparelho
controlado por algum grupo de forgas politicas, que, para manter tal controle tratem a eleigdo como
algum tipo de guerra e ndo de disputa programatica entre pessoas da mesma classe. E importante que
nossa confianca na base da categoria seja inabalavel.
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TEXTO 5

Contribuigoes dos(as) sindicalizado(a)s: Adilson Aquino Silveira Junior (ADUFEPE), Alessandro
Teixeira Nobrega (ADUERN), Alyne Maria Barbosa de Sousa (SINDIFPI), Ana Maria Alvarenga
(ADUSC), Danielle Gonzaga de Brito (ADUA), Evaristo Colman Duarte (SINDIPROL/ADUEL),
Gisele Cardoso Costa (ADUA), Irenilda Angela dos Santos (ADUFMAT), Lourival Felix
(SESDUEM), Maria das Gragas de Araujo (ADUNIR), Raphael Goes Furtado (ADUFES), Sandra
Soares Della Fonte (ADUFES) Soraia de Carvalho (ADUFEPE), Valdeci Luiz Fontoura dos Santos
(ADUFMS), Valdir Anhucci (SINDUNESPAR), Waldir Bertulio (ADUFMAT).

ROMPER COM O GOVERNISMO E ERGUER UMA OPOSICAO
REVOLUCIONARIA AO GOVERNO BURGUES DE LULA/ALCKMIN!
RESPONDER AOS ATAQUES DO GOVERNO E CONGRESSO NACIONAL
COM OS METODOS DA LUTA DE CLASSES!

TEXTO DE APOIO

Os primeiros meses do governo burgués de frente ampla de Lula/Alckmin e os rumos da
economia e da luta de classes em nivel mundial servem de alerta madximo ao movimento docente e
aos explorados em geral para exigir que as dire¢des dos sindicatos, centrais € movimentos sociais
que rompam com o governismo. A defesa das condi¢des de trabalho e vida da maioria oprimida s6
tem como se apoiar na luta. Se havia aqueles que honestamente tinham esperangas no “novo”
governo, ja as suas primeiras acdes jogam por terra qualquer ilusdo e reforcam a necessidade de
erguermos uma oposi¢ao revoluciondria.

Em relacdo a conjuntura internacional, acelera-se a degeneracdo do capitalismo. A resposta
burguesa as suas crises recorrentes € ao estreitamento do mercado mundial ¢ o agigantamento do
parasitismo financeiro, o saque mais intenso das semicolonias por parte dos paises imperialistas, a
disputa pelo controle das fontes de matéria prima e areas de influéncia, a destruicdo de antigas
conquistas dos trabalhadores, abrindo novos campos para a penetracdo do capital por meio da
mercantilizagdo dos servigos sociais, além de uma crescente destrui¢do do meio-ambiente que ja
demonstra consequéncias graves ¢ que em médio prazo pode levar a um cenario de barbarie com
bilhdes de refugiados climaticos, guerras por agua potavel e até mesmo a extingdo da espécie
humana.

A barbarie social se revela por inteiro na necessidade de a burguesia destruir forcas
produtivas, cuja maior expressio sio as guerras. Na Africa, os conflitos no Suddo tém o potencial de
extrapolar suas fronteiras. A Guerra na Ucrania j& ultrapassou os 15 meses e as poténcias
imperialistas trabalham por seu prolongamento. O cerco militar imposto pelo imperialismo
estadunidense e europeu, através da OTAN, a Russia foi o estopim da Guerra, que busca nao so usar
Ucrania e seu povo como bucha de canhdo para atacar a Rlssia, mas avangar com bases (e misseis
intercontinentais) da Otan para mais perto da China, da mesma forma que faz na Australia. Ao
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mesmo tempo, Putin, apoiado pela China, respondeu com os métodos burgueses da opressao
nacional, violando a autodeterminacao e integridade territorial ucraniana. Uma solugdo progressiva
ao conflito s6 pode vir pelas maos do proletariado internacional, mas a crise de direcao
revolucionaria tem mantido a classe operdria dividida em torno dos governos burgueses ou
indiferente, por mais que os custos da guerra recaiam sobre os ombros dos oprimidos, seja com as
mortes, seja com os impactos na alta do custo de vida. S6 o proletariado tem condi¢des de defender o
direito a autodeterminag¢do do povo ucraniano, derrotando tanto o imperialismo da OTAN quanto a
politica russa de manter o controle sobre as ex-republicas soviéticas. Existem interesses enormes em
jogo nesta guerra. € o conflito tem o potencial de levar a uma conflagragdo mundial. Basta lembrar
que o pretexto para a 1* Guerra foi o assassinato do Imperador da Austria pelos anarquistas sérvios.
A Guerra comercial entre Estados Unidos e China, que tem a industria de semicondutores como
grande ponto de disputa, caminha para um enfrentamento bélico. Crescem as tensdes envolvendo
Taiwan e o armamentismo na regido.

A crise bancaria também vem sinalizando os efeitos da alta inflacionaria e elevagdo na taxa
de juros, inclusive nos paises imperialistas. Os Estados, a exemplo dos EUA e Suiga, respondem
socorrendo o setor para tentar impedir uma quebradeira generalizada, porém, ndo tém os mesmos
meios empregados apods a crise de 2008, considerando a elevagdo do endividamento publico ao longo
desses 15 anos. O governo Lula tenta se equilibrar em meio aos conflitos internacionais, ora atende
as pressoes do imperialismo norte-americano, ora se aproxima da China, maior parceiro comercial do
pais. O Brasil ndo tem como sustentar uma posi¢ao soberana, considerando seu papel na divisao
internacional do trabalho. Sua condicao de dependéncia deixa o pais mais vulneravel as oscilagcdes da
economia mundial.

O descontentamento das massas explode em revoltas, tendo como destaque a luta dos
trabalhadores franceses para derrubar a contrarreforma da previdéncia de Macron. Mas, a crise
também empurra as massas da América Latina e dos Estados Unidos a reagirem em defesa de suas
condi¢des de existéncia utilizando os métodos da luta de classes, em que pese o bloqueio de suas
dire¢des. Os governos que se apresentam como de esquerda, progressistas, do socialismo do século
XXI ou antineoliberais t€ém margens cada vez mais limitadas para concessoes, rapidamente revelam
sua face de governos burgueses. Tais governos foram e sao incapazes de se opor consequentemente
ao imperialismo, capitulam diante das pressdes, sdo impotentes para cumprir as tarefas democraticas
minimas que permitam um desenvolvimento capitalista e, diante do agravamento da crise mundial,
tenderdo desintegrar ainda mais as suas economias e aprofundar o seu atraso.

Os setores de esquerda que acompanharam a experiéncia de Castillo-Boluarte, com sua
participagdo no governo ou com seu voto, no Peru, e com amplo apoio, na América Latina,
semearam a ilusdo de que poderia “mudar o modelo neoliberal” a partir do governo. Devem tirar as
conclusdes dessa experiéncia que se frustrou logo no inicio, e acabou com a vice-presidente se
colocando a servigo da direita, reprimindo brutalmente o povo. No Chile, o governo Boric, outro
menino dos olhos de grande parte da esquerda mundial, ap6s militarizar o territorio Mapuche, vem
perdendo cada vez mais popularidade e abrindo espago para o crescimento da direita pinochetista
que, inclusive, venceu as elei¢cdes para a nova Assembleia Constituinte Chilena. Por mais que as
lutas, por vezes insurrecionais, mostrem as tendéncias das massas se chocarem com as ilusdes
democraticas, ndo tém encontrado os meios para se projetar como luta internacionalista o que
confirma a urgéncia da superacdo da crise de direcao revoluciondria. Enquanto o movimento de
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massas permanecer dirigido pela politica de conciliagdo de classes, ampliam-se as experiéncias de
traigoes e derrotas que, sem uma oposi¢ao revolucionaria, concluem pavimentando o caminho para o
ascenso de alternativas de ultradireita e at¢ mesmo fascistas.

Governo Lula/Alckmin, crise politica, continuismo das politicas economicas e ataques as massas

Os cinco meses do novo governo confirmaram nossa caracterizagdo, apresentada no
Congresso do Andes e em outros materiais, sobre quais seriam os rumos do governo burgués de
frente ampla. A candidatura de Lula foi fruto da crise politica e da disputa interburguesa. Seu
governo ¢ incapaz de estancar a crise, que teve como apice a tentativa golpista de 08 de janeiro. A
incorpora¢do, no governo, de partidos e politicos que sustentaram o governo Bolsonaro, como o
Unido Brasil, PSD, dentre outros, leva a choques internos. Os conflitos se manifestam inclusive no
interior de partidos mais alinhados com o PT, a exemplo da crise interna na Rede em torno dos
rumos da politica ambiental. A manutencao da governabilidade depende de atender as principais
fragdes do capital: prioritariamente o capital financeiro, o agronegdcio e as mineradoras, o que
provoca atritos com a industrial nacional e inviabiliza concessdes aos explorados.

Por mais que o novo governo se distinga do governo Bolsonaro em relagao ao obscurantismo
e tendéncias fascistizantes, do ponto de vista das bases econdmicas ¢ um governo de continuidade,
como se V€ no compromisso em ndo revogar as contrarreformas da previdéncia, trabalhista e lei da
terceirizagdo. O governo ja nasce sob o imperativo de manter o arrocho salarial do funcionalismo
publico e ndo fez nada para tirar de pauta a Reforma Administrativa. Mais do que isso, ndo rompe
com o teto dos gastos, mas apenas o substitui pelo "novo arcabouco fiscal", capaz de dar
previsibilidade ao capital financeiro. A promessa de zerar o déficit primario da Unido em 2024,
fechar o ano de 2025 com superavit de 0,5% do PIB e fechar o mandato com um superavit primario
de 1% s6 tem como ser obtida por meio de ataques as massas. A promessa de ampliar a arrecadacao
por meio de maior tributacdo aos ricos nao passa de retorica. Basta ver o anuncio de isengdes de
impostos para as industrias automotivas da ordem de R$990 milhdes, com o pretexto de ampliar a
oferta de carros ditos populares. Uma reforma tributaria saida do governo e Congresso Nacional
inevitavelmente penalizard os mais pobres, que ja arcam com uma estrutura tributaria fortemente
regressiva, centrada no consumo.

Apesar da retorica, governo ja fez sua primeira privatizacdo. E prepara outras!

No dia 06 de abril, o presidente Lula, por meio de um decreto, retirou sete empresas do
Programa Nacional de Desestatizacdo (PND) e trés do Programa de Parcerias de Investimentos (PPI).
Dentre as retiradas do PND estdo os Correios, EBC e Dataprev. Dezenas de empresas, porém,
permaneceram. Podemos dizer, inclusive, que o governo ja fez a sua primeira privatizacao. Vamos
nos estender na descricdo dos fatos, por ndo terem sidos ecoados pelas correntes amarradas ao
governismo. A entrega do metr6 de Belo Horizonte (BH) ocorreu entre os dias 22 de dezembro de
2022 e 24 de margo de 2023. O leildo em dezembro foi vencido pela empresa Comporte, que obteve
a concessdo para a exploracdo do servigo por 30 anos. Ainda que o processo tenha sido construido
por Bolsonaro e Zema (governador de Minas Gerais pelo Novo), com o desmembramento e
estadualizagdo prévios, a transacdo s6 foi possivel apos o aval da Casa Civil e assinatura do contrato

58



de compra e venda pelo BNDES, o que ocorreu no dia 23 de marco de 2023 e foi chancelado, no dia
seguinte pelo governador. O Relatorio do Grupo Técnico de Cidades do governo de transi¢do
recomendou a suspensdo do leilao, Alckmin, na condi¢do de vice eleito e coordenador da equipe de
transicao, encaminhou um oficio ao ministro Paulo Guedes defendendo a privatizagdo do Metr6 de
BH. Essa movimentag¢do se deu em meio a greve dos metroviarios mineiros que, iludidos, deram seus
votos aos novos algozes. Segundo declaragdo de 12 de janeiro de Rui Costa, Ministro da Casa Civil,
essa foi a primeira de muitas outras privatiza¢des: “Vamos modelar portos, aeroportos, projetos para
atrair investimentos. Os que estavam prontos, como o metrd de Belo Horizonte, n6s concordamos
que ocorresse. Os outros, ndés vamos ajustar a modelagem. Se ¢ privatizagdo, se € concessdo, se ¢
PPP, n6s vamos identificar para cada projeto”.

A CBTU-MG, avaliada em R$ 175 milhoes foi vendida a meros R$ 25 milhdes e ainda
recebera para a "modernizacao" e expansao R$ 2,8 bilhdes de recursos federais e R$ 400 milhdes de
recursos do Estado de Minas. Ao longo dos 30 anos, a empresa deve investir apenas R$ 400 milhdes.
Os trabalhadores foram negociados juntos. Mesmo sendo concursados, passaram as maos da empresa
compradora, denunciada por trabalho escravo. O Ministério Publico do Trabalho havia recomendado
ao BNDES que ndo assinasse o contrato até que um plano para os 1.600 metroferroviarios fosse
apresentado. O governo Lula/Alckmin ignorou a recomendagdo. A postura de Alckmin ndo causa
surpresa, ¢ um quadro oriundo do abertamente privatista PSDB, com historico de privatizagdo e
roubos nos metrds de Sao Paulo, onde foi governador. Apesar do PT se valer ocasionalmente de uma
retorica antiprivatista, foi precursor de privatizagdes nas prefeituras sob seu comando e realizou
varias privatizagdes nos governos Lula e Dilma, inclusive em 2005 e 2015 haviam apresentado
planos de privatizagdo da CBTU. Mais perto da realidade do Andes, estd a EBSERH, que podera até
servir de parametro para a Reforma Administrativa de Lula/Alckmin.

Os trabalhadores lutaram e fizeram greves contra a privatiza¢do. Cruzaram os bragos, em
2022, antes do leildo e também em 2023 pelos direitos dos trabalhadores. Ante 0 movimento iniciado
em 14 de fevereiro, a justiga burguesa determinou 70% de funcionamento ¢ multa de R$ 100 mil
(depois aumentada para R$ 200 mil) para o Sindimetro em caso de descumprimento. Mesmo assim, a
categoria sustentou a paralisagdo por 34 dias. Mas o movimento, tanto em 2022 como em 2023, ficou
isolado, fruto do eleitoralismo das direcoes dos sindicatos e centrais sindicais. Sem uma forte
campanha nacional contra as privatizagdes e pelo direito irrestrito de greve, o judiciario aplicou
durissimas penalidades, com descontos salariais e bloqueio nas contas do sindicato.

A continuidade do privatismo também se manifesta no compromisso em ndo reestatizar a
Eletrobras, vendida em junho de 2022 sem que houvesse um movimento nacional de combate a
entrega de um complexo energético constituido por 47 usinas hidrelétricas e 52% de toda agua
represada no pais. O governo Lula limita-se, no momento, a tentar alterar alguns dispositivos da lei
de desestatizagdo da Eletrobras, como a sub-representagdo do Estado nas decisdes da companhia, por
meio de acdo da Advocacia-Geral da Unido ao Supremo Tribunal Federal. O documento destaca que
o objetivo "ndo ¢ a reestatizagao Eletrobras, que continuard a ser uma empresa sob gestao privada”.
As direcdes sindicais enganaram as bases com a ilusao de que bastava derrotar Bolsonaro nas urnas.
Ocultaram que somente a luta das massas com seus métodos seria capaz de defender o patrimdnio
nacional e o direito dos trabalhadores.
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No campo, segue a marcha da privatizagdo e desnacionalizagao do solo e subsolo, com graves
consequéncias na expansao de fronteiras agricolas e minerais. O mapamento dos conflitos no campo,
divulgado pela Comissao Pastoral da Terra, tem mostrado como na ultima década, a violéncia do
agronegocio, madeiras e mineradoras tém envolvido cada vez mais os povos indigenas, quilombolas,
ribeirinhos e extrativistas. Ainda que o cendrio tenha se agravado com Temer e Bolsonaro, tal
expansdo teve grande impulso nos governos anteriores do PT e se mantém no atual governo. Isso
ocorre em um contexto no qual o tripé do capital que domina o bloco no poder (capital financeiro,
minera¢do e agronegdcio) desata dentro do proprio governo uma crise interna que, por sua vez,
desdgua no movimento campesino, indigena e ambiental. Isso se expressa em varios e escandalosos
fatos, tais como a intervencdo judicial do Governo Lula-Alckmin para permitir a exploragdo de
potassio, por uma mineradora canadense comandada pelo grupo financeiro Forbes & Manhattan, na
Terra Indigena Mura, localizada na regido de Autazes, sul do Amazonas, a tentativa comandada pelo
lider do Governo no Senado, Randolfe Rodrigues, de liberar a exploragdo de petroleo na foz do Rio
Amazonas, no Amapa, a liberdade que Lula concedeu a sua base congressual para votar a favor do
Marco Temporal, um ataque institucional sem precedente & demarcagdo de terras indigenas
reivindicadas por milenares povos originarios, a passividade e cumplicidade do governo diante do
esvaziamento, promovido pelo Congresso, dos ja figurativos Ministério dos Povos Originarios e
Ministério do Meio Ambiente. Soma-se a isso a posicao favoravel de Ministros do Governo Lula na
perseguicao politica que o parlamento leva adiante contra o Movimento dos Trabalhadores Sem
Terra (MST), por meio de uma Comissdo Parlamentar de Inquérito (CPI) fraudulenta cujo unico
objetivo ¢ criminalizar os métodos de luta, como as legitimas ocupagdes de terras.

Movimento Sindical segue amarrado ao governismo

Nos primeiros meses de 2023, ndo faltaram motivos para o movimento sindical se erguer em
defesa de um saldrio minimo de acordo com as necessidades das familias trabalhadores, por emprego
para todos, pelo fim do arrocho salarial do funcionalismo publico, pela derrubada das
contrarreformas, fim das terceirizagdes, reestatiza¢do do que foi privatizado, pela revogacao integral
do Novo Ensino Médio, dentre outros. Porém, o que se vé ¢ a continuidade da politica eleitoreira que
se desenvolve desde o impeachment de Dilma de 2016. Em vez de se organizar o combate com os
métodos da luta de classes para impedir os ataques, sob os governos Temer e Bolsonaro, todas as
energias foram direcionadas ao desgaste eleitoral e conduziram a uma frente junto com os mesmos
setores do capital e partidos que conspiraram para remover Dilma do poder e sustentaram os
governos direitistas.

O Primeiro de Maio, Dia Internacional do Trabalhador foi festivo, expressando a politica de
conciliagdo de classes das direcdes. Esteve de costas para as reivindicagcdes das massas. Foram raras
as excegoes, como o ato independente e democratico da Praga da Sé, em Sao Paulo. A capitulagdo ao
governismo, inclusive, tem levado a novos arranjos nas disputas sindicais. A desfiliacio do ANDES-
SN da CSP-Conlutas ¢ parte deste movimento, fruto de uma frente oportunista entre o atual grupo
dirigente (Resisténcia/PSOL ¢ PCB) e PT. No magistério paulista, nas elei¢des para a APEOESP,
correntes que faziam parte da Oposicao nas eleicdes passadas, se juntaram a direcdo profundamente
burocratizada do PT. O “Chapao” reuniu PT, PCdoB, parte do PSOL, PCB e PCO. A retérica do
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combate ao fascismo (que ndo foi usada nem mesmo nos ultimos pleitos) ¢ apenas uma cobertura
para a politica de apoio ao governo Lula/ Alckmin.

Nota-se, no movimento sindical uma cristalizagdo dos métodos adotados na pandemia, seja
com a manutengdo dos espacos de deliberagdo virtuais ou hibridos, que favorecem a atomizagao e
passividade, seja com a continuidade dos atos "simbolicos", "para cumprir tabela”, por delegagdo.
Mesmo no caso em que dire¢des sindicais se mostram criticas a determinadas medidas dos governos,
h4 um abismo entre os discursos amplificados nas redes sociais e a construgdo da mobilizagdo capaz
de abrir caminhos a vitdéria. A conduta das dire¢cdes do Fonasefe na campanha salarial ilustra bem
como opera o governismo. Primeiro se rebaixa a reivindicagdo de reposi¢ao integral do que a
inflacdo comeu dos salarios nos ultimos anos, substituindo por um indice "emergencial". Depois se
sauda, por si s6, as mesas de negociagdo do governo. Retarda-se ao méximo a convocatoria de
assembleias de base. Sem luta, a negociacao nao passou de uma farsa. O governo apenas atualizou o
indice ja4 deixado por Bolsonaro no orcamento. A mudanca de valores entre a proposta inicial e a
final ndo levaram a nenhum centavo a mais no montante previsto. Quando as bases foram
consultadas (e muitas vezes ndo foram), o movimento estava em um beco sem saida. As promessas
de ter maiores ganhos nas proximas campanhas se chocam com as movimentacdes do governo, com
o arcabouco fiscal, seus gatilhos e agdes em beneficio dos capitalistas. A garantia do direito
constitucional de reposicdo salarial depende exclusivamente da mobilizacdo do funcionalismo
publico, com seus métodos historicos de greves, ocupagdes ¢ grandes manifestacdes. Insistimos: as
conquistas ndo se dardo em unidade ao governo, mas contra ele, em oposi¢ao pela esquerda.

A direcdo do Andes-SN segue esse mesmo caminho de um governismo encoberto por criticas
pontuais. Repetimos: uma direcao classista ndo deveria abrir o ano na posse de Lula, prestigiando as
posses de ministros, parabenizando a vitoria de Lula/Alckmin, mas sim alertando a categoria para a
necessidade de se organizar com independéncia, ainda mais pelas ilusdes despertadas apos todos os
ataques de Temer e Bolsonaro. Assim, os discursos nas redes pela revogagdo das contrarreformas e
contra o novo arcabouco fiscal, sem organizacdo a altura, s6 servem para encobrir a continuidade do
imobilismo. Nao se enfrentard a voracidade do capital financeiro em torno da divida publica, com as
ilusdes em uma auditoria cidada. Nao serd o Congresso Nacional vendido que auditara tais despesas
e repactuara um pagamento "justo". Qualquer enfrentamento dessa magnitude depende de uma luta
anti imperialista, insurrecional, em defesa das riquezas nacionais e da soberania do pais. Trata-se da
luta pelo ndo pagamento da divida publica, erguida sobre contratos fraudulentos em beneficio do
capital financeiro.

O resultado das eleicdes do Andes-SN apontam para a continuidade desta mesma linha e
também para um aprofundamento da burocratizagdo. Forma e contetido se relacionam. A capitulagio
ao governismo se apoia na manuten¢do da base no imobilismo e despolitizagdo. Sem que as bases se
coloquem em movimento por suas reivindicagdes, com seus métodos proprios, fortalece-se o
sindicalismo de servigos que ganha cada vez mais espaco nas associagdoes docentes. A burocracia
sindical passa a agir com interesses proprios de autopreservacao e aparelhamento em torno de seus
projetos partidarios, o que leva a formas mais antidemocraticas de conduzir os rumos do sindicato.

Como exemplo, a reta final da eleicdo do Andes-SN foi marcada por manobras da comissao
eleitoral, hegemonizada pela chapa 1, de continuidade. A vitéria da chapa 1 foi apertada, com
43,17% dos votos (7.058 votos), a chapa 3 do Renova/PT teve 41,36% dos votos (6.763) e a chapa 2,
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de outros setores do PSOL ¢ PSTU teve 13,78%. Houve ainda 103 votos em branco ¢ 174 nulos. Ha
uma grande absten¢do, considerando que existem 65 mil filiados e chama a atencdo que a chapa
vitoriosa ndao chegou a conquistar metade dos votos. Procuramos articular uma quarta chapa, mas nao
conseguimos cumprir os critérios para completar a nominata com 83 nomes, com participagdo de ao
menos 50% de mulheres e distribuida por todas as regides. Essa experiéncia nos mostrou a
necessidade de fortalecer o campo classista, por meio da formagdo da Frente Unica Andes-SN
Classista, atualmente composta pela Corrente Proletaria na Educacdo - CPE/POR e Alianga
Revolucionaria dos Trabalhadores - ART. Consideramos importante pautar nos proximos encontros
da categoria a defesa da proporcionalidade e da eleicdo em separado das diregdes nacional e
regionais, garantindo que o sindicato seja, de fato, uma frente unica da categoria, expressando suas
bases e permitindo uma maior politizagao.

Da analise da conjuntura vemos que os principais desafios do movimento docente, assim
como do movimento sindical em geral, popular e estudantil, sdo: 1) livrar as suas organizacdes das
amarras do governismo; 2) colocar em primeiro plano a luta pelas reivindicagdes de empregos,
salérios, direitos, terra, autodeterminacdo dos povos indigenas e fim das discriminagdes e opressoes;
3) recuperar os métodos proprios dos explorados, as greves, paralisacdes, bloqueios de avenidas e
rodovias; 4) defender a liberdade de manifestagdo e greve, contra todas as legislagdes em contrario.
Ja perdemos muito tempo com a conciliacdo de classes, o que tem nos levado a uma regressao sem
precedentes em antigas conquistas. Mudar os rumos da politica de nosso sindicato e das organizagdes
de massa em geral ¢ urgente. A crise histérica da humanidade segue sendo a crise de sua direcao
revolucionaria.
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TEXTO 6

Contribui¢do do(a)s sindicalizado(a)s: Marcelo Salles Batarce (ADUEMS), Alice Akemi Yamasaki
(ADUFF), Jodo Fernando Ferreira (ADUFMS), Carlos Martins Junior (ADUFMS), Roberto Franga
(Sesunila), Marcio Roberto da Silva Oliveira (ADUFDOURADQOS), Arary Lima Galvdo de Oliveira
(ADUFAL), Mirian Xavier (ADUEMS), André Queiroz (ADUFF).

RECONSTRUIR O ANDES COM AMPLA PARTICIPACAO DA BASE
TEXTO DE APOIO

Vitoria de Lula, vitéria dos trabalhadores

Lula foi eleito com a for¢a da classe trabalhadora. Tamanho acontecimento teve impacto em
todos os setores da sociedade brasileira. Em nosso Sindicato, o ANDES, a vitéria de Lula abalou
uma configuracdo que se manteve por quase duas décadas.

No 41° Congresso, ocorrido em fevereiro, foi aprovada a desfiliagdo da Conlutas, central
sindical de mentirinha dirigida pelo PSTU, criada - como tantas outras - para dividir os
trabalhadores.

Em 2005, o ANDES decidiu se desfiliar da CUT sob o pretexto de que a direcdo da unica
central criada como parte da luta dos trabalhadores e que retine mais de 4 mil sindicatos, vinha dando
apoio ao governo de Lula contra os interesses dos trabalhadores. Dois anos depois, no 26°
Congresso, o ANDES iria filiar-se 8 CONLUTAS. Ao invés de levar uma luta necessaria para mudar
os rumos da CUT, o PSTU e seus satélites decidiram apoiar a divisio do movimento sindical e se
dedicar a fazer uma rala oposi¢do aos governo petista, mesmo quando isso significava ficar do lado
da direita, como quando defenderam o "Fora Dilma, fora todos!".

Nos docentes e todos os trabalhadores pagamos caro por isso. Apos o golpe de 2016, a direita
impds violentos ataques como as '"reformas" trabalhista e da Previdéncia, teto de gastos,
congelamento dos salarios etc.

A vitoria de Lula evidencia a revolta de todo o povo brasileiro contra essa politica e abriu
enormes possibilidades para fazer avangar a luta pela derrota da politica do regime golpista contra o
povo e pela conquista de nossas reivindicagdes.

Essa tendéncia deveria refletir nas elei¢des do sindicato que acabam de ocorrer. No entanto,
prevaleceu a inércia da burocracia incrustada por duas décadas, contra a tendéncia da base de
professores que elegeram Lula.

Uma direcdo sem base

Com o voto de pouco mais de 10% dos sindicalizados, que correspondem a menos 2% dos
mais de 366 mil docentes do ensino superior (conforme censo do MEC de 2020), a chapa 1, PSOL-
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PCB e aliados, principal representante da atual direcao que levou o ANDES - Sindicato Nacional dos
Docentes das Institui¢des de Ensino Superior a uma situa¢do de desestruturacdo total e as piores
derrotas da histéria da categoria, conquistou um novo mandato, em uma votagao apertada e com
denuncias de manipulagao.

As elei¢des ocorreram nos dias 10 e 11 de Maio, mas s tiveram apuracao oficial realizada no
dia 15 (domingo). O processo da apuragdo levantou mais de 40 destaques, a maioria deles da
0posi¢ao.

Mesmo com as manobras, a diferenga apurada para a segunda colocada, a chapa 3 - Renova
Andes, foi de menos de 300 votos (pouco mais de 0,1% da categoria), como mostra o quadro abaixo.

A chapa 1 ¢ a continuidade de 20 anos de um burocratismo sindical extremamente atrasado
que emperra a luta da categoria, que se disfarca de esquerdista, mas defendeu algumas das posi¢des
mais reacionarias do movimento sindical e da situac@o politica no Pais.

Junto com os setores que integraram a chapa 2 (PSTU-Conlutas), eles levaram o ANDES a
romper a unidade com as organizagdes combativas da classe trabalhadora e se retirar da CUT (no
momento em que a burguesia fazia campanha e financiou "centrais" anticutistas). Essa politica
fracassada foi rejeitada at¢é mesmo pelo recente Congresso burocratico do proprio Sindicato que
votou pela desfiliacdo da Conlutas, a "central" do PSTU.

Em 2015/2016 esses setores apoiaram o golpe de Estado e a reaciondria operacao lava jato,
levada adiante por toda a burguesia golpista, ou ficaram "em cima do muro", o que significou ndo
lutar contra o golpe.

Chapa Votos % dos votantes % dos associados

1 (PCB-PSOL) 7.058 43,17 10,87%

2 (PSTU-UP 2.253 13,78% 3.,47%

3 (PT-PCdoB) 6.763 41,36% 10,42%

Nulos + Brancos 277 1,69% 0,43

TOTAL 16.352 - 25,19%

VOTANTES

RELACAO COM Menos de 2% dos 366

CATEGORIA mil professores do
ensino superior
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Depois de apoiarem o golpe de Estado, trataram de enfraquecer o Sindicato, semeando a
divisdo e nao organizando qualquer luta efetiva contra os ataques dos governos da direita em nivel
nacional e nos Estados.

Enquanto desestruturavam o ANDES e se concentravam em politica divisionistas e
identitarias, a direita deitou e rolou, cortando verbas das universidades, rebaixando como nunca
nossos salarios etc.

Foi com base nesta dispersdao e esvaziamento do Sindicato e, consequente, desmobiliza¢ao
da categoria que o setor mais conservador se apoiou para a reeleger a dire¢do atual, através de uma
eleicdo "fria", da qual a imensa maioria da categoria (95%), ndo ficou sabendo e em que quase 75%
dos associados ao ANDES, sequer votaram.

Lancaram mado de um método tradicional do peleguismo que ¢ esvaziar os sindicatos para
manté-los sob seu controle, mesmo que isso ameace a propria existéncia € o cumprimento do papel
de organizador da luta coletiva que estas organizagdes devem cumprir.

Para reduzir ainda mais o tamanho do colégio eleitoral e aumentar as chances de sua vitéria, a
chapa 1, tendo maioria na Comissao Eleitoral, invalidou a participagdo de centenas de associados de
universidades importantes, como a UFMG e UFSCar (tidas como bases eleitorais da oposi¢cao) nas
quais os sindicalizados foram impedidos de votar a pretexto de que as se¢des locais nao estavam em
dia com compromissos com o ANDES. Ao mesmo tempo, outras universidades sem seg¢des do
Sindicato ou também com problemas tiveram votacao autorizadas por serem considerados redutos da
Chapa 1 como no caso da UFRN, UFG, UFBA e UFPE

Iroénica ou cinicamente, a chapa vencedora se intitula “Andes pela base”, mas a ela mesmo
tratou que as bases do Andes fossem impedidas de participar das elei¢des e das decisdes importantes
para a categoria nos ultimos anos.

Estas manobras e golpes burocriticos ndo foram devidamente denunciados durante a
campanha, inclusive pelos companheiros da oposicdo que também se recusaram a fazer uma clara
campanha de denuncia da politica de destruicdo do nosso Sindicato pela atual diretoria, que se
expressou nas eleigdes mas, antes disso, nas assembléias minoritarias, atos esvaziados de carater
demonstrativo, auséncia de luta pelas reivindicacdes centrais da nossa categoria.

Diversos setores da oposi¢do, agora, denunciam, devidamente, as manobras, tais como: a) a
eleicdo realizada com um Colégio eleitoral indefinido; b) a exclusdo de bases do colégio eleitoral por
critérios politicos; ¢) centenas ou milhares de sindicalizados em dia que ndo podiam votar; incluindo
candidatos que foram votados, mas ndo puderam votar, como o proprio candidato a presidente da
chapa 1, Gustavo Seferian Scheffer Machado, da UFMG; d) apuracdo oficial varios dias depois da
votacdo, com acesso e publicidade de resultados privilegiado para uma as chapas; e) acesso
diferenciado dos eleitores as urnas, enquanto em determinadas unidades (como a UFAL,por ex) cada
unidade tinha urna, em outras universidades o nimero de urnas era reduzido etc.

Organizar a luta pela reposicio das perdas salariais e por mais verbas para as universidades
publicas
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Apo6s anos de congelamento salarial, o reajuste de 9% anunciado pelo governo, nem de longe,
cobre nossas perdas salariais dos ultimos anos. Fica claro que ndo se pode esperar que a situacao
mude sem que haja uma pressao dos trabalhadores e seus sindicatos, contra a for¢ca que a direita
exerce sobre o governo - inclusive dentro do prdoprio governo - nesta e em todas as questoes
fundamentais. Contudo, as dire¢des sindicais ndo fazem mobilizacao alguma em 99% dos casos.

O governo Lula sinalizou positivamente no sentido de reajustar os vencimentos do
funcionalismo. No entanto, ¢ evidente que a pressdo da direita dentro do governo e a falta de
mobilizagdo por parte da imensa maioria das dire¢des sindicais sdo barreiras que precisam ser
enfrentadas e derrotadas para conquistar o que ¢ devido aos trabalhadores.

Nao ¢ possivel mudar essa situagdo apenas com conversas e contas considerando apenas o or¢gamento
do governo, do qual deve sair este ano R$2,56 trilhdes para alimentar os volumosos lucros dos
banqueiros.

O Andes e todos os sindicatos precisam convocar os docentes e todos os servidores para
discutirem, em assembléias amplas e colocar o "bloco na rua", na defesa de um aumento
emergencial de verdade, da reposicio de 100% das perdas e de uma politica de reposicao integral
das nossas perdas salariais e de outras reivindicacdes.

Unir a esquerda, por um Congresso do Povo

Nossa conjuntura continua adversa, tornando mais dificeis as condi¢des de vida e de trabalho
da classe operaria, cenario esse que também esta presente nas universidades.

E necessario fortalecer e intensificar a luta, apresentando pautas e estratégias para que as
reivindicagdes mobilizem um conjunto mais expressivo de docentes e técnicos das universidades.

Os docentes, funcionarios, estudantes e demais setores das universidades precisam se somar
aos Comités de Luta de todo o Pais. De 9 a 11 de junho ocorrerd a III Conferéncia Nacional dos
Comités de Luta, cujo chamado foi feito por mais de 800 entidades, dirigentes e destacados
ativistas, dentre os quais estavam dezenas de professores universitarios.

E preciso reforgar os eixos em torno dos quais se realizara a Conferéncia:

e Aumento emergencial imediato do salario minimo ¢ reposicao de todas as perdas salariais;

e Reestatizacio da Eletrobras e da Petrobras (100% estatal) para reduzir o preco dos
combustiveis e tarifas, criando as condi¢des adequadas para o desenvolvimento nacional;

e Revogacio de todas as "reformas'" contra o povo dos governos Temer e Bolsonaro: trabalhista,
previdenciaria, do ensino médio etc. ("revogago");

e Reforma Agraria: terra para quem nela trabalha; atendimento das reivindicagdes dos povos
indigenas e soberania do povo brasileiro sobre a Amazoénia (fora o imperialismo!).

e Abaixo a conspirac¢ao golpista. Fim da tutela dos militares sob o regime politico.
Colocar novamente nosso Sindicato de pé, ¢ uma tarefa importante diante do retrocesso dos

ultimos anos e das tarefas colocadas para o proximo periodo na defesa das reivindica¢des da

categoria e de todos os trabalhadores.
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Isso ndo pode ser mudado apenas por meio da agdao nos foruns burocraticos e nas instituigoes
falidas do regime como ¢ o judicidrio. Isso ndo quer dizer que nos opomos a luta em todos os
terrenos.

E preciso fazer uma ampla denuncia da situagdo; fazer o debate sobre a situagdo da categoria nos
locais de trabalho e organizar um férum nacional de lutas, de bases da oposi¢ao para estruturar uma
ampla luta pela democratizagdo do sindicato, com um congresso extraordindrio que aprove uma nova
estrutura que garanta uma ampla participacdo das bases nas decisdes, a proporcionalidade nas
instancias de direcao.

Que se convoque um Congresso extraordinario do ANDES, com ampla delegacdo das bases,
em local central do Pais, com baixos custos, para luta contra o esfacelamento do Sindicato e
organizar uma mobilizagdo nacional em defesa de reivindicacdes centrais, tais como a reposi¢ao de
100% das perdas salariais, a luta por mais verbas publicas para as universidades, verbas publicas
apenas para as universidades publicas, cancelamento de todas as reformas dos governos golpistas de
Temer e Bolsonaro, filiagdo do ANDES a CUT, para unir nossa luta a luta dos trabalhadores.

Propostas dos Educadores em Luta para o 66° Conad do ANDES - Julho de 2023
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TEXTO 7

Contribui¢do do(a)s sindicalizado(a)s: Alcides Pontes Remijo (ADUFG), Alexandre Barba
(ADUFF), Aline Faé Stocco (ADUFVJIM), Ana Cristina Albuquerque (SINDIPROL/ADUEL), Ana
Karen de Oliveira Souza (ADUFS-BA), Anderson Deo (ADUNESP), André Rosa Martins (SINDOIF -
RS), Antonio Rosevaldo Ferreira da Silva (ADUFSBA), Atendgoras Oliveira Duarte (ADUFPE),
Benedito Carlos Liborio Caries (ADUFS), Bianca Novaes de Mello (ADUFF), Bruno Souza Bechara
Maxta (APUBH), Caio Martins (ADUFRJ), Camila Leite Oliver (ADUNEB), Carla Daniel Sartor
(ADUNIRIO), Carlos Augusto Aguilar Junior (ADUFF), Célia Regina da Silva (ADUEMG), Cézar
Maranhao (ADUFRJ), Claudia Lucia da Costa (ADCAC), Cleide de Lima Chaves (ADUSB), Cleusa
Santos (ADUFRJ), Cristiano Ferraz (ADUSB), Daniela Ferreira (ADUFPE), David Albuquerque de
Menezes (SINDUECE), Douglas Ribeiro Barboza (ADUFF), Eduardo Serra (ADUFRJ), Elza
Peixoto (APUB- UFBA), Fabio Bezerra (SINDCEFET-MG), Fernanda Shcolnik (ASDUERJ),
Fernando Leitao Rocha Junior (ADUFVJM), Fernando Medeiros (ADUFAL), Fernando Santos
(ADCAJ), Filipe Boechat (ADUFRJ), Guilherme Dornelas Camara (Se¢do Sindical do Andes-SN no
UFRGS), Gustavo Miranda (APROFURG), Herli de Menezes (ADUFRJ), Hilbeth Parente Azikri de
Deus (SINDUTF-PR), Hilusca Alves Leite (SESDUEM), Hugo Leonardo Fonseca da Silva
(ADUFG), Isabella Vitoria Castilho Pimentel Pedroso (ADUFF), Ivna Nunes (ADUFMAT),
Jamesson Buarque de Souza (ADUFG), Janaynna de Moura Ferraz (ADURN), Jaqueline Botelho
(ADUFF), Jefferson Rodrigues Barbosa (ADUNESP), Jodo Paulo Chaib (SINDCEFET), José Alex
Soares Santos (SINDUECE), Juliana Bohnen Guimardes (ADUEMG), Juliane Larsen (SESUNILA),
Julio César Pereira Monerat (APES), Kate Lane Costa de Paiva (ADUFF), Katia Melo (ADUFAL),
Kathiuga Bertollo (ADUFOP), Lara Carlette Thiengo (ADUFVJM), Larissa Figueiredo Salmen
Seixlack Bulhoes (ADUFLA), Leandro Cristino Pereira (SINDCEFET), Leandro Rocha (ADUEG),
Leonardo Santos (ADUFMT), Leonardo Segura Moraes (ADUFU), Leonardo Silva Andrada
(APES), Leonidas de Santana Marques (ADUFAL), Lucas Gama Lima (ADUFAL), Manoel Estébio
Cavalcante da Cunha (ADUFAC), Marcelo “Russo” Ferreira (ADUFPA), Marcelo Hungaro
(ADUnB), Marcia Lemos (ADUSB), Marcio Magalhdes da Silva (ADUFLA), Marcos Botelho
(ADUFRJ), Maria de Fatima Almeida (ASDUERJ), Matheus Kuchenbecker (ADUFVJM), Mauricio
Silva (SESDUFT), Mauro lasi (ADUFRJ), Michael Melo Bocadio (SINDUECE), Milton Pinheiro
(ADUNEB), Moisés Lobdo (ADUFAC), Osvaldo Maciel (ADUFAL), Otavio Cabral (ADUFAL),
Pablo Lima (APUBH), Paulo Roberto Felix dos Santos (ADUFS), Qelli Viviane Dias Rocha
(ADUFMAT), Rafael Vieira Teixeira (ADUFES), Raquel Brito (ADUFMT), Raquel de Azevedo
(ADUFU), Renato Domingues Fialho Martins (ADCEFET-RJ), Roberto Silva de Oliveira (ADUSB),
Robson Pereira Calca (ADUFF), Rodrigo Bichoff (SINDIPROL/ADUEL), Rodrigo Castelo
(ADUNIRIO), Roger Domenech Colacios (SESDUEM), Rogério Giuliano Gimenez (SESUNILA),
Rogerio Massarotto (SESDUEM), Rosalve Lucas Marcelino (ADUSB), Rubens Ragone (APESJF),
Saulo Henrique Souza Silva (ADUFS), Socrates Oliveira Menezes (ADUSB), Sofia Manzano
(ADUSB), Solange Struwka (ADUNIR-SSIND), Tarcila Mantovan Atolini (ADUFVJM), Thiago
Fanelli Ferraiol (SESDUEM), Tulio Lopes (ADUEMG), Victor Neves de Souza (ADUFES), Vinicius
Correia Santos (ADUSB), Walcyr de Oliveira Barros (ADUFRJ), Wellington Augusto Silva (ADUR-
RJ) e Wladimir Nunes Pinheiro (ADUFPB).
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ARCABOUCO FISCAL NAO! RESPONSABILIDADE SOCIAL SIM!
REORGANIZAR AS LUTAS DA CLASSE PARA DERROTAR O
NEOFASCISMO E AS POLITICAS NEOLIBERAIS! SOLIDARIEDADE COM
A CAMARADA SOFIA MANZANO, FASCISTAS NAO PASSARAO!

TEXTO DE APOIO

Na conjuntura nacional, sem duvida o destaque ¢ para a derrota eleitoral do bolsonarismo
pela ampla coalizdo de forgas politicas, com forte participagdo da direita tradicional na figura do
vice-presidente Alckmin, organizada em torno da figura do presidente Lula. E um triunfo de
importancia, ndo apenas nacional como continental e até internacional.

Entretanto, pela exigua margem de votos do triunfo, assim como por sua presenca politica na
sociedade, o bolsonarismo, como expressdo do neofascismo, ndo foi definitivamente derrotado.
Apenas uma batalha, muito importante, foi ganha. A composi¢do do congresso, com uma ampla
bancada da ultradireita e da direita, ¢ uma demonstragdo desse quadro.

Nesse congresso avangcam propostas que preservam o carater do bolsonarismo tais como a
CPI do agronegdcio contra o MST e o ataque aos povos originarios por meio do Projeto de Lei do
Marco Temporal na demarcacao de terras indigenas (PL 490/07), o qual afirma que os povos
indigenas s6 teriam direito a demarcagdo das terras se estivessem em sua posse em 1988. O governo
também aproveita essa composi¢do do congresso e de forgas na sociedade para justificar medidas
politicas rebaixadas e para pressionar as bancadas no congresso para que sejam aprovadas, sem
didlogo com sua base eleitoral e sem participacdo da sociedade organizada. A tramitacdo do “Novo
Regime Fiscal Sustentavel” ¢ um exemplo dessa forma de pressao, provocando mal-estar até na sua
propria base no congresso.

O neofascimo e as hordas midiaticas do bolsonarismo continuam ativas e atacam os
militantes sociais e politicos. Recentemente, a camarada e professora da Universidade Estadual do
Sudoeste da Bahia, candidata a presidéncia da republica nas ultimas elei¢des pelo PCB e militante do
nosso sindicato na base da ADUSB, Sofia Manzano, tornou publicos os insistentes ataques
midiaticos que vem sofrendo. Tratam-se de noticias falsas que estdo sendo disseminadas por meio de
diferentes redes e grupos que afirmam que ela ¢ assessora do presidente Lula e que agiu de forma
infiltrada nos acampamentos da extrema-direita incentivando os atos golpistas do dia 08 de janeiro
em Brasilia, tendo como objetivo criminalizar o(a)s apoiadore(a)s de Bolsonaro. Essas informagdes,
obviamente, ndo condizem com a verdade e também deturpam os fatos ocorridos no dia 08 de
janeiro, quando manifestantes da extrema-direita depredaram edificios publicos e atacaram
frontalmente os principios democraticos no pais. Além destas falsas acusagdes, a camarada vem
recebendo ameagas que incitam a violéncia e ao 6dio. Mais uma vez, fica evidente o uso de fake
news pela extrema direita brasileira, pratica que distorce a realidade a fim de atender a objetivos
politicos, caracterizando-se como um método de atuagdo fascista. Toda nossa solidariedade com a
camarada Sofia Manzano, fascistas nao passarao!
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O neofascismo ¢ um movimento que estd presente e crescendo no mundo todo. Na Italia,
ganhou as eleigdes. Na Nossa América, vem avangcando com destaque no Chile, onde acaba de
ganhar as elei¢des para o conselho que redigira a nova constituicao. Nossos irmaos argentinos estao
fortemente ameacados por este mesmo fendmeno, nas elei¢des que acontecerdo no final do segundo
semestre deste ano. No Paraguai, nas recentes elei¢cdes, também a direita, ainda que nao a direita
neofascista, ganhou amplamente as elei¢des. No Peru, houve um golpe institucional que afastou e
prendeu o presidente que tinha sido eleito com uma plataforma de reformas estruturais de carater
popular e no Equador o presidente banqueiro acaba de dissolver o congresso, diante da perspectiva
certa de ser cassado por um processo de impedimento. Na Franca, como no Uruguai, mesmo com
intensas lutas como greves, grandes atos de massas e com a opinido publica contraria, foram
aprovadas contrarreformas no sistema de aposentadorias € pensdes, com o aumento da idade minima,
o tempo de contribuicao e a diminui¢ao dos beneficios.

O neofascismo ¢ um resultado das politicas neoliberais que vigoram ja& hd meio século, a
partir do fatidico golpe fascista promovido pelos setores mais recalcitrantes e belicistas do
imperialismo aliados a burguesia local do Chile no ano de 1973, que abortou uma auténtica
experiéncia de governo popular com perspectiva socialista. O neoliberalismo, com sua falsa politica
de austeridade (porque de fato o gasto publico continua a crescer junto com a divida publica
beneficiando a oligarquia financeira), ¢ o fomento ao individualismo destruidor de vinculos de
solidariedade, ¢ o caldo de cultivo, nos dias de hoje, do neofascismo.

Portanto, para derrotar de raiz o neofascismo, € preciso também romper com as politicas
neoliberais da fase contemporanea do capitalismo. Nao que seja possivel um capitalismo "bom",
industrial, e um capitalismo "ruim", financeiro, este ultimo neoliberal. Romper com o neoliberalismo
significa romper com o capitalismo como uma totalidade concreta historicamente determinada.

O novo governo eleito apresentou um conjunto de propostas, mas ndo podemos dizer que
apresentou um programa de governo para superar o bolsonarismo. Entre elas, acabar com a EC 95 do
"teto dos gastos" ou “EC da morte", como foi denominada pelas forcas populares durante o tramite
parlamentar naquele momento.

No entanto, sem que isso seja uma surpresa para nds, o governo apresenta um projeto de Lei
Complementar, que substitui o dispositivo da EC 95, que na verdade apenas flexibiliza o falido
regime fiscal do teto dos gastos do ilegitimo governo Temer. O complexo dispositivo legal
apresentado pelo Ministro da Fazenda, Fernando Haddad, piorado, como era previsivel, pelo
congresso amplamente dominado por for¢as neofascistas e de direita, apenas flexibiliza parcialmente
aquele dispositivo do teto dos gastos. A camara dos deputados ja aprovou esta lei complementar e no
momento de realizagdo do Conad ja deve ter sido finalizado o processo legislativo.

O “Novo Regime Fiscal Sustentavel”, como estd sendo denominado pelo governo,
compromete seriamente os investimentos em politicas sociais e servigos publicos para a populacdo
que mais precisa deles. Salarios e concursos publicos podem ser congelados, por consequéncia de
suas severas e antipopulares travas. Também afeta fortemente os investimentos publicos necessarios
para promover o crescimento econdmico e o desenvolvimento social. Obviamente, o arcabouco
prejudica as medidas anunciadas na campanha eleitoral de recomposi¢ao or¢camentaria para o setor
publico, em particular a educagdo, a ciéncia e a tecnologia e a reposicao das perdas salariais do
funcionalismo publico federal. Bate de frente também com a demanda formulada desde o ano de
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1997 pelo Forum Nacional em defesa da Educacdo Publica, no Plano Nacional da Educacdo -
Proposta de Sociedade Brasileira, de 10% do PIB para a educagdo publica. Nem o FUNDEB foi
poupado da "nova" politica de austeridade fiscal.

Para o(a)s trabalhadore(a)s, s6 resta lutar. Nao podemos continuar com a ameaga do
bolsonarismo e sob a sombra das politicas neoliberais. Um alimenta o outro, como um circulo de
ferro que precisamos quebrar.

Por um lado, diante desta proposta de cunho neoliberal, levantamos a contraproposta de
priorizar as demandas populares por meio de uma legislacdo de responsabilidade social e de garantia
de direitos sociais que enfrente tanto esse “arcabouco fiscal”, quanto a Lei de Responsabilidade
Fiscal aprovada no ano de 2000, por iniciativa do governo FHC. A prioridade precisa estar na
valorizagdo e na desoneragdo dos salarios e proventos de aposentadorias, com base nos valores do
“salario minimo necessario” estabelecido pelo Dieese; na reducao da jornada de trabalho para 30
horas, sem reducao salarial; e em outras medidas de combate & fome e miséria, as desigualdades
sociais e regionais, a precarizagdo e ao desemprego.

Dentre as lutas a serem promovidas esta, em primeiro lugar, acabar com o Novo Regime
Fiscal, para abrir caminho para a recomposi¢ao or¢camentaria das IES e atender ao pleito das perdas
salariais do(a)s servidore(a)s publicos e, em particular, da categoria docente. Nesse ultimo caso,
também se encontra a luta pela carreira docente Unica do Professor Federal do ANDES-SN, como
também as lutas no mesmo sentido no setor das estaduais e municipais (como ja esta acontecendo no
estado de Parana, que desde aqui saudamos em solidariedade). Para isso, o fortalecimento do
Fonasefe ¢ muito importante, ja que € a principal ferramenta politico-sindical de unidade e luta com
a que contamos os servidores publicos federais. O ANDES-SN ja tem aprovado avancar na
organizacao dos servidores publicos num tnico organismo que inclua os servidores das trés esferas,
adicionando também os trabalhadores das empresas estaduais. Esse ¢ um dos objetivos desta etapa da
luta.

Do mesmo modo que est4 na conta do governo o fim do Teto dos Gastos, também acontece
com o Novo Ensino Médio e as novas Bases Nacionais Curriculares. Em lugar da revogacdo do
NEM, o governo apenas suspendeu o calendario de aplicacdo do Novo Ensino Médio, ignorando as
vozes dos sindicatos da educagdo, como o CNTE, o ANDES-SN e o FNPE, que tém se posicionado
contrarios ao NEM. Greves estdo acontecendo neste momento pela carreira do magistério e pela
aplicacdo do novo piso salarial para os profissionais da educagao basica nos estados e municipios,
em uma luta que nao se dissocia da luta pela revogacdo do NEM.

Nesses enfrentamentos, como em relacdo aos servidores publicos das trés esferas, também
temos que fortalecer nossas ferramentas de unidade e luta. Nesse sentido, temos que fortalecer e
fazer acontecer o IV ENE para sintetizar e potencializar as lutas do conjunto do(a)s trabalhadore(a)s
do setor da educacdo. Esse ¢ um elemento estratégico nesta etapa da luta. No IV ENE devem
convergir todas as lutas que neste momento estdo acontecendo e as que acontecerdo no futuro
imediato, a partir das severas restricdes orcamentdrias do famigerado ‘“Novo Regime Fiscal
Sustentavel”. O ENE deve ser construido com a maior amplitude e com a mais elevada perspectiva
programatica, sem contrapor uma a outra. Deve ser um evento mais amplo e de qualidade politica
superior. O ENE deve também perspectivar a constru¢cao do novo Plano Nacional da Educagdo, ja
que o ultimo, aprovado em 2014, durante o governo Dilma, finaliza no préximo ano.
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A firme constru¢ao do IV ENE nao colide com nossa participagdo no FNPE, que deve ser
realizada compreendendo os limites de classe dessa entidade pluriclassista. As posi¢des dessa
entidade estdo em conformidade com seu cardter de classe: débeis, vacilantes e ambiguas.
Obviamente, nossa participagdo ndo deve ser para assinar embaixo propostas educacionais
rebaixadas, que se encaixem nos limites or¢amentarios da oligarquia financeira e nos interesses
politico-ideologicos dos grandes capitalistas da educagdo. Deve ser para construir lutas pela
revogacdo do NEM, pelo fim do Novo Teto dos Gastos, pelos 10% do PIB para a educagdo publica,
pela Escola e Universidade Publica Popular.

A ameaca do neofascismo e seu caldo de cultivo na destruicdo social, cultural e ambiental,
propiciados pelas politicas neoliberais, exigem cada vez mais a entrada na cena politica da classe
trabalhadora organizada. Promover uma virada a esquerda do atual governo e congresso nacional,
como no proximo assunto da agenda politica nacional, que ¢ a reforma tributéria, exige uma pressao
popular que até o momento ainda ndo se materializou. Basta lembrar a importante mobilizacdo que
realizamos contra a votacdo da EC 95 em 2016 que poderemos avaliar o quanto precisamos ainda
avangar. Vale lembrar aqui também da importante explosdo de massas ocorrida em junho de 2013,
quando milhdes foram as ruas reivindicando direitos sociais. Hoje, quando a situacdo social e
economica ¢ muito pior que em 2013, esta latente uma explosdo social, que em auséncia de uma
organiza¢do popular, pode novamente derivar num movimento reacionario.

Nesse cenario, a tarefa da reorganizagdo da classe trabalhadora com uma perspectiva
classista, antiimperialista, adquire toda sua dimensdo estratégica. Sao passos nessa direcdo o
fortalecimento do Fonasefe e a constru¢do do ENE. Mas precisamos muito mais. Temos que
fortalecer o trabalho de convencimento e de articulagdo politica para a inadiavel constru¢do no curto
prazo de um ENCLAT, ou evento equivalente, para superar a fragmentacdo organizativa da classe
trabalhadora e recuperar a iniciativa politica na luta contra o neoliberalismo e o capitalismo. Nesse
sentido, o Férum Sindical, Popular e de Juventudes precisa ser revigorado e reorganizado para que
seja espaco de construcdo do ENCLAT e ponta de langa das lutas dos trabalhadores € movimentos
populares.

Como ja foi dito anteriormente, ha evidentemente uma dimensdo internacional nas lutas da
classe trabalhadora. Precisamos ampliar a participacdo nos féruns internacionais de articulacao de
lutas do(a)s trabalhadore(a)s contra o imperialismo e o capitalismo. A FSM, a qual o ANDES-SN ¢
filiada desse nosso 10° Congresso, precisa ser valorizada ¢ o ANDES-SN precisa ocupar nela os
espacos que tenham relagdo mais imediata com nossos interesses. Nesse sentido, no proximo més de
novembro sera realizado o XIV Congresso da UNIAO INTERNACIONAL DE SINDICATOS DE
SERVICOS PUBLICOS DA FEDERACAO SINDICAL MUNDIAL na Colombia ¢ 0 ANDES-SN
deve marcar presenca militante.

Finalmente, neste CONAD assumira a nova Diretoria Nacional, eleita no ultimo pleito
eleitoral realizado nos dias 10 e 11 de maio. Foi uma elei¢do com 3 das 4 chapas inicialmente
inscritas. Ganhou o conjunto da categoria, com a revigoragao da democracia sindical e a afirmacao
do sindicalismo classista, autbnomo, independente, feminista, antipatriarcal, antirracista, inclusivo,
internacionalista, de unidade e luta. Passado o momento eleitoral, é hora de unificar as vontades de
todo(a)s o(a)s militantes e votantes, construir pontes entre os diferentes coletivos, abrir caminhos de
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dialogo e trabalhar em conjunto para continuar fortalecendo o nosso sindicato, sua democracia de
base e o projeto de educagdo publica e popular que defendemos.

Unidade Classista, futuro socialista!
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TEXTO 21

Contribui¢do do(a)s sindicalizado(a)s: Aderaldo Alexandrino de Freitas (ADUFERPE); Alyne
Maria Barbosa de Sousa (SINDIFPI); Antonio Rodrigues Belon (ADUFMS); Antonio Sergio
Vasconcelos Darwich (SINDUEPA), Catarina Malcher (APRUMA), Claudia Durans (APRUMA);
Daniel Vasconcelos Solon (ADCESP), Daniela Batista Santos (ADUNEB); Franci Gomes Cardoso
(APRUMA), Gelta T. Ramos Xavier (ADUFF); Geraldo do Nascimento Carvalho (ADUFPI),
Graziela Lucci de Angelo (SEDUFSM); Helvio Alexandre Mariano (ADUNICENTRO), Irenilda
Angela dos Santos (ADUFMAT), Ivana de Oliveira Gomes e Silva (ADUFPA),; Jodo Batista Farias
Junior (SINDIFPI); Jodo Carlos Gilli Martins (SEDUFSM); José Orlando Ferreira de Miranda
Junior (ADUFPA), José Vitorio Zago (ADUNICAMP),; Juliana Iglesias Melim (ADUFES); Julio
Ricardo Quevedo dos Santos (SEDUFSM); Levy Paes Barreto (ADUFERPE),; Luiz Fernando da
Silva (ADUNESP); Marcelo Barreto Cavalcanti (ADUFEPE); Maria Luzinete Alves Vanzeler
(ADUFMAT),; Maristela da Silva Souza (SEDUFSM); Monica Vermes (ADUFES), Osmar Gomes de
Alencar Junior (ADUFPI),; Otavio Luiz Pinheiro Aranha (ADUFPA); Paulo Henrique Costa Mattos
(APUG),; Paulo Lucas da Silva (ADUFPA); Roberto Santos Ramos (APRUMA); Rosana Mendes
Eleres de Figueiredo (APRUMA); Rosenverck Estrela Santos (APRUMA); Sandra B. S. Moreira
(ADUFPA); Sandra Maria Marinho Siqueira (APUB),; Saulo Arcangeli (SINDUEMA),; Savana Diniz
Gomes Melo (APUBH); Tarcisio Luiz Pereira (ADUFMS); Vilemar Gomes (APRUMA); Vitor
Wagner Neto de Oliveira (ADUFMS); Tamara Cardoso André (ADUNIOESTE); Vera Lucia Jacob
Chaves (ADUFPA);, Wagner Miquéias Felix Damasceno (ADUNIRIO); Waldir Bertulio
(ADUFMAT); Welbson do Vale Madeira (APRUMA); Wilson Camilo Chaves (ADUFSJ).

REAFIRMACAO DE PRINCIPIOS HISTORICOS DO ANDES-SN CONTRA
AS POLITICAS DE APASSIVAMENTO: O DESAFIO CENTRAL DA
CONJUNTURA PARA O MOVIMENTO DOCENTE

TEXTO DE APOIO

Como ¢ de conhecimento de varias pessoas que buscam entender como o capitalismo funciona
em sua esséncia, as crises econdmicas sao intrinsecas a dindmica de acumulacdo. Dessa forma, os
periodos de aparente estabilidade econdmica e politica € que representam excegdes. Embora existam
leituras diferenciadas do momento de deflagracao da atual crise, € certo que € possivel pelo menos
estabelecermos algumas linhas de continuidade entre fatos que aconteceram desde a década de 1970.

O enfraquecimento do dito padrao keynesiano-fordista se desdobrou em diversas estratégias
dos capitalistas para manter suas taxas de lucro. Do ponto de vista institucional, por exemplo, em
redefini¢des de politicas a serem coordenadas pelo FMI, pela OMC e pelo Banco Mundial, o que
levou a maioria dos paises a adotar politicas neoliberais. Do ponto de vista da economia “real” em
reestruturacdes produtivas e novas formas de exploragdo, paradoxalmente mesclando os mecanismos
de mais-valia relativa e absoluta. Essa ultima modalidade, comum no inicio do capitalismo, voltou a
ter grande importancia e a superexploragdo em paises periféricos ou mesmo em paises centrais, mas
com forca de trabalho de origem periférica se tornou absolutamente imprescindivel para a
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acumulagdo capitalista. Os processos produtivos na China e em diversos paises asiaticos, africanos e
da América simbolizam tal situacdo e expressam também tragos das velhas politicas imperialistas.
Com a mesma logica, paralelamente aos saltos tecnologicos, também observamos saltos nos
processos de degradacdo do ambiental e ataques brutais a diversas etnias e populagdes nos meios nao
urbanos. Nos urbanos também. Aumenta a populacdo moradora das ruas das cidades ricas e das
pobres, das grandes e das pequenas. O que ndo varia ¢ degradacdo humana expostas nas pragas, nos
logradouros...

Em uma dimensdo mais especifica, nas Gltimas décadas também observamos um crescimento
das transagdes especulativas, que tanto as empresas como as pessoas fisicas passaram cada vez mais
a ser convidadas a se engajarem. As dimensdes “real” e “financeira” da economia evidentemente
estdo articuladas. Em alguns momentos pode-se ter a aparéncia de que esse fato até ameniza crises
em determinados espagos e para determinados segmentos; entretanto, ocorrem efetivamente relagdes
contraditorias e que potencializam as crises.

E nesse quadro de elementos essenciais, do qual devemos sempre lembrar em nossas analises,
que devemos considerar os “acidentes historicos” (nos referiremos a eles assim preliminarmente),
ainda que ndo sejam absolutamente acidentais. Dois deles tém relevancia particular para a atual
conjuntura: a pandemia da Covid 19 e a invasdo da Ucrania pela Russia. Para a classe trabalhadora a
pandemia representou a perda de milhdes de vidas e condigdes ainda mais degradantes, com as quais
inevitavelmente nos deparamos em nosso cotidiano. Para grandes empresas e grupos que vivem de
especulacdo com capital parasitario, novas oportunidades de lucro e novas modalidades de
exploragao da forca de trabalho. O incremento nos usos de plataformas para vendas e atividades
remotas simbolizam tal fato e, a0 mesmo tempo, implicam em maior quantidade de pessoas fora do
mercado formal de trabalho, que, diga-se de passagem, ndo conseguem geralmente ser encaixadas
em organizagdes tradicionais da classe trabalhadora. Quanto a invasdao da Ucrania pela Russia, sem
entrar em controvérsias politicas maiores, ainda que possamos localizar tragos imperialistas na acao,
destacamos aqui também um aspecto de ordem mais econdmica: estd se desdobrando em crises para
alguns setores e regides e possibilidades de maiores lucros para alguns setores da industria e do
comércio.

Evidentemente devemos situar no contexto das crises mundiais algumas condi¢des econdmicas
e politicas verificadas no Brasil. De forma sucinta podemos destacar os pontos seguintes:

Na década de 1990 e até 2002 os governos Collor e FHC e seus respectivos grupos de apoio
foram decisivos na maior abertura da economia para os grandes oligopolios mundiais e inicio do
progressivo desmonte dos servigos publicos e dos direitos sociais. Por outro lado, ainda no clima das
lutas da década de 1980, os movimentos sindicais e populares fizeram importantes enfrentamentos,
inclusive com greves memoraveis, o que pelo menos retardou e em alguns casos amenizou a
implementagao de algumas contrarreformas.

Com o discurso de que construiriam um novo “modelo” de desenvolvimento, de 2003 a 2016,
os governos baseados na alianca entre o PT e varias fracdes da burguesia levaram a uma realidade
mais complexa. Por um lado, foram implementadas algumas politicas que certamente amenizaram as
condigdes de miséria de milhdes de pessoas e para algumas até viabilizaram certa ascensao social.
Essas politicas, entretanto, também serviram de base para cooptagdes de liderangas sindicais e
populares e para o apassivamento de varias organizagdes da classe trabalhadora. A situacao da CUT
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¢ a mais simbolica: de principal articuladora das lutas no Brasil passou a ser praticamente uma
correia de transmissdao dos governos.

Ao cumprirem o papel de correias de transmissdo dos governos petistas, a CUT e algumas
organizagdes de lutas em periodos anteriores se tornaram cumplices da permanéncia do mesmo
“modelo” econdomico no Brasil, que prioriza a exportacdo de bens primarios e adota politicas
neoliberais para aumentar a lucratividade de grandes empresas. De fato, embora algumas correntes
politicas do movimento sindical insistam que praticamente todos os grandes ataques a classe
trabalhadora se deram a partir do fim do Governo Dilma, h4 dezenas de situagdes que desmentem
essa narrativa falsificadora. Apenas para ficar em um rdpido exemplo, podemos citar a retirada de
direitos previdenciarios dos servidores publicos em 2003 e 2013.

Evidentemente desde os ultimos anos do Governo Dilma ¢ possivel notar uma radicalizagdo de
algumas politicas neoliberais, acompanhadas pela ascensdo de grupos de extrema direita nos
governos Temer e Bolsonaro. Do primeiro aspecto, entre outros, temos como simbolo a retirada de
direitos trabalhistas, a EC/95 e o arrocho salarial para todas as categorias de trabalhadores.
Simultaneamente a implementagdo de politicas que levam a mais exploracdo, algumas fracdes da
burguesia no Brasil fizeram uma aposta de que se beneficiariam de um governo mais autoritario, e
nesse contexto no Governo Bolsonaro foram mobilizados grupos de extrema direita aparentemente
mais preocupados com a pauta moral. Sabemos, entretanto, que paralelamente as agitacdes em torno
de aspectos morais e aparentemente patrioticos, o Governo Bolsonaro favoreceu os grupos mais
predadores em todos os sentidos, e esse fato acabou por viabilizar a busca de uma melhor alternativa
de governo por parte de algumas fragdes da burguesia.

Para derrotar eleitoralmente o Governo Bolsonaro no segundo turno, houve uma ampla
unidade que reuniu desde grupos assumidamente pro-capital até organizagdes da classe trabalhadora
que jamais tiveram ilusdes com os governos petistas. Evidentemente, segue atual a necessidade de
enfrentar com todas as armas possiveis os grupos da extrema direita; mas segue mais atual a
necessidade de lutar contra o atual governo Lula e reverter a retirada de direitos e recursos publicos
feitas durante os governos Temer e Bolsonaro.

Nesse contexto, um dos enfrentamentos necessarios do ponto de vista da classe trabalhadora
no Brasil ¢ o dito arcabougo fiscal, pois nele ndo havera mudanga significativa em relagdo ao “teto de
gastos” do Governo Temer. Em vez disso, ainda que seja apresentado como um criativo mecanismo
anticiclico, apenas reflete a velha concepgao neoliberal e favorecera o capital financeiro. O governo
brasileiro seguira priorizando o pagamento de servigos da divida, enquanto os servigos publicos terao
aportes financeiros adicionais condicionados ao crescimento econdmico, € mesmo assim de forma
limitada. Infelizmente, além do 6bvio apoio de organizagdes capitalistas, também conta com a
cumplicidade mais ou menos envergonhada de parlamentares e organizagdes que t€m ligagdes com a
classe trabalhadora. Fato que refor¢a o desafio para o ANDES-SN de ndo ser incorporado em
nenhuma “onda apassivadora” em nome da “governabilidade” do Governo Lula e do enfrentamento
a extrema direita.

A aprovacgao do texto base do Arcabougo Fiscal na Camara dos Deputados, no dia 23 de maio,
foi reveladora: nao houve nenhum ato nacional de monta contra essa medida. A CUT, por exemplo,
fez matéria elogiosa sobre o Arcabouco Fiscal defendendo-o como medida para estabilizar a divida
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publica e diz que “A regra do arcabouco fiscal ndo prevé corte de gastos. Prevé somente que eles
cresgam menos que a arrecadagao”...

Permanecem imprescindiveis amplas mobilizagdes para reverter medidas que, em ultima
instancia, sdo voltadas para favorecer o capital, em diversos aspectos e temporalidades. Sdo os casos,
por exemplo dos mecanismos legais voltados para privatizagdes, mudangas nos servigos publicos em
favor das ditas organizagdes sociais, o marco legal da ciéncia, tecnologia e informagao, a BNCC e o
Novo Ensino Médio. E ataques mais especificos como a portaria 619/2023, que impede a
redistribuicao de servidores federais em estagio probatdrio ou afastados para tratamento de saude.

Nesse contexto, os desafios para a classe trabalhadora, na dindmica atual da luta de classes, no
Brasil, devem ser concebidos no ambito da contradicdo capital-trabalho de crise estrutural do
capitalismo, nos marcos da reestruturacdo produtiva e do avanco do neoliberalismo,
conservadorismo reaciondrio e da ultradireita neofascista.

Todavia, para enfrentar os ataques do capitalismo na destruicdo de suas conquistas, em ambito
internacional e no Brasil, as entidades sindicais de organizagdo da classe trabalhadora precisam
superar o sindicalismo de cooptagdo, de conciliagdo de classe. Além disso, um dos grandes desafios
dessas entidades ¢ incluir na organiza¢do dos trabalhadores e na luta sindical os dois polos de
trabalhadores: aqueles inseridos no trabalho e nele explorados e aqueles em condi¢des precarizadas,
sem carteira assinada, terceirizados, intermitentes.

Para o ANDES-SN, em especial, também estdo postos os desafios adicionais de lutar para
reversdo de varios ataques nos ambitos das universidades federais, estaduais e municipais, CEFETs e
institutos federais de educagio tecnoldgica. E urgente e fundamental que sejam retomadas de pronto
as mobilizagdes contra os arrochos salariais, as desestruturacdes das carreiras e as barreiras para que
docentes possam avangar sem suas promogodes, progressoes qualificagdes académicas e projetos de
pesquisa.

E fundamental que o ANDES-SN contribua para que se tenham lutas e posi¢des autonomas em
relagdo ao Governo Lula a partir da CNESF e de outras organizagdes no campo dos servigos
publicos. Em uma perspectiva mais ampla, avaliamos também que para contribuir em mobiliza¢des
de toda classe trabalhadora, estudantes e movimentos de reivindicagcdes de direitos segue sendo
importante que o nosso sindicato esteja articulado com uma Central que busque organizar todos esses
segmentos. Avaliamos que atualmente a CSP-CONLUTAS ¢ tnica Central que atende esses
critérios, € que na mesma ndo existe nenhuma interdicdo de debates que possam favorecer
aprimoramentos em sua forma de funcionar.

A proposito, o fato de ter sido deliberado no 41°Congresso do ANDES-SN a desfiliacdo da
CSP-CONLUTAS, nao deve continuar sendo um pretexto para ignorar ou em alguns casos
efetivamente sabotar suas acdes, como fez a diretoria que esta terminando o seu mandato. Nao ha
qualquer prejuizo regimental e politico para o ANDES-SN estabelecer um debate profundo nas bases
acerca das possiveis relacdes com as Centrais brasileiras e fortalecer as lutas daquela que segue
sendo a unica Central sindical e popular do Brasil, e que enfrentou e segue enfrentando todos os
ataques da classe trabalhadora de forma auténoma em relacdo a qualquer governo. O que, alids, vai
ao encontro dos principios histéricos do ANDES-SN, que infelizmente alguns “novos dirigentes” do
nosso sindicato teimam em desconsiderar na pratica, que para nds segue sendo o critério da verdade.
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O debate apresenta faces articuladas ou nao havera profundidade e extensdo: as demandas
sindicais especificas, a elevacdo ao nivel dos encaminhamentos proprios as centrais sindicais € a
perspectiva de saida para além do capitalismo. Dito claramente, a luta posta na perspectiva de uma
transi¢do para o socialismo dimensiona adequadamente as lutas sindicais cotidianas.
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Tema II: Atualizacao dos Planos de Lutas
dos Setores e Plano Geral de Lutas
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Diretoria do ANDES-SN

AVALIACAO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DO SETOR DAS
IFES

TEXTO DE APOIO

NAO AO ARCABOUCO FISCAL! AVANCAR PELA RECOMPOSICAO SALARIAL!

Neste primeiro semestre de 2023 seguimos com varios desafios para as Instituigdes de Ensino
Superior e para a educagdo publica como um todo. Destacamos os enfrentamentos das
Universidades, Institutos e Cefets, apds os continuos cortes e contingenciamentos or¢gamentarios dos
ultimos anos, a0 mesmo tempo em que a autonomia universitaria segue ameagada pela continuidade
de reitores(as) ndo eleitos(as), ou seja, por interventores(as) que avangam com sua politica autoritaria
em mais de 20 universidades. Além disso, enfrentamos a realidade de instituigdes de ensino, onde os
estudantes seguem sem as devidas politicas de assisténcia estudantil e com um quadro cada vez
maior de adoecimento docente. Bem como, enfrentamos as contradicdes do governo que nao
sustenta, por exemplo, a Revoga¢do do Novo Ensino Médio.

Por certo tivemos avangos nesses ultimos meses, com a recomposicao dos orgamentos, a
partir da liberagdo de R$ 2,44 bilhdes. No entanto, avaliamos que esta recomposicdo, apesar de
importante, ndo dard conta dos desafios que as institui¢des tém enfrentado para o desenvolvimento
de ensino, pesquisa e extensdo. Devemos lembrar que vivenciamos, durante o governo Bolsonaro,
uma retirada dréstica de recursos que foram somados aos contingenciamentos que ja afetavam nossas
instituicdes desde o final do governo Dilma, e os efeitos deletérios da Emenda Constitucional
95/2016, aprovada pelo governo golpista de Michel Temer.

Outro avanco foi a conquista do reajuste emergencial linear para os servidores publicos
federais. Apesar do indice de 9% estar muito aquém dos 27% construido em unidade com as
entidades do Fonasefe e Fonacate, temos que reconhecer o avango da possibilidade de negociacao
com o atual governo. No entanto, o governo de Lula apresenta profundas contradi¢cdes que ja
colocam em xeque a possibilidade de novas negociagdes, visto o esforco em aprovar, de forma
aligeirada e sem didlogo com as entidades sindicais, o novo arcabougo fiscal, que nada mais ¢ do que
uma nova roupagem ao Teto de Gastos. Reiteramos, também, que o aumento salarial linear e o
reajuste do vale alimentacdo rifaram nossos(as) aposentados(as) desta politica, o que nos exige a
centralidade da pauta da paridade entre ativos e aposentados. Além disso, temos como pauta central
nesta conjuntura debater nossa carreira docente e. para isso, temos pressionado o governo para a
instalacdo das mesas setoriais de negociagao.
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Com este cenario de avango do arcabougo fiscal, de resisténcia do governo em nao destituir
os(as) reitores(as) interventores(as), da dificuldade de Revogacdo do Novo Ensino Médio, dentre
outras dificuldades e contradi¢cdes apresentadas, consideramos que ¢ urgente reafirmarmos em nossa
atualizac@o do plano de lutas do Setor das IFES no Conad a disposi¢do de ocuparmos nossas IFs com
muita luta, por meio do ensino, da pesquisa, da extensdo, e com nossas bandeiras por uma educagao
publica, gratuita e socialmente referenciada nos interesses do povo trabalhador. Luta que ndo deve
ocorrer sozinha, mas coexistir com a arte, a cultura e o espago de debate continuo no intuito de
mobilizarmos nossa categoria, convoca-la a lutar por melhores condi¢des de trabalho, de estudo e a
articular as pautas da universidade com as lutas da classe trabalhadora, que sofre as mais profundas
mazelas diante da destrui¢do dos minimos direitos sociais conquistados historicamente.

Para fazer enfrentamento a conjuntura, e orientado pelas deliberagdes de nossa base, o
ANDES-SN empreendeu no primeiro semestre de 2023 varias atividades formativas e de luta, dentre
as quais: o protocolo de nossa pauta junto ao MEC e a solicitacdo de audiéncia com o ministro em 2
de janeiro; a “Jornada de Mobiliza¢do sobre Assuntos de Aposentadoria: ontem, hoje e amanhd”,
nos dias 28 e 29 de marco de 2023, em Brasilia (DF); o III Seminario Intercultural, “Direito a vida,
democracia e ao desenvolvimento socioambiental”’, nos dias 31 de marco e 1° de abril de 2023, em
Belém (PA); o “Semindrio Nacional sobre a Historia do Movimento Docente e Comissdo da
Verdade”, realizado nos dias 31 de margo e 1° de abril de 2023, em Campinas (SP); o "Dia Nacional
de Mobilizagdo pela Revoga¢do do Novo Ensino Médio", em 15 de margo, em unidade com as
entidades do movimento estudantil e sindical da educacao; o "II Encontro das Universidades sob
intervengoes", no dia 4 de abril, em Brasilia (DF) - como desdobramentos, a Secretaria do ANDES-
SN, protocolou, no dia 19 de abril, junto a0 MEC, os dossiés sobre Intervencdes apresentados pela
ADUFVIJM e pela SSIND do ANDES-SN na UFRGS. Além disso, de 24 a 26 de maio, participamos
ativamente na jornada de lutas contra o arcabougo fiscal, pela auditoria da divida publica e estivemos
presentes na reunido de apresentagdo da Minuta da Mesa Permanente de Negociacdo dos(as)
Servidores(as) Publicos(as) Federais.

Apresentamos também, neste primeiro semestre de 2023, uma minuta de projeto de lei pelo
fim da lista triplice a um conjunto de parlamentares da esquerda que estdo comprometidos com nossa
reivindicagdo por autonomia e democracia em nossas institui¢gdes de ensino superior. O conteudo do
projeto de lei apresentado foi elaborado a partir do acumulo histérico e das deliberacdes que
orientam nossa pauta de luta no ANDES-SN. Bem sabemos que este processo de aprovagao de um
projeto de lei depende de nossa intensa mobilizagdo e pressdo aos parlamentares. Ao se tratar de uma
minuta, o projeto pode e deve ser aperfei¢oado, a fim de atender os principios que defendemos como
elei¢des paritarias e universais, por exemplo. Mas ¢ urgente avancarmos na pauta pelo fim deste
entulho autoritario, para que as elei¢des para reitores(as) iniciem e encerrem em nossas instituicoes.

Temos que reforcar nossa defesa irrestrita da revogacdo imediata do teto de gastos da
Emenda Constitucional 95/2016, que congelou os gastos publicos por 20 anos, e agora do
“Arcabouco Fiscal” PL 93/2023, podendo ser chamado de “calabougo fiscal”, que entre outros preve
o congelamento de saldrios e a ndo realizacao de concursos publicos, além de impedir o aumento de
investimentos em saude, educagdo, assisténcia social, € demais servigos publicos. Cabe-nos envidar
esforgos pela ampliagdo do financiamento publico para educagdo, ciéncia e pesquisas publicas, além
de retomar o debate sobre a Auditoria Cidada da Divida, que, como bem sabemos, ¢ um escoadouro
de recursos publicos para a iniciativa privada, sobretudo para o capital especulativo.
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No ultimo periodo, temos participado ativamente da construgdo das lutas em unidade de agao
em espagos de articulagdo nacional, como Fonasefe, Forum Sindical, Popular e de Juventudes, bem
como em suas articulagdes nos estados, e das lutas que se articulam com as centrais sindicais e os
movimentos populares e de juventude. Pois temos a compreensdo de que a conjuntura exige uma
sintonia fina entre a constru¢do de unidade, para combater o avango do fascismo, €, a0 mesmo
tempo, a mobilizagdo da base social para o enfrentamento das politicas que avangcam sobre os
direitos da classe.

Temos a compreensdo de que a pauta da reposi¢do salarial dos(as) servidores(as), de
melhores condi¢des de trabalho e, ainda, da ampliagdo dos servigos publicos para a populagao
dependem, dentre outras coisas, da luta pela revogagao da Emenda Constitucional do teto dos gastos
e do PL 93/2023, “calabougo fiscal”, pelo arquivamento da PEC 32 e pela revogacdo das
contrarreformas que foram efetivadas nos ultimos anos, como as contrarreformas trabalhista e
previdencidria.

O novo ciclo de lutas que se apresenta em 2023 exigira do movimento sindical a
compreensdo de que muitas contradi¢des serdo postas no novo governo de Lula. Conformacao que
demandara mobilizacdo permanente dos nossos locais de trabalho, ao passo que também
impulsionard, no conjunto da classe, a necessidade de reorganizagdo, a avaliacdo dos nossos
instrumentos de lutas e a rearticulacdo das for¢as do campo classista para exigir mudancas estruturais
que possam garantir melhores condi¢des de vida para o conjunto da categoria e do povo trabalhador.
Abaixo lembramos a politica aprovada no congresso do Acre e acrescentamos novas propostas que
deem conta das questdes especificas do avango da conjuntura nesses seis primeiros meses de 2023.

Il - PLANO DE LUTAS DO SETOR DAS IFES
0 41° CONGRESSO delibera

A) No ambito do(a)s Servidore(a)s Publico(a)s Federais (SPF)

1. Priorizar e intensificar a luta pela revogagdo de todas as medidas destrutivas de direitos da classe trabalhadora, do
governo Bolsonaro e medidas neoliberais dos governos, que atacam os servigos e servidore(a)s publico(a)s, a exemplo
das contrarreformas trabalhista e previdenciaria, na perspectiva de um grande "Revogaco” que articule as entidades
do(a)s servidore(a)s, movimento sindical, juventude e populares, construindo agées de ruas e nas redes, plebiscitos,
panfletagem, paralisagdes e demais ac¢oes de mobilizagdo.

2. Priorizar e intensificar a luta pela Revogacdo da Emenda Constitucional n® 95/2016, do teto dos gastos sociais, e pelo
arquivamento da PEC 32 em articulagdo com as entidades do(a)s servidore(a)s publico(a)s, do Fonasefe, com as
centrais sindicais, foruns de luta e movimentos populares e de juventude.

. Refor¢ar junto ao Fonasefe e ao FONACATE a campanha salarial com reajuste de todo(a)s o(a)s Servidore(a)s
Publico(a)s Federais exigindo negocia¢do com o Governo a partir dos seguintes eixos:

3.1. reposicdo EMERGENCIAL IMEDIATA das perdas salariais decorrentes da corrosdo inflacionaria, tomando como
base o indice de 26,94%;

3.2. Recomposigdo integral das perdas historicas;
3.3. Politica salarial permanente com valorizacdo do salario-base e a incorporagdo das gratificagoes;
3.4. Defini¢do da data-base em 1° de maio,

3.5. Valorizagdo dos servigos e servidore(a)s publico(a)s com refor¢o orgamentdario, especialmente aos setores
responsaveis pela formulagdo e pela promogdo das politicas sociais

B. No Ambito das Universidades, Institutos Federais e CEFETs
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1. Priorizar e intensificar a luta, em articula¢do com as demais entidades da educacdo, pela recomposi¢do or¢amentaria
da educagdo publica federal que possibilite a realizacdo plena de ensino, pesquisa e extensdo nas IFs e a entrada e
permanéncia do(a)s estudantes.

2. Dar continuidade a luta contra as intervengoes realizando campanha nacional sobre o tema, em 2023, com recursos
do Fundo Unico do ANDES-SN previsto no item 5.2.2.2 da Resolu¢do que rege o referido Fundo. No marco desta
campanha:

2.1. Intensificar a luta contra as intervengées nas universidades, promovendo debates regionais e envolvendo toda a
comunidade académica, entidades sindicais de servidore(a)s docentes e TAE, representagdo do movimento estudantil e
sociedade em geral.

2.2. Reforgar, junto ao novo governo federal, a luta pela revogagdo imediata da nomeacdo de todo(a)s o(a)s reitore(a)s
interventore(a)s que ndo foram eleito(a)s por suas comunidades académicas.

2.3. Exigir o fim da lista triplice, para garantir que todos os processos eleitorais iniciem e acabem nas IFE, conforme
concepgdo defendida no Caderno 2.

2.4. A campanha tera duragdo de 12 meses, produzindo:

a) diferentes materiais e ac¢oes nas redes sociais (videos, cards, outdoors, entrevistas, materiais de visibilidade,
produgado de matérias sobre a realidade das intervengoes),

b) a realizacdo do segundo encontro nacional das universidades sob intervengdo, em Brasilia, no primeiro semestre de
2023, langcando a campanha e articulando esse encontro com ato e audiéncia no Ministério da Educagdo.

¢) estimular que todas as se¢oes sindicais do ANDES-SN se envolvam na campanha nacional em defesa da autonomia
universitaria e da democracia interna nas IFES;

d) autorizar a diretoria a realizar levantamento da necessidade dos recursos e execu¢do da campanha em 2023.

3. Que 0 ANDES-SN e as segbes sindicais realizem debates para fortalecer a luta pelas cotas, a fim de garantir sua
continuidade e amplia¢do para a graduagdo, pos-graduagdo e concursos para TAEs e docentes.

4. Atualizar em 2023 os Cadernos sobre Precariza¢do das Condigoes de Trabalho nas IFES, com o processo de
sufocamento e contingenciamento or¢amentarios, o avango do trabalho remoto, a plataformizagdo do trabalho docente,
as condicoes sanitdrias, de saude mental e de trabalho na realidade pos-pandemia e a retomada das atividades
presenciais.

5. Intensificar a luta pela amplia¢do das politicas de assisténcia estudantil (entrada e permanéncia do(a)s estudantes),
restaurantes universitarios, moradias, programas de saude mental, ampliacdo e reajuste das bolsas de ensino, pesquisa
e extensdo em nossas IFs, e inserir na mesa de negociagdo a revogagdo da portaria do MEC n° 2117/2019 que define
40% de carga horaria EAD para cursos presenciais em todas as dreas.

6. Intensificar a luta pela recomposicdo integral salarial do(a)s docentes e por melhores condigdes de trabalho para
pleno desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensdo em nossas universidades, Institutos Federais e CEFET's.

7. Realizar uma semana de luta e ocupagdo das IFE, no primeiro semestre de 2023, com debates, rodas de conversa e
expressoes artisticas culturais trazendo nossas principais pautas por condi¢oes de trabalho e estudo e pela
recomposicdo dos or¢amentos.

8. Retomar a Campanha Nacional em defesa da educagdo publica e contra os cortes or¢amentdrios com agoes em todo o
Brasil.

9. Definir pautas especificas relacionadas a or¢amento e manutengdo das Universidades, Institutos e CEFETS,
considerando as necessidades e demandas do conjunto de cada institui¢do.

10. Lutar pela pauta historica de negociagdo coletiva entre o(a)s servidore(a)s publicos e os orgdos governamentais que
atenda as respectivas Convengoes Internacionais de que o Brasil é signatdrio.

11. Lutar pela auto-regulamenta¢do do exercicio do direito de greve, que atenda as respectivas Convengoes
Internacionais de que o Brasil é signatario.

12. Reivindicar a licen¢a para desempenho de mandato sindical com a elaborag¢do de Projeto de Lei modificando o
disposto nos artigos 81, VIII, e 92, da Lei n°. 8.112, de 1990, para restabelecer que o onus pelo pagamento da
remuneracgdo do(a)s servidore(a)s licenciado(a)s voltard a ser dos orgdos ou das entidades a que estejam vinculado(a)s
funcionalmente.

13. Priorizar e intensificar a a¢do organizativa e de luta com o(a)s demais servidore(a)s publico(a)s federais, buscando
construir uma pauta articulada com trabalhadore(a)s dos servigos publicos nas trés esferas federadas, incluindo
trabalhadore(a)s das Estatais e terceirizado(a)s.
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14. Mar¢o de 2023: construir um dia nacional com demais servidore(a)s publico(a)s federais para exigir do governo o
arquivamento da PEC32/2020;

15. Abril de 2023: construir com demais servidore(a)s publico(a)s federais, centrais sindicais, movimentos sociais,
populares e de juventude o Dia Nacional do REVOGACO: Revogacdo das quatro Contrarreformas da Previdéncia,
Revogacdo da Lei de Responsabilidade Fiscal; Revogac¢do da Contrarreforma Trabalhista; Revogac¢do da Emenda
Constitucional n° 95 (teto de gastos); Revogag¢do da paridade internacional do custo do petroleo; Revogacdo das
privatizagoes, Revogac¢do da Lei das Organizagoes Sociais; Revogacdo dos Pacotes dos Venenos; Revogag¢do da Lei
antiterrorismo; Revogacdo da EC n° 109/2021 (PEC 186); Revogacdo da Lei das Terceirizagbes;, Revogag¢do da
Desvinculagdo das Receitas da Unido (DRU); Revogacdo da Lei de Greve; Revogacdo do Marco Legal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo,; Revoga¢do da Lei de Regulamentag¢do dos Fundos Patrimoniais;, Revogag¢do da Resolugdo
CNE/CP n° 2, de dezembro de 2019 (BNC-Formagdo),; Revogacdo da Contrarreforma do Ensino Médio.

16. Que as segoes sindicais pressionem os Conselhos Universitarios, ou equivalente, para que revoguem as Resolugoes
sobre Desenvolvimento na carreira que retiram direitos docentes, de acordo com suas especificidades, exigindo também
que promogoes e progressoes sejam a partir da data em que se completa o intersticio em termos financeiros e
administrativos, inclusive no sentido de acumulo de intersticios (progressées multiplas) para fins de concessdo de
progressdo funcional em mais de um nivel por vez, incluindo retroativos, bem como a anulagdo dos efeitos resultantes
destes atos normativos.

17. Exigéncia para que se recupere a valorizagdo do regime de Dedica¢do Exclusiva (remuneragdo 3,1 vezes o
correspondente ao regime de 20h) e retomada da luta pela negociacdo por remuneragdo integral e isonomica do(a)s
integrantes de mesmo nivel da carreira, que unifique em apenas uma linha no contracheque os percentuais
correspondentes a titulagdo e ao regime de trabalho.

18. Estabelecimento de uma agenda nacional de mobilizagcdo, convocando a categoria docente para a luta em defesa dos
direitos, das condi¢des de trabalho e das IFES:

18.1. Encaminhamento das pautas junto ao governo federal e as reitorias, exigindo a instalagcdo de mesas de
negociagoes;

18.2. Organizagdo de pautas locais e nacional da categoria (margo e abril);
18.3. Margo de 2023 — Dia Nacional pela recomposi¢do do or¢camento das IFES;

18.4. Abril de 2023 — Dia Nacional pela revogacdo das Leis n° 5540/68 e n°. 9192/95 e do Decreto n° 1916/96, que
estabeleceram e regulamentaram a lista triplice nas IFES, além do respeito a democracia e a autonomia das institui¢oes
federais de ensino, em conformidade com a Constitui¢do Federal de 1988;

18.5. Abril de 2023 — Dia do Revogaco das Resolu¢bes sobre Desenvolvimento na carreira/Promogoes e Progressoes
que retiram direitos do(a)s docentes,

19. Elaboragdo de materiais para ampla divulgagdo em nivel nacional e em cada local de trabalho nas IES em defesa do
Projeto de Carreira do ANDES-SN.

20. Lutar contra a transformagdo dos campi universitarios em ativos imobiliarios para impedir a continuidade e
disseminagdo de projetos como o Viva UFRJ, que recentemente privatizou parte do campus da Praia Vermelha sob a
tutela do BNDES.

21. Que o ANDES-SN continue lutando pela revogag¢do da portaria do MEC n° 983/2020, ja aprovada na Comissdo de
Educacao da Camara Federal, cujo objetivo é impor um novo regime de horas trabalhadas a(o)s docentes vinculado(a)s
aos IFs, CEFET's e universidades, ampliar a carga de ensino, no ambito dessas instituicoes, aprofundar a ndo
presencialidade em muitas atividades de ensino e instituir o controle eletronico de ponto a(o)s docentes.

22. Que o ANDES-SN lute para suspender a determinagdo do controle de frequéncias das e dos EBTTs, garantindo
isonomia no que diz respeito ao controle de frequéncia, incluindo a carreira EBTT no Decreto n° 1.867/96.

23. Que as segoes sindicais do ANDES-SN participem dos foruns unitarios de luta do(a)s servidore(a)s nos estados e
municipios construindo calendarios de lutas e fortalecendo o calendario nacional de Iluta construido pelo
Fonasefe/FONACATE para refor¢ar a proposta de negociagdo de recomposi¢do salariais de 2023/2024.

24. Reforgar junto ao Fonasefe/FONACATE a necessidade de negociagdo com o novo governo sobre os beneficios
(alimentagdo, creche, planos de saude, etc.) que impactam sobre a remuneragdo dos SPF, que estdo congelados desde o
ultimo acordo firmado em 2012.

AGENDA DE LUTAS
29/01 — Dia da Visibilidade Trans.
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07/02 - Dia de Lutas dos Povos Originarios.

11/02 — Dia Nacional das Mulheres e Meninas na Ciéncia.

08/03 - Dia Internacional das Mulheres.

14/03 — Justica por Marielle Franco.

21/03 - Dia Internacional de Luta pela elimina¢do da Discriminagdo Racial.
07/04 - Dia Internacional da Saude.

19/04 - Dia de Resisténcia dos Povos Originarios.

24/04 - Dia Internacional de Libras.

01/05 - Dia Internacional dos Trabalhadores e Trabalhadoras.

17/05 - Dia internacional de luta contra a LGBTQIA+fobia.

18/05 - Dia Nacional de Combate ao Abuso e a Exploragdo Sexual de Criangas e Adolescentes.
12/06 - Dia Nacional e Mundial de Combate ao Trabalho Infantil.

15/06 - Dia Mundial de Conscientiza¢do da Violéncia contra a pessoa idosa.
28/06 - Dia Internacional do Orgulho LGBTQIA+.

23/07 - Dia Nacional do Tradutor e Intérprete de Libras.

25/07 - Dia Internacional da Mulher Negra Latino Americana e Caribenha.
12/08 - Justica a Margarida Alves.

29/08 — Dia da Visibilidade Lésbica.

07/09 — Grito dos Excluidos.

21/09 — Dia Nacional de Luta das Pessoas com Deficiéncia.

26/09 - Dia Nacional dos(as) Surdos(as).

28/09 — Dia Internacional da Luta pela Legalizagdo do Aborto.

17/10 — Dia Nacional de Combate ao Assédio Moral/Sexual nas Universidades, IFs e CEFETs.
20/11 — Dia da Consciéncia Negra.

22/11 — Dia Nacional de Combate ao Racismo nas Universidades, [Fs e CEFETs.
25/11 — Dia Internacional de Luta contra a Violéncia Contra as Mulheres.

28/11 — Dia de Luta contra o Racismo.

03/12 - Dia Internacional das Pessoas com Deficiéncia.

TR -8
0O 662 CONAD do ANDES-SN delibera:

1. Intensificar a luta contra o arcabougo fiscal (PL 93/2023) em unidade com os(as) Servidores(as)
Publicos(as) e demais movimentos sociais, sindicais e de juventudes.

2. Que as secdes sindicais do ANDES-SN promovam debates, rodas de conversa e/ou outras agdes
de mobilizagdo contra o arcabougo fiscal, a fim de explicitar as consequéncias deletérias para a
educagao publica e os servicos publicos de forma geral.

3. Intensificar a constru¢cdo da campanha salarial de 2024 em conjunto com os(as) demais SPFs no
sentido de garantir a recomposi¢ao salarial de forma linear para todos(as) os(as) servidores(as).
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4. Intensificar a luta pelo fim da lista triplice, ampliando a articulacao politica para aprovagdo do
projeto de lei que indica que os processos eleitorais das Universidades, Institutos e Cefets iniciem e
acabem em nossas instituicoes.
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TEXTO 9

Contribuicdo do(a)s sindicalizado(a)s: Adelson Fernandes Moreira (SINDCEFET-MG), Antonio
Francisco Cruz Arapiraca (SINDCEFET-MG), Fernando Antonio Pereira Lemos (SINDCEFET-
MG), Gabriel Fagundes (SINDCEFET-MG), Katalin Carrara Geocze (SINDCEFET-MG), Lilia
Maria de Oliveira (SINDCEFET-MG), Mabel Rocha Couto (SINDCEFET-MG), Marcos Prado
Amaral (SINDCEFET-MG), Rosangela Fatima da Silva (SINDCEFET-MG), Tricia Zapula
Rodrigues (SINDCEFET-MG).

CONSTRUIR FORCA SOCIAL PARA SUSTENTAR AS PAUTAS DO
GOVERNO LULA COMPROMETIDAS COM A CLASSE TRABALHADORA

TEXTO DE APOIO

Em diferentes momentos, apds a derrota de Bolsonaro nas urnas, foi afirmado em nossas
andlises de conjuntura que, por um lado, foi uma conquista historica e fundamental para interromper
os profundos retrocessos pelos quais era submetida a sociedade brasileira e para garantir a condi¢ao
do movimento popular seguir lutando por direitos. Por outro, o fascismo continuava forte e
organizado na sociedade para sustentar a combinacdo perversa de uma politica econdmica
ultraneoliberal com a intolerancia e violéncia fisica e simbdlica contra quem quer que ouse enfrenta-
lo.

A conjuntura, entdo, se apresenta complexa, pois temos um governo de frente ampla que
agregou forcas do capital na defesa da democracia liberal, mas que pressiona, por dentro do governo
e por meio da midia empresarial, pela continuidade da politica econdmica do governo de destruicao e
morte derrotado nas urnas. Tal concertagdo estd bem representada no Congresso Nacional,
comandado por Rodrigo Pacheco e Arthur Lira. A permanéncia da altissima taxa basica de juros e a
proposta do novo arcabouco fiscal evidenciam o poder desses atores na definicdo de aspectos
estruturais da politica econdmica que mantém o sistema da divida publica e todas as suas
consequéncias na precarizacdo dos servigos publicos, das politicas sociais € no impedimento da
promogao do desenvolvimento industrial, no marco das inovagdes tecnoldgicas.

A concretizacdo de um programa emergencial de combate a fome e a pobreza e o
estabelecimento de condi¢des materiais minimas para retomar o desenvolvimento econdémico, com
geracao de empregos e distribuicao de renda, dependem de uma mudanca de correlagdao de forgas na
sociedade, com a constitui¢ao de uma forga social que pressione de forma consciente e organizada
pelas pautas, do governo eleito nas urnas, comprometidas com os direitos da classe trabalhadora.

Uma das ac¢des em curso para a constituicao dessa forga social organizada ¢ a articulagdo dos
7000 comités populares de luta que atuaram durante a elei¢ao presidencial de 2022 no apoio a Lula.
A perspectiva proposta para esses comités nao foi apenas eleitoral, mas de continuidade da luta, apds
o resultado das urnas, com ac¢des de forma abrangente nos territorios e locais de trabalho, em
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articulacdo com o movimento sindical, estudantil e popular, para sustentar as iniciativas do governo
que respondem as reivindicagdes da classe trabalhadora por emprego, salario justo, moradia,
educacdo, satde e assisténcia social universais, publicas e de qualidade.

Ao mesmo tempo, enfrentar, na combinagdo das diversas forma de luta, nas ruas e no
parlamento, as iniciativas das fragdes de classe do capital, presentes no governo de frente ampla, que
suprimem direitos, que se apropriam do fundo publico para enriquecer poucos bilionarios e atuam
para manter o Brasil como eterna colonia, nessa quadra histdorica, das organiza¢des privadas
transnacionais.

Esse novo ciclo de lutas continua a colocar como prioridades a mobilizagdo popular, o
engajamento da militdncia e o estimulo & participacdo popular a partir da aplicacdo de politicas
publicas. Nesse contexto, os comités populares assumem o papel de multiplicar, consolidar e
conduzir espacos plurais da militancia, no sentido da organizagao, conscientizagdo e mobilizagdo do
povo para incidir na vida politica do pais. A conjuntura politica evidencia a necessidade de construir
espacos politicos unitarios de planejamento e coordenacdo das atividades para envolver o maior
numero de militantes, conferir maior abrangéncia e incidéncia das atividades.

A articulacdo dos comités populares se constitui a partir das seguintes instancias:

1. Comissao Nacional: formada por entidades nacionais que estejam envolvidas na organizacao dos
comités populares e que tenham adotado essa linha politica de acdo, com reunides perioddicas e
deliberagdes construidas sempre pelo consenso. Esse espago teria a participagdo de dirigentes de
PT, PSOL, Central Unica dos Trabalhadores (CUT), Intersindical, Movimento dos Trabalhadores
Rurais sem Terra (MST), Marcha Mundial de Mulheres (MMM), Coletivo de Entidades Negras
(CONEN), Movimento Brasil Popular (MBP), Levante Popular da Juventude, confederacdes dos
bancarios, professores e metallrgicos, com abertura para mais organizagcdes nacionais
comprometidas com a metodologia dos comités. Além disso, integrariam representacdes dos
estados mais engajados e organizados.

2. Grupo de trabalho nacional: responsavel pela implementacdo das propostas da Comissao
Nacional relativas a Organiza¢do, Mobiliza¢do, Formagao, Comunicacdo e Articulagdo. Esse
coletivo ¢ formado pelas organizacdes que puderem designar militantes para contribuir nas
tarefas. Esse grupo de trabalho terd a tarefa de articular a rede de comités, dar orientagdes e
suporte para o funcionamento, produzir subsidios, estimular o debate dos temas candentes e
construir uma malha para atuagdo nas redes sociais.

3. Coletivos estaduais/regionais: responsaveis pelo acompanhamento, consolidacdo e realizagdo
das atividades, envolvendo o maior numero de coletivos e entidades locais.

Acreditamos que essa iniciativa da acdo articulada dos comités populares converge com a
perspectiva de unificacdo da luta pelos direitos da classe trabalhadora e pela constru¢ao de uma
sociedade justa e igualitaria, reafirmada a cada Congresso que realizamos. Por sua vez, o ANDES-
SN, na medida de sua amplitude e capacidade de organizagdo nacionais, pode contribuir com esse
processo, apoiando e fortalecendo as agdes dos comités populares convergentes com seu programa
de lutas.
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TR-9
O 66° CONAD do ANDES-SN delibera:

1. Que o ANDES-SN, em conjunto com as Secdes Sindicais, apoie as acdes da articulagdo nacional
dos comités populares que sejam convergentes com o plano de lutas definido no 41° Congresso.
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TEXTO 10

Contribuicdo do(a)s sindicalizado(a)s: Adelson Fernandes Moreira (SINDCEFET-MG), Adilson
Mendes Ricardo (SINDCEFET-MG), Anselmo Paulo Pires (SINDCEFET-MG), Antonio Francisco
Cruz Arapiraca (SINDCEFET-MG), Aparecida Terayama (SINDCEFET-MG), Fernando Antonio
Pereira Lemos (SINDCEFET-MG), Katalin Carrara Geocze (SINDCEFET-MG), Leonardo Gabriel
Diniz (SINDCEFET-MG), Lilia Maria de Oliveira (SINDCEFET-MG), Lucia Castanheira de
Moraes (SINDCEFET-MG), Luciano Machado Cavalca (SINDCEFET-MG), Marcos Prado Amaral
(SINDCEFET-MG), Raphael Freitas Santos (SINDCEFET-MG).

MAIS EDUCACAO, MENOS ARMAS E DISCURSO DE ODIO

TEXTO DE APOIO

A OMS define a violéncia como o uso de forga fisica ou poder, em ameaga ou pratica, contra
si propria, outra pessoa ou contra um grupo ou comunidade que resulte ou possa resultar em
sofrimento, morte, dano psicoldgico, desenvolvimento prejudicado ou privagdo. Tais experiéncias
sdo vivenciadas pela comunidade escolar, de diferentes formas e intensidades, no ambiente de
ensino, onde ¢ primordial que o espago seja acolhedor no ambito do reconhecimento das diferencas e
das identidades sociais. Assim, a escola que deveria ser um ambiente social seguro destitui-se de tal
caracteristica no Brasil e em muitos outros paises. A sociedade precisa se aprofundar nas causas do
problema para que as muitas perdas decorrentes da falta de seguranca escolar ndo mais acontegam.

No tema violéncia no ambiente escolar vale distinguir a “violéncia da escola” enquanto
reflexo da sociedade, a “violéncia na escola” enquanto inserida na sociedade e a “violéncia contra a
escola” 21| A falta de tal discernimento pode conduzir, muitas vezes, a debates que tratam causas e
possiveis solucdes de forma superficial visando, na maioria das vezes, transferir ou disfargar o

problema ao invés de enfrenta-lo.

Um aspecto da violéncia que, muitas vezes, conduz ao seu recrudescimento, ¢ nao ¢
percebido por docentes, gestores e discentes, € a “violéncia da escola”. Tal violéncia ¢ institucional e
reflexo do extremismo, do preconceito e do racismo estrutural, historicamente presentes na sociedade
brasileira, com tendéncia a culminar em reagdes, como traumas, que podem extrapolar do individual
para o coletivo. Assim uma parte de atos de violéncias estd relacionada a historicidade do aluno
dentro do proprio universo escolar devido ao desrespeito a pessoa por meio de bulliyng, discurso de
odio, racismo, sexismo, misoginia, elitismo e toda forma de preconceito. Essas praticas t€ém grande
potencial destrutivo, podem acontecer por muitos anos dentro do espago escolar antes de ter
desdobramentos e, vale considerar, parte significativa da formacdo de um individuo acontece na
escola.

A “violéncia na escola” ¢ aquela que ocorre nas dependéncias da institui¢do, mas refere-se a
fatores externos que podem atingir discentes, docentes ou outros profissionais de educagdo que la
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atuam. Acontece dentro do espago escolar, sem estar associada as atividades da instituicdo, como por
exemplo, quando um agrupamento violento entra na escola para acertar contas de disputas de bairro,
quando ha tiroteios proximos a escola, trafico de drogas, dentre outros. A escola ¢ apenas o local de
violéncia que poderia ocorrer em outro lugar, fora dos limites fisicos da instituicdo. Neste caso, cada
aspecto da violéncia na sociedade torna-se varidvel de um processo complexo. A questdo ¢ que a
escola, atualmente, nao estd amparada das violéncias que deveriam ser detidas em suas portas.

Um terceiro aspecto refere-se a pratica da “violéncia contra a escola”, que aponta para atos
cometidos contra a instituicdo como destruicdo do patrimdénio, ameagas a institui¢do de ensino e aos
que a representam, agressoes fisicas armadas ou ndo contra docentes, discentes, gestores ou técnicos
de ensino. Este ¢ o aspecto de violéncia que vem ganhando muita for¢a nos ultimos anos e que se
destaca pela representacdo social justamente porque, ao atacar a escola, ataca o sentido da instituicao
na sociedade: a educagdo, o ambiente plural, a formacao. Tais ataques sdo, muitas vezes, provocados
pela “violéncia da escola” enquanto reflexo da sociedade, onde um ex-aluno retorna para realizar o
ato violento de forma intencional. Outras tantas vezes sdo provocadas pela “violéncia na escola”,
praticada por pessoas motivadas pela falta de perspectiva de futuro, que participam de grupos
criminosos presencialmente ou pela Internet, dentre outras.

Uma consequéncia, diante dos varios quadros de violéncia apresentados, ¢ o adoecimento
docente. Atuar como professor ndo ¢ tarefa facil, mas, nos ultimos anos, a complexidade dessa
profissdo se potencializa e gera adoecimento. A insatisfagdo, o extremismo, a competicdo, a
sobrecarga de trabalho, o desrespeito verbal, as ameacas, o medo de agressoes fisicas, as exigéncias e
injusticas sao agentes que levam ao sofrimento no trabalho, que podem repercutir na saude e
consolidam o esvaziamento da profissdo docente.

Diante de tal cendrio, respostas rasas sdo colocadas para a sociedade visando a
responsabilizagdo de profissionais de ensino, fugindo de um amplo debate na sociedade e propondo
solugcdes que mantém ou intensificam as causas da violéncia. Sua superagdo passa por politicas
integradas e ndo propostas de base fascistas, armamentistas, opressoras, militares ou policiais para as
escolas. Neste aspecto podemos citar, como exemplo, que escolas norte-americanas, com
policiamento e armas, sofreram mais de 20 ataques somente durante 2023.

No Brasil, em 2022 e 2023, intensificaram-se ataques contra escolas, ferindo e matando
estudantes, técnicos de ensino e docentes, como esta registrado nos episddios ocorridos nas cidades
de Blumenau (SC), Sdo Paulo (SP), Aracruz (ES), Sobral (CE), Suzano (SP) e Barreiras (BA)!!l. No
ultimo dia 20 de abril, familias em panico deixaram de enviar suas filhas e filhos para a escola,
diante de ameagas generalizadas de realizagdo de novos ataques. Isso ¢ tudo que uma parcela
minoritaria e fascista da sociedade quer: difundir o medo, para combaté-lo com solugdes autoritarias.

Esse cenario nos desafia a continuar exercendo a docéncia e a reflexdo sobre ela no contexto
das relagoes entre a escola e a sociedade. Sofremos de diferentes formas, cotidianamente, a violéncia
em uma sociedade organizada por um sistema econdmico que expropria a forca de trabalho e
suprime, de quem produz a riqueza, o acesso a seus beneficios. O sistema capitalista estruturado para
produzir lucro e acimulo incontido de riqueza gera desemprego, fome, miséria e exclusdo; e o
desemprego, a fome, a miséria e a exclusdo social geram “violéncia na escola”.

Salas de aula superlotadas, jornadas de trabalho intensificadas combinadas a baixos salarios,
criminalizacdo do movimento docente na luta por direitos sdo modos de violéncia naturalizados, que
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precisam também ser destacados, por evidenciarem um projeto de sociedade no qual a escola publica
deve cumprir o papel de perpetuar as relagdes de exploracdo e de opressao.

Violéncia aprofundada nos ultimos 4 anos pela intensificagdo de uma politica econdmica
ultraneoliberal implementada pela concertacdo majoritaria do Congresso Nacional com o governo de
destrui¢do e morte de Jair Bolsonaro. Aliada a essa politica, uma intensa propagacdo de um discurso
de odio por meios institucionais e, especialmente, pelas redes sociais que, sem qualquer tipo de
regulamentagdo, reverbera e intensifica a violéncia e a intolerancia nas suas mais variadas formas.

Um dos alvos principais deste discurso de 6dio, nos ultimos quatro anos, foi a escola e
aqueles que nela trabalham. Por isso, 0 que temos vivenciado, com apreensio e perplexidade, nos
ultimos anos, além do aumento da violéncia na escola € a violéncia contra a escola.

No entanto, podemos construir uma escola que combata essa violéncia que a agride, na
medida em que atua na comunidade em que esta inserida como espago de promogao da cultura, do
apre¢o a tolerancia, do respeito ao pensamento divergente, a diversidade e, especialmente, por
promover o acesso ao conhecimento como instrumento de compreensao da nossa historia, de
intervencdo e transformacdo da realidade no sentido da construcdo de uma sociedade justa e
igualitaria.

Na medida em que se constitui em um espago de exceléncia na formagdao de nossas
juventudes, necessariamente a escola precisa oferecer uma assisténcia estudantil inclusiva que
garanta a permanéncia do estudante durante sua trajetoria escolar seja por meio do apoio material,
seja por meio do apoio psicopedagogico. Esse setor, na maioria das Institui¢des em que trabalhamos,
carece de mais investimentos e de profissionais para atender as necessidades cotidianas do(a)s
estudantes.

Podemos e devemos cuidar também da seguranca no espaco institucional, garantindo a
devida vigilancia no controle da entrada e saida da institui¢do, criando as condi¢des necessarias para
que o(a)s estudantes estejam protegidos dentro da escola. Sabemos que tais condigdes foram
suprimidas ou precarizadas pelo subfinanciamento progressivo da educagdo, desde a emenda do teto
dos gastos sociais.

Portanto, falar de seguranc¢a na escola, de apoio material e psicopedagogico ao(a)s estudantes,
de condicdes para oferecer um ensino que prepare criticamente as juventudes para lidar com os
desafios na sociedade contemporanea, e isso significa enfrentar o fascismo que promove o medo e a
violéncia, mantém na ordem do dia a recuperacdo orcamentaria das institui¢des publicas de ensino.
Significa se opor ao projeto de sociedade que conforma a escola publica aos interesses das forgas do
capital. E uma luta que precisa ser intensificada e cuja poténcia depende da participagio de cada
professora e de cada professor no movimento docente.

Fazer tais escolhas ¢ dizer ndo a militarizagdo das escolas, € pensar a seguranga no contexto
da acdo educativa emancipadora, ¢ negar qualquer solucao que faga recrudescer a violéncia ao se
fundamentar no medo e no estabelecimento de uma ordem opressora.

Fazer tais escolhas ¢ dizer sim a valorizagcdo da professora, do professor e de todos e todas
que trabalham na escola. E dizer sim e lutar por uma educagdo publica de qualidade socialmente
referenciada. E dizer ndo as armas e ao discurso de 6dio do fascismo!
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Diante de tudo isso ¢ urgente abrir uma frente de trabalho para estudar os fatos relacionados
as diferentes dimensdes da violéncia no contexto escolar, procurando alternativas de politicas
publicas para atuar sobre eles, baseadas no apoio a educador e educando que enfrentam constantes
dificuldades, chegando a arriscar suas vidas para assegurar o acesso a um direito social fundamental:
a educacao.

U https://www.poder360.com.br/brasil/brasil-teve-5-ataques-com-mortes-em-escolas-em-2022-e-2023/
[2] https://books.scielo.org/id/szv5t/pdf/assis-9788575413302-05.pdf

TR-10
O 66° CONAD do ANDES-SN delibera:

1. Que o ANDES-SN promova no segundo semestre de 2023 um Seminario visando aprofundar as
causas e propor solucdes para as situacdes de violéncia das escolas, violéncia nas escolas e violéncia
contra as escolas.

2. Com base no Seminario que o ANDES-SN assuma o protagonismo, junto a outras entidades
sociais, de um amplo debate nacional visando aprofundar as causas da violéncia escolar e buscar
solugdes por meio de politicas publicas.
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TEXTO 11

Contribui¢do do(a)s sindicalizado(a)s: Agripino Alves Luz Junior (SINDUFAP);, Alexandre
Adalberto Pereira (SINDUFAP), Alexandre Macedo (ADUFPB); Alexandre José Medeiros do
Nascimento (ADUFPI); Ana Licia Costa de Oliveira (ADUFPEL); Angela Siqueira (ADUFF);
André Rodrigues Guimardes (SINDUFAP); Antonia Costa Andrade (SINDUFAP);, Anténio
Francisco Lopes Dias (ADCESP); Anténio Lisboa L. de Souza (ADUFCG), Arthane Menezes
Figueiredo (SINDUFAP); Beatriz Franchini (ADUFPEL); Bruno Gawryszewski (ADUFRJ); Caio
Sgarbi Antunes (ADUFG); Carlos Rerisson Rocha da Costa (ADCESP),; Carlos Rinaldo Nogueira
Martins (SINDUFAP),; Carlos Vicente Joaquim (SESDUF-RR); Cassio Alves (APUFPR); Celeste
Pereira (ADUFPEL); Célio Ribeiro Coutinho (SINDUECE);, Cenira Andrade de Oliveira
(ADUFES); Ceres Torres (ADUFPEL); David Junior de Souza Silva (SINDUFAP); Denilson Lima
Santos (APUB); Divina Aparecida Leonel Lunas (ADUEG), Elaine da Silva Neves (ADUFPEL);
Eliana Pereira de Carvalho (ADCESP); Elda Maria Freire Maciel (SINDUECE); Eliane Fazolo
(ADUR-RJ); Enilce de Oliveira Fonseca Sally (ADUFF),; Epitdicio Macario Moura (SINDUECE);
Erlenia Sobral do Vale (SINDUECE); Fabiana Fatima Cherobin (ADUFES), Fabio Wosniak
(SINDUFAP); Fabiola Kato (ADUFPA); Francisco Carlos Jacinto Barbosa (SINDUECE);
Francisco Santiago (SINDUFAP), Gean Claudio de Souza Santana (ADUFS-BA),; Henrique A. F.
Mendon¢a (ADUFPEL), Isabel Florentino (ADUFPA),; Janete Brito (ADCESP); Ivana de Oliveira
Gomes e Silva (ADUFPA), José Carlos Marques Volcato (ADUFPEL); José dos Santos Souza
(ADUR-RJ); José Raphael Bokehi (ADUFF); Lalo Watanabe Minto (ADUNICAMP); Leandro
Machado dos Santos (ADUR-RJ); Leila Maria Costa Sousa (ADUFPA); Liliane Soares
(SINDUFAP); Livia de Cassia Godoi Moraes (ADUFES); Lorena Moraes (ADCESP); Luciano
Coutinho (ADUFRJ); Luiz Fernando Reis (ADUNIOESTE),; Luiz Henrique Schuch (ADUFPEL),
Luiz Paiva Carapeto (ADUFPEL); Marcelo Jose Moreira (ADUEG),; Marcia Aparecida Jacomini
(ADUNIFESP); Marco Antonio Perruso (ADUR-RJ); Maria Angélica da Gama Coutinho (ADUR-
RJ); Maria da Concei¢do dos Santos Costa (ADUFPA); Maria Concei¢do Rosa Cabral (ADUFPA),
Maria do Carmo Lobato da Silva (SINDUFAP);, Maria Edilene S. Ribeiro (ADUFPA);, Maria
Gabriela Guilléen Carias (ADUFDOURADOS); Maria Jacqueline Girdo (ADUFRJ); Maria Suely
Soares (APUFPR); Marielson Rodrigues Guimardes (ADUFPA); Marinalva Silva Oliveira
(ADUFRJ); Marise Fonseca dos Santos (APUFPR); Milena Martinez (APUFPR); Odete da Cruz
Mendes(ADUFPA); Olgaises Maués (ADUFPA); Omar Albornoz (ADCESP); Paulo Afonso da Silva
Oliveira (SESDUF-RR); Paulo Marcelo Cambraia da Costa (SINDUFAP); Priscila Monteiro
Chaves (ADUFES); Ranoel José de Sousa Gongalves (ADUFCG),; Raquel Angela Speck (APUFPR);
Regiana Blank Wille (ADUFPEL); Rhoberta Santana de Araujo (ADUFPB); Rosana Maria
Gemaque Rolim (ADUFPA); Rosangela Assun¢do (ADCESP); Robison Raimundo Silva Pereira
(ADCESP); Sandra Alessi (APUFPR); Sandra Maria Franco Buenafuente (SESDUF-RR); Savana
Diniz Gomes Melo (APUBH), Sidney da Silva Lobato (SINDUFAP); Sonia Regina Teixeira
(ADUFPA); Tadeu Lopes Machado (SINDUFAP); Valdelaine Mendes (ADUFPEL); Vera Lucia
Jacob Chaves (ADUFPA),; Veronica Fernandez (ADUFF); Vilson Aparecido da Mata (APUFPR);
Vitor Benvindo (APUB); Viviane Narvaes (ADUNIRIO); Waldir Bertulio (ADUFMAT); Waldir
Ferreira de Abreu (ADUFPA), Yurgel Pantoja Caldas (SINDUFAP).

MANTER A AUTONOMIA SINDICAL, DEFENDER A EDUCACAO
PUBLICA EM TODOS OS NiVEIS E NAO RENUNCIAR A CRITICA
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TEXTO DE APOIO

Nos quatro anos do Governo Bolsonaro, a sociedade brasileira viveu os terrores do
protofascismo e do espirito regressivo em todas as areas. Lembremos que mais de 700 mil vidas
foram ceifadas durante a pandemia da COVID 19 em razdo da politica genocida e do agravamento
do abandono da area da saide. Lembremos, ademais, que parte das politicas educacionais emanavam
do MEC e parte do Conselho Nacional de Educagao (CNE), embora ambos atendessem os interesses
burgueses vigentes. Frente ao legado do governo genocida, a candidatura de Lula da Silva se
configurou como saida politica para amplos setores sociais; comegamos 2023 sob seu governo.
Entretanto, a composicao conservadora do Congresso Nacional e o espectro das aliangas que
sustentaram sua candidatura e, quigd, sustentardo seu governo ndo nos permitem confiar que as
reivindicagdes dos/as trabalhadores/as serdo atendidas sem luta e organiza¢do independente. Ao
montar a equipe de transicdo com a presenga do movimento Todos pela Educagdo, Lula sinalizou o
que se poderia esperar em termos de politica educacional e anuiu ao projeto politico da organizacao
que se constituiu como uma espécie de “ministério da educagao paralelo” desde 2006, quando foi
fundado. Essa forga privatista, na figura de sua Presidenta Priscila Cruz, compde o recriado Conselho
do Desenvolvimento Econdmico e Social Sustentavel, 6rgao consultivo vinculado a Secretaria de
Relagdes Institucionais da Presidéncia da Republica!, que também conta com a participagio do
Forum das Entidades Representativas do Ensino Superior Particular.

Sinal igualmente significativo foi a indicacdo de Camilo Santana para a cabeca do Ministério
da Educagdo (ele compods a equipe de transi¢do). De sua trajetoria politica, foi ressaltada a
“experiéncia bem-sucedida” na area da educacdo quando governou o Ceard (2015-2022). No seu
segundo governo, implementou o “Projeto Vamos Aprender”, desenvolvido pela Unido Nacional dos
Dirigentes Municipais de Educa¢do (Undime) e o Conselho Nacional dos Secretarios de Educacao
(Consed), apoiado pela Fundagao Lemann, Fundagdo Roberto Marinho, pelo CIEB (Centro de
Inovagio para a Educagdio Brasileira) e a Unesco?. Inimeras foram as criticas langadas a escolha,
posto que tudo parecia indicar o compromisso de Santana com organizacdes sociais € internacionais
afeitas a privatizagcdo da educacdo em sentido amplo.

No rol das decisdes educacionais, mais uma chamou a atengdo. Trata-se da recomposicao do
Forum Nacional de Educagio®, agora coordenado por Heleno Aratjo, presidente da CNTE*. Como
sabemos, o governo Temer restringiu a atuacdo do antigo FNE levando a que muitos de seus
componentes formassem outra frente de atuacdo, o Forum Nacional Popular de Educagdo (FNPE),

A. ! TPE. Priscila Cruz integrarda Conselho de Desenvolvimento Econémico e Social Sustentdvel, érgdo
consultivo do governo federal. 04/05/2023. Disponivel em: Priscila Cruz integrarda Conselho de
Desenvolvimento Econdmico e Social Sustentavel, orgdao consultivo do governo federal - Todos Pela
Educacao (todospelaeducacao.org.br). Acesso em: 24 maio 2023.

B. 2 FUNDACAO LEMANN. Projeto Vamos Aprender comega a ser implementado no Ceard. 13 agosto
2020. Disponivel em: Projeto Vamos Aprender comeca a ser implementado no Ceard - Release -
Fundacdo Lemann (fundacaolemann.org.br). Acesso em: 27 maio 2023.

3 BRASIL. Portaria n° 478, de 17 de marco de 2023. Disponivel em: PORTARIA N° 718, DE 13 DE ABRIL DE 2023 -
PORTARIA N° 718, DE 13 DE ABRIL DE 2023 - DOU - Imprensa Nacional (in.gov.br). Acesso em: 27 maio 2023.

4 BRASIL. Ministro empossa novos membros do Forum Nacional de Educacdo. GOV.BR. 19/04/2023. Ministro empossa
novos membros do Féorum Nacional de Educacdo — Ministério da Educacdo (www.gov.br). Acesso em: 27 maio 2023.
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do qual o ANDES-SN, no momento, participa como observador. Ambos t€m interesses proprios em
termos de politicas educacionais e ¢ necessario pensarmos em suas atribuicdes — oficiais € nao
oficiais —, pois as demandas proximas serdo da maxima importancia: o novo Plano Nacional de
Educagao, a Lei do Sistema de Educacao, as alteracdes na LDB de 1996 — bastante retalhada. Além
disso, temos as revogacdes das quais o Governo Federal sequer se aproximou ou negociou, de modo
que o Congresso Nacional assumisse alguma atribuicdo. Um exemplo € o Substitutivo Revogatorio
do Ensino Médio, em tramitagdo na Casa, PL 2601/2023°. Assinado por intelectuais da area®, da-se
como suposto que o projeto revoga o NEM, o que ndo corresponde ao ideario de seu conteudo.

A realidade da escola publica ¢ tragica. A heranga do Governo anterior na area da educagao ¢
larga e nefasta. Citemos o Programa Nacional das Escolas Civico-Militares (PECIM); a reforma do
Ensino Médio; a BNCC (Base Nacional Comum Curricular); a BNC-Formagio’; o advento do
“ensino hibrido™®; a descontrolada oferta de cursos na modalidade EaD’; a curricularizacdo da

extensdo'’; a “alfabetizagdo digital”!'!; a proliferacio das Edtechs na Educacdo Bésica'?; a Politica

C. 7 “O PL 2.601/2023 foi apresentado pelos seguintes deputados: Bacelar (PV/BA - PT-PCdoB-PV),
Tarcisio Motta (PSOL/RJ - PSOL-REDE), Chico Alencar (PSOL/RJ - PSOL-REDE ), Ivan Valente
(PSOL/SP - PSOL-REDE), Profa. Luciene Cavalcante (PSOL/SP - PSOL-REDE), Luiza Erundina
(PSOL/SP - PSOL-REDE), Samia Bomfim (PSOL/SP - PSOL-REDE), Fernanda Melchionna
(PSOL/RS PSOL-REDE), Tulio Gadélha (REDE/PE - PSOL-REDE), Célia Xakriabd (PSOL/MG -
PSOL-REDE), Taliria Petrone (PSOL/RJ - PSOL-REDE e Pastor Henrique Vieira (PSOL/RJ - PSOL-
REDE)”. IN: CAMPANHA NACIONAL PELO DIREITO A EDUCACAO. Projeto de Lei substitui Novo
Ensino Médio por modelo do direito a educagdo. 17/05/2023. Disponivel em: Projeto de Lei substitui
Novo Ensino Médio por modelo do direito a educacdo | CNDE (campanha.org.br). Acesso em: 24
maio 2023.
¢ Daniel Cara (Universidade de Sdo Paulo e um dos coordenadores do Grupo Tematico de Educagdo na Transigio
Governamental); Carlos Artexes Simdes (responsavel pelo Ensino Médio no MEC 2007-2010); Andressa Pellanda
(Doutoranda do Instituto de Relagdes Internacionais da USP e Coordenadora-Geral da Campanha Nacional pelo Direito a
Educag@o); Jaqueline Moll (Universidade Federal do Rio Grande do Sul); Monica Ribeiro da Silva (Universidade Federal
do Paranéd e Observatoério do Ensino Médio da UFPR); Sandra Regina de Oliveira Garcia (Universidade Estadual de
Londrina e Observatorio do Ensino Médio da UEL, responsavel pelo Ensino Médio no MEC 2011-2013); Fernando
Cassio (Universidade Federal do ABC, Rede Escola Publica e Universidade e membro do Comité Diretivo da Campanha
Nacional pelo Direito a Educacdo); Catarina de Almeida Santos (Universidade de Brasilia e do Comité Diretivo da
Campanha Nacional pelo Direito a Educacdo); Salomao Ximenes (Universidade Federal do ABC e Rede Escola Publica
e Universidade); Elenira Vilela (Instituto Federal de Santa Catarina e Coordenadora-Geral do Sinasefe); Idevaldo Bodido
(Universidade Federal do Ceara e membro do Comité Cearense da Campanha Nacional pelo Direito a Educacédo); Carlota
Boto (Diretora da Faculdade de Educagdo da Universidade de Sdo Paulo).
7 A consequéncia de politicas como FIES ¢ PROUNI foi a entrega da formagdo docente ao capital. Em 2020, das
1.663.681 de matriculas em licenciatura, 33,6% estavam nas IES publicas e 66,4% nas IES privadas; do total, 59,3% na
modalidade EaD. No ano de 2019, do total de matriculas das IES privadas em cursos de licenciatura, 73,53% eram na
modalidade EaD. Além de ja termos majoritariamente a formacdo de professores acontecendo por vias dos capitais de
ensino, sobretudo na modalidade EaD, sofremos a pressdo dos seus representantes para que a formacao ofertada nas IES
publicas aos licenciandos seja rebaixada ao nivel do que eles podem oferecer, além de estreitamente vinculada ao projeto
do Movimento pela Base (BNCC) para a educagdo basica.
8 BRASIL. Portaria n° 865, de 8 de novembro de 2022, que institui a Rede de Inovagdo para a Educagdo Hibrida.
9 BRASIL. Decreto n° 9.057, de 25 de maio de 2017, que altera a LDB aumentando a permissdo de oferta de EaD na
Educagdo Basica e Superior; BRASIL. Portaria Normativa n° 11, de 20/06/2017, que estabelece normas para o
credenciamento de institui¢des e a oferta de cursos superiores a distdncia; BRASIL. Portaria n®2.117/2019, que institui a
oferta de educacg@o a distancia nos cursos presenciais de graduagéo.
10 BRASIL. Resolugdo n° 7 MEC/CNE/CES, de 18 de dezembro de 2018, que est4 criando um amplo mercado no interior
das IES publicas, desqualificando a formagdo e reconvertendo a extens@o universitaria (pilar da universidade publica) em
prestacdo de servigos e venda de mercadorias.
! Aventou-se a revogagdo do Decreto n.° 9.057/2017, que instituiu a EaD como modalidade, e a modificagdo na Lei de
Diretrizes ¢ Bases da Educagdo para eliminar a distingdo entre EaD e ensino presencial. Tramitou e teve sua posterior
instituicdo a Politica Nacional de Educagdo Digital (PNED), Lei n° 14.533/2023, pautada pelo desenvolvimento de
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Nacional de Alfabetizagdo atrelada ao mercado; o Reuni Digital'®; o Marco de Ciéncia e Tecnologia;
a Lei de Inovagao Tecnologica; a Politica Nacional de Educagao Digital; a Nova Politica Nacional de
Educacio Especial'®. De todas, apenas a tlltima agio foi revogada pelo Governo Lula, mas havia sido
suspensa em 2020 pelo Supremo Tribunal Federal (STF)'>. Em janeiro, esse modelo segregador —
retorno das escolas e classes especiais para as pessoas com deficiéncia — deixou de existir.
Simultaneamente, recriou-se a SECADI (Secretaria de Articulagdo Continuada, Diversidade e
Inclusdo). Isso ndo significou a suspensao dos litigios entre duas proposi¢des no interior do Governo
Federal: uma defende a permanéncia das parcerias publico-privadas ¢ a manutengdo/criacdo de
classes e escolas especiais para oferta de servigos educacionais a Educagdo Especial; outra defende a
inclusdo escolar para todos(as) e a oferta educacional aos(as) alunos(as) com deficiéncia deve
ocorrer nas instituicdes regulares de ensino. O conflito degenerou no pedido de exoneracao da
Diretora de Politicas de Educagdo Especial na Perspectiva Inclusiva da SECADI sob a alegacao de
que os rumos da inclusdo escolar ndo estdo claros. Os demais problemas graves, como a editalizacao
do financiamento das atividades de pesquisa, extensdo e de ensino e a oligopolizagdo do ensino
superior e a sua concentragdo de 77% das matriculas, ndo foram alterados.

Nas IFES, concursos publicos para reposi¢ao do quadro funcional e contratagdo de novas/os
profissionais, incluindo as/os que garantissem acessibilidade de pessoas com deficiéncia, ndo sairam
das gavetas presidenciais, se ¢ que um dia estiveram l4. Agregue-se a flexibilizacdo do regime de
dedicagdo exclusiva, as barreiras para progressoes, a hierarquizacdo produtivista, entre outros
fatores, que inviabilizam a carreira docente articulada a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensao e a formagdo humana, carreira desestruturada pela Lei 12.772/2012. Situagdo assemelhada
ocorre na maioria das estaduais e municipais, nas quais ¢ permanente a luta pela garantia de
progressao automatica, Dedica¢ao Exclusiva e realizacdo de concursos publicos.

Esse foi o quadro que, no ultimo Congresso, nos levou a propor a revogacao de Portarias,
Resolugdes, Programas, Decretos e politicas contrarias a Educacdo Publica e as necessidades da
classe trabalhadora. No caso do Programa Nacional das Escolas Civico-Militares (PECIM), o
Presidente da Republica argumentou que iria ouvir as escolas! Mas quem foi ouvida, por Santana, foi
Malala, ativista paquistanesa que parece ter declarado sua antipatia ao Programa'®. No que se refere a

competéncias digitais na educacdo basica e ensino superior, promo¢do de ferramentas de autodiagnostico dessas
competéncias e incentivo a parcerias e acordos de cooperagao.
D. 2 NEGRI, Patrick. Edtechs brasileiras: as 10 startups da nova era da educagdo. 08 de outubro de
2021. Disponivel em: Edtechs brasileiras: as 10 startups da nova era da educacdo (iugu.com). Acesso
em: 24 maio 2023. SEKI, Allan K; VENCO, Selma. O cavalo de Tréia da Educag¢do 5.0: edtechs e
(su)pressao do trabalho docente? Universidade a Esquerda. 13 de julho de 2022. Disponivel em: O
cavalo de Troia da Educacdo 5.0: edtechs e (su)pressdo do trabalho docente? - Universidade a
Esquerda (universidadeaesquerda.com.br). Acesso em: 24 maio 2023.
e. 13 EVANGELISTA, Olinda. CHAVES, Priscila. M. Reuni Digital: pdgina infeliz da nossa histéria.
Universidade a Esquerda. 3 de outubro de 2021. Reuni Digital: pagina infeliz da nossa historia -
Universidade a Esquerda (universidadeaesquerda.com.br). Acesso em: 24 maio 2023.
14 BRASIL. Decreto n°10.502, de 30 de setembro de 2020. Institui a Politica Nacional de Educagdo Especial: Equitativa,
Inclusiva e com Aprendizado ao Longo da Vida. Disponivel em: DECRETO N° 10.502, DE 30 DE SETEMBRO DE
2020 - DECRETO N° 10.502, DE 30 DE SETEMBRO DE 2020 - DOU - Imprensa Nacional (in.gov.br) Acesso em: 28
maio de 2023.
1S PAGNO, Marina. Suspenso pelo STF, decreto de Bolsonaro que instituiu politica de educacio especial é revogado por
Lula, 02/01/2023. G1. Suspenso pelo STF, decreto de Bolsonaro que instituiu politica de educacdo especial é revogado
por Lula | Educacdo | G1 (globo.com). Acesso em: 24 maio 2023.
16 CORREIO BRASILIENSE. Malala em Brasilia: ativista encontra ministros e defende educacdo inclusiva
(correiobraziliense.com.br). 26/05/2023. Acesso em: 27 maio 2023.
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BNC-Formacgo, originaria do CNE!” e da lavra das forcas da social-democracia, embora suspensa
sua implanta¢do, nao ocorreu o demandado pelos foruns, movimentos e grupos de pesquisa que
pediram a revogacdo. A presidéncia do CNE cabe a Luiz Roberto Liza Curi'®, intelectual
institucionalista, afeito a cargos estatais, distante dos interesses da escola publica e um dos
intelectuais proponentes da BNC-Formacao.

Quanto aos movimentos “Revoga NEM”, o Ministério de Camilo Santana suspendeu o
cronograma que previa a sua implantacdo nos estados; instituiu uma consulta publica para recolher a
“opinido geral” e redigir um relatério com as melhorias a serem providenciadas no NEM". O
Ministro afirmou que quer

[...] abrir o didlogo com a sociedade civil, a comunidade escolar, os profissionais do
magistério, as equipes técnicas dos sistemas de ensino, os estudantes, os
pesquisadores e os especialistas do campo da educagdo para a coleta de subsidios
para a tomada de decisdo do Ministério da Educagdo acerca dos atos normativos que
regulamentam o novo ensino médio (AGENCIA BRASIL, 2023).

Ou seja, a grita contra o NEM foi solenemente desqualificada pelo Ministro.

Os elementos apostos até aqui ddo a dimensdo das tarefas em nosso horizonte sindical.
Tornou-se ainda mais urgente fortalecer a relacdo do ANDES-SN com sindicatos da Educacdo
Baésica, movimentos estudantis e de outras(os) trabalhadoras(es) brasileiras(os) para organizar a luta
em defesa da educacdo publica e contra a manutengdo de qualquer trago da heranga bolsonarista.
Continua, pois, na ordem do dia a revisao das medidas que materializam o projeto educacional do
capital, na forma que vao adquirindo no governo Lula. Sabemos que a derrota eleitoral de Bolsonaro
foi muito importante, mas insuficiente, dado que convivemos com seus restos, entranhados que estao
na correlagdo de forcas que sustenta o atual governo.

Se as politicas bolsonaristas para a educacao publica precisam ser revogadas, € permanecem
como cruciais em nosso campo de batalha, elas se encontram agora encravadas no “novo arcabougo
fiscal (NAF)”?°, s6 aparentemente nascido na madrugada do dia 24 de maio. A Emenda
Constitucional 95, chamada PEC da Morte, que inviabilizava o aporte de recursos as areas sociais,

17 BRASIL. Resolu¢ido CNE/CP N° 2, de 20 de dezembro de 2019. Da elaboragio deste documento participaram Luiz R.
Liza Curi, pela Camara do Ensino Superior (hoje Presidente do CNE) e Maria H. G. de Castro, pela Camara da Educagéo
Basica (na ocasido presidente do CNE).
18 Socidlogo € Doutor em Economia pela Unicamp. Conselheiro do CNE, desde 2016, reconduzido em 2020. Presidente
da Camara de Educacao Superior por dois mandatos, 2016/2018. Presidente do CNE, 2018/2020. Membro do Conselho
Superior da CAPES. No MEC, foi Presidente do Instituto de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, INEP, e
Diretor Geral de Politicas de Educacdo Superior. Foi membro do Comité de Avaliagdo da OEA e responsavel pela
representacao brasileira no Comité Mercosul de Educagdo Superior. Foi membro do Conselho Superior da Unicamp,
Diretor Geral de Ciéncia e Tecnologia da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Desenvolvimento Econémico e Chefe da
Cooperagdo Internacional em Ciéncia e Tecnologia, da Secretaria de Cooperagio Internacional do Estado de Sdo Paulo.
Secretario de Cultura, Presidente do Conselho do Patrimonio Historico Artistico e Cultural e Presidente da Companhia
do Polo de Alta Tecnologia de Campinas, CIATEC.
19 AGENCIA BRASIL. Governo abre consulta publica sobre novo ensino médio | Agéncia Brasil (ebc.com.br).
09/03/2023. Acesso em: 27 maio 2023.
F. 20 SAMPAIO JR, Plinio A. Novo arcabouco Fiscal — Impactos e Perspectivas. ContrapoderBR. 24 de
maio de 2023. Disponivel em: (1) #Cortes Novo arcabou Fiscal - Impactos e Perspectivas - YouTube.
Acesso em: 24 maio 2023.
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entre elas a escola publica, razao pela qual nossa bandeira era sua imediata revogacdo, permanece
viva no NAF que mantém a l6gica neoliberal do governo Temer, recrudescida no governo Bolsonaro.
Mantidas estdo as cruéis amarras langadas sobre a classe trabalhadora brasileira, enquanto rentistas,
banqueiros, oligopolios e uma miriade de interesses econdmicos escusos permanecem resguardados,
incluido o malfadado “pagamento dos juros da divida”. Além de repisar formas de ataque ao servigo
publico e gerar subsequentes precarizagcdes do trabalho, o NAF atingiu diretamente a Educacao,
particularmente o Fundeb (Fundo de Manutenc¢do e Desenvolvimento da Educacdo Basica), visto ter
sido incluido no Substitutivo ao Projeto de Lei Complementar n° 93 de 2023, apresentado pelo
Deputado Federal Claudio Cajado e aprovado pelo Congresso.

Nao resta qualquer divida de que entre as tarefas sindicais inadiaveis estd a organizagao da
luta para garantir que os recursos do fundo publico sejam aplicados exclusivamente nas institui¢des
publicas e gratuitas. O novo arcabouco fiscal nao permite ilusdes. Urge ao ANDES-SN articular as
IFES com movimentos estudantis e sindicatos dos Técnico-Administrativos; com sindicatos da
Educacdo Basica, de trabalhadoras(es) e movimentos sociais para arrostarmos dois grandes desafios:
forjarmos a unidade na luta e afiarmos as palavras para uma critica consistente, independente e
autoénoma as politicas educacionais do atual governo federal. Um de nossos espagos de construgdo da
critica e da agdo ¢ a rearticulagdo da CONEDEP (Coordenacdo Nacional das Entidades em Defesa da
Educagao Publica e Gratuita) e consequente realizagao do IV ENE (Encontro Nacional de Educagao)
com o objetivo claro de reverter a correlacdo de forgas sociais em defesa da educacao publica e da
formacao humana da classe trabalhadora.

TR -11
O 66° CONAD do ANDES-SN delibera:

1. Lutar pela revogacao do Novo Arcabouco Fiscal e pelo estabelecimento de uma politica fiscal
articulada as necessidades da classe trabalhadora e ao desenvolvimento econémico sustentavel;

2. Exigir a inclusdo escolar da pessoa com deficiéncia como direito a escola regular, com acesso ¢
condi¢des de permanéncia, com financiamento publico exclusivamente para a educacdo publica;

3. Definir agenda para a realizagdo, no segundo semestre de 2023, de reunides com a CONEDEP
para definicdo do Tema Central do IV ENE e elaborar Texto Base contendo objetivos, eixos,
concepcdes e politicas, metodologia, dindmica, forma de participagdo e a proposta de data de
realizagao;

4. Elaborar um cronograma de agdes para 2023 visando a constru¢do do IV ENE, a ser apreciado na
CONEDEP;

5. Fortalecer as lutas unitarias em defesa da educagdo publica em todos os estados, incentivando as
Se¢des Sindicais a participar ou impulsionar a criagdo das Coordenacdes Estaduais em Defesa da
Educacdo Publica e Gratuita (COEDEPE) ou similares articuladas 8 CONEDEPE e ao processo de
construgdo do IV ENE;
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6. Pautar no GTPE a necessidade de balanco do atual PNE e as perspectivas para o novo Plano,
retomando os principios do PNE-Sociedade Brasileira

7. Indicar que o GTPE discuta urgentemente o PL 2.601/2023, em tramitagcdo no Congresso
Nacional, nomeado inadequadamente de “Substitutivo Revogatério do Ensino Médio”;

8. Criar uma Frente em Defesa da Educacao Publica que: a) lute pela educagdo publica de qualidade
em todos os niveis e b) lute pela revogacdo de todas as medidas demandadas por movimentos
sociais, docentes e estudantis que retiram ou restringem direitos a educagao.
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TEXTO 12

Contribui¢do do(a)s sindicalizado(a)s: Adilson Aquino Silveira Junior (ADUFEPE), Aldi Nestor de
Souza (ADUFMAT), Alessandro Teixeira Nobrega (ADUERN), Alyne Maria Barbosa de Sousa
(SINDIFPI), Ana Maria Alvarenga (ADUSC), Daniela Batista Santos (ADUNEB), Danielle Gonzaga
de Brito (ADUA), Evaristo Colman Duarte (SINDIPROL/ADUEL), Fernando César Paulino Pereira
(ADCAC), Gelta Terezinha Ramos Xavier (ADUFF), Gisele Cardoso Costa (ADUA), Irenilda dos
Santos (ADUFMAT), Lourival Felix (SESDUEM), Maria das Gragas de Araujo (ADUNIR), Raphael
Goes Furtado (ADUFES), Sandra Soares Della Fonte (ADUFES), Soraia de Carvalho (ADUFEPE),
Valdeci Luiz Fontoura dos Santos (ADUFMS), Valdir Anhucci (SINDUNESPAR), Waldir Bertulio
(ADUFMAT).

PELA REVOGACAO DO NOVO ENSINO MEDIO E DE TODAS AS
CONTRARREFORMAS BURGUESAS

Criar os comités de luta e retomar os métodos das ocupacgoes, greves e grandes atos de rua
TEXTO DE APOIO

1. Raizes econdomicas da destruicao da educacio

Para compreender a crise da Educagdo no Brasil, na conjuntura atual, partimos da premissa
materialista de que ha raizes econdmicas para a imposicao do Novo Ensino Médio. Sao elas que
explicam as necessidades da burguesia em destruir a educacdo publica. Compreender os interesses
das classes dominantes ¢ fundamental para organizar a luta consciente em torno dos interesses das
classes dominadas, definir suas reivindicagdes e métodos de combate.

O modo de producdo capitalista, desde os fins do século 19, entrou em sua fase de
decomposicdo (a etapa monopolista). A necessidade de impulsionar a ciéncia e a educagdo, como
parte do desenvolvimento das forcas produtivas, correspondente a fase ascendente, foi sendo
abandonada pelo retorno do obscurantismo (anticientifico por natureza); pelo maior controle
ideoldgico das classes dominadas; e pela necessidade de responder as crises econdOmicas de
superproducdo com a ampliagdo do parasitismo financeiro e a abertura de novos campos de
valorizacdo do capital por meio da privatizacdo de servigos sociais, dentre eles a educagdo. Na
formacao social brasileira, a burguesia nao foi capaz de solucionar tarefas democraticas, como o fim
do analfabetismo. Nosso sistema educacional se desenvolveu acompanhando as necessidades
econOmicas de industrializacao limitada, subordinada ao capital estrangeiro.

Na conjuntura atual, nota-se a aceleragdo da decomposicdo do capitalismo. Ampliam-se os
conflitos bélicos, principalmente a guerra da Ucrania e, a guerra comercial entre EUA e China vem
acompanhada do armamentismo na regido. As massas sofrem, em todo o mundo, com a alta do custo
de vida. As tendéncias recessivas na economia mundial se manifestam nas quebra de bancos e
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fechamento de fabricas. Na busca incessante de lucros, a burguesia explora com maior voracidade a
natureza, ameacando a existéncia da humanidade.

2. A mercantilizacao da educacio

O Ensino Superior ja estd amplamente privatizado. Desde 2006 foi dada a permissao para as
institui¢des privadas abrirem seus capitais nas bolsas de valores, o que levou também a
desnacionalizagdao. O capital financeiro dominou o setor e imp0s os ritmos da monopolizagao. Os
governos Lula e Dilma, por meio do FIES e PROUNI, alimentaram corporacdes gigantes. A
expansdo do Ensino a Distancia expressou a entrada de grandes empresas de tecnologia no meio
educacional. Ante a crise econdmica de 2014, no Brasil, o mercado do ensino superior chegou ao
limite e os capitalistas da 4rea de educacdo e tecnologia exigiram a abertura de uma nova fronteira
para seus negbcios: a educagdo basica. A condicdo de pobreza e miséria da grande parcela das
criangas € jovens leva a uma privatizagao distinta da que ocorre no ensino superior. Predominam as
movimentagdes no interior da rede publica, com a oferta de apostilas, plataformas e sistemas de
gestao.

3. O NEM e a desprotecio do trabalho

O NEM corresponde, portanto, integralmente aos interesses do capital monopolista no
contexto de decomposicao acelerada do capitalismo. Esvazia o processo de educacdo como
transmissdo do conhecimento de uma geragdo a outra e sua expansao. Muitas vezes se denuncia o
NEM como forma de produzir mao de obra barata, mas para a ampla maioria da juventude, nem
mesmo um emprego mal remunerado sera garantido no futuro. Para os que conseguirdo ser operarios
industriais, a incorpora¢do da tecnologia na industria, além de expulsar for¢a de trabalho, também
separa mais radicalmente as forcas intelectuais da produgdo em relacdo a forca de trabalho.
Aprofunda-se a separacdo entre teoria e pratica. A burguesia também pouco se importa com a
formacdo educacional dos que viverao de empregos precarios, subempregos, desemprego e da
exploracdo sem limites dos aplicativos. O NEM ¢ o tipo de formagdao destinada ao trabalhador
precario e desprotegido, que se defronta com os efeitos da flexibiliza¢do capitalista do trabalho, da
reforma trabalhista, previdenciaria e da lei da terceirizacao.

4. Estado policial e o controle repressivo e ideologico da juventude

Se depender dos planos da burguesia, parte significativa da juventude, principalmente negra,
nem mesmo chegard a vida adulta, serd exterminada nas disputas entre fac¢des da burguesia
narcotraficante e pela violéncia policial. Diante do aumento da violéncia nas cidades, cresce a
criminalizacdo da pobreza e da juventude, o Estado policial e o encarceramento em massa. Nesse
sentido a amplia¢do da jornada escolar, com as escolas de tempo integral servem como um tipo de
deposito da juventude pobre. Repete-se que € para ndo se envolverem com "coisas erradas", como se
a escola fosse uma bolha. Mesmo antes do NEM, a escola estava de costas para a produgao social,
fruto da divisdo social do trabalho. Mas com o NEM isso se acentua. O ensino decorativo,
memoristico, esvaziado de sentido, em espagos educacionais, em geral, sem estrutura adequada, sem
alimentacdo adequada, acentuam a mutilacdo fisica e mental dos jovens em formagdo. Criam o
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cenario propicio para todo tipo de violéncia. Apos a onda de ocupacdes de escolas de Sao Paulo, em
2015, contra a reorganizacao escolar de Alckmin e no Brasil, em 2016, contra a Reforma do Ensino
Médio, Escola Sem Partido e Proposta de Emenda Constitucional do teto dos gastos, os governos
coordenaram agdes para neutralizar qualquer iniciativa de organizacdo estudantil independente. Foi
reforcada a militarizagdo das escolas e a penetracdo das Igrejas. Ganham espaco as ideologias que
responsabilizam o jovem, individualmente, por seu sucesso ou fracasso, conforme seu "plano de
vida".

5. Derrubar integralmente o NEM

Nada se salva na proposta do NEM. A promessa de tornar a escola mais atrativa ndo tem
amparo na realidade. Os itinerarios correspondem a um esvaziamento de conteudos das disciplinas.
A escolha ¢ uma farsa. O Ensino em Tempo Integral ¢ torturante para os que permanecem, voltados
ao disciplinamento ou a obtengdao de melhores resultados nos rankings de avaliagdo escolar. Ao
mesmo tempo, o jovem trabalhador ¢ expulso da escola por ndo conseguir conciliar os estudos com
sua jornada extenuante de trabalho. Para os professores, exige-se dar aulas que nada tém a ver com
sua formagdo. Formagdo esta, em grande medida, ja precarizada, realizada majoritariamente a
distancia. Os protestos estudantis e de professores, até o momento, apesar das divisdes e auséncia de
mobilizagdo das bases, obrigaram o governo a dar uma resposta. A suspensdo da implementacdo e a
consulta publica sdo apenas uma forma de arrefecer a revolta da comunidade escolar. As diregdes
burocraticas dos sindicatos e entidades estudantis, para blindar o governo, fazem de conta que lutam,
sem recorrer a acdo direta coletiva das massas. Separam artificialmente a luta pela revogacao do
NEM, das lutas mais amplas para derrubar todas as contrarreformas, defender os empregos, salarios
e direitos. Aprofunda-se a estatizacao e burocratizacao das dire¢des das centrais sindicais, sindicatos
e das entidades estudantis e a priorizacao do eleitoralismo.

O governo burgués de frente ampla de Lula/Alckmin é comprometido até¢ a medula com os
propoésitos do NEM. Com a "consulta", pretende revestir de democracia a medida imposta goela
abaixo pelo golpista Temer. Apds a consulta fajuta deve propor "ajustes", disciplinado os itinerarios
em unidade com as corporacdes educacionais e de tecnologia, que ndo hesitardo em oferecer
apostilas, plataformas e pacotes de gestao.

6. Resposta proletaria a crise da Educacao

Para derrubar o NEM ¢ urgente constituir os comités de lutas que envolvam toda a
comunidade nas escolas, universidades e institutos federais. A luta pela revogagdo do NEM se da em
unidade com a defesa de fim do EaD e expropriagdo de todas as empresas que exploram esse
lucrativo negdcio. A luta contra a mercantilizagdo da Educacdo bésica ¢ parte do combate a
privatizacio do ensino em todos os niveis. A Frente Unica Andes-SN Classista (integrada pela
Corrente Proletaria na Educacdo- CPE/POR e Alianca Revolucionaria dos Trabalhadores-ART)
defende a estatizacdo, sem indenizagdo da rede privada de ensino e constituicdo de um sistema unico,
publico, gratuito e sob o controle dos que estudam e trabalham. Nem os militares, nem as igrejas,
nem os capitalistas e seu Estado devem controlar a educagdo. Seus rumos devem ser definidos pelos
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que fazem parte do processo: comunidade escolar ¢ comunidade universitaria, com base nas
assembleias escolares e universitarias, com voto universal.

A defesa da vinculagdo da escola com a produgdo social implica na defesa de que todo jovem
possa estudar e trabalhar, com jornada compativel com os estudos e remuneracao de acordo com suas
necessidades. H4 uma imensa parcela da juventude que nem estuda e nem trabalha. A destrui¢do de
forgas produtivas se encarna na destruicao fisica e mental dos jovens.

Certamente essas bandeiras que respondem aos problemas do Ensino Médio se chocam com a
propriedade privada dos meios de produ¢do, somente com a socializagdo sera possivel colocar a
riqueza produzida pela humanidade a servico do desenvolvimento de todas as potencialidades
humanas. Essas bandeiras se confrontam com o capital financeiro e a opressao do imperialismo sobre
a nacdo semicolonial, o que se manifesta com suas receitas de "austeridade", favorecimento ao
parasitismo da divida publica e as corporacdes monopolistas de educagdo e tecnologia.

E necessario construir as oposi¢des sindicais e estudantis nas entidades da educacio. Toda
ilusdo de que reformas progressivas sdo possiveis torna-se um fator a mais para retardar a conquista
de independéncia de classe por parte da classe operaria e demais explorados. Desvia as massas de
seus instintos de revolta e de seus métodos proprios, com greves, paralisacdes e ocupagdes, para o
terreno do Estado burgués. Uma nova educagdo s6 pode ser fruto de uma nova sociedade. Dependera
de uma revolucao social.

TR -12
O 66° CONAD do ANDES-SN delibera:

1. Orientar a criacdo de comités de luta nas escolas, institutos e universidades para organizar a luta
direta pela revogagao do Novo Ensino Médio (NEM), das contrarreformas trabalhista, previdenciaria
e lei da terceirizagao.

2. Articular a luta pela revogagdo do NEM com:

a) a defesa da expropriagao de todas as empresas que exploram o Ensino a Distancia e garantia do
ensino presencial;

b) a luta contra a mercantilizagdo da Educacao basica com a defesa da estatizacdao, sem indenizagao
da rede privada de ensino e constituicao de um sistema tnico, publico, gratuito e sob o controle dos
que estudam e trabalham,;

¢) a defesa da democracia no ambiente educacional: nas escolas e universidades, respectivamente por
meio das assembleias da comunidade escolar ¢ comunidade universitaria, com voto universal;

d) a defesa da vinculag@o da escola com a producao social, unindo a teoria e a pratica;

e) a defesa de que todo jovem possa estudar e trabalhar, com jornada compativel com os estudos e
remunerac¢ao de acordo com suas necessidades.
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TEXTO 13

Contribui¢do do(a)s sindicalizado(a)s: Diretoria da ADUNEMAT, Adilson Crepaldi (ADUEMS),
Alaide Japecanga (ADUEMS), Alberto Handfas (ADUNIFESP), Alexandre Jeréonimo de Freitas
(ADUR), Ana Maria Dantas Soares (ADUR), Ana Maria Marques Santos (ADUR), Antonio José
Alves Junior (ADUR), Arlen Beltrao (APUR), Aurea Echevarria (ADUR), Bartolina, Beatriz Wey
(ADUR), Celi Taffarel (ADUNIFAL), Claudia Henschel de Lima (ADUFF), Clovis Piau (ADUNEB),
David Romdo (APUR), Elilia Camargo Rodrigues (ADUNEB), Elisa Guaranda (ADUR), Esmael
Almeida Machado (ADUEMS), Everaldo de Oliveira Andrade (ADUSP), Erika Suruagy
(ADUFERPE), Fatima Lobato Fernandes (ASDUERJ), Fernando Cunha (ADUFPB), Flavio Dantas
(ADUFAL), Frederico Costa (SINDUECE), Geverson Grzeszczeszyn (ADUNICENTRO), Jocimar
Lomba Albanez (ADUEMS), José Eudes Baima Bezerra (SINDUECE), Lilian Fatima Barbosa
Marinho (ADUNEB), Lisleandra Machado (APESJF), Liz Denize Carvalho Paiva (ADUR), Lori
Hack de Jesus (ADUNEMAT), Lucas Mendes (APESJF), Luciana de Amorim Nobrega (ADUR),
Luena Nascimento Nunes Pereira (ADUR), Luis Antonio Pasquetti (ADUnB), Luiz Fernando Rojo
(ADUFF), Marcia Morschbacher (SEDUFSM), Marize Carvalho (APUB), Mariuza Guimardes
(ADUFMS), Marluce Freitas de Santana (ADUNEB), Michel Costa (ADUERN), Nadia Maria
Pereira de Souza (ADUR), Nicole Pontes (ADUFERPE), Onete Lopes (ADUFF), Paulo Riela
(ADUFS), Regina Angela Landim Bruno (ADUR), Ricardo Dias da Costa (ADUR), Ronalda Barreto
Silva (ADUNEB), Rubia Wegner (ADUR), Thereza Cristina Cardoso Menezes (ADUR), Tiago Favero
(APESJF), Sarah Munck Vieira (APESJF).

REFORCAR A LUTA EM DEFESA DAS REIVINDICACOES DOS
DOCENTES DAS IEES/IMES

TEXTO DE APOIO

As diferentes situagdes e a complexidade envolvendo as reivindicagdes das IEES/IMES exige
do ANDES uma atenc¢do redobrada para o setor.

Esse quadro ficou evidente agora quando as campanhas salariais estdo em curso e as pautas
de reivindicag¢des aparecem como o retrato das diferentes situagdes em que se encontram os docentes
das universidades do setor.

Essa complexidade tem a ver com as caracteristicas politicas dos diferentes governos
estaduais e de suas propostas para as universidades, bem como do estdgio em que se encontram essas
universidades, comportando desde instituicdes ja consolidadas até instituigdes com imensas
dificuldades de consolidacdo, mas ja sob ataque dos governos estaduais.

Nessa situacao, em geral trés pontos dominam as pautas de reivindica¢des das IEES/IMES:
reposicao salarial, plano de carreira e concurso. Esses trés pontos estdo presentes, por exemplo, na
mobilizacao dos docentes do Parana, da Bahia, do Ceara, de Mato Grosso, DE Mato Grosso do Sul,
de Sao Paulo e do Rio Grande do Norte.
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Esses pontos se relacionam com outro, que estd na raiz dos problemas: a questdo dos
orgamentos das institui¢des do setor, em geral espremidos no quadro dos cortes que a Educagdo e a
Ciéncia e Tecnologia vem sofrendo, como consequéncia da adocdo pelos governos estaduais de
politicas identificadas com o Teto de Gastos (EC 95), aprovado ap6s o golpe de 2016 pelo governo
Temer.

O 41° Congresso do ANDES-SN aprovou um plano de lutas para o setor das IEES/IMES que
continua atual e deve ser colocado em pratica pela direcdo do sindicato em articulagdo com as ADs
desse setor, com a troca sistematica de experiéncias, com o apoio financeiro para as agdes € com a
presenca de dirigentes do sindicato nas mobilizagdes.

Diante das mobiliza¢cdes em curso em algumas IEES/IMES e da possivel mobilizagdo em
outras ao longo do primeiro ¢ do segundo semestre deste ano, o 66° CONAD adota a seguinte
resolucao:

TR -13
O 66° CONAD do ANDES-SN delibera:

1. O ANDES organizard uma campanha nacional de solidariedade e informacdo, dirigida as
universidades estaduais em luta, em particular as do Paranda, com informag¢des semanais na forma de
cards e notas informativas, bem como campanhas de apoio financeiro;

2. A direcdo do ANDES acompanhard as mobilizagdes que se desenvolvem nas diferentes
IEES/IMES, deslocando dirigentes para participar das principais atividades, dando suporte politico
para essas mobilizagdes;

3. O ANDES ajudara financeiramente as mobiliza¢des das IEES/IMES, notadamente daquelas se¢des
sindicais que ndo possuem suporte financeira para a luta em curso pelas reivindica¢des. O valor das
ajudas deve ser discutido caso a caso e preferencialmente deve ser dado de forma concreta
(pagamento de transporte para deslocamentos, pagamento de confeccao de material para divulgacao,
pagamento de carros de som para realizacao de atos, etc.);

4. O ANDES-SN tomara os pontos da resolucdo do Plano de Lutas do Setor das IEES/IMES
aprovadas pelo 41° Congresso do ANDES-SN como referéncia em seu apoio as mobilizagdes
desenvolvidas pelas ADs do setor.
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Tema III: Questoes Organizativas e
Financeiras
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TEXTO 14
Diretoria do ANDES-SN

NOVA COMPOSICAO DA COMISSAO DA VERDADE DO ANDES-SN

TEXTO DE APOIO

Criada em 2013 no 32° CONGRESSO, a Comissao da Verdade do ANDES-SN ¢ composta
de dois membros indicados pela diretoria, trés titulares e trés suplentes eleitos no CONAD.

A Comissdo da Verdade atual deu continuidade aos trabalhos da Comissdo anterior e, em
2018, realizou o Seminario “Continuidades da ditadura na universidade ¢ na sociedade”, na
Faculdade de Educagao da USP em Sao Paulo.

Os resultados dos trabalhos desenvolvidos e dos debates no Seminario (que serdo
apresentados em outro texto deste caderno) revelam a necessidade da continuidade dos trabalhos e do
efetivo envolvimento das Sec¢des Sindicais.

TR - 14

O 66° CONAD do ANDES-SN delibera:

1. Que os integrantes da Comissao da Verdade do Andes-SN, representantes da base, sejam eleito(a)s
na plenaria de questdes organizativas do 66° CONAD, apds exposi¢do dos requisitos necessarios e da

disponibiliza¢ao do(a)s candidato(a)s por auto indicacao ou por indicagao de suas segoes, presentes
ou n3o no CONAD, em numero de trés titulares e trés suplentes.

TEXTO 15
Diretoria do ANDES-SN

SANCAO POR FATOS OCORRIDOS NO 40° CONGRESSO DO ANDES-SN
TEXTO DE APOIO

A diretoria do ANDES-SN, acolhendo o parecer da Comissdo de Enfrentamento ao Assédio
do 400 Congresso do ANDES-SN, realizado em Porto Alegre/RS, entre os dias 27 de margo e 1°

de abril de 2022, apresenta suas conclusdes como Texto de Apoio:

RELATORIO DA COMISSAO DE ENFRENTAMENTO AO ASSEDIO DO
40°CONGRESSO DO ANDES-SN
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Apo6s a aprovagao pela plenaria do 40° Congresso do ANDES-SN, foi instalada a Comissao de
Enfrentamento ao Assédio do evento, que na forma dos arts. 69 a 73 do Estatuto da entidade, bem
como seguindo os arts. 33 a 37 do Regimento do supracitado Congresso, desenvolveu seus

trabalhos que podem ser sintetizados da seguinte maneira:

1. De inicio, registra-se que a Comissdo tem como cinco componentes, sendo trés indicados pela
Diretoria — Gustavo Seferian, Reinalda Souza Oliveira ¢ Zaira ValeskaDantas da Fonseca — ¢ dois
indicados pela Se¢do Sindical na UFRGS — Guilherme Dornelas Camara ¢ Loiva Mara de

Oliveira Machado.

2. Em primeiras trocas, estabeleceu a Comissao o rito para condugdo de seus trabalhos. Este foi
apresentado por seus membros ao conjunto das e dos participantes do Congresso, passando
basicamente pelo modo de realizacao de denuincias, que poderiam se dar pelo e-mail da secretaria
do ANDES-SN (secretaria@andes.org.br) ou por formulario préprio preenchido junto ao plantdo
da mesma secretaria, colocando-se também os membros da Comissdo a disposi¢do para dirimir

davidas e apontar encaminhamentos quanto as eventuais demandas.

3. No curso de todo o Congresso, a Comissao foi acionada apenas para lidar com um caso,ainda

que dele tenha resultado uma miriade de dentincias, que se passa a discutir:

3.1. As denuncias foram realizadas individualmente por e-mail por Caroline Lima e por
formulario proprio por Ana Karen de Oliveira Souza, Angela M. Machado de Lima Hutchison,
Joana Ferreira do Amaral, Kathiuga Bertollo, Mauriene Silva de Freitas, Micael Carvalho, Patricia
Ferreira Monticelli, Valéria Raquel Porto de Lima e Vanessa Martins do Monte. Houve ainda
denuncia coletiva apresentada por Tarcila Mantovani Atolini, com assinaturas de Alcides Pontes
Remijo, Bruno Pizzi, Paula Pereira Gongalves Alves, Claudia Lucia da Costa, Breno Ricardo
Guimaraes Santos, Helga M. Martins de Paula, André Rosa Martins, Marcia Santos Lemos e Elza
Margarida de Mendonga Paixdo. As dentncias ocorreram no dia 30.03.2022, excegdo a
apresentada por Angela M. Machado de Lima, que se deu em 31.03.2022, quando j4 iniciadas as

tarefas da Comissdo com a lida do caso.

3.2. Todas as dentncias tiveram como objeto condutas do professor Dileno Dustan Lucas
de Souza, ocorrida em plenaria no dia 30.03.2022. Registra-se que todos os membros € membras

desta Comissao estavam presentes na ocasiao, tendo presenciado os fatos. Por precisdo de relatos,
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assume esta comissdo como relatorio a narrativa da denuncia coletiva apresentada por Tarcila

Mantovani Atolini, assinada também por uma das envolvidas nos fatos:

“Durante os trabalhos do 40° Congresso, plenaria do dia 30/03/2022, por
volta de 19:30, o professor Dileno, da delegacdo da APES, solicitou
declara¢dao de voto e em sua fala exigiu que a professora Eblin Farage
pedisse desculpas. Entendemos que sua postura se caracteriza como
assédio, uma pratica de constrangimento publico que expoe a professora e
outras mulheres dessa plenaria, sendo essa a primeira denuncia.

Diante desse flagrante acontecimento, a professora Marcia Santos Lemos
se dirigiu ao microfone para fazer a denuncia publicamente. No mesmo
instante professor Dileno, usando outro microfone, gritou e apontou o dedo
para a professora, interrompendo imediatamente sua voz. Sua fala
agressiva e desequilibrada fez, inclusive, com que colegas se levantassem
preocupados com os possiveis desdobramentos.

Repudiamos e denunciamos as atitudes machistas e desrespeitosas do
professor. Que nenhuma mulher tenha que vivenciar agdes como essas
neste espago, onde as lutas nos unificam.

Machistas nao passarao!”

3.3. Nas demais dentncias, foram ainda precisadas algumas questdes de fato que compuseram a
avaliagdo da Comissdo, quais sejam: i) o ocorrido se deu no Auditorio AratjoViana nas discussoes
do TR 47; ii) que a expressao corporal de Dileno pode ser compreendida como intimidacao; iii) a
situagdo “deixou” uma das denunciantes “com taquicardia”, ja que teve “muito medo que ele
[Dileno] fosse agredir a colega que acusou o assédio, profa. Marcia” e que teria “medo de
encontra-lo sozinha, por causa da reagdo agressiva dele em publico”; iv) outros sintomas fisicos,
como falta de ar, foram relatados porpessoas que presenciaram a situacao; v) existiam estudantes
no plendrio, o que agrava a situagdo; vi) que as situagoes de assédio nao alcangcaram apenas as duas
professoras diretamente afetadas pelas falas e posturas de Dileno, mas “todas as mulheres

presentes” naquele “auditério”.

3.4. Recebidas as dentincias, a comissao se reuniu para avaliar as alegagdes e indicar a condugao
de seus trabalhos, o que se deu antes do inicio dos trabalhos do Congresso no dia 31.03.2022. De

inicio, entendeu-se prudente ouvir todas as pessoas envolvidas, a comecar pelas duas professoras
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alcancadas pela acao de Dileno — Eblin e Marcia — e posteriormente o proprio autor das acdes
denunciadas. Do mesmo modo, a Comissao contatou todas as pessoas que apresentaram dentncias,
questionando-as se teriam interesse de ser ouvidas no curso do trabalho, pelo que teve devolutiva
parcial das mesmas, sinalizando todas as respostas recebidas a desnecessidade de escuta nesse

momento.

3.5. Iniciou-se os trabalhos pela oitiva da professora Marcia Santos Lemes, o que se deu as14h26
do dia 31.03.2022. Apontou a professora entender que a intervencao de Dileno, dirigindo-se a
professora Eblin, seria caracterizadora de assédio moral. No particular a agressdo praticada contra
si, afirmou que “pensou que seria agredida fisicamente” pela expressdo do professor. Que
considera “que o que foi feito por Dileno ndo foi assédio, mas sim agressao, pois interrompeu sua
fala, j4 que tentou silencid-la, balangando o microfone como se fosse avancar sobre ela”.

Manifestou interesse na continuidade dos trabalhos da Comissao.

3.6. Eblin Farage, por sua vez, teve depoimento iniciado as 14h45 do dia 31.03.2022, dentre
outros aspectos, lamentou o uso politico de situagdes como a que estavam ocorrendo, que “em
momento algum usou palavras como ‘genocida” para tratar de alguém” na plenaria; que devido seu
acumulo na militancia politica e no sindicato esta preparada para enfrentar situacdes desse tipo e
por isso “ndo se sentiu intimidada ou assediada pela fala” — motivo pelo qual ndo apresentou
individualmente denuncia — , mas que outras pessoas, sobretudo companheiras, podem ter se
sentido deste modo. Manifestou, do mesmo modo, ter acordo com a continuidade dos trabalhos da

Comissao.

3.7. Por derradeiro, foi realizada oitiva de Dileno Dustan, iniciada as 15h49 do dia 31.03.2022.
Trouxe a Comissdo diversas consideragdes, iniciando pelo fato de que o que levou a pedir
interven¢do a mesa foi ter se sentido atingido — assim como os demais signatdrios da Tese 78 — por
fala da professora Eblin, sobretudo mencionando a professora Vera Jacob. Apontou que nao teve
intencao de agredir ninguém, que tais posturas ndo eram do seu feitio e que pediria desculpas a

professora Marcia ou a quem mais se sentisse agredido por sua fala.
A Comissao, sempre de modo cordial e com vistas a promover uma melhor compreensao dos fatos

que se desdobraram, apontou a inadequagao de posturas como a de exigir publicamente algo — e

ndo reclamar sensibilidade de participante da plenaria —, sobretudo
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na forma como se deu e envolvendo elementos marcantes de género, que podem ser considerados
propriamente como assediadores, e que a interrup¢ao de uma fala, bradando gritos e empostando o
corpo e gestos a outra pessoa, sobretudo uma companheira, do mesmo modo importariam em uma
agressdo que transbordaria o alcance pessoal da professora diretamente agredida, alcangando a

todas as companheiras do plendrio.

3.8. Diante da qualidade das trocas, entendendo a Comissdo ter compreendido se tratar de espago
importante e producente de intercambio, em comum aprendizado, autocritica, percep¢ao dos tragos
machistas que marcaram a pratica do professor, que a melhor saida, escapando de perspectivas
punitivistas e apelando para as poténcias politico-pedagdgicas do trabalho que a Comissdo vinha
conduzindo, seria no sentido do professor Dileno vir a se retratar publicamente quanto a sua

conduta diante do plenario, sugestdo acolhida pelo docente.

3.9. Ocorre que o professor Dileno, muito embora concordando com a retratagcdo publica, nao
pode permanecer na plendria até o fim dos trabalhos do Congresso, justificada por motivo de
saude, sendo a oportunidade para apresentagdo dos encaminhamentos da Comissdo e condugdo de
seu encaminhamento a Plenaria de Encerramento, que iniciou apds 23h do dia 31.03.2022. A
justificativa conferida pelo professor Dileno, em troca de mensagens com um dos membros da

Comissao, seria resultante de questoes de satude.

3.10. De todo modo, sem expor as razdes que levaram o professor a se ausentar, a Comissao
apresentou na referida Plendria de Encerramento a conducdo de seus trabalhos, seu
encaminhamento, a caréncia de retratacdo e que avaliaria futuramente providéncias a serem

tomadas quanto ao caso.

3.11. Sensibilizada sobretudo com as motivacdes de satide que mencionou Dileno té-lo impedido
de realizar a retratacdo publica e oralmente ante o plenario, a Comissdo, virtualmente em troca,
estabeleceu que uma medida de natureza correspondente a retratagdo importaria em uma

comunicagao ao conjunto de participantes do Congresso, por meio escrito, de carta de retratagao.

Em principio, o referido professor apresentou a seguinte resposta, conferida por email em 8

de maio de 2022, e teve o seguinte teor:
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No calor do debate politico e de emocdo devido ao assédio sofrido, nem
sempre a racionalidade se apresenta com a maturidade que desejamos. A
partir dessa situacdo alguns colegas se sentiram agredidas com a minha
postura, mas afirmo que em nenhum momento tive a inten¢do de agredir
e/ou assediar qualquer pessoa, jamais faria isso. Em todo caso, em
homenagem especial a essas pessoas que se sentiram agredidas e a
plenaria, bem como a tradi¢do democratica e educativa do ANDES- SN me
cabe pedir perddo por té-las provocado tal sentimento. Meu compromisso ¢
permanente, enquanto educador da praxis e sempre renovar minha analise
critica a fim de que possamos em harmonia fazer grandes debates sem

nenhum tipo de assédio e/ou desqualificacdo de propostas divergentes.

Por fim agradego a comissdo pela oportunidade enquanto educador de ser
educado. Assim, ofereco um grande e fraternal abrago e meu pedido de

perdao.

Prof. Dr. Dileno Dustan Lucas de Souza

Professor Titular - Universidade Federal de Juiz de

ForaFaculdade de Educacao
3.12. Antes, porém, que a Comissdo pudesse findar seus trabalhos, em 10 de maio de 2022,
referido docente enviou nova mensagem a um dos membros da comissdo, com os seguintes

dizeres:

Gustavo bom dia, lendo seu e-mail vi que vocé colocou que a minha
retratagdo sera enviada para todas as pessoas que participaram do
congresso. Nao concordo com tamanha exposi¢do e sim que componha o
relatorio do congresso. Caso queira enviar a todas as pessoas quero refazer

o documento.

3.13. Dois dias depois, em 12 de maio de 2022, Dileno Dustan envia novo e-mail a Comissao,
com carta de titulo “a Comissdo de Enfrentamento ao Assédio do 400 Congresso”, enfatizando ser
essa sua unica e devida resposta, entendendo que a anterior - apontada no item 3.11 do presente

relatorio - fosse “deletada’:
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A pos-modernidade invade um sindicatoclassista Esta ¢ a resposta a
solicitacdo da Comissdao de Enfrentamento ao Assédio do 40 Congresso do
Andes-SN a respeito do pedido cordial que fiz de retratacdo de uma das
Delegadas sobre a acusagao de que os signatarios do TR 78 seriam
coniventes com a politica genocida de Jair Bolsonaro durante a pandemia
da Covid-19 no Brasil.

Na ocasido, jogando uma cortina de fumaca sobre a acusacao que mais de
200 signatarios do referido texto sofreram, a minha solicitagdo foi
travestida de “assédio”, transmutando a agressora em vitima. Comecemos,
entdo. Serd possivel tal contradicdo? Pds-modernidade em um

sindicato classista?

E certo que pautas escancaradamente pos-modernas e tantas outras tem
colocado o ANDES-SN num de seus dilemas teorico-pratico mais
intrigantes dos tltimos anos. Ao longo dos 40 anos de existéncia do Andes-
SN, atravessamos imensas marés de debates e teses em nossos Congressos
e Conad. Porém, nenhuma teve a caracteristica de criminalizar falas e
gestos no debate franco sobre as politicas do sindicato. Entretanto, nos
ultimos anos, temos nos deparado com um debate, por parte de algumas
pessoas, que tenta anular a divergéncia sob o que tem se convencionando

chamar de assédio. Mas o que ¢ assédio e/ou assediar?

Certo que esse ¢ um debate muito especial na base sindical e social. Porém,
ndo pode ser a porta de entrada para se discriminar e colocar homens e
mulheres em lados opostos. Vejamos a capa da cartilha do GTPCEGDS 2?
edicao: “Contra todas as formas de assédio, em defesa dos direitos das

mulheres, das/os indigenas, das/os negras/os, e das/os LGBT”.

Atos da politica:

Primeiro ato: No debate de conjuntura, uma colega faz criticas a atual
Diretoria do Andes-SN. Em seguida, um diretor estava inscrito e citando
seu nome, chamou a atencdo para a existéncia de uma histeria em criticar a

diretoria. A colega retorna ao microfone e se altera, dizendo que foi
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agredida, pois nao ¢ histérica, e que isso ¢ uma postura machista. Seria isso
assédio? Segundo ato: no debate de um dos Grupos de Trabalho, quando a
Diretoria foi derrotada em sua proposta, um Diretor agrediu verbalmente
todas as pessoas do grupo aos gritos e tapas na mesa, afirmando que na
Plenéria teriam a maioria e que tal absurdo nao passaria. Seria isso
assédio? Terceiro ato: no debate que remetia a duas concepgdes em relagao
ao periodo de eleicio do Andes-SN, uma colega acusou todos os
signatarios do TR 78, que propunha elei¢cdo no ano de 2022, de genocidas e
coniventes com o fascismo do atual governo. Seria isso assédio? Quarto
ato: na Declaracao de Voto de abstencdo, expressei que a colega acusadora
do grupo de signatarios do TR 78 deveria se retratar pela sua fala
agressiva. Uma colega da plendria me fez a acusacdo de assédio e
provocou um ato de intensa indignacao. indignagao ¢ assédio. Isto sim, foi

considerado assédio. E por isso tenho que pedir desculpas!?.

Por estas poucas alusdes, ¢ possivel entender que vivemos em momentos
cada vez mais intrigantes de uma disputa hegemdnica do pensamento pos-
moderno versus o classista. Teria o ato de assediar uma relacao seletiva?
Sera que € isso?

Quero afirmar que a discussdo politica ndo pode ser criminalizada em
nenhum contexto, mas também afirmo que em todos os nossos debates
deve haver a devida cordialidade e respeito, e que a agressividade pode
gerar agressividade pois no contexto do fato, a agressora passou a ser

vitima e considerada assediada

moralmente e o agredido se tornou assediador moral. Posso ter sido
enfatico diante do contexto em que foi colocada a nossa proposta e a
agressao sofrida, mas esse ato estd longe de poder ser considerado como
assédio. Ao contrario, esta totalmente dentro de um debate politico. Nesse
sentido, asseguro que toda a minha reacdo se deu diante de — esta sim —
agressdo. E afirmo que em nenhum momento, ainda que exaltado, me
referi diretamente a qualquer pessoa. A referéncia pessoal foi cordial e
anterior, quando pedi para a colega que pensasse na possibilidade de se

retratar. Por isso achei bastante estranha tal atitude, o que me leva a pensar
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que usar o rotulo de assédio configura-se como a tentativa de calar a
divergéncia e impor um silenciamento no debate sindical, determinando
como as pessoas devem se portar nodebate politico.

Nesse sentido, creio que o Andes-SN deve rever sua postura diante de tais
situagoes, posto que vem sendo recorrente no sentido de tentar anular os
que tem posicao diferente da Diretoria.

Devo exaltar que tive uma conversa muito boa, educativa e pedagogica
com a Comissdo de Enfrentamento ao Assédio e externei que, naquele
momento, me senti absolutamente agredido pela acusagdo de ser conivente
com o genocidio pandémicopromovido pelo governo Bolsonaro a partir da
proposta — aberta e respeitosa — que fizemos para que as eleigdes do
Andes-SN se desse ainda no ano de 2022 e ndo fossem prorrogadas para
2023. No calor do debate politico e de emogao devido ao ataque sofrido,
nem sempre a racionalidade se apresenta com a maturidade que desejamos.
Com isso, quero afiancar que, de minha parte, a indignagdo permanece.
Mas ndo poderia, de forma alguma, aceitar calado e passivamente tal
acusacdo. Nesse sentido, quero homenagear a tradicdo democratica e
educativa do Andes-SN e dizer do meu permanente compromisso como
educador da praxis de sempre renovar minha andlise critica, a fim de que
possamos em harmonia fazer grandes debates.

Agrade¢o a oportunidade de didlogo. Assim espero que recebam um

grande afraternal abrago.

14. Reunida novamente, a Comissao entendeu que a retratagdo buscada nao foi alcancada com

a carta elaborada pelo professor. Muito pelo contrario, ha a reafirmagao de aspectos diversos que

constituiram a conduta reprovavel presenciada pelo plenario do 400 Congresso do ANDES-SN.

Nao sendo possivel o reconhecimento de tais condutas pelo docente, sua retratagdo publica - nem

ao plenario do 400 Congresso, bem como ante a recusa de envio de texto ao conjunto das e dos

congressistas —, ndo encontra a Comissao outra saida que ndo a de encaminhar a Diretoria do

ANDES-SN:

a) Ante a impossibilidade de se cumprir as prerrogativas politico-
pedagbgicas esperadas de forma precipua a essa comissdo, € em ndo

existindo retratagdo ante a conduta, seja encaminhado este relatdrio ao
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proximo CONAD, visando, na forma do Estatuto do ANDES-SN, a
apreciacao da aplicacdo de sancdo (adverténcia) ao professor Dileno

Dustan Lucas de Souza;

b) Seja enviado o relatorio, por e-mail ou Whatsapp, as pessoas
denunciantes, as professoras e professor envolvidos no incidente, bem
como a APES-JF, secdo sindical a que se encontra vinculado o docente

objeto da acusagdo, colocando-nos a disposi¢do para o que seja necessario.

4. Instruem este relatorio, para fins exclusivo de arquivo neste sindicato, os extratos das reunides

realizadas por esta Comissao, bem como copia dos e-mails recebidos com a resposta do docente.

5. Deste modo, entendendo a Comissdo ter dado cabo de suas incumbéncias Estatutarias e
Regimentais, conclui e apresenta o presente relatorio, colocando-se a disposi¢do para prestar

eventuais elucidagdes quanto a suas atividades.

De Belém, Belo Horizonte, Porto Alegre e Salvador, 6 de dezembro de 2022.

Guilherme Dornelas Camara

Gustavo Seferian

Loiva Mara de Oliveira Machado

Reinalda Souza Oliveira

Zaira Valeska Dantas da Fonseca

TR - 15
O 66° CONAD do ANDES-SN delibera:

1. Aplicar adverténcia ao sindicalizado Dileno Dustan Lucas de Souza, pelos ocorridos no 40°
Congresso do ANDES-SN.
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TEXTO 16
Diretoria do ANDES-SN

SEDE DO 67° CONAD DO ANDES-SN

TEXTO DE APOIO

As sec¢des sindicais que se dispuserem a sediar o 67° CONAD do ANDES-SN deverdo
apresentar proposta, por escrito, até¢ as 14h do dia 14 de julho de 2023, para oportunizar a discussao
nos grupos mistos do tema Questdes Organizativas e Financeiras.

TR -16

1. O 67° CONAD do ANDES-Sindicato Nacional realizar-se-a na cidade de ..., sob a organizagao da
....... Secao Sindical.

121



TEXTO 17
Diretoria do ANDES-SN

PRESTACOES DE CONTAS DO EXERCICIO DE 2022

TR -17

O 66° CONAD aprova as prestacdes de contas do exercicio de 2022

QUADRO COMPARATIVO DOS VALORES ORCADOS COM OS VALORES REALIZADOS - 2022

Receitas

Valores Or¢ados para o
Exercicio de 2022

Valores Realizados no
exercicio de 2022

Receita Total

16.005.000,00

17.216.960,09

Receita de Contribuigoes

15.900.000,00

15.361.888,62

Receita de aplicagdes financeiras

100.000,00

1.844.592,61

Outras Receitas (Patrimonio, Contribuicao SSind., Diversas)

5.000,00

10.478,86

Despesas

Valores Orcados para o
Exercicio de 2022

Valores Realizados no
exercicio de 2022

Acgdes de Solidariedade na Pandemia da COVID -19

320.000,00 37.820,31
Agencia de Comunicagao-PJ 525.000,00 600.000,00
Alimentagao 35.000,00 31.525,66
Aluguel de Bens Imoveis 290.000,00 448.548 .94
Anuncios Diversos 200.000,00 2.588,00
Assessoria Contabil - PJ 129.000,00 138.942.43
Assessoria Juridica Pessoa Juridica - AJN 900.000,00 863.203,42
Assessoria Juridica Pessoa Juridica - Regionais 500.000,00 352.449,19
Assessoria Parlamentar - PJ 65.000,00 60.000,00
Assinaturas e Periddicos 3.000,00 1.019,62
Comissdo Eleitoral — CEC 300.000,00 0,00
Condominios (Apto Brasilia/ Sede 3° e 5° andar/ Secretarias
Regionais) 190.000,00 216.668,15

Condugdes e Passagens Urbanas/Taxi Ressarcimento
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180.000,00 189.999,46
Contribui¢des — Associagdo Amigos da Luta dos SEM TETO 60.000,00 48.000,00
Contribui¢des — Auditoria Cidada da Divida 60.000,00 49.000,00
Contribui¢des — Escola Nac. Florestan Fernandes 60.000,00 48.000,00
Contribui¢des Diversas 65.000,00 82.636,07
Correios e Telegrafos 50.000,00 19.562,50
Custas ¢ Emolumentos 50.000,00 22.529.68
Despesas com Regionais 1.600.000,00 1.262.900,87
Despesas Diversas 150.000,00 327.986,88
Despesas Financeiras 25.000,00 24.484.95
Despesas Tributarias (IPTU/ IR/ Impostos e Taxas Diversas) 60.000,00 75.088,08
Diarias Convidados/Funcionarios 65.000,00 46.290,00
Diarias/Auxilio - Diretores 660.000.,00 518.716.20
Energia Elétrica 70.000,00 49.842.41
Estacionamentos / Pedagios 7.000,00 3.085,14
Hospedagem 700.000,00 519.568,76
INSS s/Servigos PF (ANDES/Regionais) 45.000,00 12.209,91
Internet/TV a Cabo/Google/Zoom 60.000,00 54.660,73
Locagdo de Equipamentos e Veiculos 35.000,00 66.441,03
Manutencdo e Reparos Bens Méveis 55.000,00 30.745,00
Material de Consumo 180.000,00 169.733,20
Passagens Aéreas e Terrestres 1.600.000,00 1.682.812.78
Pesquisadores - Bolsistas (PF) 30.000,00 0,00
Pessoal e Encargos 4.600.000,00 4.155.799,48
Publicac¢des (InformANDES impressos/ Cartilhas) 280.000,00 8.279,68
Reembolso de Kilometragem 18.000,00 10.724,45
Repasse FUNDO UNICO 320.000,00 301.052,58
Repasses p/ Entidades Filiadas: CSP CONLUTAS 420.000,00 420.000,00
Revista - UNIVERSIDADE&SOCIEDADE 100.000,00 59.268,64

Seguros em Geral
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18.000,00 3.825,36
Servigos Graficos (Banners/ Folders/ Cartazes) 120.000,00 13.760,00
Servigos Técnico Profissionais - PF 90.000,00 58.579,86
Servigos Técnico Profissionais - PJ 100.000,00 340.442,89
Telefone 100.000,00 43.336,50
Transportadoras e Fretes 280.000,00 33.182,80
Total de despesas 15.770.000,00 13.505.311,61
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ANDES - Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicoes de Ensino Superior
DEMONSTRACAO DO RESULTADO MENSAL - 1° Semestre/2022

VALORES EM REAILS (R$)

MESES JAN FEV MAR ABR MAI JUN TOTAL
RECEITAS
Receita de Contribuicoes 1.324.620,40 | 1.473.856,55 |1.176.855,30 |1.152.863,76 |1.385.883,64 |1.409.257,15 |7.923.336,80
Receita de Aplicagées Financeiras 111.709,69 116.016,62 143.386,12 122.466,64 167.071,68 163.551,76 | 824.202,51
Outras Receitas (Patrimonio, Contribui¢do Sind., Diversas) 0,14 250,00 250,00 250,00 400,00 250,00 | 1.400,14

Total das Receitas 1.436.330,23 [1.590.123,17 |1.320.491,42 |1.275.580,40 |1.553.355,32 |1.573.058,91 |8.748.939,45

MESES JAN FEV MAR ABR MAI JUN TOTAL
DESPESAS
Acdes de Solidariedade na Pandemia da COVID -19 2.951,46 4.335,69 4.686,29 4.674,70 0,00 0,00 | 16.648,14
Agencia de Comunicagdo — PJ 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 300.000,00
Alimentagdo 0,00 0,00 55,00 4.295,10 3.430,96 307,65 | 8.088,71
Aluguel de Bens Imoveis 46.508,15 57.158,81 59.229,03 29.681,89 31.462,54 32.233,24(256.273,66
Anuncios Diversos 0,00 0,00 380,00 0,00 0,00 0,00 | 380,00
Assessoria Contabil - PJ 10.105,42 10.105,42 10.105,42 10.105,42 10.105,42 10.105,42 | 60.632,52
Assessoria Juridica Pessoa Juridica - AJN 71.081,68 71.081,68 71.081,68 71.081,68 71.081,68 71.081,68 | 426.490,08
Assessoria Juridica Pessoa Juridica - Regionais 9.500,00 28.423,69 31.603,69 28.423,69 28.423,69 28.423,69 | 154.798,45
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Assessoria Parlamentar - PJ 0,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 | 25.000,00
Assinaturas e Periddicos 0,00 0,00 1.019,62 0,00 0,00 0,00|1.019,62
Comissdo Eleitoral — CEC 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Condominios (Apto Brasilia/ Sede 2° 3° e 5° andar/

Secretarias Regionais) 19.655,99 17.483,91 17.643,23 17.414,76 17.538,63 17.603,211107.339,73
Condugdes e Passagens Urbanas/Taxi Ressarcimento 5.723,36 2.858,96 12.285,61 10.908,99 13.841,38 17.106,03 | 62.724,33
Contribuigoes — Associa¢do Amigos da Luta dos SEM TETO | 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 | 24.000,00
Contribuigées — Auditoria Cidadd da Divida 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 | 24.000,00
Contribui¢ées — Escola Nac. Florestan Fernandes 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 | 24.000,00
Contribui¢ées Diversas 1.323,30 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 | 3.323,30
Correios e Telegrdfos 0,00 1.171,60 0,00 341,75 5.684,05 3.496,50 | 10.693,90
Custas e Emolumentos 248,32 19,40 643,90 1.150,75 2.944,10 5.442,00 | 10.448,47
Despesas com Regionais 35.091,76 66.751,51 83.846,55 90.949,01 155.177,85 176.379,56 | 608.196,24
Despesas Diversas 19.548,96 18.388,04 20.539,35 17.942,27 18.732,31 18.093,37 | 113.244,30
Despesas Financeiras 1.074,05 1.320,30 1.892,06 2.027,57 1.692,00 2.509,05 | 10.515,03
Despesas Tributarias (IPTU/ IR/ Impostos e Taxas Diversas) 24.136,35 4.500,46 1.821,32 1.595,18 29.467,13 3.340,38 | 64.860,82
Diarias Convidados/Funcionarios 0,00 0,00 1.920,00 3.480,00 4.560,00 2.280,00 12.240,00
Diarias/Auxilio - Diretores 25.800,00 21.780,00 92.336,02 36.517,03 43.372,80 43.788,00 | 263.593,85
Energia Elétrica 3.789,25 4.004,82 4.125,83 4.440,47 4.117,16 4.196,23 | 24.673,76
Estacionamentos / Pedagios 26,70 185,60 29,50 345,80 136,00 325,90
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1.049,50

Hospedagem 26.002,86 51.145,52 71.467,73 10.553,68 68.446,63 | 23.223,62 250.840,04
INSS s/Servicos PF (ANDES/Regionais) 894,71 445,21 1.007,08 903,79 776,13 1.907,60 | 5.934,52
Internet / TV a Cabo /Google / Zoom 2.256,37 3.060,60 3.060,60 3.060,60 9.502,86 3.055,60 | 23.996,63
Locagao de Equipamentos e Veiculos 0,00 893,07 | 2.268,07 20.913,07 693,07 693,07 | 25.460,35
Manutengdo e Reparos Bens Moveis 2.070,00 1.600,00 3.250,00 1.600,00 7.420,00 1.600,00 | 17.540,00
Material de Consumo 8.352,77 6.718,06 10.006,10 9.781,46 12.063,77 12.790,24 | 59.712,40
Passagens Aéreas e Terrestres 45.597,86 82.689,17 108.658,98 178.727,10 251.894,66 | 201.501,03 869.068,80
Pesquisadores - Bolsistas (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos 296.726,28 342.644,81 330.435,70 324.328,67 315.958,08 417.916,27 | 2.028.009,81
Publicagées (InformANDES impressos/ Cartilhas) 0,00 0,00 0,00 0,00 8.124,00 0,00 | 8.124,00
Reembolso de Kilometragem 1.126,32 548,80 744 48 277,20 457,33 1.228,12 | 4.382,25
Repasse FUNDO UNICO 21.447,08 26.492,32 29.490,90 23.381,74 23.056,06 27.687,44 | 151.555,54
Repasses p/ Entidades Filiadas: CSP CONLUTAS 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 [ 210.000,00
Revista - UNIVERSIDADE&SOCIEDADE 0,00 0,00 14.360,00 7.352,16 0,00 0,00 | 21.712,16
Seguros em Geral 211,24 25,38 25,38 25,38 797,18 25,38 (1.109,94
Servigos Grdficos (Banners/ Folders/ Cartazes) 0,00 0,00 0,00 835,00 1.250,00 1.234,00 | 3.319,00
Servigos Técnico Profissionais - PF 3.325,20 4.505,00 0,00 27.229,83 0,00 11.183,00 | 46.243,03
Servigos Técnico Profissionais - PJ 37.485,78 6.779,69 37.076,99 38.161,88 56.769,50 44.462,98
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220.736,32

Telefone 3.217,01 3.570,90 3.555,03 3.616,53 3.609,92 3.694,10 | 21.263,49

Transportadoras e Fretes 67,16 69,90 229,99 16.350,00 650,00 0,00|17.367,05
Total das Despesas 822.345,39 942.758,32 1.132.881,13 |1.104.474,15 [1.307.236,89 |1.290.914,36 |6.600.610,24

Superavit/Déficit do periodo 613.984,84 647.364,85 187.610,29 171.106,25 246.118,43 282.144,55 2.148.329,21
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ANDES - Sindicato Nacional dos Docentes das Institui¢des de Ensino Superior
DEMONSTRACAO DO RESULTADO MENSAL - 2° Semestre/2022

VALORES EM REAIS (RS)
TOTAL
MESES JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL GERAL
RECEITAS
7.438.551,8
Receita de Contribuigcdes 1.015.884,92 | 1.053.260,44 |1.216.756,18 |1.407.552,25 | 1.369.656,70 | 1.375.441,33 |2 15.361.888,62
1.020.390,1
Receita de Aplicagdes Financeiras 167.499,19 190.257,451172.056,01 159.854,57 157.771,38 172.951,50 | 0 1.844.592,61
Outras Receitas (Patriménio, Contribui¢do Sind.,
Diversas) 1.819,60 253,91 250,45 470,45 4.600,00 1.684,31 9.078,72 | 10.478,86
8.468.020,6
Total das Receitas 1.185.203,71 | 1.243.771,80 |1.389.062,64 |1.567.877,27 | 1.532.028,08 | 1.550.077,14 | 4 17.216.960,09
TOTAL
MESES JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL GERAL
DESPESAS
Agoes de Solidariedade na Pandemia da COVID -19 1.110,51 15.000,00 3.399,60 0,00 1.662,06 0,00 |21.172,17 37.820,31
Agencia de Comunicagdo — PJ 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 | 300.000,00 | 600.000,00
Alimentagdo 1.736,00 179,31 2.839,16 1.773,06 1.591,79 15.317,63 | 23.436,95 31.525,66
Aluguel de Bens Imoveis 24.744,43 25.946,39 31.497,59 37.468,25 28.776,38 43.842,24 1 192.275,28 | 448.548,94
Anuincios Diversos 0,00 2.208,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 2.208,00 2.588,00
Assessoria Contabil - PJ 10.105,42 10.105,42 10.105,42 10.105,42 15.513,97 22.374,26
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78.309,91 138.942,43
Assessoria Juridica Pessoa Juridica - AJN 71.081,68 71.081,68 71.081,68 71.081,68 76.193,31 76.193,31 | 436.713,34 | 863.203,42
Assessoria Juridica Pessoa Juridica - Regionais 23.224,34 38.567,39 29.071,80 28.825,80 29.317,80 48.643,61 | 197.650,74 | 352.449,19
Assessoria Parlamentar - PJ 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 10.000,00 | 35.000,00 60.000,00
Assinaturas e Periodicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|1.019,62
Comissdo Eleitoral — CEC 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Condominios (Apto Brasilia/ Sede 2°3° e 5° andar/
Secretarias Regionais) 17.501,44 18.808,97 18.835,72 17.340,45 17.362,93 19.478,91 | 109.328,42 |216.668,15
Condugoes e Passagens Urbanas/Taxi Ressarcimento 41.207,73 11.681,83 11.396,96 11.705,21 22.348,99 28.934,41 (127.275,13 | 189.999,46
Contribuigoes — Associagdo Amigos da Luta dos SEM
TETO 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 | 24.000,00 48.000,00
Contribui¢oes — Auditoria Cidadd da Divida 5.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 | 25.000,00 49.000,00
Contribui¢oes — Escola Nac. Florestan Fernandes 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 | 24.000,00 48.000,00
Contribui¢oes Diversas 6.339,37 1.232,83 36.309,79 4.500,00 30.930,78 0,00 | 79.312,77 82.636,07
Correios e Telegrafos 962,95 1.256,55 2.958,70 721,90 1.509,00 1.459,50 | 8.868,60 19.562,50
Custas e Emolumentos 1.191,49 628,32 2.567,00 354,23 1.126,36 6.213,81 | 12.081,21 22.529,68
Despesas com Regionais 75.593,34 127.825,56 80.484,56 160.913,24 120.064,73 89.823,20 | 654.704,63 |1.262.900,87
Despesas Diversas 18.933,30 35.608,30 63.054,26 25.912,47 29.257,51 37.656,74 | 210.422,58 | 323.666,88
Despesas Financeiras 2.143,45 1.962,80 2.624,43 2.426,65 2.169,77 2.642.,82 | 13.969,92 24.484,95
Despesas Tributarias (IPTU/ IR/ Impostos e Taxas
Diversas) 1.539.,46 2.582,22 2.965,95 1.114,69 1.114,69 910,25 (10.227,26 75.088,08
Diarias Convidados/Funcionarios 8.160,00 2.280,00 | (2.040,00) 2.700,00 0,00 22.950,00 | 34.050,00 46.290,00
Diarias/Auxilio - Diretores 48.407,35 39.450,00 25.770,00 40.020,00 44.775,00 56.700,00
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255.122,35 | 518.716,20
Energia Elétrica 4.133,06 3.285,76 4.095,26 3.838,20 5.645,03 4.171,34 | 25.168,65 49.842,41
Estacionamentos / Peddgios 154,60 398,10 287,64 270,70 7,50 917,10 | 2.035,64 3.085,14
Hospedagem 24.941,07 6.460,40 35.781,65 32.068,45 72.639,97 96.837,18 | 268.728,72 | 519.568,76
INSS s/Servicos PF (ANDES/Regionais) 633,32 959,51 816,66 1.414,23 1.756,47 695,20 | 6.275,39 12.209,91
Internet e TV a Cabo / Google / Zoom 3.086,96 5.307,35 4.806,58 3.206,92 4.674,12 9.582,17 | 30.664,10 54.660,73
Locagdo de Equipamentos e Veiculos 693,07 | (16.806,93) 1.914,45 1.548.,47 23.190,97 30.440,65 | 40.980,68 66.441,03
Manutengdo e Reparos Bens Moveis 280,00 1.600,00 | 3.451,00 2.311,00 2.521,00 3.042,00 | 13.205,00 30.745,00
Material de Consumo 11.255,83 13.174,41 10.125,99 30.167,90 17.974,48 27.322,191110.020,80 |169.733,20
Passagens Aéreas e Terrestres 55.754,67 173.009,24 191.669,50| 193.348,06| 112.518,85 87.443,66 | 813.743,98 | 1.682.812,78
Pesquisadores - Bolsistas (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.127.789,6
Pessoal e Encargos 422.642,83 277.966,82 302.708,89 | 376.693,51 | 384.687,42| 363.090,20 |7 4.155.799,48
Publicagoes (InformANDES impressos/ Cartilhas) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 155,68 155,68 | 8.279,68
Reembolso de Kilometragem 992,00 1.871,20 696,80 482,20 525,20 1.774,80 | 6.342,20 10.724,45
Repasse FUNDO UNICO 28.185,14 20.317,70 21.115,46 24.437,30 28.151,04 27.290,40 | 149.497,04 | 301.052,58
Repasses p/ Entidades Filiadas: CSP CONLUTAS 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 | 210.000,00 | 420.000,00
Revista - UNIVERSIDADE&SOCIEDADE 22.852,16 7.352,16 0,00 0,00 0,00 7.352,16 | 37.556,48 59.268,64
Seguros em Geral 25,38 447,90 501,34 1.175,89 302,91 262,00 | 2.715,42 3.825,36
Servigos Graficos (Banners/ Folders/ Cartazes) 840,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.601,00 | 10.441,00 13.760,00
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Servicos Técnico Profissionais - PF 26.200001 5 536 50 | (25.860,00) 6.650,00|  12.333,33 | 15.300,00 14, 33683 | 58.579.86
Servicos Técnico Profissionais - PJ 21.200,54 9.24263| 23271371 9.369341 8334211 5260798 154 07607 |344.762,89
Telefone 3.583,76 6.615,47 859.07|  30428|  3SS5| 443588 |, a0 | 4sae s
Iransportadoras e Fretes 0,00 2.404,99 295000 266193|  342583| 437300 | | ceco | e o
6.904.701,3
Total das Despesas 1.084.436,65 | 999.725,78 | 1.074.11428 | 1.211.661,43 | 1.207.927,95 | 1.326.835,28 | 7 13.505.311,61
1.563.319,2
Superdvit/Déficit do periodo 100.767,06 | 244.046,02 |314.94836 |356.2158¢ |324.10013 |223.24186 |7 3.711.648,48
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ANDES - Sindicato Nacional dos Docentes das Institui¢oes de Ensino Superior

Fundo Unico

DEMONSTRACAO DO RESULTADO MENSAL - janeiro a dezembro/2022

VALORES EM REAIS (RS)

MESES JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OuUT NOV DEZ TOTAL
RECEITAS
Contribui¢oes Recebidas 124.955,43 145.910,20 124.778,35 115.863,51 133.664,89 141.181,13 107.319,04 106.515,80 125.494,51 124.049,02 155.779,83 149.581,66 1.555.093,37
Rendimentos s/Aplicagées
Financeiras 77.758,77 82.810,68 101.187,89 84.675,80 117.220,85 113.023,90 114.930,53 132.489,41 | 124.021,22 118.378,32 117.375,49 131.314,49 | 1.315.187,35

Total das Receitas 202.714,20 228.720,88 225.966,24 200.539,31 250.885,74 254.205,03 222.249,57 239.005,21 249.515,73 242.427,34 273.155,32 280.896,15 2.870.280,72

MESES JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OuUT NOV DEZ TOTAL
DESPESAS
Bloqueio Judicial 0,00 355,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 355,75
Combustiveis e Lubrificantes 968,14 0,00 0,00 150,00 520,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.638,64
Condugées e Transporte Urbano 30,00 0,00 0,00 6.309,86 32.598,00 272.362,55 1.568,57 93,72 0,00 0,00 0,00 0,00 312.962,70
Contribuigoes e Doagdes 20.000,00 0,00 47.759,18 | 3.966,00 15.020,00 | 24.300,00 296,70 0,00 48.584,80 19.316,91 0,00 0,00 179.243,59
Despesas Bancarias/IOF 331,50 476,00 391,00 430,00 463,00 594,50 340,00 391,00 421,50 442,00 484,50 399,50 | 5.164,50
Diarias 0,00 0,00 1.920,00 1.920,00 2.400,00 720,00 1.440,00 3.420,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.820,00
Hospedagem 495,00 0,00 0,00 990,00 2.750,00 18.315,00 1.265,00 0,00 1.980,00 0,00 0,00 0,00 25.795,00
Locagoes Diversas 0,00 0,00 0,00 3.988,78 0,00 7.000,00 290,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.278,78
Mantimentos e Alimentag¢do 0,00 0,00 0,00 2.659,77 590,06 29.273,10 194,40 163,60 6,00 43,09 0,00 0,00 32.930,02
Material de Consumo Diversos 0,00 0,00 88,98 10.867,20 4.200,00 30.860,90 6.721,10 5.000,00 0,00 6.110,00 3.200,00 0,00 | 67.048,18
Medicamentos e Itens. de
Farmacia 0,00 0,00 99,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 99,80
Passagens Aéreas, Terrestres 0,00 6.275,42 0,00 28.228,21 22.788,76 80.626,33 5.338,25 10.809,31 0,00 0,00 0,00 0,00 154.066,28
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Prestagdo de Servigos 5.399,35 | 5.199,35 5.799,35 27.101,35 15.537,35 | 11.769,35 4.899,00 | 13.243,05 22.062,46 9.957,46 5.847,46 5.847,46 | 132.662,99
Reembolso de Quilometragem 637,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 637,72
Servicos Grdficos 0,00 0,00 200,00 350,00 5.000,00 1.290,00 2.010,00 0,00 1.720,00 13.770,00 0,00 0,00 24.340,00
Total das Despesas 27.861,71 12.306,52 56.258,31 86.961,17 101.867,67 477.111,73 24.363,02 33.120,68 74.774,76 49.639,46 9.531,96 6.246,96 960.043,95
Superavit/Déficit do periodo 174.852,49 216.414,36 169.707,93 113.578,14 149.018,07 222.906,70 197.886,55 | 205.884,53 174.740,97 192.787,88 263.623,36 274.649,19 1.910.236,77
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ANDES - Sindicato Nacional dos Docentes das Institui¢oes de Ensino Superior
Fundo Na~cional Permanente de Solidariedade a(o)s Docentes
DEMONSTRACAO DO RESULTADO MENSAL — janeiro a dezembro/2022

VALORES EM REAIS (RS)

MESES JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL
Contribui¢des Recebidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigées SINDIUFSB
(Sindicalizados) 3.142,55 2.739,50 2.906,36 2.288,93 3.863,70 3.201,90 4.207,55 3.388,95 2.877,72 3.765,42 2.798,20 2.658,00 | 37.838,78
Rendimentos s/Apl. Financeiras 601,65 646,97 821,03 729,83 974,52 801,96 779,38 894,65 831,64 801,48 794,41 885,33 | 9.562,85

Total das Receitas 3.744,20 3.386,47 3.727,39 3.018,76 4.838,22 4.003,86 4.986,93 4.283,60 3.709,36 4.566,90 3.592,61 3.543,33 | 47.401,63

MESES JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL
Ajuda de Custo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27.300,00 0,00 | (545,00) 0,00 0,00 | (975,00) (1.350,00) 24.430,00
Despesas Bancdrias/IOF 300,00 300,00 225,00 225,00 225,00 225,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 3.300,00
Despesas SINDIUFSB 800,00 0,00 1.638,08 841,57 1.543,00 400,00 2.950,74 2.755,95 408,28 400,00 1.385,96 2.13741 | 15.260,99

Total das Despesas 1.100,00 300,00 1.863,08 1.066,57 1.768,00 27.925,00 3.250,74 2.510,95 708,28 700,00 710,96 1.087,41 | 42.990,99
Superdvit/Déficit do periodo 2.644,20 3.086,47 1.864,31 1.952,19 | 3.070,22 (23.921,14) | 1.736,19 1.772,65 3.001,08 3.866,90 2.881,65 2.455,92 4.410,64
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BALANCO PATRIMONIAL

31 de Dezembro de 2022
ATIVO
ATIVO CIRCULANTE Siizs 2L
RS$ RS
DISPONIBILIDADES 32.737.614,21 31.124.423,00
Caixa Geral 251.128,55 87.291,42
Caixa - ANDES 12.397,88 13.440,50
Caixa - CNESF 5.233,08 5.233,08
Caixa - FUNDO UNICO 4.529,00 3.23491
Caixa - ANDES - Moedas Estrangeiras 228.968,59 65.382,93
Bancos ¢/Movimento 1.134.021,88 5.933,21
BB — c¢/c 403.726-x (ANDES) 200.280,27 0,00
BB — c/c 437.864-4 (Eventos) 335.777,00 0,00
CEF - c¢/c 51.567-2 (Contribui¢do Sindical) 5.933,21 5.933,21
BB — c/c 23.926-7 (FUNDO UNICO) 580.399,46 0,00
BB —¢/c 403.727-8 (Fundo Nac. Permanente de
Solidariedade) 11.631,94 5.933,21
Bancos c¢/Aplicacoes Financeiras 31.352.463,78 31.031.198,37
BB - ¢/403.726-x (ANDES) 17.242.901,42 18.564.964,02
BB - ¢/437.525-4 (CNESF) 577.624,21 527.723,66
BB - ¢/437.864-4 (Eventos) 356.550,12 114.350,06
BB - ¢/23.926-7 (FUNDO UNICO) 12.812.987,86 11.480.163,69
BB - ¢/223.926-4 (FNG) 269.811,49 244.186,96
BB - ¢/403.727-8 (Fundo Nac. Permanente de
Solidariedade) 92.588,68 99.809,98
CREDITOS 820.888,18 853.518,81
Devedores por Empréstimos 100.668,40 96.219,30
CNESF-Coord. Nac. Ent. Serv. Federais 173,54 173,54
FNG - Fundo Nacional de Greve 46.512,88 46.512,88
FUNDO UNICO-Fdo Nac /Mob/Greve 46.058,96 41.609,86
ADUFEPE - Ssind 800,00 800,00
Fundo Nacional Permanente de Solidariedade aos 492,78 492,78
SINDIUVA 6.630,24 6.630,24
Devedores da Entidade 165.610,76 61.239,88
AD's Rateio 60° CONAD-Vitoria/ES 681,09 681,09
AD's Rateio 35° Congresso-Curitiba/PR 1.147,80 1.147,80
AD's Rateio 36° Congresso-Cuiaba/MT 2.385,57 2.385,57
AD's Rateio 62° CONAD-Niteroi/RJ 10.626,56 10.626,56
AD's Rateio 37° Congresso-Salvador/BA 24.560,24 24.560,24
AD's Rateio 63° CONAD-Fortaleza/CE 5.225,63 5.225,63
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AD's Rateio 38° Congresso-Belem/PA 3.578,94 3.578,94
AD's Rateio 40° Congresso-Porto Alegre/RS 2.013,15 0,00
AD's Rateio 65° CONAD-Vitoria da Conquista/BA 17.427,53 0,00
AD's Rateio 14° CONAD-Brasilia/DF 74.996,84 0,00
Devedores Diversos 22.967,41 13.034,05

Créditos Diversos 65.263,95 44.971,20

Despesas a Regularizar 52.728,29 32.435,54

Cheques em Caugdo 2.000,00 2.000,00
INSS a Recuperar 7.989,59 7.989,59

Secretaria de Fazenda e Planejamento (ISS a

Recuperar) 2.546,07 2.546,07

Adiantamento a Funciondrios 36.086,25 24.715,83

Adiantamento de Salarios 8.301,64 15.439,14

Adiantamento de Férias 27.784,61 9.276,69

Adiantamento a Fornecedores 72.625,00 215.125,00
Adiantamento a Fornecedores 72.625,00 215.125,00
Adiantamento a Regionais 157.243,65 158.203,14
Regional Sul 6.384,21 4.237,44
Regional RJ 53.192,60 49.392,36
Regional NE I 5.830,96 5.321,53

Regional NE II 1.996,49 10.786,18
Regional NE III 6.750,30 7.826,35
Regional SP 11.614,35 16.753,49
Regional Leste 12.652,52 7.252,13
Regional Norte [ 3.583,67 528,11
Regional Norte II 6.794.41 21.320,46
Regional Planalto 31.143,39 6.761,02
Regional Pantanal 12.182,56 436,54
Regional RS 5.118,19 27.587,53
Adiantamentos Diversos 51.690,96 86.062,57
Adiantamentos Diversos 51.690,96 86.062,57
Depositos Judiciais 171.699,21 166.981,89
Bloqueio Judicial 70.924,90 66.207,58
Depositos Judiciais (Recursais) 100.774,31 100.774,31
Total do Ativo Circulante 33.558.502,39 31.977.941,81

ATIVO NAO CIRCULANTE

IMOBILIZADO

Bens Imoveis 7.021.431,15 3.155.749,10
Edificagoes 5.715.899,59 2.525.000,00
Reformas em Andamento — 3° Andar 779.285,30 198.565,73
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Reformas em Andamento — 5° Andar 441.619,51 432.183,37
Reformas em Andamento — Regional RJ 84.626,75 0,00
Bens Moveis 2.113.993,15 1.480.208,85
Moveis e Utensilios em Geral 542.431,69 327.235,19
Biblioteca 555,00 555,00
Maquinas e Equipamentos 642.455,93 529.778,92
Equipamentos de Informatica 671.318,63 594.542,58
Equipamentos de Comunicagdo 257.231,90 28.097,16
Depreciacies Acumuladas (1.644.503,27) (1.395.980,60)
(-) Dep. Moveis e Utensilios (9.583,33) (3.077,16)

(-) Dep. Maquinas e Equipamentos (33.609,80) (24.238,75)

(-) Dep. Sistemas de Computagdo (5.217,69) (5.217,69)

(-) Dep. Edifica¢bes

(1.431.964,77)

(1.247.013,54)

(-) Dep. Benfeitoria (6.272,17) (6.272,17)
(-) Dep. Maquinas, Motores, Aparelhos-BTNF (1.118,79) (1.118,79)
(-) Dep. Egptos. de Comunicagdo (25.963,68) (5.583,63)

(-) Dep. Eqptos. de Informatica

(130.773,04)

(103.458.87)

Total do Imobilizado 7.490.921,03 3.239.977,35
INTANGIVEL

Bens Intangiveis 15.858,27 15.858,27
Programas e Sistemas 15.538,27 15.538,27
Marcas e Patentes 320,00 320,00
(-)Amortizacio (222,76) (222,76)

(-) Amortizag@o de Programas e Sistemas (222,76) (222,76)

Total do Intangivel 15.635,51 15.635,51
Total do Ativo Nao Circulante 7.506.556,54 3.255.612,86
TOTAL DO ATIVO 41.065.058,93 35.233.554,67
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BALANCO PATRIMONIAL

31 de Dezembro de 2022
PASSIVO
PASSIVO CIRCULANTE 2022 2021
R$ R$
EXIGIBILIDADES 880.403,12 | 759.699,45
Fornecedores 138.548,66 87.110,36
Fornecedores Diversos 138.548,66 87.110,36
Obrigacgées Sociais e Trabalhistas 226.124,82 207.814,39
INSS a Recolher 200.028,26 187.212,39
FGTS a Recolher 26.096,56 | 20.602,00
Provisdo p/Férias e 13° Saldrio 391.031,34 359.405,39
Provisao p/Férias 295.357,07 268.352,57
Provisdo INSS s/Férias 69.383,36 67.114,50
Provisdo FGTS s/Férias 23.363,55 |21.272,79
Provisdo PIS s/Férias 2.927,36 |2.665,53
Obrigacgées Fiscais e Tributdrias - ANDES 81.321,97 65.821,08
IRRF s/Saldrios a Recolher (0561) 53.006,38 | 34.668,90
IRRF s/Servigos PJ a Recolher (1708) 1.299,97 |2.339,71
PIS s/Folha a Recolher (8301) 4.188,36 | 3.417,09
ISS a Recolher 17.588,09 17.514,29
PIS, COFINS e CSLL a Recolher (5952) 4.029,94 7.253,41
IRRF s/Aluguel PF a Recolher (3208) 1.209,23 627,68
Obrigagées Fiscais e Tributdrias - FUNDO UNICO 359,61 319,76
IRRF s/Servigos PJ a Recolher (1708) 87,71 77,99
PIS, COFINS e CSLL a Recolher (5952) 271,90 241,77
Credores da Entidade 9.046,13 5.257,88
Credores Diversos - Congressos 4.999,89 |4.999,89
Credores Diversos 4.046,24 257,99
Depdsitos de Diversas Origens 33.970,59 33.970,59
Depdsitos ndo Identificados 33.970,59 33.970,59
Fundos p/Financiamento de Campanha 14.354.446,11 12.360.032,52
FNG - Fundo Nacional de Greve 269.811,49 244.186,96
Contribui¢des Recebidas 1.370.014,72 1.370.014,72
Rendimentos s/Apl. Financeiras 151.177,07 125.552,54
Doagdes Recebidas 8.044,35 8.044,35
Depositos a Identificar 15.609,39 15.609,39
Credores Diversos - FNG 82,00 82,00
Empréstimos Recebidos - ANDES 46.512,88 46.512,88

(-) Despesas c/Didrias

(318.035,99)

(318.035,99)
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(-) Despesas c/Passagens

(286.979,83)

(286.979.83)

(-) Despesas c/Hospedagem (86.917,10) |(86.917,10)
(-) Despesas ¢/Condugdo, Transporte e Estacionamento (54.455,04) | (54.455,04)
(-) Despesas Bancaria/lOF (20.177,29) | (20.177,29)
() Despesas c/Contribuicdes e Doagdes (91.437,21) [(91.437,21)
(-) Despesas c/IRRF s/Apl. Financeiras (12.616,49) |(12.616,49)

(-) Despesas c¢/Propaganda e Publicidade

(103.818,24)

(103.818,24)

(-) Despesas c/Prestagdo de Servigos (64.764,42) | (64.764,42)

(=) Despesas c/Mantimentos e Alimentacdo (91.822,12) | (91.822,12)

(-) Despesas c¢/Material de Expediente (52.063,53) |(52.063,53)

(-) Despesas Diversas (8.000,09) | (8.000,09)

(-) Despesas a Regularizar (8.473,68) | (8.473,68)

(-) Xerox Com. E Ind. Ltda (10.528,14) |(10.528,14)

(-) Despesas c/Telefone (5.972,91) |(5.972,91)

(-) Despesas c/Limpeza, Higiene e Conservagdo (5.117,01) | (5.117,01)

(-) Despesas c/Medicamentos Utens. Farmdcia (3.349,85) | (3.349.,85)

(-) Despesas c/Jornais e Revistas (880,50) | (880,50)

(=) Despesas ¢/Combustiveis e Lubrificantes (1.793,91) |(1.793,91)

(-) Despesas c/Locagbes (58.468,30) | (58.468,30)

(-) Despesas c/Servi¢os Grdficos (14.515,00) | (14.515,00)

(-) Despesas c¢/Material Permanente (4.325,06) | (4.325,06)

(-) Despesas c¢/Material de Consumo Diversos (10.940,29) |(10.940,29)

(-) Despesas c/Juros e/ou Multas (221,72) | (221,72)

(-) Reembolso de Kilometragem (538,20) | (538,20)

(-) Empréstimos Concedidos - FUNDO UNICO (5.417,00) |(5.417,00)

CNESF-Coord. Nac. Ent. Serv. Federais 582.857,29 532.956,74
Contribui¢bes Recebidas 2.501.074,62 2.493.534,62
Rendimentos s/Apl. Financeiras 495.334,05 433.936,00
Receitas de Plenaria/Seminadrios 150.691,73 150.691,73
Depositos a Identificar 54.425,96 54.425,96
Empréstimos Recebidos - ANDES 173,54 173,54
Empréstimos Recebidos - FDO SOLIDARIEDADE 100,00 100,00
Receitas de Eventos 596.421,48 596.421,48
Credores Diversos 13.295,00 0,00
Receitas Diversas 2.085,45 2.085,45
(-) Despesas c/Material de Expediente (85.070,73) | (85.070,73)

(-) Despesas c¢/Plano de Saude (3.182,21) |(3.182,21)

(-) Despesas c/Fotocdpias (5.138,60) | (5.138,60)

(-) Despesas c/Propaganda e Publicidade (82.623,00) | (82.623,00)
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(-) Despesas c/Juros e Multas (2.945,91) | (2.945,91)
(-) Despesas c/Telefone (86.533,68) | (86.533,68)
(-) Despesas ¢/Condugdo e Transporte (26.276,04) | (26.276,04)
(-) Despesas c/Agua e Esgoto (392,16) |(392,16)

(-) Despesas c/Energia Elétrica (10.056,75) | (10.056,75)
(=) Despesas ¢/Condominios (32.199,31) |(32.199,31)
(-) Despesas Bancarias/IOF (25.760,70) | (24.313,20)
(-) Despesas c/Prestagdo de Servigos (349.974,34) | (323.384,34)
(-) Despesas c/Vale Alimentagao (11.454,65) | (11.454,65)
(-) Despesas c/Vale Transporte (120,00) | (120,00)

(-) Despesas c/Internet (9.437,59) |(9.437,59)
(-) Despesas c/Material de Limpeza (1.740,83) | (1.740,83)
(-) Despesas c/Generos Alimenticios (262.418,27) | (262.418,27)

(-) Despesas c/Servigos Grdficos

(186.463,52)

(186.463,52)

(-) Despesas c/Locagbes (470.046,15) | (470.046,15)
(-) Despesas c/Combustiveis e Lubrificantes (1.372,35) | (1.372,35)
(-) Despesas c¢/Didrias (6.075,00) | (6.075,00)
(-) Despesas c/Passagens (28.416,24) | (28.416,24)
(-) Despesas c/Gratificagbes (150,00) | (150,00)

(-) Despesas c/Brindes (24.523,98) | (24.523,98)
(-) Despesas c/Flores e Ornamentos (455,00) | (455,00)

(-) 1l Enc. Ent. Assoc. de Aposentados (54.239,98) | (54.239,98)

(-) Despesas a Regularizar

(104.357,14)

(104.357,14)

(-) Despesas c/Transportes e Fretes

(11.780,54)

(11.780,54)

(-) Despesas c/Alimentagéo

(112.076,79)

(112.076,79)

(-) Despesas c/Assinaturas e Periodicos

(10.913,46)

(10.913,46)

() Despesas c/Contribuicoes e Doagoes

(1.050.612,86)

(1.046.317,86)

(-) Empréstimos Concedidos (400,00) | (400,00)

(-) Despesas c/Hospedagem (115.496,06) | (115.496,06)

(-) Despesas ¢/IPTU (9.141,55) |(9.141,55)

(-) Despesas c/IRRF s/Apl. Financeiras (38.338,46) | (38.338,46)

(=) Despesas c/Mat. Consumo Uso Duradouro (5.096,52) | (5.096,52)

(-) Devedores Diversos (800,00) | (800,00)

(-) Despesas c/Impostos e Taxas Diversas (4.664,17) | (4.664,17)

FUNDO UNICO-Fdo Nac /Mob/Greve 13.397.556,71 11.483.078,84
Contribui¢bes Recebidas 11.829.604,03 10.274.510,66
Rendimentos s/Apl. Financeiras 4.773.934,63 3.458.747,28
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FNM - Fundo Nacional de Mobiliza¢ao 1.054.607,81 1.054.607,81
Fundo de Solidariedade 1.899.943,64 1.899.943,64
Empréstimo Recebido - ANDES 46.058,96 41.609,86
Empréstimo Recebido - FNG 5.417,00 5.417,00
Depositos a Identificar 19.652,89 19.652,89
Doagdes Recebidas 440.901,50 440.901,50
Credores Diversos 395,19 603,19
Receitas Diversas 3.000,10 3.000,10
(-) Despesas Bancdaria/lOF (48.686,05) | (43.521,55)

() Despesas c/Contribuicdes e Doagoes (2.945.366,77) | (2.766.123,18)

(-) Empréstimo Concedido CNESF p/Fdo de

Solidariedade (100,00) | (100,00)

(-) Desp. ¢/Material de Consumo Diversos (182.754,69) | (117.466,51)

(-) Desp. c/Passagens Aéreas, Terrestres (460.587,94) | (306.521,66)

(-) Despesas a Regularizar (114.684,27) | (112.924,27)

(-) Desp. c/Locagées Diversas (443.778,00) | (432.499,22)

(-) Despesas c/Didrias (123.240,00) | (111.420,00)

(-) Despesas ¢/Condugdo e Transporte Urbano (1.054.298,56) | (741.335,86)

(-) Despesas c/Servi¢os Grdficos (166.440,75) | (142.100,75)

(-) Despesas c/Combustiveis e Lubrificantes (6.943,65) | (5.305,01)

(-) Despesas c/Prestagdo de Servigos (677.594,78) | (544.931,79)

(-) Despesas c¢/Hospedagem (206.007,64) | (180.212,64)

(-) Despesas c/Mantimentos e Alimentacdo (213.007,61) | (180.077,59)

(=) Despesas c/Reembolso de Kilometragem (3.645,27) | (3.007,55)

(-) Despesas c/Juros e Multas 0,74) |(0,74)

(-) Despesas c/Medicamentos e Utensilios de Farmdcia (5.122,57) |(5.022,77)

(-) Despesas c/Ajuda de Custos (23.344,00) | (23.344,00)

() Blogueio Judicial (355,75) 0,00
FUNDO NACIONAL PERMANENTE DE

SOLIDARIEDADE 104.220,62 99.809,98
Contribui¢oes Recebidas 464.755,49 464.755,49
Rendimentos s/Apl. Financeiras 14.423,08 4.860,23
Empréstimo Recebido - ANDES 492,78 492,78
Contribui¢oes SINDIUFSB (Sindicalizados) 64.494,81 26.656,03
(-) Despesas Bancaria/lOF (16.664,55) | (13.364,55)

(-) Despesas c/Ajuda de Custo

(396.425,00)

(371.450,00)

(-) Despesas SINDIUFSB (26.855,99) | (12.140,00)
Total do Passivo Circulante 15.234.849,23 13.119.731,97
PATRIMONIO LIQUIDO

SUPERAVIT's/DEFICIT's ACUMULADOS 22.118.561,22 | 16.990.618,70

Superavit Acumulado

22.113.822,70

17.029.642,36
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Ajustes de Exercicios Anteriores 4.738,52 | (39.023,66)
SUPERAVIT/DEFICIT DO EXERCICIO 3.711.648,48 5.123.204,00
Superavit do Periodo 3.711.648,48 | 5.123.204,00
Total do Patriménio Liquido 25.830.209,70 22.113.822,70
TOTAL DO PASSIVO 41.065.058,93 35.233.554,67

Reconhecemos a exatiddo do presente Balango Patrimonial do exercicio de 2022 que apresenta um total de R$ 41.065.058,93
(quarenta e um milhdes, sessenta e cinco mil, cinquenta e oito reais e noventa e trés centavos), estando de acordo com os
documentos entregues a contabilidade pelo Sindicato, o qual se responsabiliza pela exatiddo, veracidade e idoneidade dos

documentos. Ressalve-se que a responsabilidade do profissional contabil fica restrita aos aspectos técnicos, uma vez que operou

com elementos, dados e comprovantes fornecidos pelo Sindicato.

Brasilia/DF, 31 de dezembro de 2022

AMAURI FRAGOSO DE

RIVANIA LUCIA MOURA DE ASSIS MEDEIROS

Presidente
CPF: 678.579.653-91

1° Tesoureiro
CPF: 324.488.134-34

IEDA MENDES CORREA
Contadora
CPF: 401.745.141-15
CRC/DF: 013.720/0-8

143




31 de Dezembro de 2022

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO PERIODO

RECEITAS 2022 2021
RS RS

RECEITAS ORDINARIAS 17.209.385,69 15.395.464,01

RECEITAS SOCIAIS 15.361.888,62 14.882.557,05

Contribuigdes

15.361.888,62

14.882.557,05

RECEITAS DE ATIVIDADES 0,00 | 10.000,00
Receitas de Campanha 0,00 | 10.000,00
RECEITAS PATRIMONIAIS 2.750,00 0,00
Receitas de Alugueis 2.750,00 0,00
QOUTRAS RECEITAS 154,46 0,10
Descontos Obtidos 154,46 0,10
Receitas Financeiras 1.844.592,61 502.906,86
Rendimentos s/Aplicagoes Financeiras 1.844.592,61 502.906,86
RECEITAS EXTRAORDINARIAS 7.574,40 24.820,07
Receitas Diversas 7.574,40 24.820,07
Receitas de Eventos 284,31 0,00
Receitas Diversas 7.290,09 24.820,07
Total das Receitas 17.216.960,09 15.420.284,08
DESPESAS 2022 2021
RS RS
DESPESAS OPERACIONAIS 13.505.311,61 10.297.080,08
DESPESAS C/PESSOAL E ENCARGOS 4.155.799,48 3.599.511,10
Despesas c/Pessoal 3.220.769,02 2.831.775,64
Ordenados e Salarios 2.054.160,12 1.778.157,39
Férias 284.697,23 259.916,20
13° Salario 211.282,10 171.669,21
Horas Extras 52.547,48 46.998,85
DSR s/HE 10.225,63 9.896,51
Indenizagdes Trabalhistas 298,11 19.743,11
Licenga Prémio 55.182,54 62.057,33
Reembolso Creche/Auxilio Educagio 14.376,00 12.342,00
Aviso Prévio 0,00 0,00
Estagiarios/CIEE 28.014,94 22.107,96
Adicional Noturno 421,34 234,38
Salario Maternidade 10.709,92 0,00
Atestado Satide Ocupacional 118,00
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720,00

Auxilio Alimentagdo/Refei¢do 328.011,31 311.048,96

Vale Transporte 7.047.91 0,00
Auxilio Saude 120.324,39 102.482,52

Menor Aprendiz/Inst. FECOMERCIO 21.249,20 14.900,42

Reembolso Material Escolar 606,00 1.100,00

Incentico Escola - PCCS - (5%-10%) 11.800,30 11.800,30
Beneficio COVID 19 9.696,00 6.600,00
Encargos Sociais 935.030,46 767.735,46

INSS Patronal 687.080,13 566.505,79

FGTS 220.262,05 178.749,47

PIS s/Folha de Pagamento 27.688,28 22.480,20

DIARIAS,AJUDA DE CUSTOS E AUXILIO 565.006.20

DIRETORES T 215.160,00

Despesas c/Didrias 528.211,20 197.220,00

Diretores 481.921,20 196.020,00

Funciondrios 3.390,00 720,00
Colaboradores/Convidados/Assessores 42.900,00 480,00

AUXILIO - DIRETORES 36.795,00 17.940,00
Auxilio - Diretores 36.795,00 17.940,00
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 6.124.652,22 4.402.421,35

Despesas c¢/Material de consumo 169.733,20 139.700,88

Material de Expediente 37.375,27 28.332,10

Gas, Combustivel e Lubrificantes 33.502,08 30.762,58

Material de Limpeza, Higiene ¢ Conservagao 9.768,13 4.694,46

Géneros Alimenticios 37.682,82 15.158,19

Material de Copa e Cozinha 1.957,79 764,06

Material de Manutencdo e Reparos 6.155,81 12.654,13

Material de Uso Duradouro 1.075,00 129,90
Medicamentos e Utensilios de Farmacia 2.358,72 4.286,67

Equipamentos e Material de Informatica 6.600,00 11.477,00

Material Elétrico e Hidraulico 1.272,89 375,90
Livros, Jornais ¢ Revistas 525,10 0,00
Bens de Pequeno Valor 16.535,59 1.593,99
Materiais p/Eventos, Divulgacdo e Afins 9.394,50 29.471,90
Material p/Festividades e Homenagens 5.529,50 0,00
Servigos de Terceiros - PF 70.789,77 70.492,14

Pesquisadores - Bolsistas 0,00 0,00
INSS s/Servigos - PF 12.209,91 17.688,27

Outros Servigos - PF 32.313,33 52.293,87

Tradugdo/Revisdo de Textos - PF 26.266,53 510,00
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Servigos de Terceiros - PJ 5.884.129,25 4.192.228,33

Assessoria Juridica - AIN 863.203,42 783.792,66

Assessoria Contabil - PJ 138.942,43 127.436,02

Transportes e Fretes 33.182,80 13.717,20

Condugdes e Transportes Urbanos 189.999,46 70.600,88

Passagens Aéreas, Terrestres e Maritimas 1.682.812,78 273.095,31

Hospedagem 519.568,76 87.250,48

Telefone 43.336,50 47.412,56

Energia Elétrica 49.842,41 35.405,22

Alimentag¢do 31.525,66 8.728,36

Aluguel de Bens Imoveis 448.548,94 275.115,67

Condominio 216.668,15 233.565,33

Manutencdo e Reparos de Bens Moveis 30.745,00 22.841,00

Servigos Graficos 13.760,00 33.315,00

Limpeza e Conservagao 111,11 0,00
Assessoria Juridica - Regionais 352.449,19 368.771,02
Assinaturas e Periodicos 1.019,62 863,31

Internet 48.848,28 57.470,09
Copias/Encadernac¢des/Impressdes e Afins 425,00 1.573,00

Assinatura de TV a Cabo 5.812,45 5.743,43

Correios e Telegrafos 19.562,50 30.394,02

Reembolso de Kilometragem 10.724,45 2.286,64
Estacionamento/Pedagios 3.085,14 979,30

Servicos Fotograficos e Afins - PJ 2.957,00 3.609,20
Anuncios Diversos 2.588,00 28.444,57

Revisa Universidade e Sociedade 59.268,64 57.237,28

Servigos Técnico Profissional - PJ 337.485,89 784.996,29

Seguros em Geral 3.825,36 3.924,69

Locagdo de Bens Moveis 61.490,05 88.140,74

Locagdes de Veiculos 4.950,98 4.045,30

Custas e Emolumentos 22.529,68 12.918,56

Seminarios, Congressos, Cursos e Afins 1.879,92 37.726,80

Manutencdo e Reparo de Bens Imodveis 2.480,00 9.612,70
Agencia de Comunicagdo - PJ 600.000,00 525.000,00
Festividades e Homenagens 7.900,00 15.237,20
Assessoria Parlamentar - PJ 60.000,00 63.000,00
Publicagdes 8.279,68 77.978,00
Seguran¢a ¢ Medicina do Trabalho — SST 4.320,00 0,00
DESPESAS TRIBUTARIAS 75.088,08
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43.475,23

Despesas Tributdrias 75.088,08 43.475,23

IPTU/TLP 48.442,93 42.142,23

Impostos e Taxas Diversas 26.645,15 1.333,00

DESPESAS FINANCEIRAS 24.484,95 14.325,30

Despesas Financeiras 24.484,95 14.325,30

Despesas Bancarias 21.333,97 14.127,50

Juros e Multas p/Atraso 863,44 72,96

IOF 2.287,54 124,84

DESPESAS DE DEPRECIACAO 248.522,67 128.133,99

Despesas de Depreciagio 248.522,67 128.133,99

Dep. Méveis e Utensilios 6.506,17 1.066,62

Dep. Edificagdes 184.951,23 100.989,96

Dep. Eqptos de Comunicagio 20.380,05 1.338,60

Dep. Eqptos de Informatica 27.314,17 19.276,29

Dep. Maquinas e Eqptos 9.371,05 5.462,52
CONTRIBUICOES/DOACOES 1.000.318,96 969.139,85

Contribui¢ées /Doagoes 1.000.318,96 969.139,85

DIEESE — Dep.Inst.Est.Est.Social 10.810,00 0,00
DIAP-Dep.Inters.Ass. Parlam. 3.000,00 0,00
CONLUTAS-Ass. Coord. Nac. Lutas 420.000,00 415.000,00

Assoc. Amigos Esc Nac FLORESTAN

FERNANDES 48.000,00 48.000,00

Associa¢do Auditoria Cidada da Divida 49.000,00 54.529,37

FUNDO UNICO 301.052,58 222.500,93

Associa¢do Amigos da Luta dos SEM TETO 48.000,00 48.000,00
COVID 19 - Nacional 0,00 20.750,37
COVID 19 - Regionais 0,00 50.062,57
Circular n® 270/2021 - Agdes Contra a Fome 37.820,31 76.478,77
Outras Contribuigdes/Doagdes 82.636,07 33.817,84

DESPESAS C/REGIONAIS 1.262.900,87 922.181,46

Despesas c/Regionais 1.262.900,87 922.181,46

Regional Sul 84.890,98 60.324,90

Regional RJ 124.823,28 94.970,24

Regional NE I 149.912,52 136.069,49

Regional NE II 156.895,04 95.740,00

Regional NE III 96.293,03 23.313,34

Regional SP 36.634,87 54.440,39

Regional Leste 98.399,39 107.631,10

147




Regional Norte [ 32.128,30 20.447,63

Regional Norte II 135.924,60 66.900,29

Regional Planalto 127.078,31 58.490,35

Regional Pantanal 149.696,47 132.009,73

Regional RS 70.224,08 71.844,00

DESPESAS DIVERSAS 48.538,18 2.731,80

Despesas Diversas 48.538,18 2.731,80

Despesas de Exercicos Anteriores 1.696,15 667,65

Despesas c/Eventos 44.929,16 0,00

Perdas Diversas 980,50 0,00

Custas Judiciais 932,37 2.064,15
Total das Despesas 13.505.311,61 10.297.080,08

(=) Superavit do periodo 3.711.648,48 5.123.204,00

Reconhecemos a exatidao da presente Demonstragdo do Resultado no Periodo que apresenta no exercicio em referéncia um
superavit de RS 3.711,648,48 (trés milhdes, setecentos e onze mil, seiscentos e quarenta e oito reais e quarenta e oito centavos),
estando de acordo com os documentos entregues a contabilidade pelo Sindicato, o qual se responsabiliza pela exatidao, veracidade e
idoneidade dos mesmos. Ressalve-se que a responsabilidade do profissional contabil fica restrita aos aspectos técnicos, uma vez que
operou com elementos, dados e comprovantes fornecidos pelo Sindicato.

RIVANIA LUCIA MOURA DE ASSIS

Presidente

CPF: 678.579.653-91

Brasilia/DF, 31 de dezembro de 2022

AMAURI FRAGOSO DE
MEDEIROS

1° Tesoureiro
CPF: 324.488.134-34

IEDA MENDES CORREA
Contadora
CPF: 401.745.141-15
CRC/DF: 013.720/0-8
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DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LiQUIDO
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022

(Em Reais)
CNPJ 00.676.296/0001-65

Ajustes de s VA
Patrimonio Avaliagido Superavit/Déficit Total do Patriménio
Liquido
Liquido Patrimonial Acumulados

SALDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021 0,00 0,00 22.113.822,70 22.113.822,70
AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 | 4.738,52 4.738,52
AUMENTO DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
REVERSOES DE RESERVAS 0,00 0,00 0,00 0,00
AJUSTE DE AVALIACAO PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
REALIZACAO AJUSTE AVALIACAO
PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPERAVIT DO EXERCICIO 0,00 0,00 | 3.711.648,48 3.711.648,48
SALDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 0,00 0,00 25.830.209,70 25.830.209,70

RIVANIA LUCIA MOURA DE ASSIS

Presidente

CPF: 678.579.653-91

AMAURI FRAGOSO DE MEDEIROS

1° Tesoureiro

CPF: 324.488.134-34

TEDA MENDES CORREA

Contadora

CPF: 401.745.141-15

CRC/DF: 013.720/0-8
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022

Nota 1: Contexto Operacional

O SINDICATO NACIONAL DOS DOCENTES DAS INSTITUICOES DE
ENSINO SUPERIOR foi constituido pelo Congresso Nacional dos Docentes
Universitarios em 19 de fevereiro de 1981, em Campinas/SP, como pessoa juridica de
direito privado, com natureza e fins ndo lucrativos e duragdo indeterminada com a
nomenclatura de Associagdo Nacional dos Docentes do Ensino Superior - ANDES.

Constituiu-se em Sindicato Nacional dos Docentes das Institui¢des de Ensino
Superior, a partir do Il CONGRESSO Extraordinario, realizado de 25 a 27 de novembro
de 1988, na cidade do Rio de Janeiro/RJ, para fins de defesa e representagdo legal dos
docentes, sejam estes da educagdo bésica ou da educagdo superior e respectivas
modalidades, das Instituicdes de Ensino Superior - IES, publicas e privadas, por prazo
indeterminado, com a denominagdo de ANDES - SINDICATO NACIONAL. Incluem-
se, entre as Instituicdes de Ensino Superior, os Centros de Educagao Tecnoldgica.

O ANDES SINDICATO NACIONAL tem sua sede juridica e administrativa em
Brasilia e sua jurisdi¢do em todo o territorio nacional.

Tem por finalidade precipua a unido, a defesa de direitos e interesses da
categoria e a assisténcia a seus sindicalizados.

E uma entidade democratica, sem carater religioso nem politico-partidario,
independente em relagdo ao Estado, as mantenedoras e as administragdes universitarias.

Em sua gestao, sao observadas as disposi¢des contidas na legislagdo pertinente,
no Estatuto Social, nos atos aprovados no Congresso, CONAD e Reunides de Diretoria.

Nota 2: Apresentacio e Elaboracio das Demonstracoes Contabeis

As Demonstragdes Contabeis foram elaboradas de acordo com as praticas contdbeis
adotadas no Brasil, considerando as Normas Brasileiras de Contabilidade,
especificamente aquelas aplicaveis as entidades sindicais, as disposi¢des das Leis
6.404/76 ¢ 11.638/07 e alteragoes.

Nota 3: Principais Praticas Contabeis

As principais praticas na elaboracdo das demonstragdes contdbeis sdo as
seguintes:

a) As receitas da Entidade sdo contabilizadas pelo Regime de Caixa e as despesas, em
sua maioria, por competéncia.

b) A classificagdao das contas obedece ao disposto nos artigos 178 a 182 da Lei
6.404/76 ¢ alteragdes;
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¢) As aplicagdes financeiras de liquidez imediata sdo registradas pelo valor da
aplicacdo, acrescidas dos rendimentos incorridos até¢ a data do balanco.

d) Os direitos e as obrigacdes estdo demonstrados pelos valores conhecidos ou
calculaveis, efetuados com base em documentacao comprobatdria habil,

e) O ANDES SN ¢ uma entidade sem fins lucrativos e, portanto, goza de imunidade
tributaria. O Sindicato efetua o recolhimento da Contribui¢ao de PIS sobre a folha
de pagamento.

f) Os bens patrimoniais adquiridos sdo registrados pelo valor de  aquisicao.

g) O resultado do exercicio ¢ apurado pelo regime de competéncia dos exercicios;

h) Fundos para Financiamento de Campanha - no Passivo, as contribui¢des recebidas
das secdes sindicais, estdo segregadas por fundo com a demonstragdo dos valores
recebidos més a més, com os rendimentos auferidos das contas de aplicagdes
financeiras, bem como da aplicag¢do dos recursos, que por sua vez sdo demonstrados
através de uma conta contébil redutora.

i) O Patrimoénio Liquido ¢ representado pelos superavits e ou diminuido pelos déficits

apurados anualmente desde a sua fundagdo, sem correcdo monetaria, conforme

legislacdo em vigor.

Nota 4: Disponibilidades

Referem-se a dinheiro em caixa, moedas estrangeiras ¢ demais valores existentes

nas contas bancarias do Sindicato.

Os saldos estdo devidamente conciliadas com os extratos bancarios,
apresentando a seguinte composicdo em 31/12/2022:
2022 2021

Disponibilidades 32.737.614,21 31.124.423,00
Caixa 251.128,55 87.291.,42
Caixa - ANDES 12.397,88 13.440,50
Caixa - CNESF 5.233,08 5.233,08
Caixa - FUNDO UNICO 4.529,00 3.234,91
Caixa — ANDES — Moedas Estrangeiras 228.968,59 65.382,93
Banco ¢/Movimento 1.134.021,88 5.933,21
BB c/c 403.726-x (ANDES) 200.280,27 0,00
BB c/c 437.864-4 (Eventos) 335.777,00 0,00
CEF c¢/c 51.567-2 (Contrib. Sindical) 5.933,21 5.933,21
BB c/c 23.926-7 (FUNDO UNICO) 580.399,46 0,00
BB c/c 403.727-8 (Fdo Nac. Perm. de 11.631,94 0,00

Solidariedade)
Banco c/Aplicacoes Financeiras 31.352.463,78 | 31.031.198,37
BB ¢/403.726-x (ANDES) 17.242.901,42 18.564.964,02
BB ¢/437.525-4 (CNESF) 577.624,21 527.723,66
BB ¢/437.864-4 (Eventos) 356.550,12 114.350,06
BB ¢/23.926-7 (FUNDO UNICO) 12.812.987,86 11.480.163,69
BB ¢/223.926-4 (FNG) 269.811,49 244.186,96
BB ¢/403.727-8 (Fdo Nac. Perm. de

Solidariedade) 92.588,68 99.809,98
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A moeda funcional é o Real, sendo o saldo em Caixa-Moeda Estrangeira (US$
9.317,58) e (€32.400,00), convertidos para a moeda funcional, empregando-se a taxa de

cambio vigente na data das demonstragdes contabeis (US$5,2171 e €5,5666).

Nota 5: Devedores por Empréstimos

2022 2021
Devedores por Empréstimos 100.668,40 96.219,30
CNESF — Coord. Nac. Ent. Serv. Federais 173,54 173,54
FNG — Fundo Nacional de Greve 46.512,88 46.512,88
FUNDO UNICO - Fdo. Nac. Solid. Mobil. 46.058,96 41.609,86
Greve
ADUFEPE - SSind 800,00 800,00
Fdo. Nac. Perm. De Solidariedade 492,78 492,78
SINDIUVA 6.630,24 6.630,24

O saldo de R$ 173,54 refere-se a fatura de telefone do CNESF paga pelo

ANDES no exercicio de 2019.

Os valores de R$ 46.512,88, R$ 46.058,96 ¢ R$ 492,78 referem-se a saldo de
contribuigdes do ANDES depositadas indevidamente nas contas correntes do FNG, do
FUNDO UNICO e do FUNDO NACIONAL PERMANENTE DE SOLIDARIEDADE,

respectivamente.

O valor de R$ 800,00 refere-se a empréstimo concedido para ADUFEPE no dia
12/05/2016 para pagamento de passagens de estudantes que estavam em Brasilia da

UFPE e precisavam retornar ao seu estado.

O valor de R$ 6.630,24 refere-se a empréstimo concedido para SINDIUVA no
dia 26/11/2021 para pagamento de 13° salario de seus funcionarios.

Nota 6: Devedores da Entidade

Conquista/BA

2022 2021
Devedores da Entidade 165.610,76 61.239,88
SSindicais Rateio 60° CONAD — Vitoria/ES 681,09 681,09
SSindicais  Rateio  35° Congresso — 1.147,80 1.147,80
SSindicais  Rateio  36° Congresso — 2.385,57 2.385,57
SSindicais Rateio 62° CONAD — Niteroi/RJ 10.626,56 10.626,56
SSindicais Rateio 37° Congresso — 24.560,24 24.560,24
SSindicais  Rateio 63° CONAD - 5.225,63 5.225,63
SSindicais Rateio 38° Congresso — Belém/PA 3.578,94 3.578,94
SSindicais Rateio 40° Congresso — Porto 2.013,15 0,00
SSindicais Rateio 65° CONAD - Vitéria da 17.427,53 0,00
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SSindicais Rateio 14° CONAD 74.996,84 0,00

Devedores Diversos 22.967,41 13.034,05

Os valores demonstrados nesse grupo referem-se a saldo de rateios devidos ao
ANDES pelas Sec¢des Sindicais por ocasido das prestacdes de contas de Congressos e
CONAD’s diversos.

O saldo de R$ 22.967,41 refere-se a pagamentos diversos efetuados a maior pelo
ANDES, sendo R$ 570,92 é remanescente do exercicio de 2015, R$ 5.348,29 de 2017,
R$ 3.944,75 de 2018, RS 513,45 de 2019, R$ 1.100,00 de 2020, R$ 80,00 de 2021 ¢ RS
11.410,00 de 2022.

Nota 7: Créditos Diversos

2022 2021

Créditos Diversos 65.263,95 44.971,20
Despesas a Regularizar 52.728,29 32.435,54
Cheques em Caugdo 2.000,00 2.000,00
INSS a Recuperar 7.989,59 7.989,59
Secretaria de Fazenda e Planejamento 2.546,07 2.546,07

O valor de R$ 52.728,29 refere-se a pagamentos efetuados pelo ANDES sem a

apresentacdo dos respectivos comprovantes, sendo R$ 3.037,81

remanescentes do exercicio de 2015, R$ 24.013,72 de 2017, RS 4.240,89 de 2018, R$
1.143,12 de 2019 e R$ 20.292,75 de 2022.

O valor de R$ 2.000,00 ¢ relativo a caugdo de aluguel da sala do Regional
NORTE L

O saldo das contas INSS a recuperar (R$ 7.989,59) e Secretaria de Fazenda e
Planejamento (R$ 2.546,07) ¢ composto por pagamentos efetuados a maior e/ou
indevidamente aos respectivos 0rgaos.

Nota 8: Adiantamento a Funcionarios

2022 2021
Adiantamento a Funcionarios 36.086,25 24.715,83
Adiantamento de Salarios 8.301,64 15.439,14
Adiantamento de Férias 27.784,61 9.276,69

O valor de RS 8.301,64 refere-se a adiantamento de salario concedido aos
empregados do ANDES SN, por época do retorno das férias.

O saldo de RS 27.784,61 ¢ relativo ao pagamento do adiantamento de férias
realizado conforme art. 145 da CLT, que determina que o mesmo devera ser efetuado
em até 02 (dois) dias antes do prazo previsto para o inicio do gozo das férias.
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Nota 9: Adiantamento a Fornecedores

O saldo de RS 72.625,00 refere-se a adiantamentos concedidos a fornecedores diversos,
R$ 5.140,00 de 2019 ¢ R$ 57.500,00 de

sendo R$ 9.985,00 do exercicio de 2017,
2022.

Nota 10: Adiantamento a Regionais

2022 2021
Adiantamento a Regionais 157.243,65 158.203,14
Regional Sul 6.384,21 4.237,44
Regional RJ 53.192,60 49.392,36
Regional NE 1 5.830,96 5.321,53
Regional NE II 1.996,49 10.786,18
Regional NE 111 6.750,30 7.826,35
Regional SP 11.614,35 16.753,49
Regional Leste 12.652,52 7.252,13
Regional Norte | 3.583,67 528,11
Regional Norte 11 6.794,41 21.320,46
Regional Planalto 31.143,39 6.761,02
Regional Pantanal 12.182,56 436,54
Regional RS 5.118,19 27.587,53

Os saldos demonstrados sao compostos por valores em espécie, em contas correntes e
aplicacdes financeiras em poder dos regionais em 31/12/2022, todos devidamente

conciliados com as prestacdes de contas.

Nota 11: Adiantamentos Diversos

O saldo de R$ 51.690,96 é composto pelo valor de R$ 15.402,07 referente a
adiantamento concedido as Secdes Sindicais (SESDUFT, ADUEMS, ADUNB) para
pagamento do INSS (Guia Unificada) e R$ 36.288,92 relativo a adiantamento de

despesas com 41° Congresso.

Nota 12: Depésitos Judiciais

Referem-se a Bloqueios/Depositos Judiciais (R$ 171.699,21) efetuados em fungdo de
Acgdes e/ou Processos movidos contra 0o ANDES SN.

Nota 13: Imobilizado

O Ativo Imobilizado do ANDES apresenta a seguinte composi¢ao em 31/12/2022:
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2022 2021
Imobilizado 7.490.921,03 3.239.977,35
Bens Imoveis 7.021.431,15 3.155.749,10
Edificagoes 5.715,899,59 2.525.000,00
Reformas em Andamento - 3° Andar 779.285,30 198.565,73
Reformas em Andamento - 5° Andar 441.619,51 432.183,37
Reformas em Andamento — Regional RJ 84.626,75 0,00
Bens Mdveis 2.113.993,15 1.480.208,85
Moveis e Utensilios 542.431,69 327.235,19
Biblioteca 555,00 555,00
Maquinas e Equipamentos 642.455,93 529.778,92
Equipamentos de Informatica 671.318,63 594.542,58
Equipamentos de Comunicagao 257.231,90 28.097,16
(-) Depreciacoes Acumuladas (1.644,503,27) | (1.395.980,60)
(-) Dep. Moveis e Utensilios (9.583,33) (3.077,16)
(-) Dep. Maquinas e Equipamentos (33.609,80) (24.238,75)
(-) Dep. Sistemas de Computacao (5.217,69) (5.217,69)
(-) Dep. Edificacoes (1.431.964,77) | (1.247.013,54)
(-) Dep. Benfeitorias (6.272,17) (6.272,17)
(-) Dep. Méq. Motores e Aparelhos - (1.118,79) (1.118,79)
(-) Dep. Egptos. de Comunicagao (25.963,68) (5.583,63)
(-) Dep. Eqgptos. de Informatica (130.773,04) (103.458,87)
Bens Intangiveis 15.635,51 15.635,51
Intangivel 15.858,27 15.858,27
Programas e Sistemas 15.538,27 15.538,27
Marcas e Patentes 320,00 320,00
(-) Amortizacio (222,76) (222,76)
(-) Amortizacdo Programas e Sistemas (222,76) (222,76)

No més de janeiro/2022 foi adquirido o imdvel relativo ao 2° Andar ¢/Vaga de
Garagem do Edificio Cedro II pelo valor de R$ 2.000.000,00.

Foram realizadas obras/reformas nos imoveis do Sindicato no exercicio de 2022.

Os valores referentes as obras/reformas foram contabilizadas em contas proprias

do Ativo Imobilizado denominadas “Obras em Andamento” 3° Andar (R$ 580.719,57),
5° Andar (RS 9.436,14), 2° Andar (R$ 1.190.899,59) e Regional RJ (R$ 84.626,75).

Ao final da obra realizada no 2° Andar o valor executado (R$ 1.190.899,59) foi

transferido para a conta do Ativo Imobilizado “Edifica¢des” alterando, portanto, o valor
do referido Imodvel ap6s a reforma de R$ 2.000.000,00 para RS 3.190.899,59.

Em razdo das reformas realizadas no exercicio de 2022 foram efetuadas
aquisicoes de Moveis e Utensilios (R$ 215.196,50), de Maquinas e Equipamentos (R$
112.677,01), Equipamentos de Informatica (R$ 77.206,22) e de Equipamentos de
Comunicacdo (R$ 229.331,74).
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Os bens adquiridos sdo contabilizados pelo custo de aquisi¢do e depreciados
pelo método linear, utilizando-se taxas que levam em consideragdo a vida util

econdmica dos bens, conforme quadro abaixo:

NATUREZA DO BEM VIDA UTIL TAXA ANUAL
Edificagcoes 25 anos 4% a.a
Moveis e Utensilios 10 anos 10% a.a.
Magquinas e Equipamentos de Escritorio 10 anos 10% a.a.
Equipamentos de Informética 05 anos 20% a.a.
Equipamento de Comunicagdo 05 anos 20% a.a.
Marca 10 anos 10% a.a.

Ressalte-se que os valores contdbeis dos bens que compdem o Imobilizado do
ANDES nao foram compatibilizados com inventario fisico em virtude do mesmo ndo

ter sido realizado.

Nota 14: Fornecedores Diversos

O saldo de R$ 138.548,66 ¢ composto por servicos de pessoas juridicas
provisionados em dezembro/2022 para pagamento em 2023.

Nota 15: Obrigacoes Sociais e Trabalhistas

Saldo de obrigacdes sociais e trabalhistas, com a seguinte composi¢ao:

2022 2021
Obrigacoes Sociais e Trabalhistas 617.156,16 567.219,78
Obrigacoes Sociais e Trabalhistas 226.124,82 207.814,39
INSS a Recolher 200.028,26 187.212,39
FGTS a Recolher 26.096,56 20.602,00
Provisdo p/Férias e 13° Salario 391.031,34 359.405,39
Provisdo p/Férias 295.357,07 268.352,57
Provisdo INSS s/Férias 69.383,36 67.114,50
Provisao FGTS s/Férias 23.363,55 21.272,79
Provisdo PIS s/Férias 2.927,36 2.665,53

As provisoes para férias sdo constituidas mensalmente, em atendimento ao regime de
competéncia, com base nos saldos de férias adquiridas e proporcionais dos funciondrios,

acrescidos dos respectivos encargos.

Nota 16: Obrigacoes Fiscais e Tributarias

Saldo de obrigagdes fiscais e tributarias, como segue:

2022

2021

OBRIGACOES FISCAIS

E

81.681,58

66.140,84
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TRIBUTARIAS
Obrigacées Fiscais e Tributarias - 81.321,97 65.821,08
ANDES
IRRF s/Saldrios a Recolher (0561) 53.006,38 34.668,90
IRRF s/Servigos PJ a Recolher (1708) 1.299,97 2.339,71
PIS s/Folha a Recolher (8301) 4.188,36 3.417,09
ISS a Recolher 17.588,09 17.514,29
PIS, COFINS e CSLL a Recolher 4.029,94 7.253,41
(5952)
IRRF s/Aluguel PF a Recolher (3208) 1.209,23 627,68
Obrig. Fiscais e Trib. — FUNDO 359,61 319,76
UNICO
IRRF s/Servigos PJ a Recolher (1708) 87,71 77,99
PIS, COFINS e CSLL a Recolher 271,90 241,77
(5952)

Os saldos referem-se a retencdes efetuadas no més de dezembro/2022 para

recolhimento em 2023, dentro dos prazos legais.

Nota 17: Credores da Entidade

2022 2021
Credores da Entidade 9.046,13 5.257,88
Credores Diversos - Congressos 4.999,89 4.999,89
Credores Diversos 4.046,24 257,99

O saldo de R$ 4.999,89 refere-se a valores devidos as segdes sindicais pelo ANDES,
relativo ao 35°/37°/39° Congresso.

O saldo de R$ 4.046,24 é composto por valores devidos pelo ANDES a
terceiros.

Nota 18: Depdositos de Diversas Origens

O valor de R$ 33.970,59 refere-se a créditos/depositos efetuados nas contas
correntes do ANDES sem identificacdo da origem dos mesmos, sendo remanescentes do
exercicio de 2018.

Nota 19: Fundos p/Financiamento de Campanha

Saldo dos recursos financeiros dos Fundos administrados pelo ANDES,
devidamente conciliados com os extratos bancdrios, com a seguinte composi¢do em
31/12/2022:
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COMPARATIVO DO ATIVO E DO PASSIVO
ATIVO PASSIVO
Saldo em Caixa, Fundos p/Financiamento de
C/C Fundo conta corrente e Campanhas
Aplicacoes Grupo 2.1.1.4/2.1.2.1
Grupo 1.1.1
BB — FNG R$ 269.811,49 R$ 269.811,49
223.926-4
BB — CNESF RS 582.857,29 R$ 582.857,29
437.525-4
BB — FUNDO UNICO | R$ 13.397.916,32 R$ 13.397.916,32
23.926-7
BB — FDO NAC
403.727-8 PERMANENTE DE RS 104.220,62 RS 104.220,62
SOLIDARIEDADE
Total do Ativo RS 14.354.805,72 Total do R$
Passivo 14.354.805,72

Nota 20: Patrimonio Liquido
O Patrimoénio Liquido, que ao final de 2021 era de R$ 22.113.822,70 passou para R$

25.830.209,70 no exercicio de 2022, conforme demonstrado:

Patrimonio Liquido em 31/12/2021 22.113.822,70
(+) Ajustes de Exercicios Anteriores 4.738,52
(+) Superavit apurado no exercicio 3.711.648,48
Patrimoénio Liquido em 31/12/2022 25.830.209,70

O valor de R$ 4.738,52 refere-se a ajustes decorrentes de variagdes patrimoniais
aumentativas e/ou diminutivas que ndo foram registrados no exercicio de competéncia
sendo, portanto, apurado direto no patrimonio liquido na conta contabil - Ajustes de

exercicios anteriores.

Brasilia/DF, 31 de dezembro de 2022

Iéda Mendes Corréa
Contadora

CPF: 401.745.141-15

CRC/DF 013.720/0-8

1 Rivania Lucia Moura de Assi Amauri Fragoso de Medeiros
1° Tesoureiro

CPF: 324.488.134-34

Presidenta

CPF: 678.579.653-91
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TEXTO 18
Diretoria do ANDES-SN

PREVISAO ORCAMENTARIA PARA 2024
TR-18

0O 66° CONAD aprova a previsao orcamentaria para 2024.

Receita 2024
Receita Total 17.010.000,00
Receita de Contribuicdes 16.000.000,00
Receita de aplicagdes financeiras 1.000.000,00
Outras Receitas (Patrimonio, Contribui¢do Sind., Diversas) 10.000,00
Despesas 2024
Agoes de Solidariedade na Pandemia da COVID-19 15.000,00
Alimentagao 40.000,00
Aluguel de Bens Imoéveis 400.000,00
Anuncios Diversos 10.000,00
Assessoria Contabil - PJ 152.000,00
Assessoria Juridica Pessoa Juridica - AJN 980.000,00
Assessoria Juridica Pessoa Juridica - Regionais 450.000,00
Assessoria Parlamentar - PJ 65.000,00
Assinaturas e Periodicos 3.000,00
Condominios (Apto Brasilia/ Sede 2° 3° e 5° andar/ Secretarias Regionais) 300.000,00
Condugodes e Passagens Urbanas/Taxi Ressarcimento 250.000,00
Contribui¢des — Associagdo Amigos da Luta dos Sem Teto 60.000,00
Contribui¢des — Aud. Cidada da Divida 60.000,00
Contribuigdes — Escola Nac. Florestan Fernandes 60.000,00
Contribui¢des diversas 90.000,00
Correios e Telégrafos 35.000,00
Custas e Emolumentos 35.000,00
Despesas com Regionais 1.600.000,00
Despesas Diversas 350.000,00
Despesas Financeiras 30.000,00
Despesas Tributarias (IPTU/ IR/ Impostos e Taxas Diversas) 85.000,00
Diarias Convidados/ Funcionarios 65.000,00
Diarias/Auxilio - Diretores 660.000,00
Energia Elétrica 70.000,00
Estacionamentos / Pedagios 7.000,00
Hospedagem 800.000,00
INSS s/Servicos (Andes/regionais) 45.000,00
Internet / TV a Cabo / Google Zoom 80.000,00
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Locagdo de Equipamentos e Veiculos 80.000,00
Manutengao e Reparos Bens Moveis 50.000,00
Material de Consumo 180.000,00
Passagens Aéreas e Terrestres 1.900.000,00
Pesquisadores - Bolsistas 30.000,00
Pessoal e Encargos 4.900.000,00
Publicagdes (Informandes impressos/ Cartilhas) 280.000,00
Reembolso de Kilometragem 18.000,00
Repasse Fundo Unico 320.000,00
Revista - Universidade & Sociedade 100.000,00
Seguros em Geral 18.000,00
Servicos Graficos (Banners/ Folders/ Cartazes) 120.000,00
Servigcos Técnicos Profissionais — PF 120.000,00
Servigos Técnicos Profissionais — PJ 340.000,00
Telefone 60.000,00
Transportadoras e Fretes 280.000,00
Total de despesas 15.593.000,00
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TEXTO 19
Diretoria do ANDES-SN

PRESTACAO DE CONTAS DO 41° CONGRESSO DO ANDES-SN

TR-19

0O 66° CONAD aprova a prestagao de contas do 41° CONGRESSO do ANDES-SN

PREVISAO DE DESPESAS 41° CONGRESSO ANDES-SN ANDES-SN ADUFAC
Especificagdo RATEIO RATEIO
1-PESSOAL
ANDES-SN (Secretaria, Tesouraria, Imprensa e CPD)
Passagens Aéreas/ Terrestre 0,00 0,00
Hospedagem 0,00 0,00
Diarias 0,00 0,00
Hora extras 0,00 0,00
Subtotal 0,00 0,00
2 - IMPRENSA E DIVULGACAO
Caderno de texto (papel e toner ) 2.021,89 0,00
Arte dos Cartazes/Banners / Faixas/Design 37.700,00 0,00
Placas sinalizagdo 2.650,00 0,00
Repografia 10.165,00 0,00
Subtotal 52.536,89 0,00
3 —INFRAESTRUTURA
Estrutura Fisica
Decoracdo 0,00 12.400,00
Cerimonial 0,00 10.000,00
Tendas/Barraca/Backdrop 43.020,00 0,00
Baner/ Lonas 0,00 14.775,00
Climatizadores 4.100,00 0,00
Apresentacdo Cultural 2.000,00 0,00
Equipamentos (iluminagdo/sonorizagdo/projetores/energia) 36.932,00 0,00
Subtotal 86.052,00 37.175,00
4.Prestaciio de Servicos
Filmagem 0,00 12.000,00
Criagdo hotsite 0,00 3.500,00
Coffe Break 86.565,00 0,00
Servico de Carpintaria e Elétrica/ mesas 0,00 24.820,00
Servico de Carpintaria/ torres de energia 0,00 7.145,00
Servigos de fotografos 0,00 2.800,00
Locagdo de Impressoras 4.500,00 0,00
Segurancas e brigadista 20.140,00 0,00
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Servigos de Informatica 5.400,00 0,00
Aluguel de Cadeiras 0,00 6.500,00
Ambulancia 0,00 25.000,00
Sevigo de limpeza 30.000,00 0,00
Servigos Monitores 0,00 63.600,00
Transportadora 35.358,45 0,00
Espago de Convivéncia (Alimentacgdo, Pessoal, Transporte e Material Pedagdgico) 15.600,00 76,00
Subtotal 197.563,45 145.441,00
5.Material de Consumo
Material de Escritorio e expediente 2.370,56 3.837,10
Material Artistico 0,00 29.484,34
Material de Informatica 0,00 0,00
Material de Limpeza 0,00 1.540,16
Farmécia 0,00 0,00
Mascaras de Protegdo 540,00 0,00
Copos Descartaveis 0,00 0,00
Subtotal 2.910,56 34.861,60
6.Material distribuido aos delegados e observadores
Camisas 19.994,00 0,00
Bolsas 14.940,00 0,00
Cracha 2.390,00 0,00
Canecas 0,00 2.189,62
Subtotal 37.324,00 2.189,62
7.COMISSAO ORGANIZADORA
Didrias 3.240,00 0,00
Passagens Aéreas 16.516,16 0,00
Hospedagem 4.400,00 0,00
Subtotal 24.156,16 0,00
8.Despesa ¢/ transporte de um delegado das S.Sindicais ¢/ menos de 101 filiados.
ADUFRA 6.234,61 0,00
SINDUEAP 1.375,52 0,00
SINDUEMA 5.638,89 0,00
SINDIUFSB 5.837,22 0,00
ADUFVIM 2.372,51 0,00
SINDIFSULDEMINAS 2.877,33 0,00
ADCAJ 4.753,92 0,00
Subtotal 29.090,00 0,00
9.Delegados Eleitos Conforme do Art. 41 Inciso 8 paragrafo 5 (via secret. )
Docentes UFG/ Diarias 10.800,00 0,00
Docentes UFG/ Passagens 23.403,01 0,00
Docentes UFG/ Hospedagens 23.738,00 0,00
Docentes APUB/ Diarias 8.100,00 0,00
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Docentes APUB/ Passagens 34.143,35 0,00

Docentes APUB/ Hospedagens 16.179,62 0,00

Docentes ADUFEPE/ Diarias 4.650,00 0,00

Docentes ADUFEPE/ Passagens 14.060,91 0,00

Docentes ADUFEPE/ Hospedagens 9.315,90 0,00
Subtotal 144.390,79 0,00
TOTAL 574.023,85 219.667,22

Total de Despesas Previstas 793.691,07

Total de Despesas Previstas para Rateio 790.606,53

Total de Despesas Realizadas 793.114,73

Porcentagem da diferenca 0,32%

Diferenca -2.508,20

163




TERMOS DE ACORDOS
(ATUALIZADOS ATE DEZEMBRO 2022)

- SALDO ~
REGIONAIS || S. SINDICAL DESCRICAO SITUACAO
DEVEDOR

ADUNIR (01)

Realizado Termo de Acordo
040/2022, em marco de 2022, entre
a Tesouraria do ANDES e a se¢ao
sindical ADUNIR, referente aos
repasses em aberto (ANDES e
FUNDO UNICO) no valor da
divida RS 103.584,00, parcelado em
345 meses R$ 300,00.

Parcela: 07 / 345

RS
101.400,00

PENDENTE

NORTE 01

ADUNIR (02)

Realizado Termo de Acordo
382/2022, em outubro de 2022,
entre a Tesouraria do ANDES e a
secao sindical ADUNIR, referente
aos repasses em aberto do ANDES,
no valor R$ 38.113,88, parcelado
em 24 meses RS 1.588,07.

Parcela: 01 /24

R$
36.525,81

PENDENTE

SINDUERR

Foi feito um acordo referente
ao parcelamento dos valores em
aberto de jan a jul/16 no valor de
RS 1.785,00 que foi parcelado em 5
meses de R$ 357,00. Nao realizou o
pagamento de nenhuma parcela do
acordo e nem realiza repasse.

Pendente desde agosto 2016.

R$ 1.785,00

PENDENTE

NORTE 02

ADUFRA

Realizado TERMO DE
ACORDO 229/2022, em agosto
2022, entre a Tesouraria do
ANDES e a secio sindical
ADUFRA, sendo acertado que o
valor em aberto de R$ 31.729,05,
parcelado em 137 meses no valor
RS 231,60.

ANDES - Parcela: 4 /137

R$
30.802,80

OK
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SINDUFAP

Realizado Termo de Acordo
OF. 025/2022, em agosto 2022,
entre a Tesouraria do ANDES e a
secao sindical SINDUFAP,
referente aos repasses em aberto do
ANDES ¢ FUNDO UNICO, no
valor R$ 14.456,79, parcelado em
10 meses RS 1.445,67.

Parcela: 05/10

RS 7.228,35

OK

SINDUEPA

Realizado um acordo referente
aos valores em aberto de janeiro a
dezembro 2016 e janeiro a maio
2017 no valor de RS 13.784,66, que
foi parcelado em 77 (setenta e sete)
de RS 359,08.

Parcela: 66 /77

RS 3.949,88

OK

NE 01

SINDURCA

Realizado TERMO DE
ACORDO 058/2022, em marco
2022, referente aos repasses em
aberto do ANDES e FUNDO
UNICO, no valor de R$ 58.311,81,
sendo parcelado em 270 meses de
RS 216,13.

Parcela: 9/270

R$
56.409,93

OK

NE 02

ADUFCG-
PATOS

Realizado TERMO DE
ACORDO 028/2022, em fevereiro
2022, referente aos repasses em
aberto do ANDES no valor de R$
6.563,25, sendo parcelado em 10
meses de RS 656,32.

Parcela: 1/10

R$ 5.906,88

PENDENTE

ADUPE

No 31° Congresso, foi feito um
acordo referente a mensalidade e
fundos pendentes de 2009 a 2011,
no valor de R$ 102.167,00,
parcelado em 100 meses de RS
1.021,67. Nao realizou o pagamento
de nenhuma parcela do acordo e
nem realiza repasse.

Pendente desde 2012

R$
102.167,00

PENDENTE
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ADUERN

Realizado novo acordo, Carta
052/2021, em fevereiro 2021.
Dispde sobre o parcelamento da
divida de RS 71.448,42, em 73 (
setenta e trés) parcelas de RS
978,74.

Parcela: 23 /73

RS
48.937,00

OK

ADUEPB

Realizado novo acordo
referente aos repasses: 145 parcelas
de RS 3.244,75, repasse de 14 meses
no valor de RS 126.000,00 ¢ Fundo
Unico 17 meses no valor de R$
12.240,00, totalizando RS
608.728,75, que foi parcelado em
338 meses de RS 1.801,00, iniciando
em fevereiro/16.

Parcela: 81 /338

RS
462.857,00

OK

PLANALTO

APUG

Realizado TERMO DE
ACORDO 228/2022, em junho
2022, referente aos repasses em
aberto do ANDES e FUNDO
UNICO no valor de R$ 18.045,09,
sendo parcelado em 30 meses de RS
601,50.

Parcela: 4/30

R$
15.639,00

OK

ADCAJ

Realizado acordo, conforme
OF. 11/2020, em julho 2020, com
entrada no valor R$ 1.840,00. O
saldo devedor no valor RS
37.700,00, foi dividido em 377
parcelas de R$ 100,00.

Parcela: 30 /377

R$
34.700,00

OK

PANTANAL

ADUFMAT-
ROO

Realizado @TERMO DE
ACORDO 049/2022, em marg¢o
2022, referente aos repasses em
aberto do ANDES e FUNDO
UNICO, no valor de R$ 15.000,00,
sendo parcelado em 50 meses de
RS 300,00.

Parcela: 03 /50

RS
14.100,00

PENDENTE
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SAO
PAULO

ADUNESP (1)

Realizado acordo conforme
carta 054/19 DT 23/01/19 — Em
resposta ao of. 06/2019,
pagamento da entrada no valor
R$ 20.000,00 e o saldo
remanescente parcelado em 70
(setenta) vezes de R$ 3.084,75.

Parcela: 47 / 70.

RS
70.949,25

OK

ADUNESP (2)

Realizado novo acordo,
conforme carta 021/2020. O
pagamento por meio de uma
entrada no valor RS 9.424,06, o
restante  parcelado em 60
(sessenta) vezes no RS 628,27.

Parcela: 34/ 60

RS
16.335,02

OK

ADUFABC

Realizado acordo conforme
carta 623/19, pagamento da
entrada no valor de 30% do total
da divida, a saber, R$ 14.766,37,
parcelamento do saldo devedor,
no valor de RS 10.336,46 em 48
parcelas de RS 215,34

Parcela: 37/ 48

R$
2.368,74

PENDENTE

SUL

SINDUTF-PR

Realizado acordo conforme
carta 581/18 de 12/12/18 -
Entrada no valor RS 34.736,16, e
o saldo parcelado em 60 (sessenta)
vezes de RS 5.789,91.

Parcela: 48 / 60

RS
69.478,92

OK

SINDUFFS

Realizado acordo conforme
carta 219/17, de 26/07/17,
referente ha 31 meses em aberto.
Totalizando, (repasse mais Fundo
Unico), R$ 15.019,17, que foi
parcelado em 667 meses de R$
22,17.

Parcela: 64 / 667

R$
13.368,51

OK

APUFPR

Realizado £TERMO DE
ACORDO 379/2022, em outubro
2022, referente aos repasses em
aberto do ANDES e FUNDO
UNICO, no valor de RS
159.463,82, sendo parcelado em 10

R$
127.571,04

OK
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meses de RS 15.946,38.

Parcela: 02 /10

RIO
GRANDE
SUL

SESUNIPAMPA

Realizado acordo referente
aos meses em aberto de agosto de
2014 a maio de 2017, totalizando
RS 7.198,80 que foi parcelado em
379 meses de R$ 19,00.

Parcela: 63 /379

R$
6.004,00

PENDENTE
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TEXTO 20
Diretoria do ANDES-SN

REPASSES DAS SECOES SINDICAIS

TEXTO DE APOIO

De acordo com a deliberagao do 52° CONAD, Sao Luis — MA, 26 a 29/7/07, a Diretoria esta
apresentando o quadro com os repasses das se¢des sindicais ao Andes-SN, até o dia 31 de dezembro
de 2022, acompanhado dos acordos estabelecidos com a Tesouraria Nacional até 31 de dezembro de

2022.
REGIONAL NORTE 1
SESDUF-RR - 1236-X - BOA VISTAIRR EVENTO EVENTO

REPASSE o1 MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO 40 CONGRESSO - $ 575,45 ( 4) parc. 14 CONAD EXTRAORD. R$ 461,14 (2)

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR DATA PARC VALOR
JANERO F | dezembro/2021| 25001722 | 11.807.27 944,58 13/04 114 57545
FEVERERO F jangiro [ 2022| 14102122 | 7.351,4 588,09 - 24 57545 222 12 461,14
MARCO F | foverero/2022] 11003122 | 9.463,07 757,05 34 57545
ABRIL F margo/2022| 13004122 |  9.50437 760,35 0410 44 575,45
MAO F abril 2022 9.679,97 74,40

: 22/06/22

JUNHO F maio | 2022 9,687,35 74,40 EVENTO
JULHO F junho/2022| 1307122 |  9.70540 774,99+2,03 65 CONAD - R$ 665,87 (4)
AGOSTO F juho/2022| 3009122 | 9.670,79 773,66 DATA PARC VALOR
SETEMBRO F agosto /2022 0410122 | 975499 780,40 Wiz 114 L3814
OUTUBRO F | setembro/2022| 04111122 9.765,24 81,2 24
NOVEMBRO F outubro/2022| 171122 | 9.732,76 778,62 04111122 304 665,87
DEZEMBRO F | novembro/2022| 1411222 | 9.67,75 i 1m2 44 665,87
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ADUA - 1231-9 - MANAUS/AM EVENTO EVENTO
REPASSE - MES DE REPASSE ANDES |  FUNDO UNICO 40 CONGRESSO - R§ 10.075,23 (1) 14 CONAD EXTRAORD.
MES REFERENCIA | DATA | VALOR VALOR DATA PARC VALOR DATA | PARC | VALOR
JANERO F | dezembro/2021| 120122 | 20.710,10 1.697,13
08/04122 (i 10.075,23 11212022 (i 334,
FEVERERO | F | jaeio/2iz] o2z | 2% | 1amR S| v S
MARGO F | feverciro/2022 14103122 | 22.667,70 181342
ABRLL F | mago/20n2 woz | 2atto | ATI89 EVENTO
MAD F abril/2022) 120822 | 2240640 179252 65 CONAD - R$ 5.690,84 1)
JUNHO F maio/2022| 15/06/22 | 2253090 1.802,48 DATA PARC VALOR
JULHO F junho/2022| 12007122 | 22.297,00 1.783,76
oS0 | £ o] umz | s | me || e | M S
SETEMBRO | F | agosto/2022| 140922 | 2220020 176,02
OUTUBRO F | setembro/2022] 1310122 | 22.297,00 178376
NOVEMBRO | F | oufubro/2022) iz | 2232670 1786,14
DEZEMBRO | F | novembro/2022{ 09222 | 2221990 1.782,40
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ADUNIR - 1235-1 - PORTO VELHO/RO ACORDO 01
REPASSE ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO OBSERVAGOES: 345 PARCELAS R$ 300,00

MES REFERENCIA DATA | VALOR VALOR MES DATA PARC VALOR
JANEIRO F | dezembro/2021 ABRIL 1/345
FEVEREIRO F janeiro /2022| ACORDO 01 - CARTA 040/2022 - MARGO 2022 MAIO 2/345
MARCO F fevereiro / 2022 JUNHO 3/345
MAIO F abril / 2022 AGOSTO 5/345
JUNHO F maio/ 2022| ACORDO 02 - CARTA n° 3.046,96 - DT SETEMBRO 6/345
JULHO F junho /2022| 382/2022 OUTUBRO 2022 01/11/2022 OUTUBRO 7/345
AGOSTO F julho / 2022 NOVEMBRO
SETEMBRO F agosto / 2022 DEZEMBRO
OUTUBRO F setembro / 2022
NOVEMBRO F outubro / 2022
DEZEMBRO F novembro / 2022

ACORDO 02
OBS.: 24 PARCELAS R$ 1.588,07

MES DATA PARC VALOR
NOVEMBRO 01/11/22 1/24 1.588,07
DEZEMBRO

EVENTO
40 CONGRESSO $ 1.169,46 (1)
DATA PARC VALOR
01/11 11 1.169,46
ADUFAC - 12327 - RIO BRANCO/AC EVENTO EVENTO
REPASSE T MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO 65 CONAD - R$1.023,09(3) 14 CONAD EXTRAORD. R$ 334,96 (3)

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR DATA PARC VALOR
JANERRO F | dezembro/2021| 100122 | 10.747,02 859,76
FEVERERO F aneio [ 1122 I 06546 B 09/08 113 102309 ||1811/2022] 113 334,96
MARCO F | fevereiro/2022 10.625,46 850,04 0 102300
ABRIL F marco/ 2022 19/0422 | 10.883,80 870,70 1810 e
MAIO F abril /2022 120522 | 11.068,55 885,48 n 102300
JUNHO F maio/2022| 06/06/22 | 11.111,82 888,95 T
JULHO F junho / 2022] 19007122 | 11.098,74 887,90
AGOSTO F juho /2022 16i0922 | 11.083,04 886,64
SETEMBRO F agosto/2022] 111022 | 11.09262 887,41
OUTUBRO F | setembro/2022| 17M022 | 11.053,90 884,31
NOVEMBRO F | outubro/2022
DEZEMBRO F | novembro/2022
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SIND-UEA -1340-4 -MANAUS/AM EVENTO EVENTO
REPASSE T MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO 40 CONGRESSO-$ 324,88 (4 ) PARC. || 14 CONAD EXTRAORD. R$ 450,43 (3)
MES REFERENCIA | DATA | VALOR VALOR DATA PARC VALOR DATA | PARC VALOR
JANERO E | dezembro/2021] 310122 | 23400 32,29 0210512022 114 324,88
FEVERERO | E | jeneio/2022] Wtz |z 09 e I I I
MARCO E | fevereiro/2022] 0300322 | 23400 2.9 031062022 34 324,88
ABRIL E maro/ 2022 3010322 | 234,00 2.9 05/07/2022 44 34,88
MAIO E abril/ 2022 02005/22 24,00 29
JUNHO E maio/2022| 06106122 | 234,00 22 EVENTO
JULHO E junho/2022| 05i07122 | 23400 29 65 CONAD -R$ 423,09 (4)
AGOSTO E juho/2022] 0110822 | 23400 2.2 DATA PARC VALOR
SETEMBRO | E | agosto/2022] 080922 | 23400 229 01109722 104 423,09
OUTUBRO E | sefembro/2022] 051022 | 23400 2.9 1010/22 24 423,09
NOVEMBRO | E | outubro/2022] 071122 | 23400 229 072 34 423,09
DEZEMBRO E | novembro/2022
SINDUERR -1387-0 BOA VISTA /RR
REPASSE ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO
MES REFERENCIA DATA VALOR  |VALOR
JANEIRO E | dezembro/ 2021
FEVERERO E janeiro / 2022
MARCO E fevereiro / 2022
ABRIL E margo / 2022
MAIO E abril / 2022
JUNHO E maio / 2022
JULHO E junho / 2022
AGOSTO E julho / 2022
SETEMBRO E agosto / 2022
OUTUBRO E | setembro/2022
NOVEMBRO E outubro / 2022
DEZEMBRO E | novembro/2022
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ADUFRA - 1234-3 - BELEM/PA ACORDOS - ANDES (1) & F. UNICO (2) - ANO 2021
REPASSE MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO ACD ANDES 40 X R$ 750,00 // ACD FUNDO UNICO 12 X 207,00
ST
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR MES DATA PARC'( SNDES VALOR E’:\Ii% (Fz') VALOR
JANERO F | dezembro/2021| 22/02122 600,00 48,00 JANEIRO 10/01/22 04/40 749,00
FEVERERO | F janeiro / 2022 FEVEREIRO
MARCO F | fevereiro/2022 MARCO
ABRIL F marco / 2022 . ABRIL
MAIO F abril/ 2022 ACORDOA%;I;'!'I% nzr;22229I2022 MAIO
JUNHO F maio / 2022 JUNHO .
T 9| ACORDO CARTA nr° 229/2022
AGOSTO F julho / 2022 AGOSTO AGOSTO 2022
SETEMBRO | F agosto/ 2022 13/09/22 426,00 85,20 SETEMBRO
OUTUBRO | F | setembro/2022| 17/10122 402,25 80,90 OUTUBRO
NOVEMBRO | F outubro / 2022| 18/11/22 401,22 79,97 NOVEMBRO
DEZEMBRO | F | novembro/2022| 1512122 401,19 78,04 DEZEMBRO
ACORDO ADUFRA - ANO 2022
OBS.: CARTA 229/2022 - R$ 231,60 ( 137 parc)
MES DATA PARC VALOR
AGOSTO 31/08/22 0 1.669,95
SETEMBRO 13/09/22 1137 231,60
OUTUBRO 17/10/22 2/137 231,60
NOVEMBRO 18/11/22 31137 231,60
DEZEMBRO 15/12/22 4/137 231,60
ADUFPA - 1233-5 - BELEM/PA EVENTO
REPASSE ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO 40 CONGRESSO - $ 15.841,14

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F | dezembro/2021| 06/01/22 34.915,00 2.793,44 29/03/22 1M 15.841,14
FEVEREIRO | F janeiro / 2022| 14/02/22 34.069,91 2.725,59
MARCO F fevereiro / 2022| 16/03/22 34.858,33 2.788,67 EVENTO
ABRIL F margo / 2022| 12/04/22 34.914,17 2.793,13 65 CONAD -R$ 4.716,93 (2)
MAIO F abril / 2022| 06/05/22 34.859,47 2.786,76 DATA PARC VALOR
JUNHO F maio / 2022| 27/06/22 34.688,56 2.775,08 09/08/22 12 4.716,93
JULHO F junho /2022| 11/07/22 34.519,11 2.761,53 08/09/22 2/2 4.716,94
AGOSTO F julho /2022 09/08/22 34.602,26 2.768,18
SETEMBRO | F agosto / 2022|  08/09/22 34.049,57 2.723,97 EVENTO
OUTUBRO F | setembro/2022| 06/10/22 33.986,02 2.718,88 14 CONAD EXTRAORD. R$ 4.627,15 (1)
NOVEMBRO | F outubro / 2022| 25/11/22 34.002,84 2.720,23 DATA PARC VALOR
DEZEMBRO | F | novembro/2022| 20/12/22 33.681,71 2.694,54 2311122 11 462715
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SINDUFAP - 1349-8 - MACAPA/AP EVENTO
REPASSE | r |  MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO 40 CONGRESSO $ 432,66 ( 4 ) PARC.
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro /2021| 05/01/22 4.308,11 430,81 04/05/2022 14 432,66
FEVERERO | F janeiro / 2022 11102122 4.190,12 335,21
MARCO F fevereiro / 2022 04/03/22 4.165,89 416,60 ACORDO OF 025/2022 - 10 AGOSTO 2022
ABRIL F margo / 2022| 05/04/22 4.093,25 409,32
MAIO F abril / 2022 04/05/22 4.061,36 324,91
JUNHO F maio / 2022 ACORDO 01 - SINDUFAP
JULHO F junho/2022| ~ ACORDO OF 025/2022 - 10 AGOSTO 2022 OBS.: OFICIO 025-2022 - R$ 1.445,67 ( 10 parc)
AGOSTO F julho / 2022 MES DATA PARC VALOR
SETEMBRO F agosto / 2022| 05/09/22 4.074,78 325,98 AGOSTO 11/08/22 110 1.445,67
OUTUBRO F setembro/2022| 07/10/22 4.021,91 321,75 SETEMBRO 05/09/22 2/10 1.445,67
NOVEMBRO F outubro /2022 05/12/22 3.986,84 318,95 OUTUBRO 07/10/22 3110 1.445,67
DEZEMBRO F novembro / 2022 05/12/22 4.041,71 323,34 NOVEMBRO 05/12/22 4/10 1.445,67
DEZEMBRO 5110 1.445,67
EVENTO ACORDO 02 - Emprestimo - QUITADO
14 CONAD EXTRAORD. R$ 183,82 (3) OBS.: OFICIO 025-2022 - R$ 3.811,00 ( 04 parc)
DATA PARC VALOR MES DATA PARC VALOR
AGOSTO 11/08/22 14 3.811,00
SETEMBRO 05/09/22 2/4 3.811,00
OUTUBRO 07/10/22 3/4 3.811,00
NOVEMBRO 05/12/22 4/4 3.811,00
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SINDUEPA - 1284-X - BELEM/PA ACORDO

REPASSE | o |  MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO OBSERVAGOES

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR MES DATA PARC VALOR
JANERO E | dezembro/2021| 06/01/22 2.820,78 225,66 JANEIRO 06/01/22 55/77 359,08
FEVEREIRO | E janeiro / 2022|  04102/22 2.882,08 230,57 FEVEREIRO 04/02/22 56/77 359,08
MARCO E | fevereiro/2022| 04/03/22 2.887,45 231,00 MARGO 04/03/22 5777 359,08
ABRIL E margo/ 2022 08/04/22 2.887,45 231,00 ABRIL 08/04/22 58/77 359,08
MAIO E abril/ 2022|  09/05/22 3.201,91 322,79 MAIO 09/05/22 5977 359,08
JUNHO E maio / 2022| 09/05/22 4.034,93 231,00 JUNHO 03/06/22 60/77 359,08
JULHO E junho/ 2022| 15/07/22 2.887,45 231,00 JULHO 15/07/22 61/77 359,08
AGOSTO E julho / 2022|  05/08/22 2.887,45 231,00 AGOSTO 05/08/22 62/77 359,08
SETEMBRO | E agosto/ 2022 02/09/22 2.887,45 231,00 SETEMBRO 02/09/22 63/77 359,08
OUTUBRO | E | setembro/2022| 05/110/22 2.887,45 231,00 OUTUBRO 05/10/22 64/77 359,08
NOVEMBRO | E outubro/2022| 04111/22 2.887,45 231,00 NOVEMBRO 04/111/22 65/77 359,08
DEZEMBRO | E | novembro/2022| 06/12/22 2.887,45 231,00 DEZEMBRO 06/12/22 66/77 359,08

SINDUFOPA - SANTAREM/PA

REPASSE | or MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANERO F | dezembro/2021
FEVERERO | F janeiro / 2022
MARGCO F | fevereiro/2022
ABRIL F margo / 2022
MAIO F abril / 2022
JUNHO F maio / 2022
JULHO F junho / 2022
AGOSTO F julho / 2022
SETEMBRO | F agosto / 2022
OUTUBRO F | setembro/2022
NOVEMBRO | F outubro / 2022
DEZEMBRO | F | novembro/2022
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SINDUNIFESSPA- 1383-8 MARABA/PA EVENTO
REPASSE ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO 40 CONGRESSO § 268,54
MES REFERENCIA DATA | VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F | dezembro/2021
FEVERERO | F | janeiio/ 2022 arizz I 2854
MARCO F | fevereiro/2022
ABRIL F marco [ 2022
MAIO F abril 1 2022
JUNHO F maio / 2022
T : o[ 2022 REPASSA PARA ADUFPA
AGOSTO F julho/ 2022
SETEMBRO | F agosto/ 2022
OUTUBRO | F | setembro/2022
NOVEMBRO | F outubro/ 2022
DEZEMBRO | F | novembro/ 2022
SINDUEAP- 1360-9 MACAPA/AP
REPASSE ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANEIRO E | dezembro/ 2021
FEVERERRO | E janeiro / 2022 41,97 32,96
MARCO E | fevereiro/ 2022 411,97 32,96
ABRIL E margg/2022 0122 411,97 32,96
MAIO E abril / 2022 411,97 32,96
JUNHO E maio / 2022 411,97 32,96
JULHO E junho / 2022 411,97 32,96
AGOSTO E julho /2022 07/11/22 354,84 28,39
SETEMBRO | E agosto / 2022
OUTUBRO | E | setembro/2022| 09/11/22 1.064,52 85,17
NOVEMBRO | E outubro / 2022
DEZEMBRO | E | novembro/?2022
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SINDIFAP -1381- MACAPA/AP
REPASSE ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANEIRO F | dezembro/2021
FEVEREIRO | F janeiro / 2022
MARCO F | fevereiro/ 2022
ABRIL F marco / 2022
MAIO F abril | 2022
JUNHO F maio / 2022
JULHO F junho / 2022
AGOSTO F julho / 2022
SETEMBRO | F agosto/ 2022
OUTUBRO | F | setembro/?2022
NOVEMBRO | F outubro / 2022
DEZEMBRO | F | novembro/2022
NORDESTE 1
APRUMA - 1238-6 - SAO LUIS/MA EVENTO EVENTO
REPASSE | MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO| | 40 CONGRESSO $ 2.669,76 (4) 14° CONAD EXTRAORD. R$ 958,74 (3)
MES REFERENCIA DATA VALOR |VALOR DATA PARC VALOR DATA PARC VALOR
JANERO | F | dezembro/2021] 180122 | 20.03545 1.602,84 05/04/22 114 269,76 0712202 | 13 958,74
FEVERERO| F | janeiro/2022] 11/02122 | 20.003,87 1.600,31 05/05/22 204 269,76
MARGO F| fevereiro/2022] 170322 | 19.946,87 1.595,75 06/06/22 34 269,76
ABRIL F margo/2022] 18/04i22 | 19.960,87 1.596,87 05/07/22 414 2.669,76
MAIO F abril12022] 17005122 | 20.014,48 1.601,16
JUNHO F maio/2022| 17/06/22 | 19.957,05 1.596,56 EVENTO
JULHO F junho /2022 18i07/22 | 22.127,67 1.770,21 65 CONAD - R$ 1.764,02 (4)
AGOSTO F julho/2022| 1710822 | 23.628,94 1.890,31 DATA PARC VALOR
SETEMBRO | F |  agosto/2022] 16/09/22 | 23.988,31 1.919,06 10/08/22 114 1.764,02
OUTUBRO | F | setembro/2022] 1410122 | 23.832,28 1.906,58 09/09/22 204 1.764,02
NOVEMBRO | F |  outubro/2022] 1811122 | 23.75402 1.900,32 0710/22 314 1.764,02
DEZEMBRO | F | novembro/2022] 16112122 | 23.729,53 1.898,36 0711122 414 1.764,02
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ADUFPI -1239-4 TERESINA / PI EVENTO EVENTO
REPASSE §T MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO | | 40 CONGRESSO $5.932,91 (4) PARC. 14° CONAD EXTRAQRD. R§ 1.942,63 (3)
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR DATA PARC VALOR
JANERO F [ dezembro/2021| 28/01/22 3.825,66 552,00 11104122 114 5.932,91 2611212022 113 1.942,63
FEVERERO| F janeiro/ 2022| 15102122 3.825,66 552,00 10/05/22 24 593291
MARCO F| fovereiro/2022] 08/03/22 3.825,66 552,00 10/06/22 304 593291
ABRIL F margo/ 2022 11104122 3.825,66 552,00 1207122 44 5.932,91
MAIO F abril /2022  10105/22 3,825,66 552,00
JINHO [ F | maio/2022 106122 | 382566 552,00 EVENTO
JLHO | F | junho/2022 13022 | 382566 552,00 65 CONAD -R$ 3.257,80 (4)
AGOSTO | F julho/2022| 22108122 3.825,66 552,00 DATA PARC VALOR
SETEMBRO | F agosto/2022) 2110922 3.825,66 552,00 220822 114 3.257,80
OUTUBRO | F | setembro/2022| 27110122 3.825,66 552,00 21/09/22 24 3.257,80
NOVEMBRO| F | outubro/2022| 2811/22 3.825,66 552,00 2110122 314 3.257,80
DEZEMBRO | F | novembro/2022| 261223 3,825,66 352,00
ADUFC - 1241-6 - FORTALEZA / CE EVENTO
REPASSE ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO 40 CONGRESSO R$ 29.611,51
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F | dezembro /2021
FEVEREIRO | F janeiro / 2022 06/04/22 1 20.611,51
MARCO F fevereiro / 2022
ABRIL F margo / 2022
MAIO F abril / 2022
JUNHO F maio / 2022
JULHO F junho / 2022
AGOSTO F julho / 2022
SETEMBRO | F agosto / 2022
OUTUBRO | F | setembro/2022
NOVEMBRO | F outubro / 2022
DEZEMBRO | F | novembro /2022
ADCESP - 1240-8 - TERESINA/PI EVENTO EVENTO
REPASSE MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO 40 CONGRESS0 $1.433,93 (4) 14° CONAD EXTRAORD. R$ 435,30 (3)
MES . REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR DATA PARC VALOR
JANERO | E | dezembro/2021| 11101722 8.359,80 668,80 04/04/22 114 143393 011212022 113 435,30
FEVERERO| E |  janeiro/2022] 0302122 8,359,80 668,80 04/05/22 24 143393
MARGO E| fovereiro/2022 07103122 8.259,80 668,80 03/06/22 34 143393
ABRIL E margo /2022 0710422 8.359,80 668,80 05/07/22 44 143393
MAIO E abril /2022  13/05/22 8,359,80 668,80
JONHO  [E|  maio/2022 20622 | 835980 668,80 EVENTO
JUHO | E|  junho/2022| OBO7I22 | 835980 668,80 65 CONAD -R$ 707,33 (4)
AGOSTO | E julho/2022] 01108122 8.359,80 668,80 DATA PARC VALOR
SETEMBRO | E |  agosto/2022] 02109122 8,359,80 668,80 01/08/22 114 707,32
OUTUBRO | E | setembro/2022| 03110122 8,359,80 668,80 09/08/22 24 707,32
NOVEMBRO| E |  outubro/2022| 07M1/22 8,359,80 668,80 06/09/22 34 707,32
DEZEMBRO | E | novembro/2022 021222 8,359,80 668,80 07110122 44 707,33
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SESDUFC - FORTALEZA/CE

REPASSE MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO
MES el REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANEIRO F | dezembro/2021
FEVEREIRO | F janeiro / 2022
MARCO F | fevereiro/2022
ABRIL F margo / 2022
MAIO F abril / 2022
JUNHO F maio / 2022
JULHO F junho / 2022
AGOSTO F julho / 2022
SETEMBRO | F agosto / 2022
OUTUBRO | F | setembro/2022
NOVEMBRO | F outubro / 2022
DEZEMBRO | F | novembro /2022

SINDIFPI ( SINDCEFET- P1) 1382-X ( 1377-3)- TERESINA/PI

REPASSE MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO

MES =l REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANEIRO F | dezembro/2021| 10/01/22 2.019,44 161,56
FEVEREIRO | F janeiro / 2022]  09/02/22 2.654,96 212,40
MARCO F fevereiro/2022| 07/03/22 2.049,69 163,97
ABRIL F margo/2022|  08/04/22 2.099,31 167,94
MAIO F abril / 2022  06/05/22 2.127,58 170,21
JUNHO F maio /2022| 08/06/22 2.008,53 160,68
JULHO F junho /2022  06/07/22 1.992,59 159,41
AGOSTO F julho/2022]  09/08/22 1.935,50 154,84
SETEMBRO | F agosto / 2022]  09/09/22 1.854,15 148,33
OUTUBRO | F | setembro/2022[ 11/10/22 1.913,90 153,11
NOVEMBRO | F outubro /2022 08/11/22 1.878,47 150,28
DEZEMBRO | F | novembro/2022| 08/12/22 2.337,95 187,04
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SINDCENTEC - JUAZEIRO DO NORTE/CE

REPASSE MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO

MES il REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANERO E | dezembro/2021
FEVEREIRO | E janeiro / 2022
MARCO E | fevereiro/2022
ABRIL E marco / 2022
MAIO E abril / 2022
JUNHO E maio / 2022
JULHO E junho / 2022
AGOSTO E julho / 2022
SETEMBRO | E agosto / 2022
OUTUBRO | E | setembro/2022
NOVEMBRO | E outubro / 2022
DEZEMBRO | E | novembro /2022

SINDIUVA - 1341-2 - SOBRALICE ACORDOS - ANDES (1) & F. UNICO (2) - ANO 2022 - QUITADO

REPASSE MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO ACD ANDES RS 1.993,34 (10) parc. I/ ACD FUNDO UNICO R$ 106,42 (10) parcelas

wes || RereRevc | oATA VALOR VALOR MES DATA PARC'(SNDES VALOR [ PARC.F.UNICO(2)| VALOR
JNERO | E | dezemtro) 2021} s copno caRra tztznz2 - FEVERERO 2022 | [ iz | T 1% d ez
FEVERERO| E | janeiro/ 2022 JUNHO 13/06/22 20 | 199334 210 106,42
MARGO | E| fevereiro/ 2022 15e 1603 | 344200 25,3 JULHO 19/07/22 30 | 199334 310 106,42
ABRIL E|  margo/2022] 202204 | 340580 22,46 AGOSTO 10/08/22 410 | 199334 410 106,42
MAIO E abril 2022 1216105 | 344258 54 SETEMBRO 1209122 510 | 199334 5110 106,42
JUNHO E maio/ 2022 14e 21106 | 361374 289,09 OUTUBRO 05/10/22 610 | 199334 610 106,42
JULHO E|  junho/2022] 25e20007 | 363432 290,75 NOVEMBRO 70 70
AGOSTO | E uho/2022] 16e 18108 | 361860 289,50 DEZEMBRO —_— LI 8110 -
SETEMBRO | E |  agosto/2022| 13e 1409 | 362034 289,62 JANEIRO - 2023 910 9110
OUTUBRO | E | setembro/2022 101022 | 358843 287,07 FEVEREIRO - 2023 1010 1010
NOVEMBRO | E | outubro/2022 091122 | 358,32 284,18
DEZEMBRO | E | novembro/2022] 141222 | 3.602,30 268,18

SINDUECE - 1342-0 - FORTALEZA/CE EVENTO EVENTO

REPASSE MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO | | 40 CONGRESSO -R$1.030,03(4) | |14° CONAD EXTRAORD. R$ 405,31 (3)

WES |SV| REFERENGA | DATA VALOR VALOR DATA | PARC | VALOR DATA PARC | VALOR
JANERO | E | dezembro/2021| 200122 | 44437 355,45 1804122 14 103003 | 131212022 13| 40531
FEVERERO| E |  janeio/2022] 18102122 | 4.44693 355,75 09105122 24 1.030,03
MARCO | E | fevereiro/2022] 210322 | 444595 355,68 13/06122 34 1.030,03
ABRIL E| margo/202] 110422 | 444693 355,75 1107122 44 1.030,03
MAIO E abril/ 2022 o9i0si22 | 4.700,02 376,00
JUNHO E maio/ 2022 1306122 | 512292 409,83 EVENTO
JULHO E junho/2022( 26/07I22 | 515261 42,21 65 CONAD -R$ 519,29 (4)
AGOSTO | E juho /2022 ooi0g22 | 548,37 1,87 DATA | PARC | VALOR
SETEMBRO | E |  agosto/2022] 1300922 | 5.161,50 42,92 0908122 14 519,29
OUTUBRO | E | setembro/2022] 20022 | 5.161,50 42,92 1309122 24 519,29
NOVEMBRO| E | outubro/2022] 17111122 | 5.149,01 41,92 211022 34 519,29
DEZEMBRO | E | novembro/2022] 16112122 | 5.199,00 45,92 1711122 44 519,31
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SINDURCA - 1354-4 - CRATOICE ACORDO 01 EVENTO
REPASSE . MES DE REPASSE ANDES |  FUNDO UNICO 270 parcelas de R$ 216,13 40 CONGRESSO R$ 437,41 ( 4) PARC.

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR MES DATA PARC VALOR DATA PARC VALOR
JANERO [ E | dezembro/2021 MARGO 24.¢ 25/03 0 3.000,00 |ENTRADA | |10/05/22| 1/4 4314
MARCO E| fevereiro/ 2022 MAIO 2210 34
ABRIL E|  maro/202 JUNHO 31270 21022 414 87482
MAIO E abril / 2022 JULHO 01122 | 4210 151291
JUNHO E maio/ 2022 AGOSTO 5270 EVENTO
JULHO E junho/ 2022| 96110122 1238004 18,90 SETEMBRO 6/270 14° CONAD EXTRAQRD. R$ 554,48 (1)
AGOSTO | E julho/ 2022 OUTUBRO 11210 DATA PARC VALOR
SETEMBRO | E |  agosto/ 2022 NOVEMBRO | 23/11/22 | 8/270 21613 — " 5448
OUTUBRO [ E | setembro/ 2022 DEZEMBRO | 2311223 | 91270 216,13
NOVEMBRO| E | outubro/2022] 1811122 | 2.063,34 103,15
DEZEMBRO | E | novembro/2022| 231223 | 2.063,34 103,15

SINDUNILAB
REPASSE MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO
MES |S'| REFERENCIA DATA VALOR VALOR

JANEIRO F | dezembro/2021
FEVEREIRO | F janeiro / 2022
MARCO F | fevereiro/2022
ABRIL F margo / 2022
MAIO F abril / 2022
JUNHO F maio / 2022
JULHO F junho / 2022
AGOSTO F julho / 2022
SETEMBRO | F agosto / 2022
OUTUBRO | F | setembro/2022
NOVEMBRO | F outubro / 2022
DEZEMBRO | F | novembro /2022
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SINDUEMA - SAQ LUIS / MA - 1358-7

REPASSE | .| MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANEIRO E dezgmpro 12021 18102122 1.257,20 13416
FEVEREIRO | E janeiro / 2022 838,55
MARCO E | fevereiro/2022 838,55 67,08
ABRIL E margo / 2022|  27/05/22 838,55 67,08
MAIO E abril / 2022 838,55 67,08
JUNHO E lmaio 12022 e 1.397,58
JULHO E junho / 2022
AGOSTO E julho / 2022 08111122 1.207,58 335,40
SETEMBRO | E agosto / 2022
OUTUBRO | E | setembro/2022| 09/11/22 1.397,58
NOVEMBRO | E outubro / 2022
DEZEMBRO | E | novembro /2022

NORDESTE 2
ADESA-PE - 1253-X - ARCO VERDE/PE
REPASSE ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR

JANEIRO M| dezembro/2021|  28/01/22 254,20 20,33
FEVERERO | M janeiro/ 2022 18102122 267,96 21,43
MARCO M| fevereiro/2022|  28/03/22 267,64 21,43
ABRIL M|  margo/2022| 27/04/22 252,08 20,17
MAIO M abril/ 2022 253,66 20,29
JUNHO M Ima|o [ 2022 008122 254,44 19,60
JULHO M junho / 2022 245,06 19,06
AGOSTO M julho/ 2022 245,06 20,35
SETEMBRO | M agosto/ 2022  06/1022 259,48 + 8,60 20,76+ 0,54
OUTUBRO M| setembro/2022| 31110122 259,48 20,76
NOVEMBRO | M| outubro/2022| 2811/22 212,% 21,84
DEZEMBRO | M| novembro/ 2022
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ADUFRRN (ADUERN) - 1249-1 - MOSSORO-RN EVENTO ACORDO
REPASSE §T MES DE REPASSE ANDES | FUNDO UNIC 40 CONGRESSO-R$ 217143 (5 0BS.: 73 PARC. R$ 978,74 - CARTA 052/2021 - FEV 2021

MES REFERENCIA DATA VALOR | VALOR DATA PARC VALOR MES DATA PARC VALOR
JANERO E| dezembro/2021) 160222 | 978470 | 78277 251042022 115 217143 JANERO 1022 | 12, 978,74
FEVERERO |E| jeneio/2022| 250222 | 976119 | 78090 05/05/2022 25 217143 FEVERERO | 250222 |  13m3 08,74
MARGO E| feverero/2022 300322 | 9785905 | 782,88 08106/2022 35 21143 MARGO 00322 | 14m 08,74
ABRLL E| margo/2022 280422 | 1770948 | 141676 200712022 45 217143 ABRLL 80422 | 153 or8,74
MAD E abril /2022 2500522 | 1768253 | 141460 04/08/2022 55 217143 MAID 4052 | 163 078,74
JUNHO E maio/2022 300622 | 1763827 | 141266 JUNHO ooe2 | 1773 08,74
JULHO E|  jnho/2022 280722 | 17.665%8 | 141328 EVENTO JULHO w072 |18 or8,74
AGOSTO E juho/2022| 15i0822 | 1763838 | 141107 14’ CONAD EXTRAORD. R§ 920,54 (3) AGOSTO 15082 | 197 978,74
SETEMBRO |E| agosto/2022| 23/09i22 | 17.647,66 | 141181 DATA PARC VALOR SETEMBRO | 230922 | 2073 08,74
OUTUBRO | E| setembro/2022| 28M022 | 1764182 | 141134 09112 113 920,54 OUTUBRO | 28M0i22 | 2m3 08,74
NOVEMBRO [E| outubro/2022] 2122 | 1764116 | 14119 NOVEMBRO | 231122 |  22m3 or8,74
DEZEMBRO |E | novembro/2022| 201222 | 1768538 | 141483 DEZEMBRO | 2022 | 2373 08,74

ADUC - 1245-9 - CAJAZEIRAS-PB
REPASSE ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANEIRO F | dezembro/ 2021
FEVERERO | F Janeiro 12022 26/04/22 5.312,56 425,01
MARCO F| fevereiro/2022
ABRIL F marco / 2022
MAIO F abril / 2022]  02/08/22 1.302,00 104,16
JUNHO F maio 12022 03108122 1.302,00 104,16
JULHO F junho / 2022 1.339,83 107,19
AGOSTO F julho /2022|  17/10/22 1.334,67 106,78
SETEMBRO F agosto /2022  19/10/22 1.317,86 105,43
OUTUBRO F | setembro/2022[ 0111/22 1.294,26 103,54
NOVEMBRO | F| outubro/2022| 06/12/22 1.270,66 101,65
DEZEMBRO | F | novembro /2022
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ADUEPB - 1246-7 - CAMPINA GRANDE/PB EVENTO EVENTO
REPASSE |cr|  MES DE REPASSEANDES | FUNDO UNICO 40 CONGRESSO R$ 1.156,84(4) 14° CONAD EXTRAORD. R$ 649,76 (2)
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR DATA PARC VALOR
JANERO E | dezembro/2021] 14/01/22 8.000,00 640,00 14104122 114 1.156,84 09/01/23 112 649,76
FEVERERO |E janero/ 2022 15102122 8.000,00 640,00 18/05/22 24 1.156,84
MARCO E| feverairo/2022] 15/03/22 8.000,00 640,00 20/06/22 34 1.156,84
ABRIL E margo /2022 18104122 8.000,00 640,00 12/07/22 44 1.156,84
MAO E abril /2022 18i05122 | 8.000,00 640,00
JUNHO E|  mao/2022| 20062 | 800000 640,00 EVENTO
JULHO E|  junho/2022] 120722 | 800000 640,00 65 CONAD -R$ 851,62 (4)
AGOSTO  [E|  juho/2022] oa0w2 | 00000 40,00 DATA PARC VALOR
SETEMBRO | E|  agosto/2022] 1509722 8.000,00 640,00 09/08/22 114 851,62
OUTUBRO | E| setembro/2022] o2 | 800000 640,00 15109122 2 851,62
NOVEMBRO |E| outwbro/2022] 122 | 6.000,00 640,00 171022 3 851,62
DEZEMBRO | E | novembro/2022| 161222 8.000,00 640,00 111122 44 851,62
ACORDO - ADUEPB
OBSERVAGOES

MES DATA PARC VALOR
JANEIRO 14/01/22 70/338 1.801,00
FEVEREIRO 15/02/22 71/338 1.801,00
MARCO 15/03/22 72/338 1.801,00
ABRIL 18/04/22 73/338 1.801,00
MAIO 18/05/22 74/338 1.801,00
JUNHO 20/06/22 75/338 1.801,00
JULHO 12/07/22 76/338 1.801,00
AGOSTO 09/09/22 77/338 1.801,00
SETEMBRO 15/09/22 78/338 1.801,00
OUTUBRO 18/10/22 79/338 1.801,00
NOVEMBRO 11/11/22 80/338 1.801,00
DEZEMBRO 16/12/22 81/338 1.801,00
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ADUFCG - 1244-0 - CAMPINA GRANDE/PB EVENTO EVENTO
REPASSE s MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO 40 CONGRESSO R$ 5.082,84 (1) 14° CONAD EXTRAORD. R$ 868,59 (2)
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR DATA PARC VALOR
JANERO F dezlemblro/ 2021 18101122 12.682,80 1.014,62 060422 " 500284 2112 n 1.737,18
FEVERERO |F| janero/2022| 110222 | 1268280 1.014,62
MARCO F| feversiro/2022] 11103122 12.384,05 990,72
ABRLL | margo/2022| 060422 | 1238405 990,72 EVENTO
MAIO F abril/2022] 13105122 12.384,05 990,72 65 CONAD RS 4.813,49 (1)
JUNHO F maio/2022|  21/06/22 12.433,35 994,66 DATA PARC VALOR
JULHO Pl junhorozz] zum2_| t23ni0 985,00 — » i
AGOSTO F juho/2022 16108122 | 12.289,10 983,12
SETEMBRO [ F| agosto/2022| 20008122 12.376,57 981,37
OUTUBRO F| setembro/2022|  24/10122 12.376,57 981,37
NOVEMBRO | F| outubro/2022]  3011/22 12.203,42 976,27
DEZEMBRO | F | novembro/2022| 221222 12.203,42 976,27
ADUFCG-PATOS - 1250-5 - PATOS/PB ACORDO
REPASSE ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO OBSERVAGOES: Carta 028/2022 - R$ 656,32 ( 10x)
MES REFERENCIA DATA | VALOR VALOR MES DATA PARC |VALOR
JANEIRO F| dezembro/2021 ACORDO 028/2022 - FEV 2022 MARCO 14/03/22 110 | 656,32 ’
FEVEREIRO F janeiro /2022  21/02/22 2.181,75 173,88 24/03/22 0 521,64 | FUNDO UNICO
MARCO F| fevereiro/2022| 14/03/22 2.187,75 173,88 ABRIL
ABRIL F margo / 2022 MAIO
MAIO F abril / 2022 JUNHO
JUNHO F maio / 2022 JULHO
JULHO F junho / 2022 AGOSTO
AGOSTO F julho/ 2022 SETEMBRO
SETEMBRO | F agosto / 2022 OUTUBRO
OUTUBRO F| setembro/2022 NOVEMBRO
NOVEMBRO | F| outubro/2022 DEZEMBRO
DEZEMBRO | F | novembro/2022
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ADUFEPE - 1251-3 - RECIFE/PE
REPASSE ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANEIRO F | dezembro/2021
FEVERERO | F janeiro / 2022
MARCO F| fevereiro/2022
ABRIL F marco / 2022
MAIO F abril / 2022
JUNHO F maio / 2022
JULHO F junho / 2022
AGOSTO F julho / 2022
SETEMBRO | F agosto / 2022
OUTUBRO F | setembro/2022
NOVEMBRO | F outubro / 2022
DEZEMBRO | F | novembro/ 2022
ADUFERPE - 1252-1 - RECIFE/PE EVENTO EVENTO
REPASSE | MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO || 40 CONGRESSORS 7.608,36 | | 14° CONAD EXTRAORD. R$ 1828,17 (1)
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC | VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F | dezembro/2021| 14/01/22 19.849,84 1.587,96 o 1 7 608,36 0512122 " L8817
FEVERERO | F janeiro / 2022|  17/02/22 19.827,72 1.586,22 - o
MARCO F| fevereiro/2022| 15/03/22 19.899,23 1.591,94
ABRIL F|  margo/2022| 14i04122 | 19.843,10 1.587,45 EVENTO
MAIO F abril/2022] 1300522 | 19.945,60 150565 | p5 CONAD - R$ 4.416,03 (1
JUNHO F maio/ 2022 15/06122 | 19.939,15 1.505,13 DATA PARC | VALOR
JULHO F junho /2022| 15107122 19.876,08 1.590,09 p— " 41603
AGOSTO F julho/2022|  15/08/22 19.779,69 1.582,37 o
SETEMBRO | F agosto /2022 120922 | 19.779,67 1.582,37
OUTUBRO F| setembro/2022| 1710/22 19.893,34 1.591,46
NOVEMBRO | F| outubro/2022| 14111122 20.008,11 1.600,65
DEZEMBRO | F | novembro/2022| 0712122 37.918,68 3.033,49
ADUFPB - 1243-2 - JOAO PESSOA/PB EVENTO EVENTO
REPASSE ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO|| 40 CONGRESSO R$19.783,24 | |14° CONAD EXTRAORD. R$ 2.076,59 (3)
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA | PARC | VALOR DATA PARC VALOR
JANERO F dezgmpro/2021 30122 | 55.200,00 4.390,00 oz | 1 1078324
FEVERERO | F| janeiro/2022| 23002122 | 55.200,00 4.390,00
MARGO F| fevereiro/2022| 25003122 | 55.200,00 4.390,00
ABRIL F|  margo/2022| 200422 | 59.876,99 4.809,16 EVENTO
MAIO F abril/2022| 08I06/22 | 59.876,09 480916 |65 CONAD - R$ 3.419,11 (4
JUNHO F maio /2022 20/06/22 | 59.470,16 4.757,61 DATA | PARC | VALOR
JULHO F junho/ 2022 M2 59.533,07 4.762,65
AGOSTO F julho /2022 59.404,17 4.752,38 w2 | | 1367646
SETEMBRO | F|  agosto/2022 w2 59.465,43 4.757,23
OUTUBRO F| setembro/2022 59.335,30 4.746,82
NOVEMBRO | F | outubro/2022
DEZEMBRO | F | novembro /2022
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ADUPE - 1254-8 - RECIFE/PE

REPASSE ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANEIRO E | dezembro/2021
FEVERERO [E janeiro / 2022
MARCO E | fevereiro/2022
ABRIL E margo / 2022
MAIO E abril / 2022
JUNHO E maio / 2022
JULHO E junho / 2022
AGOSTO E julho / 2022
SETEMBRO E agosto / 2022
OUTUBRO E | setembro/2022
NOVEMBRO E outubro / 2022
DEZEMBRO E | novembro/2022
ADUFERSA - 1248-3 - MOSSORO/RN EVENTO
REPASSE ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO| | 40 CONGRESSO R$ 614,96 ( 4) PARC.

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F | dezembro/2021| 24/02/22 | 3.200,00 128,00 05/04/2022 1/4 614,96
FEVEREIRO F janeiro / 2022 30/06/22 3.200,00 128,00 2/4
MARCO F fevereiro / 2022 3.200,00 128,00 30/06/2022 3/4 1.844,88
ABRIL F margo / 2022 26/07/22 6.400,00 4/4
MAIO F abril / 2022 384,00
JUNHO F maio / 2022| 31/08/22 | 3.200,00
JULHO F junho / 2022| 16/09/22 | 3.200,00 128,00 EVENTO
AGOSTO F julho / 2022 21/10/22 3.200,00 128,00 14° CONAD EXTRAORD. R$ 268,89 (3)
SETEMBRO F agosto / 2022 04/11/22 6.400,00 256,00 DATA PARC VALOR
OUTUBRO F setembro / 2022 1/3
NOVEMBRO | F |  outubro/2022| 12112122 | 3.200,00 128,00 12112 273 537,78
DEZEMBRO F | novembro /2022
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SINDUNIVASF - PETROLINA - PE 1325-0

REPASSE | MES DE REPASSE ANDES | FUNDO UNICO
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANEIRO F | dezembro/2021
FEVEREIRO F janeiro / 2022
MARCO F | fevereiro/2022
ABRIL F margo / 2022
MAIO F abril / 2022
JUNHO F maio / 2022
JULHO F junho / 2022
AGOSTO F julho / 2022
SETEMBRO F agosto / 2022
OUTUBRO F | setembro/2022
NOVEMBRO F outubro / 2022
DEZEMBRO F | novembro /2022
SINDIFPB - JOAO PESSOA - PB
REPASSE | MES DE REPASSE ANDES | FUNDO UNICO
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANEIRO F [ dezembro/ 2021
FEVEREIRO F janeiro / 2022
MARCO F | fevereiro/2022
ABRIL F margo / 2022
MAIO F abril / 2022
JUNHO F maio / 2022
JULHO F junho / 2022
AGOSTO F julho / 2022
SETEMBRO F agosto / 2022
OUTUBRO F | setembro/2022
NOVEMBRO F outubro / 2022
DEZEMBRO F | novembro /2022
SINDUFAPE 1359-5 - GARANHUS - PE EVENTO
REPASSE | o MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO 40 CONGRESSO R$ 103,63
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezgmpro/ 2021 01/02/22 1.165,10 93,21 04/0412022 1 103,63
FEVEREIRO F janeiro/2022|  04/03/22 1.419,07 113,53
MARCO F| fevereiro/2022| 04/04/22 1.682,01 134,56
ABRIL F margo/2022|  09/05/22 1.316,12 105,28
MAIO F abril/ 2022|  31/05/22 1.510,71 120,85
JUNHO F maio/2022| 11/07/22 1.809,40 144,75
JULHO F junho / 2022  04/08/22 2.096,89 167,75
AGOSTO F julho / 2022|  08/09/22 1.498,33 119,86
SETEMBRO F agosto/2022|  10110/22 1.524,95 121,99
OUTUBRO F | setembro/2022| 17/10 e 03/11 | 1.358,13 + 165,20 108,65 + 13,21
NOVEMBRO F outubro/2022|  08/12/22 1.511,96 120,95
DEZEMBRO F | novembro/2022
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REGIONAL NORDESTE 3

ADUFAL - 1258-0 - MACEIO/AL EVENTO
REPASSE - MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO| |40 CONGRESSO R$ 5.087,77 (4 ) PARC.
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR

JANEIRO F dezembro/ 2021| 20/01/22 22.534,94 1.802,80 19/04/22 1/4 5.087,77
FEVEREIRO F janeiro / 2022|  09/02/22 22.579,68 1.806,37 23/05/22 2/4 5.087,78
MARCO F fevereiro / 2022 22/03/22 22.680,41 1.814,43 24/06/22 34 5.087,78
ABRIL F margo / 2022| 19/04/22 22.712,93 1.817,03 27/07/22 4/4 5.087,78
MAIO F abril / 2022|  23/05/22 23.155,13 1.852,41

JUNHO F maio / 2022| 24/06/22 22.979,56 1.838,37

JULHO F junho / 2022| 27/07/22 23.128,17 1.850,25

AGOSTO F julho / 2022| 23/08/22 23.071,60 1.845,73

SETEMBRO F agosto / 2022| 06/09/22 23.215,27 1.857,22

OUTUBRO F setembro / 2022| 25/10/22 23.306,52 1.864,52

NOVEMBRO F outubro / 2022 25/11/22 23.291,67 1.863,33

DEZEMBRO F novembro / 2022| 20/12/22 23.299,59 1.863,97

APUR- 1315-3/ SALVADOR/BA EVENTO EVENTO

REPASSE | o MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO| 140 CONGRESSO - R$ 261,79 (4) parc] | 14° CONAD EXTRAORD. R$ 195,97 (3)

MES REFERENCIA | DATA | VALOR VALOR DATA PARC | VALOR DATA | PARC VALOR
JANEIRO F | dezembro/ 2021 13/01/22 | 2.843,48 2148 14/04/22 114 261,79 | (011212022 | 113 195,97
FEVERERO | F janeiro/ 2022| 07/02122 | 2.843,48 207,48 03/05/22 24 261,79
MARCO F | fewereiro/2022] 11/03/22 | 2.843,48 2748 02/06/22 34 261,79
ABRL F marco /2022 14/04/22 | 2.843,48 2748 05/07/22 44 261,79
MAIO F abril/ 2022| 11/05/22 | 2.843,48 221,48
JUNHO F maio/ 2022 14/06/22 | 2.843,48 227,48 EVENTO
JULHO F junho/ 2022| 12107722 | 2.843,48 201,48 65 CONAD -R$ 734,02 (2)
AGOSTO F julho/ 2022 0970822 | 2.843,48 227,48 DATA PARC | VALOR
SETEMBRO | F agosto/ 2022| 0600122 | 2.843,48 227,48
OUTUBRO F | setembro/ 2022 17710122 | 2.843,48 2148 03108 112 73402
NOVEMBRO | F outubro/ 2022] 0711122 | 2.843,48 207,48
DEZEMBRO | F [ nowembro/2022] 0512/22 | 2.84348 207,48 02009 22 13403
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ADUNEB - 1260-2 - SALVADOR/BA EVENTO EVENTO
REPASSE | - MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO| |40 CONGRESSO R$ 2.564,74 ( 4 ) PARC|( 14 CONAD EXTRAORD. R$ 3.257,01 (1)
MES REFERENCIA | DATA | VALOR VALOR DATA PARC | VALOR || DATA | PARC VALOR
JANEIRO E | dezembro/2021] 04/01/22 | 10.610,00 790,00 12/04/22 114 256474
FEVERERO | E janeiro / 2022 04102/22 | 10.610,00 790,00 09/05/22 24 2.564,74 Bz | AN 325701
MARGO E | fevereio/ 2022] 09/03/22 | 10.610,00 790,00 02/06/22 34 256474
ABRLL E margo /2022 05/04122 | 10.610,00 790,00 04/07/22 44 2.564,74
MAIO E abril 12022] 09105122 | 10.610,00 790,00
JUNHO E maio/ 2022| 02006122 | 10.610,00 790,00 EVENTO
JULHO E junho/2022| 04/07/22 | 10.610,00 790,00 65 CONAD -R$1.999,30 (4)
AGOSTO E julho /2022 01/08122 | 10.610,00 790,00 DATA PARC | VALOR
SETEMBRO | E agosto / 2022] 01109122 | 10.610,00 790,00 01/08/22 114 1.999,30
OUTUBRO | E | setembro/2022] 0410/22 | 10.610,00 790,00 01/09/22 24 1.999,30
NOVEMBRO | E | outubro/2022| 0311122 | 10.610,00 790,00 04/10/22 34 1.999,30
DEZEMBRO | E | novembro/2022| 2811122 | 10.610,00 790,00 03/11/22 414 1.999,30
ADUFS-BA - 1261-0 - FEIRA DE SANTANA/BA EVENTO EVENTO
REPASSE | MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO| | 40 CONGRESSO R$1.130,23(4) || 14° CONAD EXTRAORD. R$ 653,24 (3)
MES REFERENCIA | DATA | VALOR VALOR DATA PARC | VALOR || DATA | PARC VALOR
JANEIRO E | dezembro/ 2021 13/01/22 | 7.000,00 700,00 25/04/22 14 [ 143023 | [ 12M222 | 113 653,24
FEVERERO | E janeiro / 2022{ 25/02/22 | 7.000,00 700,00 10/05/22 24 [ 1430,
MARGO E | fevereio/2022 08/03/22 | 7.000,00 700,00 09/06/22 4| 1430,
ABRIL E margo/ 2022] 25/04/22 | 7.000,00 700,00 12/08/22 44 | 113023
MAIO E abril/ 2022] 10/05/22 | 7.000,00 700,00
JUNHO E maio/ 2022| 09/06/22 | 7.000,00 700,00 EVENTO
JULHO E junho/ 2022| 14/07/22 | 7.000,00 700,00 65 CONAD -R$ 944,67 (4)
AGOSTO E julho/ 2022| 10108122 | 7.000,00 700,00 DATA PARC | VALOR
SETEMBRO | E agosto / 2022| 13/09/22 | 7.000,00 700,00 10/08/22 114 944,67
OUTUBRO | E [ setembro/2022 06M0/22 | 7.000,00 700,00 13109122 24 944,67
NOVEMBRO | E outubro/ 2022] 16/11/22 | 7.000,00 700,00 06110/22 34 944,67
DEZEMBRO | E | nowembro/ 2022 12112122 | 7.000,00 700,00 16111122 44 944,67
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ADUFS-SE 1257-2 - SAQ CRISTOVAO/SE

EVENTO

EVENTO

REPASSE | o MES DE REPASSE ANDES | FUNDO UNICO] |  40°Congresso -R$3.477,91(4) | |14° CONAD EXTRAORD. R$ 1.936,92 (2)
MES REFERENCIA | DATA | VALOR VALOR DATA PARC | VALOR (| DATA | PARC VALOR

JANERO F | dezembro/2021] 17/01/22 | 33.64091 | 269127 1304122 14 | 341 | o222 | 1 1.936,92

FEVERERO | F janeiro/ 2022 15/02/22 | 33.496,49 | 267972 10/05/22 2| 3471791

MARGO F | feersio/ 2022 1403122 | 33.24745 |  2.659,79 03/06/22 4| 34171

ABRIL F margo/ 2022 14104122 | 3278278 | 262262 04/07/22 44 | 34791

MAIO F abrl/ 2022 12105/22 | 32.846,28 | 262770

JUNHO F maio/ 2022| 15/06/22 | 32.589,73 |  2.607,18 EVENTO

JULHO F junho / 2022| 14/07/22 | 32.646,08 |  2.611,69 65 CONAD -R$1.961,08 (4)

AGOSTO F julho/ 2022 11/08/22 | 32.632,04 |  2.610,56 DATA PARC | VALOR

SETEMBRO | F agosto/ 2022| 14109/22 | 3248772 [ 2.599,02 10/08/22 14 | 1961,08

OUTUBRO | F | setembro/ 2022 13M0/22 | 32.59447 |  2.607,56 09/09/22 24| 196107

NOVEMBRO | F outubro/ 2022| 1811122 | 32.620,36 |  2.609,63 11012 34| 196107

DEZEMBRO F novembro / 2022
ADUSB - 1262-9 - VITORIA DA CONQUISTA/BA EVENTO EVENTO

REPASSE 7 MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO| | 40 CONGRESSO R$1.148,54(4) | | 14° CONAD EXTRAORD. R$ 898,68 (3)
MES REFERENCIA | DATA | VALOR VALOR DATA PARC | VALOR DATA | PARC VALOR

JANEIRO E | dezembro/2021| 10/01/22 | 8.000,00 640,00 05/04/22 114 1.148,54

FEVERERO | E janeiro / 2022] 10/02/22 | 8.000,00 640,00 17105/22 24 1.148,54

MARCO E fevereiro / 2022 10/03/22 | 8.000,00 640,00 06/06/22 34 1.148,54

ABRIL E margo/ 2022] 11/04/22 | 8.000,00 640,00 06/07/22 44 1.148,57

MAIO E abril / 2022] 10/05/22 | 8.000,00 640,00

JUNHO E maio/ 2022| 09/06/22 | 8.000,00 640,00 EVENTO

JULHO E junho / 2022| 06/07/22 | 8.000,00 640,00 65 CONAD -R$7.93243 (4)

AGOSTO E julho / 2022| 10/08/22 | 8.000,00 640,00 DATA PARC | VALOR

SETEMBRO | E agosto / 2022 09/09/22 | 8.000,00 640,00

OUTUBRO E | setembro/2022] 10M0/22 | 8.000,00 640,00 10108122 " 195243

NOVEMBRO | E outubro / 2022 0811122 | 8.000,00 640,00

DEZEMBRO | E | nowembro/2022[ 12112122 | 8.000,00 640,00
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SINDFUNESA - 1344-7 - ARAPIRACA/AL
REPASSE ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANEIRO E dezembro / 2021
FEVEREIRO E janeiro / 2022
MARCO E fevereiro / 2022
ABRIL E margo / 2022
MAIO E abril / 2022
JUNHO E maio / 2022
JULHO E junho / 2022
AGOSTO E julho / 2022
SETEMBRO E agosto / 2022
OUTUBRO E setembro / 2022
NOVEMBRO E outubro / 2022
DEZEMBRO E novembro / 2022
ADUSC - 1264-5 - ILHEUS/BA EVENTO EVENTO
REPASSE ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO[ | 40 CONGRESSO RS 506,46 (4) 14° CONAD EXTRAORD. R$ 532,16 (3)
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC | VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E | dezembro/2021) 03/03/22 | 6.523,05 520,87 05/04/22 114 506,46 13112122 13 532,16
FEVERERO | E janeiro /2022 04/03/22 | 6.523,05 520,87 12104122 24 506,46
MARGO E fevereiro / 2022 08/03/22 | 6.523,05 520,87 120922 34 506,46
ABRIL E marco/ 2022 26/04/22 | 6.523,05 520,87 13109/22 414 506,46
MAIO E abril /2022 07/06/22 | 6.523,05 520,87
JUNHO E maio/ 2022| 29/06/22 | 6.523,05 520,87 EVENTO
JULHO E junho/ 2022| 07/07/22 | 6.523,05 520,87 65 CONAD -R$1.311,85(4)
AGOSTO E julho /2022 17/08/22 | 6.523,05 520,87 DATA PARC | VALOR
SETEMBRO | E agosto/ 2022 06/10/22 | 6.523,05 520,87 120922 114 1.311,85
OUTUBRO E | setembro/2022| 1010/22 | 6.523,05 520,87 21/09/22 24 1.311,85
NOVEMBRO | E outubro / 2022 07111122 | 6.523,05 520,87 06/10/22 34 1.311,85
DEZEMBRO | E | novembro/2022| 28/12/23 | 6.523,05 07111122 44 1.311,85
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SINDIUFSB - 1333-1 PORTO SEGURO / BA

REPASSE - MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANEIRO F | dezembro/2021| 03/01/22 772,08 61,76
FEVERERO | F janeiro / 2022 03/02/22 628,51 50,28
MARGO F fevereiro / 2022  01/03/22 547,90 43,83
ABRIL F marco / 2022 01/04/22 581,27 46,50
MAIO F abril / 2022| 01/05/22 457,71 36,61
JUNHO F maio / 2022 01/06/22 772,74 61,81
JULHO F junho / 2022|  01/07/22 841,51 67,32
AGOSTO F julho/ 2022 31/08/22 677,79 54,22
SETEMBRO F agosto / 2022|  30/09/22 575,54 46,04
OUTUBRO F setembro / 2022 31/10/22 753,08 60,24
NOVEMBRO | F outubro / 2022|  30/11/22 559,64 44,77
DEZEMBRO F novembro / 2022 30/12/22 531,60 42,52

REGIONAL LESTE

ADUFTM ( ADFMTM ) - 1267-X - UBERABA/MG EVENTO
REPASSE | ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO 40 CONGRESSO R$ 545,91 (4)

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F | dezembro/2021| 26/01/22 355,20 233,40 04/04/22 1/4 545,91
FEVERERRO | F janeiro / 2022 04/05/22 2/4 545,91
MARCO F | fevereiro/2022 03/06/22 3/4 545,91
ABRIL F margo / 2022 04/07/22 4/4 545,91
MAIO F abril / 2022
JUNHO F maio / 2022
JULHO F junho/2022| ACORDO / CARTA 446/22 - DEZEMBRO 2022
AGOSTO F julho / 2022
SETEMBRO F agosto / 2022
OUTUBRO F | setembro/2022
NOVEMBRO F outubro / 2022
DEZEMBRO F | novembro /2022
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ADUFSJ (ADFUNREI) - 1275-0 - SAO JOAO DEL REY/MG EVENTO EVENTO
REPASSE |ST| MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO) 40 CONGRESSOR$6.990,76(1) | [ 14 CONAD EXTRAORD. R$ 2.000,87 (1)
MES REFERENCIA |  DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR DATA | PARC VALOR
JANEIRO F | dezembro/2021| 19001122 |  19.179,30 1533,80
FEVERERO | F | jereio/20 282 | 170 1B 25/04/22 1! 6.990,76 || 281122 | 1N 2,000,87
MARGO F | feversio/2022 2303122 | 1898381 158,71
ABRIL F | maro/2022 200422 | 19.04532 1523,00 EVENTO
MAIO F abril /2022 24105122 18.998,35 151987 65 CONAD -R$ 3.846,25(1)
JUNHO F maio/2022] 22006122 | 19.160,46 153,84 DATA PARC VALOR
JULHO F | junho/2022] 200722 | 1918481 1534,79
AGOSTO F juho/2022| 2200822 | 19.307,89 1.892,04 0308122 " 346,25
SETEMBRO | F | agosto/2022] 20/09022 |  19.366,25 159,30
OUTUBRO | F | setembro/2022] 1411022 19.366,25 1.543,30
NOVEMBRO | F | outubro/2022
DEZEMBRO | F | novembro/2022
ADUFES - 1276-9 - VITORIAES EVENTO EVENTO
REPASSE |ST| MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO) 40 CONGRESSO R$ 18.473,29 14 CONAD EXTRAORD. R$ 5.139,41 (1)
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR DATA PARC VALOR
JANERO F | dezembro/ 2021 17/01122 42.809,45 3.424,75
FEVERERD | F | janeio/2022] 2w | & B 05104122 1 1847329 || 21122 | 1t 513941
MARCO F | fevereiro/2022| 25103122 43.101,61 344812
ABRIL F marco / 2022 _— 43.786,06 3.502,88 EVENTO
MAIO F abril/ 2022 43.707,24 3.496,57 65 CONAD -R$ 11.206,76 (1)
JUNHO F maio/2022] 28106/22 |  43.697,86 3.495,82 DATA PARC VALOR
JULHO F | junho/2022| oeMoR2 | 4362378 3.489,90
AGOSTO | F | juho/20] %mem | & L% foogi2 | M| 120676
SETEMBRO | F | agosto/2022| 270922 |  43.757,55 3,500,60
QUTUBRO | F | setembro/2022 0610/22 43.656,33 3.492,30
NOVEMBRO | F | outubro/2022| 2211122 43.724,98 3.497,99
DEZEMBRO | F | novembro/2022 131222 43.775,06 3.502,00
ADUFLA - 1272-6 - LAVRAS/MG EVENTO EVENTO
REPASSE [ST| MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO| | 40 CONGRESSO R$2.227,24 (4) 14° CONAD EXTRAORD. R 839,36 (3)
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F [ dezembro/2021| 19/01/22 20.836,00 1.666,88 12/04/22 14 2.221,24] | 05M12/2022 13 839,36
FEVERERO | F janeiro /2022  18/02/22 10.803,00 864,24 17/05/22 24 2.227,24
MARCO F | fevereiro/2022| 17/03/22 10.647,00 851,76 07/06/22 34 2.227,24
ABRIL F marco/2022| 19/04/22 10.660,00 852,80 05/07/22 44 2.227,24
MAIO F abril /2022 170522 | 10.746,00 859,68
JUNHO F maio /2022 2110622 | 10.816,00 865,28 EVENTO
JULHO F | junho/2022| 180722 | 10.82400 865,92 65 CONAD -R$ 1.227,15 (4 )
AGOSTO F julho /2022(  15/08/22 10.842,00 867,36 DATA PARC VALOR
SETEMBRO | F agosto / 2022  19/09/22 10.842,00 867,36 09/08/22 114 1.221,15
OUTUBRO F | setembro/2022| 17/10/22 10.777,00 862,16 12/09/22 24 1.221,15
NOVEMBRO | F outubro/2022| 17111/22 10.933,00 874,64 05/10/22 34 1.227,15
DEZEMBRO F [ novembro/2022| 09/112/22 21.853,00 1.748,24 10111/22 44 1.227,16
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ADUFOP - 1274-2 - OURO PRETO/MG EVENTO
REPASSE | ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO 40 CONGRESSO R$ 8.339,24 (1)

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F | dezembro/2021| 19/01/22 18.567,00 1.485,36
FEVERERO | F | janeiro/2022| 1600222 | 18.433,94 147,71 22004722 11 8.399,24
MARCO F | fevereiro/2022| 16/03/22 18.534,08 1.482,72
ABRIL F margo/2022| 14/04/22 18.433,94 1.474,71
MAIO F abril / 2022|  15/05/22 18.500,86 1.480,06 EVENTO
JUNHO F maio/2022| 14/06/22 18.456,31 1.476,50 14° CONAD EXTRAORD. R$ 2.186,55 (1)
JULHO F junho /2022 13/07/22 18.435,17 1.474,81 DATA PARC VALOR
AGOSTO F julho /2022| 12/08/22 18.364,63 1.469,17
SETEMBRO F agosto /2022  16/09/22 18.452,56 1.476,04 1512122 " 2.186,55
OUTUBRO F | setembro/2022| 20/10/22 18.374,65 1.469,98
NOVEMBRO | F outubro / 2022| 11/11/22 21.241,19 1.699,29
DEZEMBRO F | novembro/2022| 15/12/22 21.275,27 1.702,02

ADUFU - 1266-1 - UBERLANDIA/MG EVENTO EVENTO
REPASSE |ST| MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO| | 40 CONGRESSO R$ 3.489,65(4) 14° CONAD EXTRAORD. R$1.289,70 (3)
MES REFERENCIA | DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR DATA PARC VALOR

JANERO F | dezembro/2021| 1000122 | 33.370,10 2.669,61 0510422 114 3.489,65 1212 113 1.289,70
FEVERERO | F | janeiro/2022] 10002122 | 33.36872 2.669,50 05/05/22 2 3.489,65
MARGO F | fevereiro/2022 1000322 | 33.279,04 2,662,32 06/06/22 34 3.489,65
ABRIL F | margo/2022 110422 | 3332523 2.666,02 05/07/22 44 3.489,65
MAIO F abril /2022 1000522 33.338,44 2.667,07
JUNHO F maio/2022| 100622 | 33.249,10 265993 EVENTO
JULHO F junho/2022| 11107122 | 33.205,68 2.656,45 65 CONAD -R$ 2.051,93 (4)
AGOSTO F julho/2022| 10108122 |  33.486,51 267892 DATA PARC VALOR
SETEMBRO | F | agosto/2022] 12109122 | 334205 267364 10/08/22 114 2.051,93
OUTUBRO | F | setembro/2022] 10/10/22 | 33.224,51 2.657,9 12009122 2 2.051,93
NOVEMBRO | F | outubro/2022] 10122 | 33542,20 2683,38 1010122 N 205,03
DEZEMBRO | F | novembro/2022| 12M222 | 33.544.21 2683,54 1011122 44 205,03
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ADUNIFAL - 1280-7 - ALFENAS/MG

REPASSE | ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANERO F | dezembro/2021| 12/01/22 249,00 36,80
FEVERERO | F janeiro/ 2022 11/02/22 249,00 36,80
MARCO F | fevereiro/2022| 11/03/22 249,00 36,80
ABRIL F margo/2022|  11/04/22 249,00 36,80
MAIO F abril/ 2022|  10/05/22 249,00 36,80
JUNHO F maio/ 2022 13/06/22 249,00 36,80
JULHO F junho/2022| 15/07/22 249,00 36,80
AGOSTO F julho/2022| 10/08/22 249,00 36,80
SETEMBRO F agosto/ 2022| 12/09/22 249,00 36,80
OUTUBRO F | setembro/2022| 17/10/22 249,00 36,80
NOVEMBRO F outubro/2022|  11/11/22 249,00 36,80
DEZEMBRO F | novembro/2022| 16/12/22 249,00 36,80
ADUNIFEI - 1273-4 - ITAJUBA/MG
REPASSE | ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANEIRO F | dezembro/2021| 05/01/22 3.000,00
FEVEREIRO F janeiro / 2022|  07/02/22 3.000,00
MARCO F | fevereiro/2022| 07/03/22 3.000,00
ABRIL F margo / 2022 05/04/22 3.000,00
MAIO F abril / 2022| 05/05/22 3.000,00
JUNHO F maio / 2022| 06/06/22 3.000,00
JULHO F junho / 2022|  04/07/22 3.000,00
AGOSTO F julho / 2022|  03/08/22 3.000,00
SETEMBRO F agosto /2022  06/09/22 3.000,00
OUTUBRO F | setembro/2022| 04/10/22 3.000,00
NOVEMBRO F outubro/2022| 04/11/22 3.000,00
DEZEMBRO F | novembro/2022| 07/12/22 3.000,00
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ADUNIMONTES -1277-7 - MONTES CLAROS/MG EVENTO
REPASSE |ST| MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO 65 CONAD -R$ 902,19 (4)
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E | dezembro/2021| 16/02/22 3.868,10 309,45 15/08/22 114 902,19
FEVEREIRO | E janeiro / 2022 28103122 3.869,05 309,52 09/09/22 2/4 902,19
MARCO E | fevereiro/2022 3.845,30 307,62 18/10/22 3/4 902,19
ABRIL E margo / 2022 17105122 7.662,90 614,62 10/11/22 4/4 902,19
MAIO E abril / 2022
JUNHO E maio / 2022| 20/06/22 3.897,62 311,80
JULHO E junho / 2022|  13/07/22 3.921,00 313,70
AGOSTO E julho / 2022|  15/08/22 3.908,88 312,71
SETEMBRO | E agosto / 2022|  09/09/22 3.909,57 312,76
OUTUBRO E | setembro/2022| 18/10/22 3.905,70 312,45
NOVEMBRO E outubro/2022| 10/11/22 3.913,49 313,07
DEZEMBRO E | novembro/2022| 13/12/22 3.933,03 314,64
APESJF - 1270-X - JUIZ DE FORAIMG EVENTO EVENTO
REPASSE | ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO 40 CONGRESSO R$ 11.461,59 14° CONAD EXTRAORD. R$ 3.373,59 (1)

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR DATA PARC VALOR
JANERO | F | dezembro/2021] 28022 | 27.0476 | 213611 25104122 M| naese || smaz | 337350
FEVERERO | F janeiro /2022 07102122 | 26.942,10 2.131,99
MARGO F | fevereiro/2022| 23103122 | 26.973,32 213756
ABRIL F marco/2022| 2010422 | 26.783,59 217,36 EVENTO
MAIO F abril /2022 17005022 | 26.606,73 2103,26 65 CONAD RS 6.728,40 (1)
JUNHO F maio/2022| 15i06/22 | 26.615,58 2.104,09 DATA PARC VALOR
JULHO F jlljnho/2022 08/07/22 | 26.550,74 2.008,88 07 " §7840
AGOSTO F julho/2022| 09/08122 | 26.581,34 2121,33
SETEMBRO | F agosto /2022 16109122 | 26.616,60 2.104,10
OUTUBRO F | setembro/2022| 3110122 | 26.616,60 2.104,10
NOVEMBRO | F | outubro/2022] 1111122 | 26.624,88 210481
DEZEMBRO | F | novembro/2022| 12112122 | 26.624,88 2.104,81
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SINDCEFET-MG - 1269-6 - BELO HORIZONTE/MG EVENTO EVENTO
REPASSE |ST| MESDE REPASSE ANDES | FUNDO UNICO| | 40 CONGRESSO R$1.278,69(4) 14’ CONAD EXTRAORD. R$ 441,14 (3)
MES REFERENCIA | DATA | VALOR VALOR DATA PARC VALOR DATA PARC VALOR
JANERRO F | dezembro/2021| 110122 | 21.285,54 1.702,84 120412 114 1.278,69 1312122 113 441,14
FEVERERO | F | janeiro/2022| 0700222 | 10.75493 860,39 04/05/22 24 1.278,69
MARGO F | fevereiro/2022| 140322 | 10.816,03 865,28 08/06/22 304 1.278,69
ABRIL F | margo/2022] 1200422 | 10.78344 862,67 07/07/22 44 1.278,69
MAIO F abril/2022| 040522 | 10.621,03 849,68
JUNHO F |  maio/2022 230622 | 10.482.29 836,58 EVENTO
JULHO F junho /2022  28/07122 | 10.483,58 836,68 65 CONAD -R$ 600,41 (4)
AGOSTO F julho/2022| 04108122 | 10.430,72 834,45 DATA PARC VALOR
SETEMBRO | F | agosto/2022] 1210922 | 10.572,96 845,83 04/08/22 114 600,41
OUTUBRO | F | setembro/2022] 1110/22 | 10.555,11 844,40 1209122 24 600,41
NOVEMBRO | F | outubro/2022] 1111122 | 10.547,14 843,77 11012 34 600,41
DEZEMBRO | F | novembro/2022| 2012122 | 10.558,31 844,66 M2 44 600,41
SINDCEFET-OP - 1349-8 - OURO PRETO/MG
REPASSE | ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANEIRO F | dezembro /2021
FEVEREIRO F janeiro / 2022
MARCO F | fevereiro/2022
ABRIL F margo / 2022
MAIO F abril / 2022
JUNHO F maio / 2022
JULHO F junho / 2022
AGOSTO F julho / 2022
SETEMBRO F agosto / 2022
OUTUBRO F | setembro/2022
NOVEMBRO F outubro / 2022
DEZEMBRO F | novembro /2022
ADUFVJM - 1350-1 - DIAMANTINA/MG
REPASSE |ST| MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANEIRO F | dezembro/2021| 03/02/22 1.092,00 109,20
FEVERERO | F janeiro / 2022
MARCO F | fevereiro/2022
20/06/22 4.368,00 436,80
ABRIL F margo / 2022
MAIO F abril / 2022
JUNHO F maio/ 2022| 27/06/22 1.092,00 109,20
JULHO F junho / 2022
ABOSTO | F uho 2022} 349132 | 4.368,00 436,80
SETEMBRO | F agosto / 2022
OUTUBRO F | setembro/2022
NOVEMBRO | F outubro / 2022
DEZEMBRO F | novembro /2022
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ADOM - IPIRANGA/MG - DISSOLUGAO 40° CONGRESSO

REPASSE | ST| MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANERO F | dezembro / 2021
FEVERERO | F janeiro / 2022
MARCO F | fevereiro/2022
ABRIL F margo / 2022
MAIO F abril / 2022
JUNHO F maio / 2022
JULHO F junho / 2022
AGOSTO F julho / 2022
SETEMBRO | F agosto / 2022
OUTUBRO F | setembro /2022
NOVEMBRO | F outubro / 2022
DEZEMBRO F | novembro/ 2022

ADUEMG - BELO HORIZONTE/MG ACORDO - ANDES
REPASSE |ST| MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO ACORDO - PARCELA UNICARS 736,00

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR MES DATA PARC VALOR
JANEIRO E | dezembro /2021 04103122 184,00 14,72
FEVEREIRO E janeiro / 2022 184,00 14,72 DEZEMBRO 22/12/22 1M 736,00
MARCO E | fevereiro/2022
ASRL s margo | 2022 28/06/22 736,00 58,88
MAIO E abril / 2022 ’ ’ ACORDO - FUNDO UNICO
JUNHO E maio / 2022 ACORDO - PARCELA UNICARS 58,88
JULHO E junho / 2022 MES DATA PARC | VALOR
AGOSTO E julho / 2022| Termo de Compromisso / Acordo feito em
SETEMBRO | E agosto / 2022 novembro 2022 DEZEMBRO |  20/12/22 11 58,88
OUTUBRO E | setembro/2022
NOVEMBRO | E outubro / 2022
DEZEMBRO E | novembro /2022
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SINDIFSULDEMINAS - 1386-2 ACORDO - QUITADO
REPASSE |ST| MESDE REPASSE ANDES | FUNDO UNICO OBSERVAGOES : CARTA 1432020
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR MES DATA PARC | VALOR
JANEIRO F | dezembro/2021| 211221 676,53 54,12 JANEIRO 211221 19/24 206,60
FEVERERO | F janeiro/ 2022  23/02/22 481,14 38,40 FEVEREIRO 23/02/22 20/24 206,60
MARCO F | fevereiro/2022| 07/03/22 788,67 63,10 MARGO 07/03/22 21/24 206,60
ABRIL F margo/ 2022|  18/04/22 684,17 54,73 ABRIL 18/04/22 2224 | 206,60
MAIO F abril / 2022 1610522 789,66 63,17 MAIO 16/05/22 23124 206,60
JUNHO F maio /2022 07/06/22 685,84 54,86 JUNHO 07/06/22 24/24 206,60
JULHO F junho /2022 07/07/22 687,07 54,96 JULHO
AGOSTO F julho / 2022|  16/08/22 459,91 36,00 AGOSTO
SETEMBRO F agosto / 2022| 04/10 e 05110| 796,80 80,15 SETEMBRO
OUTUBRO F | setembro/2022| 04/10/22 608,63 48,69 OUTUBRO
NOVEMBRO | F outubro / 2022|  18/11/22 682,10 54,56 NOVEMBRO
DEZEMBRO | F | novembro/2022| 19/12/22 559,53 44,76 DEZEMBRO
ASPUV - 1271-8 - VICOSA/MG EVENTO
REPASSE | ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO 40 CONGRESSO R$2.169,95(4)
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F | dezembro/2021| 21/01/22 21.833,00 1.746,64 26/04/22 1/4 2.169,95
FEVEREIRO F janeiro / 2022|  16/02/22 21.837,22 1.746,98 17/05/22 24 2.169,95
MARCO F | fevereiro/2022| 28/03/22 21.945,39 1.755,63 21/06/22 3/4 2.169,95
ABRIL F margo/2022|  19/04/22 21.596,29 1.721,70 13/07/22 44 2.169,95
MAIO F abril / 2022|  17105/22 21.941,18 1.755,29
JUNHO F maio /2022 21/06/22 21.595,08 1.727,60
JULHO F junho/2022| 13/07/22 21.582,69 1.726,61
AGOSTO F julho / 2022]  16/08/22 21.530,96 1.722,47
SETEMBRO | F agosto/ 2022|  16/09/22 21.646,00 1.731,68
OUTUBRO F | setembro/2022| 19/10/22 21.728,45 1.738,27
NOVEMBRO | F outubro / 2022|  23/11/22 21.729,41 1.738,35
DEZEMBRO F | novembro /2022
REGIONAL PLANALTO
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ADCAC - 1286-6 - CATALAO/GO EVENTO
REPASSE | ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO 40 CONGRESSO R$ 502,13 (4)

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F | dezembro/2021| 02/02/22 3.500,00 280,00 05/04/22 114 502,13
FEVEREIRO | F janeiro / 2022 05/04/22 3.500,00 280,00 09/05/22 2/4 502,13
MARCO F | fevereiro/2022| 29/04/22 3.500,00 280,00 06/06/22 3/4 502,13
ABRIL F margo / 2022| 09/05/22 3.500,00 280,00 06/07/22 4/4 502,13
MAIO F abril / 2022| 06/06/22 3.500,00 280,00
JUNHO F maio / 2022| 20/06/22 3.500,00 280,00
JULHO F junho/2022| 06/07/22 3.500,00 280,00
AGOSTO F julho/ 2022| 31/08/22 3.500,00 280,00
SETEMBRO | F agosto/2022| 09/09/22 3.500,00 280,00
OUTUBRO F | setembro/2022| 06/10/22 3.500,00 280,00
NOVEMBRO | F outubro / 2022| 18/11/22 3.500,00 280,00
DEZEMBRO | F | novembro/2022| 15/12/22 3.500,00 280,00

ADCAJ - 1287-4 - JATAIIGO ACORDO
REPASSE | ST | MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO OBSERVAGOES

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR MES DATA PARC VALOR
JANEIRO F | dezembro/2021| 07/01/22 900,00 36,00 JANEIRO 07/01/22 191377 100,00
FEVERERO | F janeiro / 2022| 04/02/22 900,00 FEVEREIRO 04/02/22 201317 100,00
MARCO F fevereiro / 2022 03/03/22 900,00 18,00 MARCO 03/03/22 21317 100,00
ABRIL F margo / 2022| 05/04/22 900,00 18,00 ABRIL 05/04/22 221317 100,00
MAIO F abril / 2022| 03/05/22 900,00 18,00 MAIO 03/05/22 231317 100,00
JUNHO F maio / 2022( 03/06/22 900,00 18,00 JUNHO 03/06/22 24317 100,00
JULHO F junho / 2022| 08/07/22 900,00 18,00 JULHO 08/07/22 25/377 100,00
AGOSTO F julho / 2022 1310922 1.800,00 %,00 AGOSTO 1309122 26/,377 100,00
SETEMBRO | F agosto / 2022 SETEMBRO 211317 100,00
OUTUBRO F | setembro/2022| 08/11/22 900,00 18,00 OUTUBRO 08/11/22 28317 100,00
NOVEMBRO | F outubro / 2022 1412122 1.800,00 3,00 NOVEMBRO R 201377 100,00
DEZEMBRO | F | novembro/2022 DEZEMBRO 301377 100,00

ADUEG - GOIANIA/GO
REPASSE | ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANEIRO E | dezembro/ 2021
FEVEREIRO | E janeiro / 2022
MARCO E | fevereiro/ 2022
ABRIL E margo / 2022
MAIO E abril / 2022 331,22 26,50
JUNHO E maio / 2022 474,10 37,93
JULHO E junho / 2022 W22 550,12 44,01
AGOSTO E julho / 2022 174,47 13,96
SETEMBRO | E agosto / 2022 310,14 24,81
OUTUBRO E | setembro/2022 459,64 36,77
NOVEMBRO | E outubro / 2022
DEZEMBRO | E | novembro/ 2022
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ADUnB - 1281-5 - BRASILIA/DF EVENTO EVENTO
REPASSE | ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO 40 CONGRESSO R$ 6.665,22 (4) 14° CONAD EXTRAORD. R$ 4.522,53 (2)

MES REFERENCIA | DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F | dezembro/2021| 04101722 |  50.613,60 4,089,00 04/04/22 114 6.665,22 07M2122 112 4522,23
FEVERERO | F janeiro/ 2022| 04/02122 |  50.613,60 4.089,00 02/05/22 2/4 6.665,22 04/01/23 22 4.522,53
MARGO F | fevereiro/2022 07/0322 | 50.613,60 4.089,00 31/05/22 304 6.665,22
ABRIL F margo /2022 04/04122 |  50.613,60 4,089,00 05/07/22 4/4 6.665,22
MAIO F abril /2022] 05105122 | 50.613,60 4,089,00
JUNHO F maio/2022| 3110522 |  50.613,60 4,089,00 EVENTO
JULHO F junho | 2022) oo o 1780 65 CONAD -R$ 7.397,94 (2)
AGOSTO F julho / 2022 DATA PARC VALOR
SETEMBRO | F agosto/2022| 26/09/22 |  50.613,60 4.089,00 12/08/22 112 7.397,94
OUTUBRO | F | setembro/2022| 1710122 |  50.613,60 4.089,00 31/08/22 22 7.397,94
NOVEMBRO | F | outubro/2022| 1811/22 | 50.613,60 4,089,00
DEZEMBRO | F | novembro/2022| 201222 |  50.613,60 4,089,00

APUG - 1345-5 - GURUPI-TO EVENTO
REPASSE | ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO 40 CONGRESSO R$ 233,99 (4)

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANERRO M | dezembro/2021| 17/02/22 2.440,46 195,23 05/04/22 1/4 233,99
FEVERERO | M janeiro / 2022| 21/03/22 2.221,56 177,72 05/05/22 2/4 233,99
MARCO M | fevereiro /2022 01/06/22 314 233,99
ABRIL M margo / 2022 01/07/22 4/4 233,99
MAIO M abril / 2022
JUNHO M maio / 2022| ACORDO CARTA - 228/2022 - JUNHO 2022 ACORDO
JULHO M junho / 2022 OBSERVAGOES - 30 PARC. R$ 601,50 - (30 parcelas)
AGOSTO M julho / 2022 MES DATA PARC VALOR
SETEMBRO | M agosto / 2022 SETEMBRO | 01/09/22 1/30 601,50
OUTUBRO | M | setembro/2022| 03/10/22 2.484,52 198,76 OUTUBRO 03/10/22 2/30 601,50
NOVEMBRO | M outubro / 2022| 03/11/22 2.475,02 198,00 NOVEMBRO | 03/11/22 3130 601,50
DEZEMBRO | M | novembro/2022| 01/12/22 2.406,59 192,52 DEZEMBRO 0112/22 4/30 601,50
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SESDFIMES - - MINEIROS/GO
REPASSE | ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANEIRO M | dezembro /2021
FEVEREIRRO | M janeiro / 2022
MARCO M | fevereiro/2022
ABRIL M margo / 2022
MAIO M abril / 2022
JUNHO M maio / 2022
JULHO M junho / 2022
AGOSTO M julho / 2022
SETEMBRO | M agosto / 2022
OUTUBRO M | setembro/2022
NOVEMBRO | M outubro / 2022
DEZEMBRO | M | novembro /2022
SESDUEG - - ANAPOLIS/GO
REPASSE | ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANEIRO E | dezembro/ 2021
FEVEREIRO | E janeiro / 2022
MARCO E | fevereiro/2022
ABRIL E marco / 2022
MAIO E abril / 2022
JUNHO E maio / 2022
JULHO E junho / 2022
AGOSTO E julho / 2022
SETEMBRO | E agosto / 2022
OUTUBRO E | setembro/2022
NOVEMBRO | E outubro / 2022
DEZEMBRO | E | novembro/2022
SESDUFT - 1352-8 - PALMAS/TO EVENTO EVENTO
REPASSE | ST| MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO 40 CONGRESSO R$ 2.728,39 (1) 14° CONAD EXTRAORD. R$ 537,32 (2)
MES REFERENCIA | DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR DATA PARC VALOR

JANEIRO F | dezembro/ 2021 2,255,35 59,27 07112122 11”2 537,32
FEVERERO | F janeiro / 2022 222 2.255,35 59,27 3003122 i 2712839 2112112 22 537,32
MARGO F | fevereiro/2022| 09/03/22 | 225,35 59,27
ABRIL F marco/2022| 05/04122 |  2.255,35 50,27 EVENTO
MAIO F abril /2022 04I05/22 | 2.255,35 50,27 65 CONAD -R$ 375,62 (4)
JUNHO F maio/ 2022 02006122 |  2.255,35 50,27 DATA PARC VALOR
JULHO F junho/2022| 04/07/22 |  2.255,35 59,27 09/08/22 114 375,62
AGOSTO F julho/2022| 16108/22 | ~ 2.255,35 59,27 13/09/22 204 375,62
SETEMBRO | F agosto/ 2022| 14/10/22 | 2.255,35 59,27 14110122 314 375,62
OUTUBRO F | setembro/2022| 04/11/22 2.255,35 59,21 08/11/22 4/4 375,62
NOVEMBRO | F outubro/ 2022| 15/12/22 2,255,35 59,27
DEZEMBRO | F | novembro/?2022
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SINDCEFET-GO - 1284-X - GOIANIA/GO

REPASSE | ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANEIRO F | dezembro/ 2021
FEVEREIRO | F janeiro / 2022
MARCO F | fevereiro/2022
ABRIL F margo / 2022
MAIO F abril / 2022
JUNHO F maio / 2022
JULHO F junho / 2022
AGOSTO F julho / 2022
SETEMBRO | F agosto / 2022
OUTUBRO F | setembro/2022
NOVEMBRO | F outubro / 2022
DEZEMBRO | F | novembro/2022
SIND UNICERRADO GOIATUBA/GO ( SESDUFESG )
REPASSE | ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANERO M | dezembro /2021
FEVERERO | M janeiro / 2022
MARCO M | fevereiro/ 2022
ABRIL M marco / 2022
MAIO M abril / 2022
JUNHO M maio / 2022
JULHO M junho / 2022
AGOSTO M julho / 2022
SETEMBRO | M agosto / 2022
OUTUBRO M | setembro/ 2022
NOVEMBRO | M outubro / 2022
DEZEMBRO | M | novembro /2022
REGIONAL PANTANAL
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ADUFMAT - 1288-2 - CUIABA/MT EVENTO EVENTO
REPASSE |ST| MESDE REPASSEANDES | FUNDO UNICO 40 CONGRESSO R$ 4.781,32 (4) 14 CONAD EXTRAORD. R$ 1.785,60 (3)
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR DATA PARC VALOR
JANERO F | dezembro/2021) o6i0tz2 | 3718705 | 29749 07I04122 114 a2 || otz |13 1.785,60
FEVERERO | F | janeiro/2022] 110222 | 3626907 |  2.901,53 10/05/22 24 478132
MARGO F | fevereio/2000] om0z | 367242 [ 293794 10106122 34 478132
ABRIL F | maco/202] omos2 | 3686300 | 299,04 0707122 I 478132
MAO F abril/2022] oSz | amamt0 | 296977
JUNHO F | maio/2022 240622 | 37.06809 | 296545 EVENTO
JULHO F | juno/2022| omomzz | 729430 | 298354 65 CONAD - R$ 2.563,68 (4)
AGOSTO F juho/2022 040822 | 37.315,38 2.985,23 DATA PARC VALOR
SETEMBRO F agosto/2022| 12109722 | 37.298,43 2.983,87 04/08/22 114 2.563,68
OUTUBRO F | setembro/2022| 07M0/2 | 37.315,98 2.985,28 02/09/22 204 2.563,68
NOVEMBRO F outubro/2022| 0411122 | 38.703,27 3.096,26 07110122 34 2.563,68
DEZEMBRO F | novembro/2022| 081222 | 39.173,27 3.133,86 04/11/22 4/4 2.563,68
ADUFMS - 1289-0 - CAMPO GRANDE/MS EVENTO
REPASSE | ST| MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO 40 CONGRESSO R$ 2.460,21 (4)

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F | dezembro /2021 11/01/22 10.218,27 828,58 25/04/22 1/4 2.460,21
FEVEREIRO F janeiro / 2022 10/02/22 10.136,58 828,55 10/05/22 2/4 2.460,21
MARCO F fevereiro / 2022|  15/03/22 10.104,26 828,55 10/06/22 34 2.460,21
ABRIL F margo/2022|  14/04/22 10.031,94 828,55 12/07/22 4/4 2.460,24
MAIO F abril/ 2022|  10/05/22 9.985,89 828,55
JUNHO F maio /2022 10/06/22 | 9.966,49 828,55 EVENTO
JULHO F junho/2022|  12/07/22 9.993,82 828,55 14° CONAD EXTRAORD. R$ 710,35 (3)
AGOSTO F julho/2022|  10/08/22 9.981,71 828,55 DATA PARC VALOR
SETEMBRO F agosto /2022  12/09/22 9.939,30 828,55 12/12 113 710,35
OUTUBRO F | setembro/2022] 1010022 | 9.913,81 828,55
NOVEMBRO F outubro/2022| 10/11/22 9.895,45 828,55
DEZEMBRO F | novembro/2022| 12112/22 9.895,45 828,55
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ADUNEMAT - 1290-4 - CACERES/MT EVENTO EVENTO
REPASSE |ST| MESDE REPASSE ANDES | FUNDO UNICO 40 CONGRESSO R$ 1.663,97 (4) 14 CONAD EXTRAORD. R$1.504,78 (1)
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR DATA PARC VALOR
JANERO E | dezembro/2021] 140222 | 16.223,86 127,90 1104122 114 1.663,97
FEVERERO | E | janeio/2022| 3010322 | 22.558,22 1.804,65 04/05/22 2 1.663,97 itz | 1N 1.50478
MARCO E | feversiro/2022| 140422 | 18.734,64 149877 01/06/22 W 1.663,97
ABRIL E margo/ 2022 - 17.345,59 1.387,64 15107122 44 1.663,97
MAIO E abril /2022 17.758,14 1.420,65
JUNHO E maio/2022| 2706122 | 18.339,18 1.467,13 EVENTO
JULHO E junho/2022| 3108122 | 2016954 | 16135 65 CONAD -R$ 291,77 (1)
AGOSTO E juho/2022( 0510122 | 1843471 147477 DATA PARC VALOR
SETEMBRO | E agosto /2022 141022 | 18.553,97 1.484, 31
OUTIBRO | E | selembro/2022] 042z | 1625390 | 146031 0908122 fh 291,17
NOVEMBRO | E | outubro/2022| 161222 | 17.905,05 1.432,40
DEZEMBRO | E | novembro/2022
ADUFMAT-R00 - 1291-2 - RONDONOPOLISIMT ~ {{ACORDOS - ANDES (1) & F. UNICO (2) CARTA 049/2022 EVENTO
REPASSE |ST| MESDE | REPASSEANDES |  FUNDO UNICO 50 parcelas R 300,00, SENDO : 01A15 (F.U.); 16A50 ( ANDES) 40 CONGRESSO RS 428,28 (4)
X R PARC. PARC. F.
MES REFERENCIA DATA  [VALOR VALOR MES DATA ANDES () VALOR NCO 0 VALOR DATA | PARC VALOR
JANERO F | dezembro/ 2021
FEVERERO | F janeiro [2022|  ACORDO CARTA 0492022 - MARGO 2022 | [MARGO ENTRADA | 16.088,00
MARGO F | fevereio/2022 ABRIL 1150 300,00
ABRLL F | margo/2022 MAO 250 300,00
MAIO F abril /2022 JUNHO 350 300,00
JUNHO F maio / 2022 JULHO
JULHO F junho/ 2022 AGOSTO
AGOSTO F juho! 2022 SETEMBRO
SETEMBRO | F | agosto/2022 OUTUBRO
OUTUBRO | F | setembro/2022 NOVEMBRO
NOVEMBRO | F | outubro/ 2022 DEZEMBRO!
DEZEMBRO | F | novembro/2022
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ADUEMS - 1292-0 - DOURADOS/MS

EVENTO

REPASSE | ST| MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO 65 CONAD -R$ 575,34 (4)

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E | dezembro/2021] ACORDO CARTA 012/ 2022 - JANEIRO 2022 02/08/22 114 575,34
FEVEREIRO E janeiro / 2022 24102122 | 2.930,00 291,40 01/09/22 2/4 575,34
MARCO E | fevereiro/2022] 04/04122 | 2.930,00 291,40 03/10/22 3/4 575,34
ABRIL E marco/2022| 09/05:22 | 2.930,00 291,40 03/11/22 44 575,34
MAIO E abril/2022] 03/06/22 | 2.930,00 291,40
JUNHO E maio/2022| 28/06122 | 2.930,00 291,40 EVENTO
JULHO E junho/2022| 2806122 | 2.930,00 291,40 40 CONGRESSO R$ 1.206,69 ( 4)
AGOSTO E julho/2022]  04/07/22° | 2.930,00 291,40 DATA PARC VALOR
SETEMBRO E agosto/2022| 0208122 | 2.930,00 291,40 07/04/22 114 1.206,69
OUTUBRO E | setembro/2022| 01/09/22 | 2.930,00 291,40 03/05/22 24 1.206,69
NOVEMBRO E outubro/2022|  03/10/22 | 2.930,00 291,40 03/06/22 314 1.206,69
DEZEMBRO E | novembro/2022] 031122 | 2.930,00 291,40 01/07/22 44 1.206,69
ACORDOS - ANDES (1) & F. UNICO (2) - ADUEMS - QUITADO EVENTO

ACD ANDES ( 11) PARC. R$ 799,09 // ACD FUNDO UNICO ( 11) PARC. R$ 79,47 14° CONAD EXTRAORD. R$ 378,86 (3)
FARL. PARC. F
MES DATA ANDES | VALOR | " '~ VALOR DATA | PARC VALOR
" UNICO (2)
FEVEREIRO 01/02/22 111 | 799,09 1111 79,47
MARCO 04/04/22 2111 | 799,09 21 79,47
ABRIL 09/05/22 311 | 799,09 3111 79,47
MAIO 03/06/22 411 | 799,09 41 79,47
JUNHO 28/06/22 511 | 799,09 5111 79,47
JULHO 04/07/22 6/11 | 799,09 6/11 79,47
AGOSTO 02/08/22 711 | 799,09 7M1 79,47
SETEMBRO 01/09/22 811 | 799,09 8/11 79,47
OUTUBRO 03/10/22 911 | 799,09 911 79,47
NOVEMBRO 07/111/22 10111 | 799,09 10111 79,47
DEZEMBRO 02/12/22 1111 | 799,09 1111 79,47
ADUFDOURADOS - 1293-9 - DOURADOS/MS EVENTO
REPASSE | ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO 40 CONGRESSOR$ 3.230,41 (1)

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F | dezembro/2021| 31/01/22 600,00 255,00
FEVERERO | F | janeiro/2022] 2102222 | 600,00 255,00 06/04/22 1 3.230,41
MARCO F | fevereiro/2022| 16/03/22 600,00 255,00
ABRIL F margo /2022  20/04/22 600,00 255,00
MAIO F abril/ 2022 0605122 | 600,00 255,00 EVENTO
JUNHO F maio / 2022|  15/06/22 600,00 255,00 14 CONAD EXTRAORD.R$ 715,29 (1)
JULHO F junho/2022|  19/07/22 600,00 225,00 DATA PARC VALOR
AGOSTO F julho/2022|  09/08/22 600,00 285,00

18/11/22 1 715,29
SETEMBRO F agosto/2022|  20/09/22 600,00 255,00
OUTUBRO F | setembro/2022| 25/10/22 600,00 255,00
NOVEMBRO F outubro/2022|  08/11/22 600,00 255,00
DEZEMBRO F | novembro/2022| 23/12/23 600,00 255,00
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SESDIFMT
REPASSE | ST | MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANERRO F | dezembro /2021
FEVERERRO F janeiro / 2022
MARCO F | fevereiro/2022
ABRIL F margo / 2022
MAIO F abril / 2022
JUNHO F maio / 2022
JULHO F junho / 2022
AGOSTO F julho / 2022
SETEMBRO F agosto / 2022
OUTUBRO F | setembro/2022
NOVEMBRO F outubro / 2022
DEZEMBRO F | novembro /2022
REGIONAL RIO DE JANEIRO
ASDUERJ - 1294-7 - RIO DE JANEIRO/RJ EVENTO EVENTO
REPASSE |ST| MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO 40 CONGRESSO R$ 5.529,83 (4) 14° CONAD EXTRAORD. R$ 1.666,08 (3)
MES REFERENCIA | DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR DATA | PARC VALOR
JANEIRO E | dezembro/2021| 100222 | 12.978,69 1.297,87 20/04/22 114 5.520,83
FEVERERO | E|  janero/2022 28/03/22 |  12.978,69 1.297,87 2/05/22 204 5.520,83
MARCO E| feverero/2022| 200422 | 12.978,69 1.297,87 2/06/22 314 5.520,83
ABRIL E margt?/ 2022 w0522 | 2595738 250474 25/07/22 44 5.529,83
MAIO E abril / 2022
JUNHO E maio/ 2022 22006122 |  12.978,69 1.297,87 EVENTO
JULHO E junho/2022| 25/07722 | 1297869 1.297,87 40 CONGRESSO R$ 2.916,47 (4)
AGOSTO | E juho /2022 19/0822 |  12.978,69 1.297,87 DATA PARC VALOR
SETEMBRO | E agosto/2022| 22109722 12.978,69 1.297,87 22108/22 114 2.916,47
OUTUBRO | E| setembro/2022| 26/10/22 12.978,69 1.297,87 22109122 24 2.916,47
NOVEMBRO | E |  outubro/2022 2610/22 304 291647
DEZEMBRO | E | novembro/ 2022
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ADUFRJ - 1295-5 - RIO DE JANEIRO/RJ EVENTO EVENTO
REPASSE [ST|  MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO 40 CONGRESSO R$ 10.069,84 (4) 14° CONAD EXTRAORD. R$ 3.232,74 (3)
MES REFERENCIA | DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR DATA [ PARC VALOR
JANERO | F | dezembro/2021| 12/01/22 | 8558797 6.847,03 06/04/22 114 10.069,84 0812202 | 113 323,74
FEVERERO | F|  janeiro/2022] 09/02/22 | 8458450 6.766,76 06/05/22 24 10.069,84
MARGO F| fevereiro/2022] 090322 |  84.847,48 6.787,80 0306122 4 10.069,84
ABRIL F|  marco/2022| 0610422 |  84.749,60 6.779,96 0507122 44 10.069,84
MAIO F abril/2022| 06105122 | 84.694,59 6.775,57
JUNHO F maio/2022| 06/06/22 |  84.435,08 6.754,80 EVENTO
JULHO F junho/2022| 08/07/22 |  84.609,63 6.768,77 65 CONAD R$5.426,86 (4)
AGOSTO | F julho / 2022| 08108122 | 84.655,64 6.772,45 DATA PARC VALOR
SETEMBRO | F | agosto/2022] 130922 | 8462028 6.769,62 1010822 114 5.426,86
OUTUBRO | F | setembro/2022] O07TMOI2 |  84.749,05 6.779,92 1309122 24 5.426,86
NOVEMBRO | F| outubro/2022| 0711122 |  84.528,04 6.762,24 1010122 34 5.426,86
DEZEMBRO | F | novembro/2022| 0712122 |  167.405.21 13.302,42 1011122 44 5.426,86
ADUNI-RIO - 1296-3 - RIO DE JANEIRO/RJ EVENTO
REPASSE |ST| MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO 40 CONGRESSO R$ 2.606,88 ( 4)
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F | dezembro/2021| 07/01/22 20.184,07 1.614,72 08/04/22 1/4 2.606,88
FEVEREIRO | F janeiro / 2022( 08/02/22 19.927,72 1.594,21 05/05/22 2/4 2.606,88
MARCO F | fevereiro/2022 09/03/22 19.815,20 1.585,21 08/06/22 3/4 2.606,88
ABRIL F marco / 2022| 08/04/22 19.812,05 1.584,96 05/07/22 414 2.606,88
MAIO F abril / 2022[ 05/05/22 19.853,66 1.588,29
JUNHO F maio / 2022| 08/06/22 19.695,57 1.967,72 EVENTO
JULHO F junho /2022| 05/07/22 19.736,37 1.578,91 65 CONAD R$ 5.104,49 (1)
AGOSTO F julho / 2022| 08/08/22 19.646,69 1.964,66 DATA PARC VALOR
SETEMBRO | F agosto / 2022[ 05/09/22 19.683,50 1.574,68
OUTUBRO | F| setembro/2022 07M0i22 |  19.784,94 1582,79 08/08/22 " 5.10449
NOVEMBRO | F outubro /2022 10/11/22 19.778,23 1.582,25
DEZEMBRO | F | novembro/2022| 19/12/22 19.643,88 1.571,51
ADCEFET-RJ - 1297-1 - RIO DE JANEIRO/RJ
REPASSE |ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANEIRO F | dezembro/2021| 17/01/22 6.385,49 510,85
FEVERERO | F janeiro / 2022| 15/02/22 6.316,15 505,30
MARCO F | fevereiro/2022| 18/03/22 6.355,10 508,40
ABRIL F margo / 2022| 25/04/22 6.320,00 505,54
MAIO F abril / 2022 17/05/22 6.324,00 505,88
JUNHO F maio / 2022| 20/06/22 6.282,00 502,50
JULHO F junho/ 2022| 19/07/22 6.261,00 500,90
AGOSTO F julho / 2022| 23/08/22 6.239,69 499,17
SETEMBRO | F agosto/ 2022| 20/09/22 6.225,72 498,10
OUTUBRO F | setembro/2022| 19/10/22 6.159,00 493,00
NOVEMBRO | F outubro/2022| 21/11/22 6.152,50 492,20
DEZEMBRO | F | novembro/2022| 21/12/22 6.132,00 490,60
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ADUFF - 1298-X - NITEROIR/ EVENTO EVENTO

REPASSE |ST|  MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO 40 CONGRESSO R$29.195,05 (1) 14° CONAD EXTRAORD. R$ 7.470,98 (1)

MES REFERENCIA | DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR DATA | PARC VALOR
JANERO F| dezembro/ 2021) OAMZ2 | 1060471 5648 34 25/04/22 10 29.195,04 0512122 10 7.470,98
FEVERERO | F janeiro/ 2022| 04102122 69.021,77 5.521,74
MARCO F| fevereiro/2022| 04/03/22 69.936,88 5.594,95
ABRIL F|  marco/2022 040422 |  70.268,62 5.621,49 EVENTO
MAIO F abril / 2022| 06/05/22 69.728,92 5.578,31 65 CONAD R$ 16.657,81 (1)
JUNHO F maio/2022| 06/06/22 |  69.541,62 5.563,33 DATA PARC VALOR
JULHO F junho/ 2022| 05107722 69.767,36 5.581,39
AGOSTO | F|  juhol2022] 03wz | 698078 588,06 2 i 16.657.1
SETEMBRO | F| agosto/2022] 05/09122 |  69.328,35 5.546,27
OUTUBRO | F | setembro/2022( 05/10/22 69.394,46 5.951,56
NOVEMBRO | F | outubro/2022| 04111122 69.386,70 5.950,94
DEZEMBRO | F | novembro/2022| 07112122 69.425,36 5.554,07

ADUR-RJ - 1299-8 - SEROPEDICA/RJ EVENTO EVENTO

REPASSE [ST|  MESDE REPASSE ANDES | FUNDOUNICO|  40°CONGRESSO -R$1047642(1) 14° CONAD EXTRAORD. R$ 3.107,83 (1)

MES REFERENCIA | DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR DATA | PARC VALOR
JANERO F | dezembro/2021| 04/01/22 | 22.510,71 1.880,86

18104/22 10 10.476,42 05121202 | 11 3.107,83

FEVERERO | F|  janeiro/2022| 04102122 | 30.453,57 2436,29
MARCO F| fevereiro/2022| 07/03/22 | 30.453,57 2436,29
ABRIL F|  margo/2022| 050422 | 30.453,57 2.436,29
MAIO F abril/ 2022{ 12105122 | 30.288,01 2.423,04 EVENTO
JUNHO F maio / 2022| 15/06/22 | 30.295,62 243,65 65 CONAD R 6.990,90 (1)
JULHO F junho/2022| 07107122 | 30.321,74 2425,74 DATA PARC VALOR
AGOSTO F julho/2022| 03108122 | 30.288,66 2.418,29
SETEMBRO | F|  agosto/2022| 05109/22 | 30.15573 24124 oz i L%
OUTUBRO | F| setembro/2022| 05/10/22 | 30.779,04 2.462,32
NOVEMBRO | F | outubro/2022| 07/11/22 | 30.877,55 2.470,20
DEZEMBRO | F | novembro/2022| 0512122 | 30.860,94 2.468,88
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SESDUENF/ ADUENF -1356-0 - RIO DE JANEIRO/RJ EVENTO
REPASSE |ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO 40 CONGRESSO R$ 2.222,01 (1)
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E dezgmpro/ 2021| 07/01/22 2.592,00 192,00 25104122 " 222201
FEVEREIRO | E janeiro / 2022| 25/02/22 2.400,00 192,00
MARCO E | fevereiro/2022| 17/05/22 2.400,00 192,00
ABRIL E|  marco/20221 50029 | 480000 384,00
MAIO E abril / 2022
JUNHO E maio / 2022| 23/06/22 2.400,00 192,00
JULHO E junho / 2022| 23/08/22 2.400,00 192,00
AGOSTO E julho / 2022| 23/09/22 2.400,00 192,00
SETEMBRO | E agosto / 2022| 29/09/22 2.400,00 192,00
OUTUBRO | E | setembro/2022| 10/10/22 2.400,00 192,00
NOVEMBRO | E outubro / 2022 10/11/22 2.400,00 192,00
DEZEMBRO | E | novembro /2022
ADUEZO - RIO DE JANEIRO/RJ
REPASSE (ST| MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR

JANEIRO E [ dezembro/2021
FEVEREIRO | E janeiro / 2022
MARCO E [ fevereiro/2022
ABRIL E margo / 2022
MAIO E abril / 2022
JUNHO E maio / 2022
JULHO E junho / 2022
AGOSTO E julho / 2022
SETEMBRO | E agosto / 2022 16/09/22 1.285,66
OUTUBRO E [ setembro/2022
NOVEMBRO | E outubro / 2022
DEZEMBRO | E | novembro /2022

ADOPEAD - 1329-3 RIO DE JANEIRO/RJ

REPASSE (ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANEIRO E | dezembro/2021 20,13 1,61
FEVEREIRO | E janeiro / 2022 12,29 0,98
MARCO E | fevereiro/2022 12,29 0,98
ABRIL E margo / 2022| 23/06/22 12,29 0,98
MAIO E abril / 2022 12,29 0,98
JUNHO E maio / 2022 12,29 0,98
JULHO E junho / 2022 11,81 0,94
AGOSTO E julho / 2022
SETEMBRO | E agosto / 2022
OUTUBRO E | setembro/2022
NOVEMBRO | E outubro / 2022
DEZEMBRO | E | novembro /2022

211




ADESFAETEC - 1336-6 RIO DE JANEIRO/RJ

REPASSE |ST| MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANEIRO E | dezembro/2021
FEVEREIRO | E janeiro / 2022
MARCO E [ fevereiro/2022
ABRIL E margo / 2022
MAIO E abril / 2022
JUNHO E maio / 2022
JULHO E junho / 2022
AGOSTO E julho / 2022
SETEMBRO | E agosto / 2022
OUTUBRO E | setembro/2022
NOVEMBRO | E outubro / 2022
DEZEMBRO | E | novembro /2022
REGIONAL SAO PAULO
ADFATEC - 1309-9 - SAO PAULO/SP
REPASSE | ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANEIRO E | dezembro /2021
FEVEREIRO | E janeiro / 2022
MARCO E | fevereiro /2022
ABRIL E margo / 2022
MAIO E abril / 2022
JUNHO E maio / 2022
JULHO E junho / 2022
AGOSTO E julho / 2022
SETEMBRO | E agosto / 2022
OUTUBRO E | setembro /2022
NOVEMBRO | E outubro / 2022
DEZEMBRO | E | novembro /2022

ADFAMEMA / ADFMM- 1308-0 - MARILIA/SP

REPASSE | ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANEIRO E [ dezembro /2021
FEVEREIRO | E janeiro / 2022
MARCO E | fevereiro/2022
ABRIL E marco / 2022
MAIO E abril / 2022
JUNHO E maio / 2022
JULHO E junho / 2022
AGOSTO E julho / 2022
SETEMBRO | E agosto / 2022
OUTUBRO E | setembro/2022
NOVEMBRO | E outubro / 2022
DEZEMBRO | E | novembro /2022
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ADUNESP - 1305-6 - SAQ PAULOISP ACORDONR02- R§ 628,27 || ACORDONR 01-R$ 3.084,75

REPASSE |ST| MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO OBSERVM}OES: Carta 0212020 ( 60 VEZES) OBSERVA(}f)ES:

MES REFERENCIA | DATA | VALOR VALOR MES DATA | PARC | VALOR || Més DATA | PARC [ VALOR
JANERO E |dezembro/2021| 21101122 402332 3.8 JANERRO 2701122 23060 | 628,27 |[JANEIRO 001122 | M0 | 3.084,75
FEVERERO | E | janeiro/2022] 250222 | 3.998,81 319,90 FEVERERO | 250222 | 2460 | 62827 |[FEVERERO| 250222 | 310 | 308475
MARCO E | feverero/2022] 200322 | 423491 338,80 MARGO 90322 | 2560 | 62827 |[MARGO 00322 | Wm0 [ 308475
ABRIL E| margo/2022] 20422 | 401546 1,4 ABRLL 200422 | 26060 | 62827 |[ABRL 00422 | M0 | 3.08475
MAIO E abril/ 2022| 24105122 5.910,75 472,86 MAIO 24105122 27060 | 628,27 |[MAIO 2400522 | 4010 | 3.084,75
JUNHO E|  maio/2022 300622 | 7.20460 576,37 JINHO 300622 | 2860 | 62827 [[JUNHO 00622 | 4m0 | 3.08475
JULHO E junho /2022 29007122 6.830,84 546,47 JULHO 20/07/22 2960 | 628,27 |[JULHO 207122 | 4270 | 308475
AGOSTO | E |  juho/2022] 300822 | 683084 546,47 AGOSTO 0082 | 3060 | 62827 ||AGOSTO | 0082 | 4370 | 3.08475
SETEMBRO | E | agosto/2022 2709122 6.946,63 555,73 SETEMBRO 27109122 /60 | 628,27 |[SETEMBRO | 2700522 | 44770 | 3.084,75
OUTUBRO | E | setembro/2022 31022 | 68750 550,00 OUTUBRO | 302 | 360 | 62827 |[OUTUBRO [ 3toiz2 | 450 [ 308475
NOVEMBRO | E | outubro/2022] 28122 | 6.03737 482,99 NOVEMBRO | 28122 | 3360 | 62827 |[NOVEMBRO| 28i1i22 | 46170 | 308475
DEZEMBRO | E | novembro/2022| 0912122 6.520,46 522,36 DEZEMBRO 09112122 34/60 | 628,27 |[DEZEMBRO | 09M222 | 47170 | 3.08475

ADUNICAMP - 1302-1 - CAMPINAS/SP EVENTO EVENTO

REPASSE [ST| MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO| [ 40CONGRESSORS$8.21284(3) | [4° CONAD EXTRAORD. R$ 213354 (3

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR DATA PARC VALOR

JANERO E |dezembro/2021) 1300122 | 39.591,09 3.167,29 26104122 113 8.212,84 || 07122022 13 213354
FEVERERO | E jangiro /2022 1710222 | 30.529,86 3.162,39 29/05/22 Pk} 8.212,84
MARCO E | fevereiro/2022| 1700322 | 39.671,13 3.173,69 26/06/22 K] 8.212,84
ABRIL E| margo/2022 140422 | 471.13285 3.818,63
MAIO E abril/2022| 1205722 | 47.893,58 383149 EVENTO
JUNHO El mao/a) ta0e2 | 479139 383312 65CONAD - R$ 3.908,67 (4)
JULHO E junho [ 2022] 15107122 47.952,03 3.836,16 DATA PARC VALOR
AGOSTO E julho/ 2022 16108122 | 48.245,48 3.859,64 09/08/22 114 3.908,67
SETEMBRO | E | agosto/2022] 1509122 | 48.096,25 3.847,70 08/09/22 24 3.908,67
OUTUBRO | E | setembro/ 2022 1310122 48.254,82 3.860,39 07110122 34 3.908,67
NOVEMBRO | E | outubro/2022] 18111122 | 48.317.27 3.865,38 1011122 44 3.908,67
DEZEMBRO | E |novembro/2022| 131222 | 48.091,% 3.847,36
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ADUNIFESP - 1304-8 - SAO PAULO/SP EVENTO
REPASSE | ST| MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO| | 40 CONGRESSO R$ 2.073,21 (4)
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F | dezembro /2021 18/02/22 10.404,23 832,33 25/04/22 1/4 2.073,21
FEVEREIRO F janeiro / 2022 10.436,98 834,95 19/05/22 2/4 2.073,21
MARCO F | fevereiro/2022| 18/03/22 10.415,60 833,25 29/05/22 34 2.073,21
ABRIL F margo / 2022  20/04/22 10.427,18 834,17 22/07/22 4/4 2.073,21
MAIO F abril / 2022|  19/05/22 10.300,05 824,00
JUNHO F maio / 2022 29/06/22 10.300,05 824,00 EVENTO
JULHO F junho /2022  22/07/22 10.300,05 824,00 14° CONAD EXTRAORD. R$ 735,13 (3)
AGOSTO F julho / 2022|  18/08/22 10.338,39 827,07 DATA PARC VALOR
SETEMBRO F agosto / 2022|  15/09/22 10.326,80 826,14 05/12/2022 1/3 735,13
OUTUBRO F | setembro/2022| 18/10/22 10.300,41 824,03
NOVEMBRO | F outubro/2022| 16/11/22 10.092,46 807,39
DEZEMBRO | F | novembro/2022| 13/12/22 10.154,53 812,36
ADUSP - 1303-X - SAO PAULO/SP EVENTO EVENTO
REPASSE | ST| MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO| [ 40CONGRESSOR$7.138,64(4) | |4° CONAD EXTRAORD. R$ 2.421,15 (3
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR DATA PARC VALOR
JANERO E |dezembro/2021] 06/01/22 65.760,89 5.260,87 07/04/22 114 7.138,64 () 0711212022 113 241,15
FEVERERO | E janeiro/ 2022 0410222 65.668,70 5.253,49 05/05/22 24 7.138,64
MARCO E | fevereiro/2022| 08/03/22 65.802,28 5.264,18 06/06/22 34 7.138,64
ABRIL E margo/ 2022| 07104122 65.832,00 5.266,56 06/07/22 4/4 7.138,64
MAIO E abril / 2022|  06/05/22 78.860,39 6.308,83
JUNHO E maio/2022| 06/06/22 78.818,93 6.305,51 EVENTO
JULHO E| junho/2022] 0600722 | 78.639,62 6.291,17 65 CONAD -R$4.333,20(4)
AGOSTO E juho/ 2022 08/08/22 78.488,08 6.279,04 DATA PARC VALOR
SETEMBRO | E agosto/ 2022  06/09/22 78.212,10 6.261,76 08/08/22 114 4.333,20
OUTUBRO E | setembro/2022| 06/10/22 78.120,37 6.249,62 06/09/22 24 4.333,20
NOVEMBRO | E outubro/2022| 08/11/22 78.002,62 6.240,21 06/10/22 34 4.333,20
DEZEMBRO | E | novembro/2022| 0712122 78.113,85 6.249,10 08/111/22 4/4 4.333,20
ADEEP- PIRACICABANA/SP
REPASSE |ST| MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANEIRO M | dezembro / 2021
FEVERERO | M janeiro / 2022
MARCO M | fevereiro /2022
ABRIL M marco / 2022
MAIO M abril / 2022
JUNHO M maio / 2022
JULHO M junho / 2022
AGOSTO M julho / 2022
SETEMBRO | M agosto / 2022
OUTUBRO M | setembro /2022
NOVEMBRO | M outubro / 2022
DEZEMBRO | M [ novembro /2022
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ADUFABC- SANTO ANDRE/SP - 1346-3 ACORDO EVENTO
REPASSE | ST| MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO OBSERVAGOES 40 CONGRESSO R$ 812,13 (1)
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR MES DATA PARC [VALOR|| DATA PARC | VALOR
JANERO F | dezembro/2021| 0203122 1.606,96 128,56 JANERO 020322 20148 | 215,34 02 " 213
FEVERERO | F | janero/2022] 31103122 1,768,06 141,45 FEVERERO | 31103122 2048 | 215,34 ’
MARCO F | fevereiro/2022| 27/04/22 1.748,87 139,91 MARCGO 210422 248 | 215,34
ABRIL F marco/2022| 3110522 1.576,96 126,16 ABRIL 30522 3048 | 215,34
MAIO F abril/2022| 20106122 1.637,13 130,97 MAIO 29/06/22 4| 21534
JUNHO F maio/2022| 220722 1.395,12 111,61 JUNHO 200712 348 | 21534
JULHO F junho/ 2022| 0210922 1.605,45 132,04 JULHO 0209122 3348 | 215,34
AGOSTO F juho/ 2022 8102 1.378,85 110,31 AGOSTO 15102 48 | 215,34
SETEMBRO | F | agosto/ 2022 1.212,45 97,00 SETEMBRO 35148 | 215,34
QUTUBRO | F | setembro/2022 07111122 1.231,63 98,53 QUTUBRO 071122 3648 | 215,34
NOVEMBRO | F | outubro/2022| 2611222 1.229,33 98,35 NOVEMBRO [ 261222 348 | 215,34
DEZEMBRO | F | novembro/ 2022 DEZEMBRO
SINDIFSP-SBV SAO JOAO DA BOA VISTA/SP
REPASSE |ST| MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANEIRO F | dezembro /2021
FEVERERO | F janeiro / 2022
MARCO F | fevereiro/2022
ABRIL F marco / 2022
MAIO F abril / 2022
JUNHO F maio / 2022
JULHO F junho / 2022
AGOSTO F julho / 2022
SETEMBRO | F agosto / 2022
OUTUBRO F | setembro /2022
NOVEMBRO | F outubro / 2022
DEZEMBRO | F | novembro /2022
SINDUNITAU - SAO JOSE DOS CAMPOS/SP
REPASSE | ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANEIRO M | dezembro / 2021
FEVERERO | M janeiro / 2022
MARCO M | fevereiro /2022
ABRIL M marco / 2022
MAIO M abril / 2022
JUNHO M maio / 2022
JULHO M junho / 2022
AGOSTO M julho / 2022
SETEMBRO | M agosto / 2022
OUTUBRO M | setembro /2022
NOVEMBRO | M outubro / 2022
DEZEMBRO | M | novembro /2022
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REGIONAL SUL

ADUNICENTRO - 1353-6 - GUARAPUAVA/PR

EVENTO

EVENTO

REPASSE |ST|  MESDE REPASSEANDES |  FUNDO UNICO| | 40 CONGRESSO R$1.938,51(1) || 14 CONAD EXTRAROD. R$ 495,61 (1)
MES REFERENCIA | DATA | VALOR |  VALOR DATA |PARC]  VALOR DATA | PARC VALOR
JANERO | E | dezembro/2021] 17221 | 382272 | 30581
FEVERERO | E | janeio/2022] 3110122 | 384718 | 301,77 i T I R 49541
MARGO E | fewreio/2022] 040322 | 394578 | 31566
ABRL E | mago/2022| 3103122 | 393386 | 31470 EVENTO
MAIO E abrl 2022 2000422 | 390298 | 312 65 CONAD R$ 1.368,98 (1)
JUNHO E maio/ 2022] 310522 | 386934 | 30954 DATA |PARC]  VALOR
JLHO E junho 1 2022] O1i07/22 | 382814 | 30625
AGOSTO | E Juho 2022 20007722 | 381058 | 30484 100822 ] A1 | 136898
SETEMBRO | E |  agosto/2022] 1900822 | 380046 | 30403
OUTUBRO | E | selembro/2022] 08I09/22 | 383978 | 307,18
NOVEMBRO | E |  outubro/2022] 201022 | 382743 | 306,19
DEZEMBRO | E | nowmbro/2022 0142122 | 382847 | 30627
ADUNIOESTE - 1317-X - CASCAVEL/PR EVENTO EVENTO

REPASSE |ST|  MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO| | 40 CONGRESSO R$133,82(4) || 14° CONAD EXTRAORD. R$ 579,78 (1)
MES REFERENCIA | DATA | VALOR VALOR DATA |PARC|  VALOR DATA | PARC VALOR

JANEIRO E | dezembro/ 2021 6.242,32 624,23 01/04

FEVERERO | E janeiro [ 2022| 21102122 | 6.242,07 624,21 e T

MARCO E | fewreio/ 2022 6.424,33 642,43 03/04

ABRLL E marco/ 2022 17103/22 | 6.335,74 633,57 W22 oy BTE

MAIO E abri 1 2022 6.335,74 633,57

JUNHO E maio/ 2022 19/05/22 | 6.321,85 632,19 EVENTO

JULHO E junho / 2022 6.290,67 629,07 65 CONAD R$ 531,05 (4)

AGOSTO E juho/ 2022 24/08/22 | 6.253,40 625,34 DATA |PARC|  VALOR

SETEMBRO | E a0/ 024 oo | asmmn | 123018 200822 | 114 531,05

OUTUBRO | E | setembro/ 2022 o L2 L0640

NOVEMBRO | E | outubro/ 2022 314 o

DEZEMBRO | E | novembro/ 2022
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APRUDESC - 1319-6 - FLORIANOPOLIS/SC EVENTO
REPASSE | ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO| [ 40 CONGRESSO R$ 452,93 (4)
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA | PARC VALOR
JANEIRO E dezembro / 2021 108,82 (DT14/02) 11/04/22 114 452,93
FEVEREIRO E janeiro / 2022 07103122 272080 108,82 13/05/22 2/4 452,93
MARCO E fevereiro / 2022  29/03/22 1.360,40 108,82 09/06/22 34 452,93
ABRIL E margo / 2022| 27/06 e 28/07 | 400 + 1.150,00 108,82 13/07/22 | 4/4 452,93
MAIO E abril / 2022  22/09/22 1.150,00 217.64
JUNHO E maio / 2022|  09/11/22 1.660,40 ’
JULHO E junho / 2022
AGOSTO E uho [ 2022 23/12/123 2.720,80 217,64 dt 22/09
SETEMBRO E agosto / 2022
OUTUBRO E setembro / 2022 217,64 dt 0911
NOVEMBRO E outubro / 2022
DEZEMBRO E novembro / 2022 217,64 dt 2312
APUFPR - 1311-0 - CURITIBA/PR EVENTO
REPASSE | ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO| |40 CONGRESSO R$ 7.721,96 ( 4 )
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA | PARC VALOR
JANEIRO F_| dezembro /2021 31/01/22 234.385,96 18.750,85 oalosiz2 |14 15.443,92
FEVEREIRO | F janeiro / 2022 22102122 77.447,23 6.195,78 2/4
MARCO F | fevereiro/ 2022 oo oein 154.711,53 12.376,02 13106722 | 314 | 7.721.%
ABRIL F margo / 2022 11/07/22 | 4/4 7.721,96
MAIO F abril / 2022 77.185,70 5.939,39
20/06/22
JUNHO F maio / 2022 74.242,44 6.174,86 EVENTO
JULHO F junho / 2022 65 CONAD R$ 4.990,54 ( 4)
AGOSTO F julho /2022 A coRDO CARTA N° 379/2022 - OUTUBRO 2022 Ll J|BRRE ] e
SETEMBRO | F agosto / 2022 09/08/22 | 1/4 4.990,54
OUTUBRO F | setembro /2022 06/09/22 | 2/4 4.990,54
NOVEMBRO | F outubro / 2022 4110100 73.251,04 5.860,08 1011022 | 3/4 4.990,54
DEZEMBRO | F | novembro /2022 73.969,35 5.917,55 1912122 | 4/4 4.990,54
ACORDO - APUFPR EVENTO

OBS.: 10 PARC. R$ 15.946,38

14° CONAD EXTRAORD. R$ 2.916,09 (3)|

MES DATA PARC VALOR DATA PARC VALOR
OUTUBRO 31/10/22 0/0 159.463,82 07/12/2022 13 2.916,09
NOVEMBRO| 08/11/22 1/10 15.946,38
DEZEMBRO 07/12/22 2/10 15.946,38
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SINDUEPG - 1316-1 - PONTAGROSSA/PR EVENTO

REPASSE | ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO| | 40 CONGRESSO R$ 675,48 (4)

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA |PARC| VALOR
JANERO E |dezembro/2021] 21/01/22 4.557,66 364,61 11108122 | 1/4 675,48
FEVERERO | E | janeiro/2022] 16/02/22 4.717,32 377,39 0205722 | 24 675,48
MARCO E | fevereiro/2022| 24/03/22 4.758,58 380,68 0106122 | 3/4 675,48
ABRIL E margo /2022  11/04/22 4.952,36 396,19 050722 | 44 675,48
MAIO E abril/ 2022 10/05/22 5.015,66 401,25
JUNHO E maio / 2022  14/06/22 4.980,20 398,42
JULHO E junho /2022 11/07/22 4.995,42 399,61
AGOSTO E julho /2022|  24/08/22 4.984,64 398,77
SETEMBRO | E | agosto/2022] 14/09/22 4.984,80 398,78
OUTUBRO E | setembro/2022| 20/10/22 4.977,28 398,18
NOVEMBRO | E outubro /2022  17/11/22 4.971,46 367,71
DEZEMBRO E | novembro/2022| 13/12/22 4.995,12 399,61

SINDUTF-PR - 1312-9 - CURITIBA/PR EVENTO ACORDO

REPASSE | ST|  MESDE REPASSEANDES | FUNDO UNICO|| 40 CONGRESSO RS 2.117,68(4) OBSERVAGOES:

WES REFERENCIA | DATA | VALOR |  VALOR DATA | PARC | VALOR || MES | DATA PARC VALOR
JNERO | F [dezembro 2021] .| BE®) | 150972 W4z | 14| 21 |[WERO [ 360 578991
FEVERERO | F | janeito/2022 IR Wz | 24 | 24176 |[FEVERERO 60 578991
WARGO | F | fevereio 20220 pooun | grogszs | aa0 g2 | S | 288 ARG | ey S0 15792
ABRL F | maro/202 W0 | 44 | 21176 | [ABRL 4060
MAO F | abril/202] oa0siz2 | 293488 | 19475 VAIO w052 4160 578991
JNO | F | maio/2022 oGz | 29783 | 191826 NHO | o7ioei22 4260 578991
JULHO F| o202 oeomiz2 | 2oarse | 191970 EVENTO MHO | og07i22 4360 578,91
AGOSTO F juho/2022| 0408122 | 23.997,46 191979 [[{14° CONAD EXTRAORD. R$ 754,40 (3] |AGOSTO 04/08/22 44160 5.789,91
SETEMBRO | F | agosto/2022 2000922 | 2379543 1.903,63 DATA PARC | VALOR |[SETEMBRO| 20109/22 45160 5.789,91
OUTUBRO | F | selembro/2022| 26022 | 2381903 | 190522 0912 3| 75440 ||OUTUBRO | 26i10022 45160 789,91
NOVENBRO | F | outubro/2022| 29/Mti2 | 2381301 | 190504 NOVENBRO| 2311122 4760 578991
DEZENBRO | F |novembro/2022] 21222 | 2880401 | 190432 DEZEVBRO| 21122 w60 578991
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SESDUEM - 1376 - MARINGA/PR EVENTO
REPASSE ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO| | 40 CONGRESSO R$ 297,75(4)
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA | PARC VALOR
JANEIRO E | dezembro /2021 12/01/22 4.351,70 348,14 10/05/22 1/4 297,75
FEVEREIRO E janeiro / 2022 07/02/22 4.453,54 356,28 07/06/22 2/4 297,75
MARCO E fevereiro / 2022 09/03/22 4.457,80 356,62 07/07/22 3/4 297,75
ABRIL E margo / 2022 08/04/22 4.482,42 358,59 02/08/22 4/4 297,75
MAIO E abril / 2022|  10/05/22 4.458,85 356,71
JUNHO E maio / 2022 07/06/22 4.468,94 357,52
JULHO E junho /2022  07/07/22 4.476,03 358,08
AGOSTO E julho / 2022 02/08/22 4.476,79 358,14
SETEMBRO | E agosto/2022)  05/09/22 4.469,18 357,53
OUTUBRO E | setembro/2022| 03/10/22 4.434,09 354,73
NOVEMBRO | E outubro/2022| 27/10/22 4.832,09 386,57
DEZEMBRO | E | novembro/2022| 06/12/22 5.425,44 434,04
SINDUFFS - CHAPECO/SC - 1285-8 ACORDO
REPASSE | ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO OBSERVA(}OES:

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR MES DATA PARC VALOR
JANEIRO F | dezembro/2021| 07/01/22 221,17 35,48 JANEIRO 07/01/22 53/667 2217
FEVEREIRO | F janeiro / 2022|  07/02/22 221,17 35,48 FEVEREIRQ 07/02/22 54/667 217
MARCO F fevereiro / 2022|  07/03/22 21,17 35,48 MARCO 07/03/22 55/667 217
ABRIL F marco /2022  13/04/22 21,17 35,48 ABRIL 13/04/22 56/667 2217
MAIO F abril /2022|  09/05/22 221,17 35,48 MAIO 09/05/22 57/667 2217
JUNHO F maio / 2022|  13/06/22 221,17 35,48 JUNHO 13/06/22 58/667 217
JULHO F junho /2022  11/07/22 21,17 35,48 JULHO 11/07/22 59/667 217
AGOSTO F julho / 2022|  10/08/22 21,17 35,48 AGOSTO 10/08/22 60/667 2217
SETEMBRO F agosto/2022|  05/09/22 221,17 35,48 SETEMBRO[ 05/09/22 61/667 2217
OUTUBRO F | setembro/2022| 06/10/22 221,17 35,48 OUTUBRO | 06/10/22 62/667 217
NOVEMBRO | F outubro/2022| 10/11/22 21,17 35,48 NOVEMBR{ 10/11/22 63/667 217
DEZEMBRO F | novembro/2022| 07/12/22 21,17 35,48 DEZEMBRO| 07/12/22 64/667 217
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SINDUNESPAR- 1323-4 /| PARANAGUA/PR
REPASSE ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR
JANEIRO E | dezembro/2021]  10/01/22 59,72 4,77
FEVEREIRO | E janeiro /2022  03/02/22 59,72
MARCO E | fevereiro/2022] 03/03/22 59,72
ABRIL E margo / 2022
MAIO E abril / 2022 04105722 114 33,39
JUNHO E maio/2022| 02/06/22 59,72
JULHO E junho/2022]  04/07/22 59,72
AGOSTO E julho /2022  03/08/22 59,72
SETEMBRO | E agosto/2022]  01/09/22 59,72 4,77
OUTUBRO E | setembro/2022| 05/10/22 59,72 4,77
NOVEMBRO | E outubro /2022  03/11/22 59,72 4,77
DEZEMBRO | E | novembro/2022| 06/12/22 59,72 4,77
SESUNILA -1237-8 EVENTO
REPASSE | ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO| | 40 CONGRESSO R$ 958,16 (1)
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F |dezembro/2021| 03/02/22 1.301,93 104,15
FEVERERO | F | janeiro/2022] 04032z | 1.21507 97,21 030822 | 11 938,16
MARCO F | fevereiro/2022| 05/04/22 1.062,19 84,98
ABRIL F margo/2022|  12/05/22 1.051,12 84,09
MAIO F abril / 2022|  01/06/22 1.019,36 81,55
JUNHO F maio / 2022|  04/07/22 1.068,92 85,51
JULHO F junho / 2022|  05/08/22 1.190,62 95,28
AGOSTO F julho /2022]  13/09/22 1.060,75 84,86
SETEMBRO | F agosto /2022  10/10/22 1.105,03 88,40
OUTUBRO F | setembro/2022| 09/11/22 1.078,93 88,31
NOVEMBRO | F outubro / 2022  16/11/22 1.084,62 86,76
DEZEMBRO | F | novembro/2022| 19/12/22 1.104,79 88,38
SINDIPROL/ADUEL - 1378-1 / LONDRINA - PR EVENTO
REPASSE | ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO| | 40 CONGRESSO R$ 1.566,94 ( 4)
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E | dezembro /2021 07/01/22 10.739,32 859,15 07/04/22 1/4 1.566,94
FEVEREIRO | E janeiro / 2022  09/02/22 11.336,97 906,96 09/05/22 2/4 1.566,94
MARCO E fevereiro /2022  08/03/22 11.377,96 910,24 07/06/22 34 1.566,94
ABRIL E margo /2022|  07/04/22 11.315,85 905,27 11/07/22 4/4 1.566,94
MAIO E abril / 2022|  09/05/22 11.238,42 899,08
JUNHO E maio / 2022| 07/06/22 10.894,99 871,60
JULHO E junho/2022|  11/07:22 | 10.850,42 868,03 EVENTO
AGOSTO E juho/2022|  08/08/22 11.081,88 886,55 14° CONAD EXTRAORD. R$ 516,44 (3)
SETEMBRO E agosto /2022  08/09/22 11.107,81 888,62 DATA PARC VALOR
OUTUBRO E | setembro/2022 10/10/22 11.159,11 892,73 08/12/2022 13 516,44
NOVEMBRO | E outubro /2022  09/11/22 11.060,82 884,87
DEZEMBRO | E | novembro/2022| 08/12/22 11.030,10 882,41
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RIO GRANDE DO SUL

Secao Sindical na UFRGS - PORTO ALEGRE/RS -1318-8 EVENTO

REPASSE | ST| MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO | |40 CONGRESSO ANDES-SN - R$ 5.892,58 (1

MES REFERENCIA | DATA | VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANERO F | dezembro/2021] 24/01/22 | 2.23450 178,76 20/03/22 " 5:802,58
FEVERERO | F janeiro/ 2022 22/02122 | 2.213,41 177,07
MARCO F fevereiro / 2022 21/03/22 2.167,67 173,41
ABRIL F maro/2022] 26/04/22 | 2.319,77 185,58
MAIO F abril /2022 20/05/22 [ 2.190,74 175,26
JUNHO F maio / 2022 17/06/22 | 2.222,53 177,80
JULHO F junho /2022 2000722 | 226152 | 177,80+ 2,69
AGOSTO F julho /2022 22/08/22 | 2.265,12 181,21
SETEMBRO | F agosto/ 2022] 21/09/22 | 2.362,24 188,98
OUTUBRO F | setembro/2022] 20M0/22 | 231113 184,89
NOVEMBRO | F outubro/2022] 21111/22 | 2.320,79 185,66
DEZEMBRO | F | novembro/2022] 211222 | 2.462,06 196,96

APROFURG - 1320-X - RIO GRANDE/RS EVENTO EVENTO

REPASSE |ST|  MESDE REPASSE ANDES | FUNDOUNICO | | 40CONGRESSR$18.11504(1) | |14 CONAD EXTRAORD.-R$ 2.30843 (1)

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR DATA PARC VALOR
JANERO F | dezembro/2021] 1201722 | 2261303 |  1.809,04

: : 20322 | 11| 1841504 308,
FEVERERO | F | janeio/2022] 040222 | 2255578 |  1.80446 . / ’ e 230843
MARGO F | fevereio/2022] 140322 [ 2247166 |  1.797,73
ABRLL F | mao/2022| 040422 | 2243885 |  1.795,10 EVENTO
MAID F abril/2022] 03005122 | 2244500 | 179560 65 CONAD R$ 5.274,57 (1)
JUNHO F maio/ 2022 2106122 | 2244872 | 179589 DATA | PARC | VALOR
JULHO F junho/2022] 0si07122 | 2252118 | 1.802,17
: : 08008122 | 1M | 527457

AGOSTO F juho/2022] 08i08i22 | 2238314 | 1.790,65
SETEMBRO | F | agosto/2022] 08i09i22 | 2235733 [  1.788,58
OUTUBRO | F | setembro/2022] 041022 | 2236111 178,88
NOVEMBRO | F | outubro/2022] 101122 | 2237094 | 178967
DEZEMBRO | F [ novembro/2022] 1212122 | 2241875 179350
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ADUFPEL - 1321-8 - PELOTASIRS EVENTO EVENTO
REPASSE |ST| MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO| | 40 CONGRESSO R$ 24.927,61(1) | |14 CONAD EXTRAORD. - R$ 3.428,02 (1)
MES REFERENCIA | DATA | VALOR VALOR DATA | PARC | VALOR DATA PARC VALOR
JANERO F | dezembro/2021| 07/01/22 | 33.989,13 211913
FEVERERO | F janeiro/ 2022| 08102122 | 34.084,42 212515 sz |- A 21§ 16111122 " 32802
MARCO F | fevereiro/ 2022 09/03/22 | 34.127,79 2.730,22
ABRIL F marco/2022| 07/04/22 | 34.266,69 2.741,33 EVENTO
MAIO F abril /2022{ 06/05/22 | 34.256,96 2.740,36 65 CONAD -R$8.393,20 (1)
JUNHO F maio/ 2022| (06/06/22 | 34.320,55 2.145,64 DATA PARC VALOR
JULHO F junho/ 2022] 07/07/22 | 34.402,37 275219
AGOSTO F juho/2022| (08/08/22 | 33.825,65 2.106,05 k22 | A 835320
SETEMBRO | F agosto /2022 08/09722 | 34.262,29 2.740,98
OUTUBRO F | setembro/2022] 1011022 | 34.209,32 2.136,74
NOVEMBRO | F outubro/2022{ 09111122 | 34.338,61 274109
DEZEMBRO | F | novembro/2022] 06112122 | 68.194,47 2.735,44
SEDUFSM - 1322-6 - SANTA MARIA/RS EVENTO EVENTO
REPASSE ST |MESDE REPASSE ANDES FUNDO UNICO | | 40 CONGRESSO RS 4.877,65(4) | | 14° CONAD EXTRAORD. R$ 877,86 (3)
MES REFERENCIA | DATA | VALOR VALOR DATA | PARC VALOR DATA PARC VALOR
JANERO F | dezembro/2021| 24/01/22 | 28.464,66 221117 05/04/22 114 4.877,65 0912 3 817,86
FEVERERO | F janeiro / 2022| 15/02/22 | 28.214,56 2.257,16 04/05/22 204 4.817,65
MARCO F | fevereiro/ 2022 28/03/22 | 28.274,96 2.262,00 03/06/22 3/4 4.817,65
ABRIL F margo / 2022| 26104122 | 28.076,18 2.246,09 04/07/22 44 4.877,65
MAIO F abril2022) 27/05/22 | 28.157,33 2.252,59
JUNHO F maio /2022 24/06/22 | 28.138,62 2.251,09 EVENTO
JULHO F junho/ 2022| 26/07/22 | 28.136,24 2.250,90 65 CONAD -R$ 1.610,47 (4)
AGOSTO F julho /2022 30/08/22 | 28.101,19 2.248,10 DATA PARC VALOR
SETEMBRO F agosto /2022 27/09722 | 28.012,84 2.241,03 06/08/22 114 1.610,47
OUTUBRO F | setembro/2022) 191M0/22 | 27.913,85 223311 05/09/22 24 1.610,47
NOVEMBRO | F outubro/ 2022| 28111122 | 25.430,30 203443 1010122 34 1.610,47
DEZEMBRO F | novembro/2022{ 2012/22 | 25.817,25 2.064,38 07122 414 1.610,47
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SESUNIPAMPA - 13722 | BAGEIRS ACORDO EVENTO
REPASSE | ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO OBSERVA(;()ES 40 CONGRESSO R$ 601,09 (4)

MES REFERENCIA | DATA | VALOR VALOR MES DATA PARC |VALOR|| DATA | PARC |VALOR

JANERO F | dezembro/2021 JANERO 54319 | 19,00 114
14/02/22 .
FEVERERO | F janeiro / 2022 woaz | s 04 FEVERERO o 55379 | 19,00 1005122 204 1.203,38
MARGO F | fevereiro/ 2022 MARCO 56/379 0106122 | 34 | 601,99
ABRIL F marco/2022| 11/05/22 | 570,00 45,60 ABRIL 11/05/22 571319 57,00 || 01/07/22 44 601,99
MAIO F abril /2022 MAIO 581379
JUNHO F maio/2022| 01/06/22 | 190,00 15,20 JUNHO 01/06/22 59/379 19,00
JULHO F junho / 2022 JULHO 60/379
AGOSTO F julho / 2022 AGOSTO 61/379
17110122 76,00
SETEMBRO | F agosto / 2022 o0z | 76000 608 SETEMBRO 62/379
OUTUBRO F | setembro/2022 OUTUBRO 63/379
NOVEMBRO | F |  outubro/2022 NOVEMBRO
DEZEMBRO | F | novembro/2022 DEZEMBRO
SINDOIF 1357-9 /| PORTO ALEGRES / RS EVENTO

REPASSE | ST MES DE REPASSE ANDES FUNDO UNICO 40 CONGRESSO R$ 850,48 (4)

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2021| 04/01/22 842,35 67,39 12/04/22 1/4 850,48
FEVEREIRO F janeiro / 2022|  01/02/22 1.005,35 80,43 03/05/22 2/4 850,48
MARCO F fevereiro / 2022| 04/03/22 1.008,89 80,71 03/06/22 34 850,48
ABRIL F margo / 2022 07/04/22 1.040,67 83,25 04/07/22 4/4 850,48
MAIO F abril / 2022| 03/05/22 1.077,39 86,19
JUNHO F maio/ 2022 03/06/22 1.119,95 89,60
JULHO F junho/2022| 04/07/22 1.082,60 86,61
AGOSTO F julho / 2022| 02/08/22 1.231,23 98,50
SETEMBRO F agosto/2022| 12/09/22 1.091,47 87,32
OUTUBRO F setembro /2022 04/10/22 1.091,35 87,31
NOVEMBRO F outubro/ 2022 04/11/22 1.121,99 89,76
DEZEMBRO F novembro/2022| 29/11/22 1.101,79 88,14
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