
dos Servidores 
Públicos Federais

Defesa dos serviços 
públicos de qualidade 
para a população e 
dos direitos dos 
servidores

Θ Barrar a anunciada contrarreforma da 
Previdência; 
Θ Revogação do FUNPRESP e garantia de 
aposentadoria integral; 
Θ Fim dos cortes no orçamento federal e 
ampliação do financiamento público para 
qualificação dos serviços e servidores públicos; 
Θ Concurso público pelo RJU, já!
Θ Pelo cumprimento dos acordos firmados 
em 2015.

Θ Política salarial permanente com correção das 
distorções e reposição das perdas inflacionárias; 

Θ Data-base 10 de maio; 
Θ Direito irrestrito de greve e negociação coletiva no 

serviço público, com base na convenção 151 OIT;
Θ Paridade salarial entre ativos e aposentados; 

Θ Isonomia de todos os benefícios entre os poderes; 
Θ Isonomia salarial entre os poderes; 

Θ Incorporação de todas as gratificações produtivistas;
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