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Carta n°® 109/2015

Brasilia, 22 de maio de 2015

Ao llustrissimo Senhor

Jesualdo Pereira Farias

Secretério de Educagao Superior do MEC
BRASILIA - DF

Senhor Secretario,

Os docentes das Instituicdes Federais de Ensino, consideram que houve
avangos na reunido do dia 23 de abril de 2014, na qual foi assinado um acordo
entre SESu-MEC e ANDES-SN sobre pontos conceituais iniciais da restruturagao
da carreira. No entanto, houve interrupcao unilateral, pela SESu-MEC, do
processo de negociagdo, mesmo ap6s diversas solicitagbes de audiéncia de
nosso sindicato nacional durante o ano de 2014 e 2015. Situagdo avaliada em
sucessivas reunides do setor das federais, no 59° CONAD e 34° Congresso do
ANDES-SN. Diante da falta de resposta do governo a nossa pauta de
reivindicacdes, os docentes, na ultima reunido do setor das federais, ocorrida nos
dia 15 e 16 de maio, deliberaram por deflagracédo da greve nacional dos docentes
federais em 28 de maio, apos rodada de assembléias no perido de 20 a 25 de
maio com as seguintes reivindicacoes: 1) Defesa do carater publico da
universidade: Defesa de Concurso publico e do R.J.U. Contra a contratagdo de
professor via OS e terceirizagdo; Contra os cortes no orgamento e ampliagao de
investimento nas IF; 2) Condigdes de trabalho: Autorizacdo imediata da
ocupacdo dos cargos de docente existentes e criagdo de novas vagas para
atender as demandas existentes, preferencialmente em regime de Dedicacao
Exclusiva (nenhuma disciplina sem professor), inclusive para os Colegios de
Aplicacdo; atendimento urgente das necessidades de infraestrutura, garantindo
plenamente as condigdes para ensino, pesquisa e extenséo, com qualidade e
conclusdo das obras iniciadas; 3) Garantia da autonomia: medidas urgentes
para afastar o cipoal normativo e a imposi¢do de condutas pelo Poder Executivo,
que descaracterizam e agridem a autonomia universitaria; revogacéo da Lei
9192/92 e o paragrafo Gnico do artigo 56 da Lei 9394/96 (LDB) que ferem 0s
preceitos constitucionais da democracia e da autonomia (composicdo dos
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conselhos superiores e a escolha dos dirigentes); manutengdo dos saldos do
exercicio financeiro na instituicdo, para livre execugdo no exercicio seguinte; 4)
Reestruturagio da carreira: que o processo negocial seja retomado a partir do
acordo assinado com a SESu-MEC em 2014, sobre os pontos conceituais iniciais
para a reestruturacao da carreira docente, em anexo; 5) Valorizagcéo salarial de
ativos e aposentados: situagdo que estd relacionada a reestruturagéo da
carreira, corrigindo as distorgdes, tendo como base o salario minimo do Dieese
(R$ 3.182,81), tendo como desdobramento uma dnica linha no contra cheque.

Senhor Secretario, diante do exposto, reivindicamos respostas efetivas
sobre as reivindicagoes.

Atenciosamente,

WQJ@ %‘«D\/a @Q*Wa
of2 Marinalva Silva Oliveira
1vicepresidente
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Reunidio SESU/MEC e ANDES-SN

Reunidos no dia 23 de abril de 2014, as 12h, a SESU em nome do
Ministério da Educagfo, representada por: Secretirio Paulo Speller,
Diretora Adriana Weska, coordenadora Dulce Tristdo e o ANDES-SN,
representado por: Presidente Marinalva Silva Oliveira, Tesoureiro Fausto
de Camargo Jr., Vice-presidente Luiz Henrique Schuch, Vice-presidente
regional Carlos Alberto Pires, Vice-presidente regional Mauricio Alves da
Silva, tendo na mesa a pauta protocolada € o projeto de carreira
apresentado pelo Sindicato Nacional, acordaram o primeiro patamar de
conceitos, nos seguintes termos:
a) Fixar como conceito no texto da Lei:
- a estruturagdo em degraus constantes desde o inicio até o final;
- percentuais definidos para a valorizagdo de cada uma das
titulagdes;
- relagdo percentual constante entre regimes de trabalho, com
valorizagdo da Dedica¢do Exclusiva;
(a combinagdo destes trés elementos estara integrada, compondo
0 vencimento de cada professor, segundo a sua situagdo particular
quanto ao nivel na carreira, a titulagdo e o regime de trabalho)
b) Definir como conceito no texto da Lei:
- que o piso organizador da malha de vencimentos estruturada em
decorréncia do item anterior, seja o valor fixado para o nivel
inicial da carreira, do graduado em regime de 20h.
c¢) Reconhecer como conceito no texto da Lei:
- a autonomia das Instituicdes para que os critérios de
desenvolvimento dos docentes na carreira sejam definidos no
ambito do Plano de Desenvolvimento Institucional, resguardada a
supervisdo pelo Ministério da Educagio.
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Cartan® 111/14 Brasilia-DF, 21 de maio de 2014

Ao llustrissimo Senhor

Paulo Speller

Secretario de Educagdo Superior do MEC
BRASILIA - DF

Senhor Secretario,

Os docentes das Instituigdes Federais de Ensino avaliaram como
positiva, na reunido do setor das federais ocorrida nos dias 27 e 28 de abril, a
consolidagdo de alguns conceitos iniciais para reestruturagdo da carreira
docente firmados entre o MEC e o ANDES-SN no dia 23 de abril de 2014 e
sublinharam a necessidade de que a negociagdo avance no sentido da
objetivagdo concreta daqueles e de outros conceitos, assim como dos demais
pontos da pauta que sistematizamos nos quatro grandes eixos ja apresentados
ao ministério: reestruturagdo da carreira, valorizagdo salarial de ativos e
aposentados, condigdes de trabalho das IFE e garantia de autonomia.

Em busca disto, a categoria ampliou a mobilizagdo em todo o pais e
propde, nesse momento, mais um patamar contido na pauta, priorizando as
propostas a seguir:

1. Detalhamento do conceito sobre a reestruturacdo da carreira “Fixar
como conceito no texto da Lei: - a estruturagdo em degraus constantes
desde o inicio até o final; - percentuais definidos para a valorizagéo de
cada uma das titulagdes; - relagdo percentual constante entre regimes
de trabalho, com valorizagdo da Dedicagdo Exclusiva; - a combinagao
destes trés elementos estara integrada, compondo o vencimento de
cada professor, segundo a sua situagdo particular quanto ao nivel na
carreira, a titulagdo e o regime de trabalho”, aceito pelo MEC no dia 23
de abrit de 2014, com definicio de um horizonte temporal para a
implantagao.

A proposta dos docentes é:
- Degraus constantes determinados mediante variagédo crescente em
razdo de 5%,
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Sindicato Nacional dos Dacentes das instituigSes de Ensino Stuperior
- Percentuais de acréscimos relativos a titulagdo: 75% para doutor;

37,5% para mestre; 18% para especialista; 7,5% para aperfeigoamento
(os acréscimos nao sdo cumulativos);

- Percentuais de acréscimos relativos ao regime de trabalho, tomando
por base o regime de 20h, serdo: 100% para o regime de 40h; 210%
para o regime de DE.

2. Novo ponto conceitual da carreira sobre reenquadramento:

- Reenquadramento dos docentes ativos, aposentados e instituidores de
pens&o, em posigao de equivaléncia em relagédo ao topo da estrutura da
carreira; no caso dos aposentados e instituidores de pensédo em relagéo
ao topo da estrutura da carreira que estava em vigor na data da sua
aposentadoria.

- Reenquadramento dos professores ativos ou aposentados que
cumpriram os requisitos para progressao funcional, mas ficaram retidos
no nivel ou classe por tempo superior ao intersticio previsto, também os
professores aposentados com a vantagem prevista no artigo 192 da Lei
8112 — RJU terdo os periodos e niveis correspondentes acrescidos;

3. Inicialmente, sobre Garantia da Autonomia, as seguintes propostas:

- Autorizagdo imediata da ocupagédo dos cargos de docente existentes e
criagdio de novas vagas para atender as demandas existentes
preferencialmente em Dedicagdo Exclusiva (nenhuma disciplina sem
professor) inclusive para os Colégios de Aplicagéo;

- Atendimento urgente das necessidades de infra-estrutura das
instituicbes federais garantindo o plenamente as condigdes para ensino,
pesquisa e extensdo com qualidade: conclusdo das obras iniciadas,
inclusive aquelas que assegurem as condigbes as condigoes de estudo
e permanéncia estudantil.

- Reversdo do movimento que intentaria a regulamentagao do preceito
constitucional da autonomia das universidades federais, seja com a
denominagéo de Lei Organica ou outra, adotando , isso sim, medidas
urgentes para afastar o emaranhado de obstaculos e a imposigéo de
condutas do Poder Executivo que agridem a autonomia universitaria,
entre elas a transferéncia das atribuigdes das assessorias juridicas para
a AGU, a submissdo dos 6rgdos de pessoal ao sistema centralizado de
pessoal do governo federal, a gestdo, controle e condicionamentos dos
hospitais universitarios 8 empresa extema (EBSERH), entre outras.

- Revogagdo da Lei 9192/92 e o paragrafo tnico do artigo 56 da Lei
9394/96 (LDB) que ferem os preceitos constitucionais da democracia e
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da autonomia, de forma que a composigdo dos conselhos superiores e a
escolha dos dirigentes sejam definidas pelas préprias comunidades
universitarias;

- garantia de financiamento publico estavel e suficiente para as IFE,
assegurando incrementos compativeis para a expansdo com qualidade,
afastando qualquer possibilidade de medidas que possam levar a
contingenciamentos ou retengdes de verbas orgadas, regularizando o
fluxo de liberagédo financeira e a manutencdo dos saldos do exercicio
financeiro na instituicdo para livre execugdo no exercicio seguinte;

Senhor Secretdrio, nessa circunstancia, vimos solicitar uma resposta
sobre o assunto em relevo, de grande importancia para 0 movimento docente,
preferenciaimente antes do dia 23 de maio de 2014 quando novamente os
docentes do Setor das IFES do ANDES-SN estardo reunidos em Brasilia, apés
duas novas rodadas nacionais de assembleias gerais.

Atenciosamente,

Avmollion 3‘\9»/@ SO,
of* Marinalva Silva Oliveira
Presidente
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